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របាយការណ៍ 
ព្រចាំព្តីមាសទី៤  
២០១៦  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
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បេសកកម្ម 
បរសកកម្មររស់ រ.ទ.ស.ភ. គឺធានាផ្គរ់ផ្គង់ទឹកស្អា រគ្មម នបម្បោគ ២៤បមា៉ោ ងកនុងម្យួថ្ងៃ ៧ថ្ងៃកនុងម្យួសបាា ហ៍ 
មានសមាា ធប្គរ់ប្គ្មន់ និងកនុងរថ្ម្ៃម្ួយសម្ប្សរជូនប្រជាពលរដ្ឋទូទាំងោជធានភីនាំបពញ និងទីប្រជុាំជនររស់ បេរា
កណ្តា លដដ្លជារ់នឹងោជធានីភនាំបពញ បោយម្និបម្ីលរ ាំលងប្រជាពលរដ្ឋប្កីប្ក ។ បប្ៅពីបនេះ រ.ទ.ស.ភ. បាននឹង
កាំពុងដែករ ាំដលករទពិបស្អធន៍ការងារររស់េៃួនដ្ល់រណ្តា រោឋ ករទឹក បេរា-ប្កុង ម្ួយែាំននួបៅកនុង ប្ពេះោជាណ្ត-
ែប្កកម្ាុជា ប្ពម្ទាំងរណ្តា អងគភាពទឹកស្អា រកនុងរាំរន់ និងកនុងពិភពបោកតាម្សាំណូម្ពរ សាំបៅ សបប្ម្ែបាននូវ
បគ្មលបៅអភិវឌ្ឍន៍សហសសវរសរក៍ម្ាុជា ក៏ដូ្ែជាបគ្មលបៅអភិវឌ្ឍន៍សហសសវរសរព៍ិភពបោក ។ 

 

 

ទសសនវស័ិយ 
រ.ទ.ស.ភ. បានបរាជាា ែិរារនាបធវីឲ្យបសវាផ្គរ់ផ្គង់ទឹកស្អា រររស់េៃួន មានការរកីែបប្ម្ីនប្រករបោយបែរភាព      
ប្ពម្ ទាំងបធវជីាអនកផ្ាល់ប្រកឹា ជាអនកសប្ម្រសប្ម្ួល បដ្មី្បឲី្យប្រជាពលរដ្ឋ រស់បៅកនុងទីប្រជុាំជន បេរា-ប្កុង បៅ       
ទូទាំងប្ពេះោជាណ្តែប្កកម្ាុជា និងប្រជាពលរដ្ឋរស់បៅកនុងរណ្តា ប្របទសកាំពុងអភិវឌ្ឍន៍កនុងពភិពបោកមាន    
ទឹកស្អា របប្រីប្បាស់ទាំងអស់គ្មន ។ 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

បរយិាយ 
ត្រីមាសទី៤ 
ឆ្ន ាំ ២០១៦ 

ត្រីមាសទី៤ 
ឆ្ន ាំ ២០១៥ 

ត្រីមាសទី៤ 
ឆ្ន ាំ ២០១៤ 

    
ស្ថា នភាពហិរញ្ញ វត្ាុ    
   ក- ប្ទពយសកម្មសរុរ (ពាន់បរៀល) ១.២៩៩.៩០៦.៦០៣ ១.២៤៥.៤៣២.១២៨ ១.១៦៦.០៥១.០៧៣ 
   េ- រាំណុលសរុរ (ពាន់បរៀល) ៤៧៨.៧២៣.៧៨៩ ៤៦១.៤៦៣.៩៤៦ ៤២៩.៨៨២.៤៤៥ 
   គ- មូ្លធនសរុរ (ពាន់បរៀល) ៨២១.១៨២.៨១៤ ៧៨៣.៩៦៨.១៨២ ៧៣៦.១៦៨.៦២៨ 
    
លទធផលហិរញ្ញ វត្ាុ    
   ក- ែាំណូលសរុរ (ពាន់បរៀល) ៦០.៤២៦.១៦២ ៥៧.៥១០.៨៦៧ ៥១.០៣៤.១៨៨ 
   េ- ែាំបណញមុ្នរង់ពនធប្បាក់ែាំបណញ (ពាន់បរៀល) ២២.៧៥០.៥១៣ ១៩.២៧៩.៩៥២ ១២.៥៩២.២០២ 
   គ- ែាំបណញសុទធបប្កាយរងព់នធ (ពាន់បរៀល) ២០.២២១.៤៧៧ ១៣.៨៣១.០៣៤ ១១.០០៩.៦៣៣ 
    
អនុបាត្ហិរញ្ញ វត្ាុ    
   ក- អនុសនទនីយភាព    
       ១- អនុបារែរនា (ែាំនួនដ្ង) ៣,៤៦ ៤,៨៩ ៤,៨៥ 
       ២- អនុបារែរនាបលឿន (ែាំនួនដ្ង) ២,៨៤ ៤,០៨ ៤,១៤ 
   េ- អនុបារែាំបណញភាព    
       ១- ផ្លែាំបណញកនុងម្ួយឯកតាប្ទពសកម្ម (ភាគរយ) ១,៥៦ ១,១២ ០,៩៦ 
       ២- ផ្លែាំបណញកនុងម្ួយឯកតាមូ្លធន (ភាគរយ) ២,៤៩ ១,៧៨ ១,៥៤ 
       ៣- ែាំបណញកនុងម្ួយឯកតាមូ្លរប្រកម្មសិទធ ិ(បរៀល) ២៣៣ ១៥៩ ១២៦,៥៩ 

 
 

ភាគហ ៊ុនិក ចាំនួនភាគហ ៊ុន កម្មសទិធិភាព ផ្សេងៗ 
    

ភាគហ ុនប្របភទ (ក)    
  ១- រដ្ឋ រាំណ្តងបោយ “ស.ហ.វ.” (*) ៣៩១.១០០.៩៤២ ១០០%  
    

ភាគហ ុនធម្មតា    
  ១- រដ្ឋ រាំណ្តងបោយ “ស.ហ.វ.” (*) ៧៣.៩២៧.១៨៧ ៨៥% គ្មម នរយៈបពលឡុកអារ ់
  ២- ESOP (**) ១.០៦៥.៩៨៩ ១,២២៦% គ្មម នរយៈបពលឡុកអារ ់
  ៣- ភាគហ ុនិកឯកជន ១១.៩៧៩.៩៨៦ ១៣,៧៧៤%  

សរុរភាគហ ុនធម្មតា ៨៦.៩៧៣.១៦២ ១០០%  
(*) ប្កសួងបសដ្ឋកិែច និងហិរញ្ញវរថុ  
(**) អភិបាល រុគគលិកជាន់េាស់ និងនិបោជិរដដ្លកាន់ការ់មូ្លរប្រកម្មសិទធិររស់ រ.ទ.ស.ភ. 
 

កនុងប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៦ បនេះ 
 រ.ទ.ស.ភ. អាែបធវកីារផ្លិរទឹកស្អា របាន ៤៤.៧៨៦.១៥៩ម្៣  បសមីនងឹ ៩៨% ថ្នដផ្នការ  នងិោក់រណ្តា ញ ដែកចយទឹកកនុងោជធានភីនាំបពញបាន 
ប្រដវង ៤៩.៤៨៦,៨៦ដម្៉ោប្រ។ ររណ្តា ញទឹកស្អា រជូនប្រជាពលរដ្ឋមានែាំណូលទរ បោយអនុវរាបគ្មលការណ៍ឧររថម្ភធន និងរង់រ ាំលសរ់រសអ់ងគភាព 
បានែាំនួន២៦៧ប្គសួ្អរ  បយងីបានបប្រីប្បាសប់្បាក់ឧររថម្ភធនែាំនួន ៧៧.៦២៦.៥០០បរៀល ដដ្លជាមូ្លនិធិរោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ ប្ទពយសកម្មមាន
ែាំនួនរហូរដ្ល ់១.២៩៩.៩០៦.៦០៣.០០០បរៀល ប្បាក់ែាំណូលសរុរមានែាំននួ ៦០.៤២៦.១៦២.០០០បរៀល កនុងបនាេះែាំបណញ មុ្នរងព់នធបលីប្បាក់
ែាំបណញ មានែាំនួន ២២.៧៥០.៥១៣.០០០បរៀល និងប្បាក់ែាំបណញកនុងការយិររបិែេទែាំនួន ២០.២២១.៤៧៧.០០០បរៀល។ 
 

 
 

ព័រ៌មានហរិញ្ញវរថ៊ុសផ្ងេប 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 

 

៣,៦០០ 

៣,៨០០ 

៤,០០០ 

៤,២០០ 

៤,៤០០ 

៤,៦០០ 

០ 

២០,០០០ 

៤០,០០០ 

៦០,០០០ 

៨០,០០០ 

១០០,០០០ 

១២០,០០០ 

ទាំហាំជួញដូ្រ (ភាគហ ុន) ថ្ងៃរិទ 
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កម្មសិទធភិាព ថ្នភាគហ ុនធម្មតា 

 

១,២២៦% 

១៣,៧៧៤% 

៨៥% ESOP ១,៥០% 
ភាគហ ុនិកឯកជន  ១៣,៥០% 
រដ្ឋ រាំណ្តងបោយប្កសួង ស.ហ.វ. ៨៥% 

រដប្ម្រប្មួ្លរថ្ម្ៃភាគហ ុន (គរិជាបរៀល) នងិទាំហាំជញួដូ្រ 

ប្បាក់ែាំបណញតាម្រណ្តា ឆ្ន ាំនមី្យួៗ (ោនបរៀល) 

 

៣៤.៤២០ 
៣៩.០៨៨ 

៤៥.៧៤៧ 
៥៦.៩៤៩ 

២០.២២១ 

២០១២ ២០១៣ ២០១៤ ២០១៥ ប្រីមាសទី៤ 
២០១៦ 

 

៦០.៤២៦ ២២.៧៥០ 

២០.២២១ 
ែាំណូលសរុរ  

ែាំបណញមុ្នរង់ពនធប្បាក់
ែាំបណញ 

ែាំបណញកនុង
ការយិររបិែេទ 

ប្បាក់ែាំបណញសប្មារ់ប្រមីាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ (ោនបរៀល) 

១,២២៦% 

១៣,៧៧៤% 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

សមាសភាព 
ក្កុម្ក្េឹកាភបិាល 

 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
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ឯកឧរតម្ ស៊ុ៊ឹម្ ស៊ុថីា 
 

សមាជិកក្កុម្ក្េឹកាភិបាល 
ឯកឧរតម្ ម្៊ុី វ៉ា ន់ 

 

សមាជិកក្កុម្ក្េឹកាភិបាល 
ឯកឧរតម្ ឃងួ ផ្ត្សង 

 

សមាជិកក្កុម្ក្េឹកាភិបាល 

ផ្ោកត្ស ីងិន ចន្ទ្រា  
 

សមាជិកក្កុម្ក្េឹកាភិបាល 
ផ្ោក ចាង យ៊ុនផ្ហេង 

 

សមាជិកក្កុម្ក្េឹកាភិបាល 
ផ្ោក ផ្ោម្ ផ្សង បូរ៉ា  

 

សមាជិកក្កុម្ក្េឹកាភិបាល 

ឯកឧរតម្ ស៊ឹម្ ណារ៉ា  
 

ក្េធានក្កមុ្ក្េឹកាភបិាល 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

បោយទទួលបានទនុំកចិត្តពរីាជរោា ភបិាល ជាម្យួនឹងការ 
ឧេត្ាម្ភ គកំ្ទពី ក្កសួងអាណាពាបាលទងំពីរ រោា ករទឹកសវយត័្ ក្កងុ
ភនបំពញ បានេំបពញកាត្ពវកិចចបោយបជាគជយ័ ក្គេស់កម្មភាព ធុរកិចច
រេស់ខ្លួន។ បយើងកំពុងេនតអភវិឌ្ឍបសវាទឹកស្ថា ត្ជាបរៀងរាល់ថ្ងៃ ទងំ
គុណភាព ទងំេរមិាណ ប ើម្បបី្លើយត្េបៅនឹងត្ក្ម្វូការបក្េើក្បាស់ 
រេស់ក្េជាជនថ្ន ទីក្កុងភនបំពញ និងទីក្កុងតាបមម  និងចូលរមួ្ចំណណក
កនុង ំបណើ រការអភវិឌ្ឍនរ៍េស់ទីក្កុងទងំពីរ។   

កន៊ុងត្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៦ ផ្នេះ 

ឯកឧរតម្ ស៊ឹម្ ណារ៉ា  
 

ក្េធានក្កមុ្ក្េឹកាភបិាល 

“ 

” 

 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 

 
 
កនុងប្រីមាសបនេះ រ.ទ.ស.ភ. បានទទួលែាំណូលសរុរ ៦០.៤២៦.១៦២.០០០បរៀល និងប្បាក់ែាំបណញមុ្នរង់ពនធបលីប្បាក់ 

ែាំបណញ ២២.៧៥០.៥១៣.០០០បរៀល។ លទធផ្លលម្ាិរសរុរររស់ភាគហ ុនិកមានែាំនួន ២០.២២១.៤៧៧.០០០បរៀល។ 
ែាំបណញ កនុងម្ួយភាគហ ុន ជាមូ្លោឋ ន(basic earnings per share) គឺ ២៣៣បរៀល។  

ផ្លែាំបណញកនុងម្ួយឯកតាប្ទពយសកម្មបសមីនឹង១,៥៦% ែាំដណកឯផ្លែាំបណញកនុងម្ួយឯកតាមូ្លធនបសមីនឹង ២,៤៩%។ 
រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ វនិិបោគ កស្អង ពប្ងីកដ្ាំបណីរការ និងជួសជុលដងរកាម្បធោបាយសប្មារ់ផ្លិរ និងប្រព័នធ 

ដែកចយទឹកស្អា រ និងអនាម័្យ។ បប្រីប្បាស់នូវប្គរ់វធិានការបដ្ីម្បរីបងកីនផ្លិរកម្ម បសវាកម្ម និងធានាគុណភាពទឹកស្អា រ      
ប្ៃីយ ររបៅនឹងរប្ម្ូវការសប្មារ់ជីវភាពរស់បៅ អាជីវកម្ម-បសវាកម្ម និងឧសាហកម្ម។ បធវីអាជីវកម្ម បសវាកម្ម និងការងារបផ្សងៗ
បទៀរ ដដ្លទក់ទងនឹងវស័ិយទឹកស្អា រ និងអនាម័្យបៅកនុង ឬបប្ៅប្របទស តាម្ការសបប្ម្ែររស់ប្កុម្ប្រឹកាភិបាល និងបោយ
អនុបោម្ តាម្ែារ់។ សហប្ររិររាិការបលីដផ្នករបែចកបទស ពាណិជជកម្ម និងហរិញ្ញវរថុ ជាម្ួយថ្ដ្គូរអភិវឌ្ឍន៍ កនុង និងបប្ៅប្របទស 
បដ្ីម្ប ីពប្ងីក និងអភិវឌ្ឍ រ.ទ.ស.ភ. បៅតាម្បគ្មលនបោបាយ ររស់ោជរោឋ ភិបាល។ ធានាឲ្យបាននូវបែរភាពដ្ាំបណីរការផ្លិរកម្ម    
អាជីវកម្ម និងហរិញ្ញវរថុបោយផ្ារភាជ រ់ជាម្ួយប្របោជន៍សងគម្ របងកីនប្រសិទធភាពរុគគលិក និងរនាកស្អងសម្រថភាពររស់       
សហប្គ្មសវភិាគកតាា ថ្ងៃបដ្ីម្ និងកាំដណទប្ម្ង់ដ្ាំបណីរការ និងដរររទបដ្ីម្បកីារ់រនថយថ្ងៃបដ្ីម្ទឹក បប្រៀរបធៀរដររយុទធស្អស្តសា 
ជាម្ួយ  រណ្តា អងគភាពទឹកស្អា រនានា ដដ្លមានប្រសិទធភាពរាំផុ្រកនុងពិភពបោក។ 
 
 ផ្សវដ៏មានត្បសទិធភាព 

បយងីបៅដររនាធានាការផ្គរ់ផ្គង់ទឹកស្អា រ២៤បមា៉ោ ងបលី២៤បមា៉ោ ង ជាម្ួយនឹងគុណភាព ដដ្លអាែទទួលទនបានបោយផ្ទទ ល់  
ពីកាលរ ៉ោូរ ីបណ។ កនុងប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៦ បនេះ បយងីផ្លិរបាន៤៤.៧៨៦.១៥៩ម្៣។ ទនទឹម្បនេះបយងីបានបប្រីរ៉ោូលីអាលុយម្ី-
ញ៉ោូ ម្កៃ័រោយ (PAC) ជាំនួសស្អែ់ជូរវញិ បដ្ីម្បរីបងកីនគុណភាពទឹក និងការ់រនថយែាំណ្តយបលីស្អរធារុគីម្ី។ 
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ជាលទធផ្លបៅកនុងប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៦បនេះ កាំបណីនអរិងិជនកនុងប្គ្មបានបកីនែាំនួន ៦.៧៩០រណ្តា ញ។ កនុងបនាេះកាំបណីន 

អរិងិជនដដ្លមានែាំណូលទរ ែាំនួន ២៦៧រណ្តា ញ ដដ្លបយងីដរងយកែិរាទុកោក់ជាបទៀងទរ់។ ជាម្ួយគ្មន បនេះបយងីបាន 
េិរេាំោ៉ោ ងសវិរស្អវ ញ កនុងការរកាអប្តាទឹកបារ់់រង់ ដដ្លជាសូែនករដ៏្សាំខាន់កនុងវស័ិយទឹកស្អា រឲ្យសថិរកនុងកប្ម្ិរ បលេម្ួយេទង់គឺ 
៧,៥% ប្របសីរជាងបគកនុងរាំរន់អាសីុ។ បយងីបានផ្សពវផ្ាយពីការងារផ្គរ់ផ្គង់ទឹកស្អា រររស់បយងី ដដ្លបយងីដរងបធវីជាបទៀងទរ់ 
ជូនដ្ល់ប្រជាពលរដ្ឋកនុង សហគម្ន៍បានប្ជារ បហយីោល់សាំបណីបផ្សងៗ ដដ្លបយងីបានទទួលពីអរិងិជនពាក់ព័នធនឹងបសវា       
ទឹកស្អា រ ប្រូវបានបោេះប្ស្អយទន់បពលបវោកាំណរ់។ រាំពង់បម្នាាំទឹក និងរណ្តា ញដែកចយទឹកស្អា រ ប្រូវបានពប្ងីកជាបរៀងោល់
ថ្ងៃ រាំពង់ប្រដវង ៤៩.៤៨៦,៨៦ដម្៉ោប្រ ប្រូវបានោក់បៅកនុងប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៦ បនេះ។ 

 
ការអន៊ុវរតន៍ការងាររបសត់្កុម្ត្ប៊ឹកាភិបាល 
 ប្កុម្ប្រឹកាភិបាល បានជួរប្រជុាំែាំនួន០១បលីក កនុងប្រីមាសបនេះ៖  
លទធផ្លកិែចប្រជុាំប្កុម្ប្រឹកាភិបាលស្អម្ញ្ញ បលីកទី២៤ អាណរាិទី៥ ររស់ រ.ទ.ស.ភ. ថ្ងៃទី១៥ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៦ : 

រ.ទ.ស.ភ. បានបរៀរែាំកិែចប្រជុាំប្កុម្ប្រឹកាភិបាលស្អម្ញ្ញ បលីកទី២៤ អាណរាិទី៥ កាលពីថ្ងៃទី១៥ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៦ បវោ
បមា៉ោ ង ០៨:៣០នាទីប្ពឹក បៅទីចរ់ការប្ររិររាិថ្ន រ.ទ.ស.ភ.។ អងគប្រជុាំបានពិនិរយ និងពិភាកាផ្ទៃ ស់រាូរបោរល់បលីេៃឹម្ស្អរ លម្ាិរ
ថ្នរបាយការណ៍ ដដ្លរងាា ញបោយម្ស្តនាីជាំនាញ រ.ទ.ស.ភ. បោយបានផ្ាល់ម្រិដណនាាំ និង/ឬ សបប្ម្ែបលីរបរៀរវារៈ៖ 

១.ឯកភាពបលីរបាយការណ៍សាីពី លទធផ្លការងារសវនកម្មថ្ផ្ទកនុងប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៦ ដដ្លបានែុេះសវនកម្ម   
បៅនាយកោឋ នផ្លិរកម្ម និងផ្គរ់ផ្គង់ទឹក។ 

២. ឯកភាពបលីរបាយការណ៍សាីពី លទធផ្លកិែចលទធកម្មអនុវរាកនុងប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៦ ដដ្លបានបធវីការបដ្ញថ្ងៃ     
(៥ករណី) និងពិបប្គ្មេះថ្ងៃ(៥ករណី) មានទឹកប្បាក់សរុរែាំនួន ៥.៤៧៧.៨០៦.៨២៧,៨០បរៀល។ 

៣. ឯកភាពបលីរបាយការណ៍សាីពី ការបប្រីប្បាស់មូ្លនិធិរបប្ម្ីផ្លប្របោជន៍សងគម្ដដ្លបានអនុវរាកនុងប្រីមាសទី៤  
ឆ្ន ាំ២០១៦ ដដ្លមានទឹកប្បាក់សរុរែាំនួន ៧២៩.៥៧០.៦៣០បរៀល។ ប្កុម្ប្រឹកាភិបាលក៏បានអនុម័្របលីការ 
ស្អងសង់អគ្មរអរ់រ ាំដកដប្រ និងរនារបប្គឿងបញៀន បប្គ្មងទឹកប្បាក់សរុរប្រមាណ ៤២៥.៣១៨.០០០បរៀល។ 

៤. ឯកភាពបលីរបាយការណ៍សាីពី លទធផ្លការងារ១០ដេ រូក២ដេបា៉ោ ន់ស្អម ន ឆ្ន ាំ២០១៦ដូ្ែខាងបប្កាម្៖ 
 ែាំណូលសរុរ   ២២១.៧៣៩.៧២៩.៣០០ បរៀល 
 ែាំបណញមុ្នរង់ពនធ      ៥៩.៩១៩.២១៣.៦០០ បរៀល 
 ែាំបណញពិរ      ៤៧.៩៣៥.៣៧០.៩៦០ បរៀល 
ប្កុម្ប្រឹកាភិបាលក៏បានឯកភាពបលីដផ្នការប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៧ ដូ្ែខាងបប្កាម្៖ 
 ែាំណូលសរុរ        ៥៦.៧០៥.៩៩៧.០០០ បរៀល 
 ែាំបណញមុ្នរង់ពនធ      ១៤.៨៣១.២៤៤.០០០ បរៀល 
 ែាំបណញពិរ        ១១.៨៦៤.៩៩៥.០០០ បរៀល 

៥. ឯកភាពជាបគ្មលការណ៍បលី ការលុរបែញពីរញ្ជ ីឆ្ន ាំ២០១៦ នូវអែលនៈប្ទពយេូែ-បារ់រង់គុណភាព និងបធវី   
សាំវធិានធនសននិធិឃ្ៃ ាំងនូវសមាភ រម្ិនបប្រីប្បាស់ និងប្រកាសលក់ថ្ឡឡុង បោយអនុវរាបៅតាម្បគ្មលការណ៍ និង
នីរិវធិីររស់ប្កសួងបសដ្ឋកិែច និងហរិញ្ញវរថុ។ 

៦. ឯកភាពជាបគ្មលការណ៍បលី ជបប្ម្ីសទិញដ្ីម្ួយកដនៃងបទៀរសប្មារ់ស្អងសង់ស្អថ នីយរូ៍ម្ទឹកលាក់បាក់ដេង។ 
៧. ឯកភាពជាបគ្មលការណ៍បលី ការជួលបសវាេួងដ្ី បដ្ីម្បពីិនិរយបម្ីលស្អថ នភាពដ្ីបារទបនៃបៅទីតាាំងស្អថ នីយរូម្ម្ 
ទឹកលាក់បោងែប្កប្រប្ពឹរាកម្មទឹកស្អា រដប្ពកតាបសក។ 

បៅកនុងរបរៀរវារៈបផ្សងៗ ប្កុម្ប្រឹកាភិបាលក៏បានដណនាាំ រ.ទ.ស.ភ. បរៀរែាំលិេិរជូនស្អោោជធានីភនាំបពញ សាីពី      
ផ្លរ៉ោេះពាល់ពីការអភិវឌ្ឍបហោឋ រែនាសម្ា័នធកនុងោជធានីភនាំបពញម្កបលីែាំណ្តយដ្ាំបណីរការសហប្គ្មសររស់ រ.ទ.ស.ភ.។ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ការរ ាំព៊ឹងទ៊ុកសត្មាប់ឆ្ន ាំខាងម្៊ុខ 
 បដ្ីម្បឈីានបឆ្ា េះបៅសបប្ម្ែទសសនវស័ិយររស់ រ.ទ.ស.ភ. នឹងបធវីការងារសាំខាន់ៗ ដូ្ែខាងបប្កាម្៖ 
  - ការអភិវឌ្ឍន៍ស្អថ រ័ន និងធនធានម្នុសស 
  - ការអភិវឌ្ឍន៍ម្បធោបាយ និងសមាភ របប្រីប្បាស់ 
  - សូែនករបសវាកម្ម និងសូែនករប្រសិទធភាពការងារ។ 
 រណ្តា សូែនករសាំខាន់ៗ ដដ្លប្រូវតាម្ោន និងប្រួរពិនិរយមានដូ្ែខាងបប្កាម្៖ 
  - ថ្ផ្ទបសវាផ្គរ់ផ្គង់ទឹកស្អា របៅោជធានីភនាំបពញៈ ១០០% បៅឆ្ន ាំ ២០២៥ 
  - អប្តាដ្ាំបណីរការសហប្គ្មសៈ  ទរជាង ៤០% 
  - អប្តាទរប្បាក់ថ្ងៃបប្រីប្បាស់ទឹកៈ  ម្ិនទរជាង ៩៩% 
  - អប្តាទឹកបារ់រង់ៈ   កនុងកប្ម្ិរ ៨% 
  
 រ.ទ.ស.ភ. មានយុទធស្អស្តសាែាស់ោស់កនុងការពប្ងីករណ្តា ញដែកចយទឹក បោយមានទាំនាក់ទាំនងជាម្ួយនឹងការពប្ងីក 
សម្រថភាពប្រប្ពឹរាកម្ម បហយីការពប្ងីកការផ្គរ់ផ្គង់ទឹកបៅរាំរន់ជុាំវញិោជធានីភនាំបពញ គឺបធវីោ៉ោ ងណ្ត រការអប្តា និងសាង់ោរដូ្ែគ្មន  
បៅកនុងោជធានីភនាំបពញ និងតាាំងែិរាេាស់ ែាំបពាេះការទទួលេុសប្រូវដ្ល់សងគម្ និងររសិ្អថ ន។ 
 សប្មារ់ប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៧ បយងីរ ាំពឹងថានឹងបានទទួលប្បាក់ែាំបណញពិរ ម្ិនរិែជាង ១១.៨៦៤ោនបរៀល ដូ្ែដដ្ល
បានអនុម័្របោយប្កុម្ប្រឹកាភិបាល និងប្កសួងអាណ្តពោបាលទាំងពីរ។ 
 
ផ្សចកតីថ្លែងអាំណរគ៊ុណ 
 បយងីេាុ ាំសូម្ដងៃងបសែកាីដ្ឹងគុណដ៏្ប្ជាលបប្ៅែាំបពាេះោជរោឋ ភិបាល អាណ្តពោបាលទាំងពីរ គឺប្កសួងឧសាហកម្ម និង  
សិរបកម្ម និង ប្កសួងបសដ្ឋកិែច និងហរិញ្ញវរថុ គណៈកម្មការមូ្លរប្រកម្ាុជា ប្កុម្ហ ុនផ្ារមូ្លរប្រកម្ាុជា និងភាគហ ុនិកទាំងអស់ 
ដដ្លបានផ្ាល់ទាំនុកែិរា និងការគ្មាំប្ទែាំបពាេះរោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ។ 
 បយងីក៏មានបមាទនភាព និងសូម្ដងៃងអាំណរគុណែាំបពាេះម្ស្តនាី និងនិបោជិរប្គរ់ថាន ក់ ររស់រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ 
ដដ្លបានេិរេាំរាំបពញការងារ បោយស្អម ររីទទួលេុសប្រូវេាស់ ជាំរុញឲ្យបានសបប្ម្ែនូវលទធផ្លដ៏្លាប្របសីរបនេះ។ 
 

      ោជធានីភនាំបពញ ថ្ងៃទី០៣ ដេកុម្ភៈ ឆ្ន ាំ២០១៧ 
ត្បធានត្កុម្ត្ប៊ឹកាភិបាល 
 
 
 
 

ស៊ឹម្ ណារ៉ា    
 

 

 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
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សកម្មភាពសាំខាន់ៗកន៊ុងត្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
បោយមានការគ្មាំប្ទោ៉ោ ងបពញទាំហងឹពីោជរោឋ ភិបាល ប្កសួងអាណ្តពោបាល និងប្កុម្ប្រឹកាភិបាល បៅកនុងអាំឡុងប្រីមាសទី៤    
ឆ្ន ាំ២០១៦ បនេះ រ.ទ.ស.ភ. បៅដរមានការវឌិ្ឍន៍ ោ៉ោ ងខាៃ ាំងកាៃ  និងកាំបណីនថ្នប្បាក់ែាំបណញ មានការបកីនបឡងីជាលាំោរ់ លទធផ្ល 
បនេះគឺជាប្គឹេះោ៉ោ ងរងឹមាាំសប្មារ់ការរកីែបប្ម្ីនលូរោស់ររស់រ.ទ.ស.ភ.។ បោយការប្គរ់ប្គងហានិភ័យបានលាប្របសីរបានបប្រីប្បាស់   
នូវធនធានហរិញ្ញវរថុ មានប្រសិទធភាពេាស់ និងប្គរ់ប្គងការែាំណ្តយបានោ៉ោ ងហមរ់ែរ់ ជាពិបសសបោយការយកែិរាទុកោក់េាស់ 
បលីការការ់រនថយអប្តាទឹកបារ់រង់ បទេះរីសកម្មភាពជួសជុល និងពប្ងីកងនល់ទូទាំងោជធានីភនាំបពញ ជាមូ្លបហរុម្ួយកនុងែាំបណ្តម្ 
មូ្លបហរុជាបប្ែីន ដដ្លរណ្តា លឲ្យមានការបលែធាៃ យរាំពង់ទឹកក៏បោយ ដូ្ែរងាា ញកនុងរបាយការណ៍ហរិញ្ញវរថុ ដដ្លបានបធវីការ 
ប្រួរពិនិរយបឡងីវញិបោយសវនករឯកោជយរែួ កនុងប្រីមាសទី៤បនេះ រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ ទទួលបានែាំណូលសរុរែាំនួន 
៦០.៤២៦.១៦២.០០០បរៀល បហយីប្បាក់ែាំបណញមុ្នរង់ពនធបលីប្បាក់ែាំបណញមានែាំនួន ២២.៧៥០.៥១៣.០០០បរៀល និង 
ប្បាក់ែាំបណញររស់ភាគហ ុនិកមានែាំនួន២០.២២១.៤៧៧.០០០បរៀល។ នាែុងការយិររបិែេទបនេះ ប្ទពយសកម្មសរុរបានបកីនបឡងី 
រហូរដ្ល់ែាំនួន ១.២៩៩.៩០៦.៦០៣.០០០បរៀល បដ្ីម្ទុនបានបកីនបឡងីរហូរដ្ល់ែាំនួន៥៤១.២២៧.២៨២.០០០បរៀល។   
ការបកីនបឡងីបនេះគបឺោយស្អរ រ.ទ.ស.ភ. សបប្ម្ែបានបជាគជ័យោ៉ោ ងធាំបធង កនុងការការ់រនថយអប្តាបារ់រង់ទឹក ឲ្យបៅកនុងកប្ម្ិរ 
បលេ ១េទង់ ដដ្លអប្តាកនុងប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៦បនេះ មានប្រឹម្ដរ៧,៥%។ ការការ់រនថយទឹកបារ់រង់ ជាកតាា ស្អៃ រ់-រស់ ររស់    
រ.ទ.ស.ភ. កនុងដ្ាំបណីរការប្រប្ពឹរាកម្ម និងអាជីវកម្មររស់េៃួនប្រករបោយគុណភាព និងែីរភាព ក៏ដូ្ែជាអាែរងកលកខណៈឲ្យបយងី 
មានទឹកស្អា រសប្មារ់ផ្គរ់ផ្គង់ អាែផ្ឹកបានពីកាលរ ៉ោូរ ីបណ ដ្ល់ោរ់មុ្ឺនប្គួស្អរ រមួ្ទាំងប្គួស្អរមានែាំណូលទររាំផុ្រ កនុងរថ្ម្ៃម្ួយ 
ដ៏្សម្ប្សរ បដ្ីម្បែូីលរមួ្ែាំដណក កនុងបគ្មលនបោបាយការ់រនថយភាពប្កីប្កររស់ោជរោឋ ភិបាល។ រ.ទ.ស.ភ. មានសម្រថភាព    
ផ្គរ់ផ្គង់ទឹក ២៤បមា៉ោ ង/ថ្ងៃ និង៧ថ្ងៃ/សបាា ហ៍  បោយកនុងប្រីមាសទី៤បនេះ អាែបធវីការផ្លិរបានែាំនួន ៤៤.៧៨៦.១៥៩ម្៣។.   ដ្
.......   

 

 

           តាងនាម្ រ.ទ.ស.ភ. ខ្្ុ ំមានកិត្តិយស និងកតីបស្ថម្នសសរកីរាយកនុងការ 
េង្ហា ញជូននូវរបាយការណ៍ក្េចំក្ត្ីមាសទី៤ ឆ្ន ២ំ០១៦ និងរបាយការណ៍  
ហិរញ្ញ វត្ាុ រេស់ រ.ទ.ស.ភ. សក្មាេក់ារយិេរបិចេទេញ្ចេថ់្ងៃទី៣១ ណខ្ធនូ ឆ្ន ំ
២០១៦។ រ.ទ.ស.ភ. បានកត្់ក្តានូវរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ាុ ណ លក្េកេបោយ  
ការរកីចបក្ម្ើនម្យួបទៀត្កនុងក្គេវ់ស័ិយថ្នក្េត្ិេត្តិការរេស់ រ.ទ.ស.ភ.។ កនុង      
ក្ត្ីមាសទី៤ ឆ្ន ២ំ០១៦ បនេះ រ.ទ.ស.ភ. ទទួលបានចំណូលសរេុចំនួនក្េមាណ 
៦០.៤២៦លានបរៀល និងចំបណញម្ុនេងព់នធបលើក្បាកច់ំបណញចំនួនក្េមាណ 
២២.៧៥០លានបរៀល និងលទធផលលម្ាតិ្សរេុរេស់ភាគហ ុនិក ចំនួនក្េមាណ 
២០.២២១លានបរៀល ។ 

សម្ិទធិសលសផ្ត្ម្ចបាន 
កន៊ុងត្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៦ 

ឯកឧរតម្ ស៊ុ៊ឹម្ ស៊ុថីា 
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របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 

បដ្ីម្បបី្ៃីយររបៅនឹងរប្ម្ូវការទឹកស្អា រ ឥរឈរ់ឈរកនុងោជធានីភនាំបពញ និងជាយោជធានី បយងីកាំពុង ដ្ាំបណីរការស្អងសង់    
បោងែប្កនិបោធជាំហាន២ ដដ្លមានសម្រថភាពផ្លិរ ១៣០.០០០ម្៣/ថ្ងៃ បោងែប្កបនេះនឹងមានលទធភាព ពប្ងីកការផ្គរ់ផ្គង់ទឹក  
ជូនអរិងិជនបៅរាំរន់ជាយោជធានីភនាំបពញ ដដ្លពុាំទន់បានទទួលបសវាកម្មប្គរដ្ណា រ់បៅបឡយី ដដ្លការស្អងសង់បោងែប្ក 
និបោធជាំហាន២ បនេះបានរែួោល់ប្រមាណ ១០០ភាគរយបហយី (ដដ្លបាននិងកាំពុងោក់ឲ្យដ្ាំបណីរការស្អកលបង)។ ការប្រប្ពឹរាកម្ម 
ទឹកស្អា រ គឺបគ្មរពតាម្សាង់ោរគុណភាពទឹកជារិ និងអងគការសុេភាពពិភពបោក(WHO) បោយមានរនទរ់ពិបស្អធន៍ គុណភាព 
ទឹកអាែវភិាគបាន៥៣មុ្េ ជាងបនេះបទៀរែុងឆ្ន ាំបនេះ បយងីមានការវភិាគបលី២១៣មុ្េ ពីម្នទីរពិបស្អធន៍បប្ៅប្របទស (ម្នទីរពិបស្អធន៍ 
សិងារុរ ីនិងបសៀងថ្ហ)។ ការយកែិរាទុកោក់បលី គុណភាពទឹកបនេះបធវីឲ្យ រ.ទ.ស.ភ. អាែធានាជូនអរិងិជនបាន នូវការផ្ឹកបោយ 
ផ្ទទ ល់ ពីកាលរ ៉ោូរ ីបណ បដ្ីម្បែូីលរមួ្ែាំដណក កនុងការទទួលេុសប្រូវែាំបពាេះសងគម្ កនុងបគ្មលបៅជាំរុញឲ្យប្រជាជនប្គរ់រូរមានទឹកស្អា រ 
បប្រីប្បាស់ ដដ្លជាកម្មវធិីទឹកស្អា រសប្មារ់ ទាំងអស់គ្មន (Water for All) បោយមានបសវាអនាម័្យប្រឹម្ប្រូវ បដ្ីម្បកីាររស់បៅប្រករ 
បោយសុេុមាលភាព មានជីវភាពលាប្របសីរ និងមានររសិ្អថ នលា។ 

សប្មារ់ការងារការ់រនថយថាម្ពលអគគិសនី ថាន ក់ដ្ឹកនាាំ រ.ទ.ស.ភ. បានពិនិរយប ញីនូវសកាា នុពលថ្នការការ់រនថយ 
ថាម្ពលអគគិសនី បោយស្អរការងារបនេះ ជាែាំដណកដ៏្សាំខាន់ម្ួយកនុងការការ់រនថយថ្ងៃបដ្ីម្បៅកនុងដ្ាំបណីរការប្រប្ពឹរាកម្មទឹកស្អា រ 
ររស់ រ.ទ.ស.ភ.។ បហរុដូ្ែបនេះប្កុម្ការងារ រ.ទ.ស.ភ. បានបធវីការសិកាបៅបលីការការ់រនថយថាម្ពលអគគីសនីកនុងដ្ាំបណីរការរូម្ 
ទឹកលាក់ថ្នបោងែប្កបប្ជាយែងាវ រ (ជាំហាន២) បោយបធវីការបប្រៀរបធៀររវាងដ្ាំបណីរការម្៉ោូទ័ររូម្តាម្ MATRIX និង PID។ ដ្ាំបណីរ
ការម្៉ោូទ័ររូម្តាម្ MATRIX ជារបរៀរដ្ាំបណីរការែាំនួនរូម្បៅតាម្តាោងដដ្លកាំណរ់រវាងកម្ាស់ទឹកទបនៃ និងររមិាណទឹក ដដ្លបាន
កាំណរ់ Flow Set Point។ ែាំដណកដ្ាំបណីរការម្៉ោូទ័ររូម្តាម្ PID (Proportion Integration Derivation) ជារបរៀរ ដ្ាំបណីរការបៅ
តាម្ ការកាំណរ់ធារទឹក (Flow Set Point) និងបលបឿនម្៉ោូទ័រដដ្លកាំណរ់បោយបស្តហវកង់កនុងកប្ម្ិរ Efficiency ។ ជាលទធផ្លដដ្ល
ទទួលបានពីការសិកាបលីការការ់រនថយថាម្ពលអគគីសនីកនុងដ្ាំបណីរការរូម្ទឹកលាក់ ររស់បោងែប្កបប្ជាយែងាវ រ (ជាំហាន២) 
រងាា ញឲ្យប ញីថា ដ្ាំបណីរការម្៉ោូទ័ររូម្តាម្ប្រព័នធ PID អាែការ់រនថយថាម្ពលអគគិសនីជាម្ធយម្បានប្រមាណ 6Wh/m3។ បោយ
ពិនិរយប ញីពីអរថប្របោជន៍ថ្នដ្ាំបណីរការម្៉ោូទ័ររូម្តាម្ប្រព័នធ PID បយងីបានអនុញ្ញញ រឲ្យប្កុម្ជាំនាញសវេះដសវង រកវធិីស្អស្តសាបផ្សងៗ
បទៀរ បដ្ីម្បែូីលរមួ្ការ់រនថយថាម្ពលអគគីសនីកនុងដ្ាំបណីរការប្រព័នធផ្លិរកម្ម។ 

សម្ិទធផ្លសបប្ម្ែបានបផ្សងបទៀរររស់ រ.ទ.ស.ភ. សប្មារ់ប្រីមាសទី៤ បនេះ គឺការទទួលពានរងាវ ន់អនារជារិសូប្ការ 
(Socrates International Award) ដដ្លបានទទួលបៅថ្ងៃទី២០ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៦ បៅកនុងសននិសីទថាន ក់ដ្ឹកនាាំ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
(Summit of Leaders 2016) បៅទីប្កុង Oxford ប្របទសអង់បគៃស ដដ្លមានអនកែូលរមួ្ ប្រមាណ១៧០នាក់ ម្កពី៥០ប្របទស។ 
ដដ្លកនុងសននិសីទបនេះ រ.ទ.ស.ភ. បានបធវីរទរឋកថា បប្កាម្ប្រធានរទ “ទឹកស្អា រសប្មារ់ ទាំងអស់គ្មន  (Water for All)”។     
ពានរងាវ ន់បនេះ គឺជាពានរងាវ ន់ខាន រអនារជារិដដ្លរបងកីរបឡងីសប្មារ់ប្រគល់ជូនអងគភាព ឬអនកដ្ឹកនាាំកនុងរាំរន់ ដដ្លមានស្អន ថ្ដ្ប្នីម្ 
កនុងកិែចការរោឋ ភិបាល វស័ិយសិកាធិការ វទិោស្អស្តសា និងរបែចកវទិោ វរបធម៌្ និងសិលបៈ បសដ្ឋកិែច និងធុរកិែច ប្ពម្ទាំងវស័ិយ     
បវជជស្អស្តសា និងឱសងស្អស្តសា។ ការវាយរថ្ម្ៃផ្ាល់ជ័យោភីជូន រ.ទ.ស.ភ. ប្រូវបានបធវីបឡងីោ៉ោ ងយកែិរាទុកោក់ពីសាំណ្តក់      
វទិោស្អថ នគុណភាពសាង់ោរថ្នប្របទសសវីស ប្ពម្ទាំងអនកជាំនាញការឯកោជយខាងវភិាគប្ស្អវប្ជាវជាន់េាស់ជាបប្ែីនរូរ បោយដផ្ាកបៅ 
បលីការែូលរមួ្ែាំដណកបោយផ្ទទ ល់ដ្ល់ការរកីែបប្ម្ីនដ្ល់បសដ្ឋកិែច និងសងគម្ជាលកខណៈសកល ប្ពម្ទាំងមានស្អន ថ្ដ្សបប្ម្ែបាន
នូវសម្ិទធផ្លបលែបធាៃ  ប្រករបោយវជិាជ ជីវៈ និងការទទួលេុសប្រូវដផ្នកសងគម្កប្ម្ិរេាស់។ 

ជាម្ួយនឹងពាន់រងាវ ន់បនេះ រ.ទ.ស.ភ. កាន់ដររកាបាននូវបករ ា ិ៍បឈាម េះលបបីៅបលីឆ្កជារិ និងអនារជារិ។ បនេះជាបជាគជ័យងមី 
រដនថម្បទៀរររស់ រ.ទ.ស.ភ. បប្កាម្ការដ្ឹកនាាំដ៏្ឈាៃ សថ្វរាំផុ្រររស់ សផ្ម្តចអគគម្ហាផ្សរបរី ផ្រផ្ោ ហ ៊ុន ថ្សន 
នាយករដ្ឋម្ស្តនាីថ្នប្ពេះោជាណ្តែប្កកម្ាុជា និងឯកឧរតម្ផ្ទសរដឋម្ន្ទ្នតី ប្កសួងបសដ្ឋកិែច និងហរិញ្ញវរថុ ជាម្ួយនឹង ឯកឧរតម្
ផ្ទសរដឋម្ន្ទ្នតី ប្កសួងឧសាហកម្ម និងសិរបកម្ម ជាអាណ្តពោបាល ប្ពម្ទាំងប្កុម្ប្រឹកាភិបាលថ្ន រ.ទ.ស.ភ. និង    ការេនេះដេនង
រមួ្គ្មន បធវីការអស់ពីកមាៃ ាំងកាយែិរាររស់ម្ស្តនាី-និបោជិរ រ.ទ.ស.ភ.។ ជាកិែចប្ៃីយររបៅនឹងគុណូរការៈគុណបនេះ េាុ ាំបាទផ្ទទ ល់ និង 
ម្ស្តនាី-និបោជិរទាំងអស់ នឹងរនាេិរេាំរាំបពញបរសកម្មររស់ រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ សាំបៅរនាពប្ងឹង និងពប្ងីក បសវាកម្មទឹក
ស្អា រជូនដ្ល់ោល់ប្រជាពលរដ្ឋកនុងទូទាំងោជធានីភនាំបពញ បដ្ីម្បរីនាែូលរមួ្ែាំដណកសបប្ម្ែ បគ្មលបៅទី៧ ថ្នបគ្មលបៅអភិវឌ្ឍ
សហសសវរសរក៍ម្ាុជាបយងី។ 
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xi  / xii 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ទិសបៅថ្នការពប្ងីករណ្តា ញដែកចយទឹក គឺបៅរាំរន់មានសកាា នុពលបសដ្ឋកិែច បោយម្ិនបម្ីលរ ាំលងប្រជាពលរដ្ឋដដ្ល 
មានែាំណូលទរ បោយកនុងប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៦ បនេះ រ.ទ.ស.ភ. ោក់រាំពង់បានប្រដវង ៤៩.៤៨៦,៨៦ដម្៉ោប្រ ដដ្លបធវីឲ្យប្រដវង 
រាំពង់បម្ និងរាំពង់ដែកចយទឹករែចុរបនន សរុរបសមីនឹងប្រមាណ ២.៦៤៩គីឡូដម្៉ោប្រ និងរកាសមាា ធជាម្ធយម្២០ដម្៉ោប្រ កនុងរណ្តា ញ                      
ដែកចយទឹកទាំងមូ្ល ដដ្លរាំពង់បម្នាាំទឹកទាំហាំ១៤០០ម្.ម្. និង១៦០០ម្.ម្. រ.ទ.ស.ភ. បានបធវីការោក់បោយេៃួនឯង។ បយងី
បានេិរេាំបធវីឲ្យកាន់ដរប្របសីរបឡងីនូវគុណភាព បសវាអរិងិជនបដ្ីម្បដីសវងរក និងរបងកីនែាំនួនអរិងិជនធាំៗដដ្លមានរប្ម្ូវការ    
ទឹកបប្ែីន បដ្ីម្បធីានាបាននូវប្រសិទធភាពថ្នការប្រមូ្លប្បាក់ថ្ងៃទឹកដដ្លអប្តាទរប្បាក់កនុងប្រីមាសបនេះ រកាបានជាអរិររមិា បហយី 
កាំបណីនរណ្តា ញអរិងិជន សប្មារ់ែុងប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦បនេះ បានបកីនបឡងីែាំនួន ៣១០.៨៣៥រណ្តា ញ បសមីនឹង ១០២% 
ថ្នដផ្នការ ដដ្លមានែាំនួន ៣០៤.០០០រណ្តា ញ។ 
 
ការរ ាំព៊ឹងទ៊ុកសត្មាប់ត្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៧ 

ែាំបពាេះប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៧ ខាងមុ្េ បយងីនឹងេិរេាំប្រឹងដប្រងពោោម្រដនថម្បទៀរបដ្ីម្បបីធវីឲ្យកាន់ដរប្របសីរកនុងការ 
ពប្ងឹងនូវអភិបាលកិែច ស្អជីវកម្មលាររស់ រ.ទ.ស.ភ. បហយីបៅដរប្រកាន់ខាជ រ់នូវទសសនវស័ិយ និងបរសកកម្ម ដដ្លបានបលីកពី     
រណ្តា ប្រីមាសមុ្នដ្ដដ្ល។ ជាទិសបៅសប្មារ់ប្រីមាសរនាទ រ់ រ.ទ.ស.ភ. សងឃមឹ្ថានឹងទទួលបានប្បាក់ែាំបណញពិរ ម្ិនរិែជាង 
ែាំនួន ប្រមាណ ១១.៨៦៤ោនបរៀល ដដ្លប្កុម្ប្រឹកាភិបាល និងប្កសួងអាណ្តពោបាលបានអនុម័្រ។ 

រ.ទ.ស.ភ. ក៏បៅដរបរាជាា ែិរាផ្ាល់បសវាកម្ម និងផ្គរ់ផ្គង់ទឹកស្អា រប្រករបោយគុណភាព និងប្រសិទធភាព បដ្ីម្បផី្ាល់ការ      
បជឿជាក់ពីអរិងិជន។ ជាងបនេះបៅបទៀរ រ.ទ.ស.ភ. បៅដរេិរេាំផ្ាល់រណ្តា ញទឹកជូនប្រជាពលរដ្ឋដដ្លមានែាំណូលទរតាម្រូរភាព 
ឧររថម្ភថ្ងៃែារ់ជាវទឹក ប្សរបៅតាម្កប្ម្ិរជីវភាពប្គួស្អរនីម្ួយៗ ពី៣០% ៥០% ៧០% និង ១០០% បដ្ីម្បអីនុវរាគបប្មាង   
ដែកចយទឹក ពិបសសជូនសហគម្ន៍ប្កីប្ក បោយបប្រីងវកិាររស់ រ.ទ.ស.ភ. បដ្ីម្បបី្របោជន៍ប្រជាជន។  

 
ផ្សចកតីថ្លែងអាំណរគ៊ុណ 

ជាងមីម្ាងបទៀរ រ.ទ.ស.ភ. មានបសែកាីបស្អម្នសសរកីោយ សូម្ដងៃងអាំណរគុណោ៉ោ ងប្ជាលបប្ៅែាំបពាេះការគ្មាំប្ទពី             
ោជរោឋ ភិបាល ក៏ដូ្ែជាអាណ្តពោបាល ទាំងពីរ គឺប្កសួងឧសាហកម្ម និងសិរបកម្ម និងប្កសួងបសដ្ឋកិែច និងហរិញ្ញវរថុ   និងសូម្  
សដម្ាងនូវអាំណរគុណដ្ល់ប្កុម្ប្រឹកាភិបាល ែាំបពាេះការគ្មាំប្ទ និងការដ្ឹកនាាំលា សប្មារ់ប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៦ និងសូម្ដងៃង  
អាំណរគុណជូន ែាំបពាេះអរិងិជនទាំងអស់ ដដ្លបធវីឲ្យ រ.ទ.ស.ភ. បានទទួលបជាគជ័យដូ្ែសពវថ្ងៃបនេះ។ 
 

   ោជធានីភនាំបពញ ថ្ងៃទី០៣ ដេកុម្ភៈ ឆ្ន ាំ២០១៧ 
អគគរយក រ.ទ.ស.ភ. 
 
 

 
     ស៊ុ៊ឹម្ ស៊ុថីា 

 



មាតិ្កា 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ទសសនវស័ិយ និងបេសកកម្ម i 
ពត័្ម៌ានហិរញ្ញ វត្ាុសបងេេ iii 
សមាសភាពក្កុម្ក្េឹកាភបិាល vi 
បសចកតីណងលងរេស់ក្េធានក្កុម្ក្េឹកាភបិាល vii 
បសចកតីណងលងរេស់អគគនាយក xi 
  

ដផ្នកទី១: ពរ័ម៌ានពាក់ពន័ធនឹងរោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ ០២ 
     ១- ពរ័ម៌ានទូបៅអាំពីរោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ ០២ 
     ២- ដ្ាំបណីរការធុរកិែចសបងខរ ០២ 
     ៣- ស្អថ នភាពទីផ្ារ ០៥ 
     ៤- ស្អថ នភាពប្រករួប្រដជង ០៥ 
  

ដផ្នកទី២: ពរ័ម៌ានអាំពីលទធផ្លប្ររិររាិការធុរកិែច ០៨ 
     ១- លទធផ្លប្ររិររាិការធុរកិែច បោយរមួ្រញ្ចូ លពរ័ម៌ានធុរកិែចតាម្ដផ្នក ០៨ 
     ២- ការដប្រប្រួលសាំខាន់ៗ ពាកព់័នធនឹងប្ររិររាិការធុរកិែច ២៩ 
     ៣- រែនាសម្ាន័ធែាំណូល ២៩ 
  

ដផ្នកទី៣: អភិបាលកិែចស្អជីវកម្ម ៣២ 
     ១- ភាគហ ុនិក ៣២ 
     ២- អងគការបលេ ៣៥ 
     ៣- ប្កុម្ប្រឹកាភិបាល និងគណៈកមាម ធិការនានា ៣៦ 
     ៤- រុគគលិកជានេ់ាស់ ៤៣ 
     ៥- ការជារព់ាកព់ន័ធររសអ់ភិបាល និងរុគគលិកជានេ់ាសក់នុងដ្ាំបណីរការផ្ៃូវែារ ់ ៥១ 
     ៦- ោភការ ឬប្បាករ់ាំណ្តែែ់ាំបពាេះអភិបាល និងរុគគលិកជានេ់ាស់ ៥៣ 
     ៧- ប្កម្សីលធម្៌សប្មារអ់ភិបាល និងរុគគលិកជានេ់ាស់ ៥៥ 
  

ដផ្នកទី៤: ពរ័ម៌ានអាំពីការជញួដូ្រមូ្លរប្រររសរុ់គគលបបាេះផ្ាយ ៥៩ 
     ១- ពរ័ម៌ានអាំពីមូ្លរប្រកម្មសិទធិ ៥៩ 
     ២- ថ្ងៃ និងររមិាណជញួដូ្រ ៥៩ 
  

ដផ្នកទី៥: របាយការណ៍សវនកម្មររសស់វនករថ្ផ្ទកនុងបលីការប្រួរពិនិរយថ្ផ្ទកនុង ៦០ 
  
  
  
  

  
  
  

 



រោា ករទឹកសវយត័្ក្កុងភនបំពញ  - របាយការណ៍ក្េចកំ្តី្មាសទី៤ ឆ្ន ២ំ០១៦  

xiii  / xiv 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ដផ្នកទី៦: របាយការណ៍ហរិញ្ញវរថុសបងេេេបណាត េះអាសនន និងរបាយការណ៍ររសស់វនករឯកោជយ ៦៦ 
  
ដផ្នកទី៧: ពរ័ម៌ានអាំពីប្ររិររាិការជាម្យួភាគីជារព់ាក់ពន័ធ ៨៦ 
     ១- ប្ររិររាិការជាម្យួភាគហ ុនិក បោយរញ្ញជ កពី់បឈាម េះភាគហ ុនិក ប្រទបភទប្ររិររាិការ និងកាលររបិែេទ ៨៦ 
     ២- ប្ររិររាិការសាំខាន់ៗ ជាម្យួអភិបាល ឬរុគគលិកជានេ់ាស់ ឬប្ររិររាិការ  
          សាំខាន់ៗ ជាម្យួរុគគលដដ្លអភិបាល ឬរុគគលិកជានេ់ាសម់ានផ្លប្របោជន៍ ៨៦ 
     ៣- ប្ររិររាិការសាំខាន់ៗជាម្យួសមាជិកប្គួស្អរផ្ទទ លរ់រស់អភិបាល និងរុគគលិក  
          ជានេ់ាស់ ៨៦ 
     ៤- ប្ររិររាិការសាំខាន់ៗ ជាម្យួរុគគលដដ្លមានទាំនាកទ់ាំនងជាម្យួអភិបាលររស់  
          រ.ទ.ស.ភ. ប្កុម្ហ ុនរុប្រសម្ាន័ធ ឬប្កុម្ហ ុនហូលឌី្ងររស់ រ.ទ.ស.ភ. ដដ្ល  
          ទាំនាកទ់ាំនងររសរុ់គគលទាំងបនាេះបកីរមានបៅកនុងប្ររិររាិការ ឬការចរដ់ែង  
          ណ្តម្យួដដ្លបធវីបឡងីបោយ រ.ទ.ស.ភ. ៨៦ 
     ៥- ប្ររិររាិការសាំខាន់ៗ ជាម្យួរុគគលធាៃ រជ់ាអភិបាល ឬរុគគលជារ់ពាកព់ន័ធ  
          ជាម្យួរុគគលធាៃ រជ់ាអភិបាលកនុងរយៈបពល ០២ (ពីរ) ឆ្ន ាំែុងបប្កាយ ៨៦ 
     ៦- ប្ររិររាិការសាំខាន់ៗ ជាម្យួអភិបាល ដដ្លទទលួបានផ្លប្របោជន ៍ឬកថ្ប្ម្  
          វជិាជ ជីវៈ សប្មារប់សវាដដ្លេៃួនបានផ្ាលត់ាម្រយៈប្កុម្ហ ុនណ្តម្ួយ ដ្ល់   
          រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ ៨៦ 
     ៧- ប្ររិររាិការសាំខាន់ៗ ជាម្យួភាគីជារព់ាកព់័នធបផ្សងបទៀរ ៨៦ 
  
ដផ្នកទី៨: ការពិភាកា និងការវភិាគររសគ់ណៈប្គរប់្គង ៨៨ 
     ១- ទិដ្ឋភាពទូបៅថ្នប្ររិររាិការ ៨៨ 
     ២- កតាា សាំខាន់ៗ ដដ្លរ៉ោេះពាលប់លីផ្លែាំបណញ ៩៤ 
     ៣- ការដប្រប្រួលសាំខាន់ៗ បលីការលក់ និងែាំណូល ៩៥ 
     ៤- ផ្លរ៉ោេះពាលថ់្នការរាូររូរិយរណណ អប្តាការប្បាក ់និងថ្ងៃទាំនិញ(Commodity) ៩៥ 
     ៥- ផ្លរ៉ោេះពាលថ់្នអរិផ្រណ្ត ៩៦ 
     ៦- បគ្មលនបោបាយបសដ្ឋកិែច ស្អរបពីពនធ និងរូរិយវរថុ  ររសរ់ោឋ ភិបាល ៩៦ 
  
ដផ្នកទី៩: ពរ័ម៌ានចាំបាែប់ផ្សងបទៀរសប្មារក់ារពារវនិិបោគិន ៩៧ 
  
ហរថបលខាររសអ់ភិបាលររស់ រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ ៩៨ 
  
ពានរងាវ នដ់ដ្ល រ.ទ.ស.ភ. ទទួលបានកនុងប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៦ ៩៩ 
  
  
  
  
  
  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
១  / ២ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

១- ពត័្ម៌ានទូបៅអំពី រោា ករទឹកសវយត័្ក្កុងភនបំពញ 
រោា ករទឹកសវយត័្ក្កុងភនបំពញ (រ.ទ.ស.ភ.) 
PHNOM PENH WATER SUPPLY AUTHORITY (PPWSA) 

 

 អកសរកូដ្ៈ KH1000010004 
 អាសយោឋ នៈ បលេ៤៥ ផ្ៃូវ១០៦ សងាក រ់ប្សេះែក េណឌ ដូ្នបពញ ប្ពេះោជាណ្តែប្កកម្ាុជា 
 បលេទូរស័ពទៈ +៨៥៥(០)២៣ ៤៣០ ៥៤១ / ៧២៤ ០៤៦ 
 បលេទូរស្អរៈ +៨៥៥(០)២៣ ៤២៧ ៦៥៧ 
 បគហទាំព័រៈ www.ppwsa.com.kh      អុីដម្៉ោលៈ ir@ppwsa.com.kh 
 បលេវញិ្ញញ រនរប្រែុេះរញ្ជ ីពាណិជជកម្មៈ Co.០៨៣៩Et/២០១២  
 កាលររបិែេទៈ ថ្ងៃទ២ី៧ ដេម្ីនា ឆ្ន ាំ២០១២ 
 បលេអាជាា រណណអាជីវកម្មៈ  អនុប្កឹរយបលេ ៥២ អនប្ក.រក 
 កាលររបិែេទៈ ថ្ងៃទ១ី៩ ដេធនូ ឆ្ន ាំ១៩៩៦ 
 បសែកាីសបប្ម្ែអនុញ្ញញ រ និងែុេះរញ្ជ ីឯកស្អរផ្ាល់ព័រ៌មាន បលេៈ  ០១២/១២ គ.ម្.ក/ស.ស.រ. 
 កាលររបិែេទៈ ថ្ងៃទ២ី៣ ដេម្ីនា ឆ្ន ាំ២០១២ 
 បឈាម េះរុគគលរាំណ្តង រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញៈ ឯកឧរតម្ ស៊ុ៊ឹម្ ស៊ុថីា 

 

២-  ំបណើ រការធុរកិចចសបងេេ 
 រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ គឺជាសហប្គ្មសដដ្លផ្លិរ និងដែកចយទឹកស្អា រ ដូ្ែបនេះដ្ាំបណីរការថ្នប្រព័នធ 
ប្រប្ពឹរាកម្ម ប្រព័នធដែកចយទឹកស្អា រ និងការងារប្គរ់ប្គងទឹកបារ់រង់តាម្រាំរន់ ជាដ្ាំបណីរការដ៏្សាំខាន់ថ្នធុរកិែចររស់ 
រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ។ 
២.១-  ំបណើ រការថ្នក្េពន័ធក្េក្ពឹត្តកម្មទឹកស្ថា ត្ 
 រែចុរបនន រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ មានលទធភាពផ្លិរទឹកស្អា រជាម្ធយម្បាន ៤០៩.៧៣២ដម្៉ោប្រគុរ/ថ្ងៃ 
បលីសម្រថភាពបដ្ីម្ប្រមាណ ៤៦០.០០០ដម្៉ោប្រគុរ/ថ្ងៃ បោយបោងែប្កប្រប្ពឹរាកម្មទឹកស្អា រែាំនួន៤គឺ៖ 

 បោងែប្កភូម្ិដប្ពកៈ មានសម្រថភាពប្រប្ពឹរាកម្មទឹកស្អា រែាំនួន ១៧០.០០០ដម្៉ោប្រគុរ/ថ្ងៃ 
 បោងែប្កបប្ជាយែងាវ រៈ មានសម្រថភាពប្រប្ពឹរាកម្មទឹកស្អា រែាំនួន ១៤០.០០០ដម្៉ោប្រគុរ/ថ្ងៃ 
 បោងែប្កែាំការម្នៈ មានសម្រថភាពប្រប្ពឹរាកម្មទឹកស្អា រែាំនួន ២០.០០០ដម្៉ោប្រគុរ/ថ្ងៃ 
 បោងែប្កនិបោធៈ មានសម្រថភាពប្រប្ពឹរាកម្មទឹកស្អា រែាំនួន ១៣០.០០០ដម្៉ោប្រគុរ/ថ្ងៃ 

  

 ប្រប្ពឹរាកម្ម និងផ្គរ់ផ្គង់ទឹកស្អា រប្រចាំថ្ងៃ គឺដផ្ាកតាម្រប្ម្ូវការបប្រីប្បាស់ទឹកររស់ប្រជាជនកនុងថ្ផ្ទបសវាដដ្ល   
រប្ម្ូវការបនេះអាែបកីនបឡងី ឬងយែុេះម្ិនបទៀងទរ់ ដដ្លទក់ទងនឹងកតាា រដូ្វកាល និងអាកាសធារុ។ ការចរ់ដែង 
ដ្ាំបណីរការបោងែប្កនីម្ួយៗ បដ្ីម្បរីាំបពញរប្ម្ូវការបប្រីប្បាស់ ប្រូវបានគិរគូរដ្ល់ប្រសិទធភាពបសដ្ឋកិែច ររស់បោងែប្ក 
នីម្ួយៗជាែម្បង។ 
 ជារមួ្សងាវ ក់ផ្លិរកម្មទឹកររស់បោងែប្កប្រប្ពឹរាកម្មទឹកស្អា រទាំងអស់ររស់ រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ    
ដែកបែញជា ៣ដ្ាំណ្តក់គឺ៖ 

  ស្អថ នីយរូម្ទឹកលាក់  
 ស្អថ នីយរូម្ទឹកលាក់មានរួនាទីរូម្ទឹកលាក់ពីប្រភពបដ្ីម្ (ទបនៃ) បដ្ីម្បរីញ្ជូ នបៅកាន់ស្អថ នីយប្រប្ពឹរាកម្ម ររស់ 
បោងែប្កប្រប្ពឹរាកម្ម តាម្រាំពង់បម្នាាំទឹក ដដ្លកនុងបនាេះបោងែប្កភូម្ិដប្ពករូម្យកទឹកពីទបនៃស្អរ បោងែប្កបប្ជាយែងាវ រ  

http://www.ppwsa.com.kh/
mailto:ir@ppwsa.com.kh


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

២-  ំបណើ រការធុរកិចចសបងេេ (ត្) 
  

 

២.១-  ំបណើ រការថ្នក្េពន័ធក្េក្ពឹត្តកម្មទឹកស្ថា ត្ (ត្) 
រូម្យកទឹកពីទបនៃបម្គងគបលី បោងែប្កែាំការម្នរូម្យកទឹកពីទបនៃបាស្អក់ និងបោងែប្កនិបោធរូម្យកទឹក ពីទបនៃ      
បម្គងគបប្កាម្។ សាំណង់ស្អថ នីយរូម្ទឹកលាក់ររស់បោងែប្កភូម្ិដប្ពក បប្ជាយែងាវ រ និងនិបោធ ប្រូវបានស្អងសង់ជា អគ្មរ
បររុងសថិរកនុងទបនៃ បោយដឡកស្អថ នីយរូម្ទឹកលាក់ររស់បោងែប្កែាំការម្ន ជាប្របភទ ស្អថ នីយរដណា រ។ 

ជាទូបៅ កម្ាស់ទឹកទបនៃទាំង៣ ដប្រប្រួលបៅតាម្រដូ្វកាល បហយីកម្ាស់ទឹកកនុងឆ្ន ាំនីម្ួយៗក៏ពុាំដូ្ែគ្មន ដដ្រ 
បោយស្អរដរកតាា អាកាសធារុ និងជាពិបសសអាប្ស័យបៅនឹងរររទឹកទបនៃបម្គងគ។ 

 ស្អថ នីយប្រប្ពឹរាកម្មទឹក  
 ប្រព័នធប្រប្ពឹរាកម្មទឹកដែកជា ៦ដ្ាំណ្តក់កាលគឺ (ទី១)អាងទទួលទឹក (ទី២)អាងកូរ (ទី៣)អាងផ្ាុ ាំកករ (ទ៤ី) 
អាររង (ទ៥ី) អាងបប្ចេះ និង(ទី៦) អាងសាុកទឹកស្អា រ។ កនុងការែប្មាញ់ទឹកបដ្ីម្ “ទឹកទបនៃ” ឲ្យបៅជាទឹកស្អា រ 
ចាំបាែ់ប្រូវបប្រីស្អរធារុគីម្ី ស្អែ់ជូរ/រ៉ោូលីអាលុយម្ីញ៉ោូ ម្កៃ័រោយ(PAC) កាំបបារ និងឧសម័នកៃ័រ ដដ្លស្អរធារុនីម្ួយៗ 
មានរួនាទីបផ្សងៗគ្មន កនុងការសមាា រទឹក៖  

- ស្អែ់ជូរ/រ៉ោូលីអាលុយម្ីញ៉ោូ ម្កៃ័រោយ (PAC): មានរួនាទីបធវីឲ្យភាគលាិររូែៗថ្នកករចរ់ផ្ាុ ាំគ្មន  ជាដុ្ាំកករធាំ 
មានទម្ៃន់ធៃន់ ដដ្លអាែរងែុេះបាន។ ភាគលាិរទាំងបនេះ រមួ្មានដ្ីឥដ្ឋ និងដ្ីលារ់ ស្អរធារុគីម្ីសរោីងគ 
កាកសាំណល់ពីដ្ាំបណីរការប្រប្ពឹរាកម្មបផ្សងបទៀរ និងស្អរធារុ សរោីងគ រូែៗជាបប្ែីនបទៀរ។  

- កាំបបារៈ សប្មារ់របងកីន pH ថ្នទឹក មានន័យថារនថយជារិអាសីុរកនុងទឹក។  
- កៃ័រៈ មានរួនាទីសមាៃ រ់បម្បោគ និងកមាច រ់ស្អរធារុជីវស្អស្តសា (ពពួកដសៃ) បែញពីទឹក។ 

 សងាវ ក់ប្រប្ពឹរាកម្មទឹកស្អា រ ប្រប្ពឹរាបៅតាម្ដ្ាំណ្តក់ៗ ដូ្ែខាងបប្កាម្ៈ 
 ដ្ាំរូងរងាស់ ទឹកលាក់ដដ្លរូម្បែញពីទបនៃបោយស្អថ នីយរូម្ទឹកលាក់ ប្រូវបានរញ្ជូ នបៅកាន់អាងទទួលទឹក។ 
បៅកនុងអាងទទួលទឹក ដដ្លជាែាំណុែចរ់បផ្ាីម្ថ្នដ្ាំបណីរការប្រប្ពឹរាកម្ម ស្អរធារុគីម្ីមានស្អែ់ជូរ/រ៉ោូលីអាលុយម្ីញ៉ោូ ម្ 
កៃ័រោយ(PAC) កាំបបារ និងកៃ័រ ប្រូវបានរញ្ចូ លបៅកនុងទឹក រែួបទីរទឹកហូរែូលបៅអាងកូរ។ កនុងអាងកូរ ស្អរធារុគីម្ីប្រូវ 
បានកូរឲ្យសពវជាម្ួយទឹកបោយមា៉ោ សីុនកូរ(កូរកនុងបលបឿនបលឿន) ឬបោយរដប្ម្រប្ម្ួលបលបឿនថ្នលាំហូរទឹកកនុងអាង។ 
រនាទ រ់ពីកូរសពវបហយី ទឹកហូរបៅអាងផ្ាុ ាំកករ ដដ្លកនុងអាងបនេះ មានរាំពាក់បោយមា៉ោ សីុនកូរកនុងបលបឿនយរឺៗ          
កនុង រាំណងឲ្យកករជួរគ្មន  និងចរ់គ្មន ជាដុ្ាំកករធាំ។ 
 បៅកនុងអាងរង ដុ្ាំកករធាំៗ រងធាៃ ក់ែុេះបៅបារអាង បហយីទឹករនាហូរែូលបៅកនុងអាងបប្ចេះ ជាម្ួយនឹងកករ      
រូែៗ ដដ្លពុាំអាែរងែុេះបៅកនុងអាងរង បោយកប្ម្ិរលាក់ថ្នទឹកដដ្លហូរែូលបៅកនុងអាងបប្ចេះបៅ ប្រូវដរសថិរបៅកនុង 
ែបនាៃ េះ ៤ បៅ ៨ NTU។ 
 អាងបប្ចេះមានរួនាទីជារប្ម្ង ដដ្លែប្មាញ់ ឬប្រងយកបែញនូវភាគលាិរថ្នកករ ដដ្លបសសសល់ពីអាងរង និង
ដ្កយកសាំោម្ដដ្លអដណា របែញពីទឹក។ 
 បៅទីបនេះ ភាគលាិរថ្នពពួកដសៃ ក៏ប្រូវបានប្រងយកបែញផ្ងដដ្រ។ 
 ទឹកដដ្លបែញពីអាងបប្ចេះ ប្រូវមានកប្ម្ិរលាក់ម្ិនបលីសពី៥ NTU។ ទឹកដដ្លបប្ចេះរែួ ប្រូវបានរញ្ចូ លស្អរធារុ 
កៃ័របៅកនុងទឹកម្ួយបលីកបទៀរ សប្មារ់កមាច រ់បម្បោគ និងស្អរធារុដសៃដដ្លបៅបសសសល់ និងរប្ម្ុង សប្មារ់កាំចរ់   
បម្បោគអាែមានបៅតាម្រាំពង់ដែកចយទឹក ជាពិបសសបៅតាម្ររកិាខ រទឹកតាម្ផ្ទេះ មានជាអាទិ៍ អាងទឹក និងរូរ ីបណ    
ជាបដ្ីម្។ ការរញ្ចូ លកៃ័រប្រូវបានប្រួរពិនិរយ បដ្ីម្បធីានាឲ្យមានររមិាណកៃ័របសរសីម្លមម្ តាម្កប្ម្ិរកាំណរ់បៅកនុងទឹក 
ស្អា រ។ ទឹកដដ្លបែញពីអាងបប្ចេះជាទឹកស្អា រ ប្រូវបានរញ្ជូ នបៅសាុកកនុងអាងសាុកទឹកស្អា រ សប្មារ់រូម្រញ្ជូ នបៅកនុង 
ប្រព័នធដែកចយ។ 
   

 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
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បោយស្អររប្ម្ូវការទឹកស្អា រប្រចាំបមា៉ោ ងម្ិនបសមីគ្មន  បហរុបនេះអាងសាុកទឹកស្អា រកនុងបោងែប្កមានរួនាទីសប្ម្រ- 
សប្ម្ួល រវាងររមិាណទឹកប្រប្ពឹរាកម្ម និងររមិាណទឹកផ្គរ់ផ្គង់ បពាលគឺសាុកទឹកបៅបមា៉ោ ងមានរប្ម្ូវការរិែ និងរបញ្ចញ 
ទឹក រស្តងគរ់សប្មារ់បមា៉ោ ងមានរប្ម្ូវការទឹកេាស់។ សម្រថភាពសាុកទឹកស្អា រររស់បោងែប្កនីម្ួយៗមានដូ្ែខាងបប្កាម្៖ 

- បោងែប្កភូម្ិដប្ពក មានអាងសាុកទឹកស្អា រ ២៥.០០០ដម្៉ោប្រគុរ 
- បោងែប្កបប្ជាយែងាវ រ មានអាងសាុកទឹកស្អា រ ២៥.០០០ដម្៉ោប្រគុរ 
- បោងែប្កែាំការម្ន  មានអាងសាុកទឹកស្អា រ ១.៥០០ដម្៉ោប្រគុរ 
- បោងែប្កនិបោធ មានអាងសាុកទឹកស្អា រ ២៣.០០០ដម្៉ោប្រគុរ 
 ស្អថ នីយរូម្ទឹកស្អា រ 

  មានរួនាទីរូម្រញ្ជូ នទឹកស្អា របៅកនុងប្រព័នធដែកចយទឹក។ ស្អថ នីយបនេះរាំពាក់បៅបោយម្៉ោូទ័ររូម្ទឹក និង 
ប្រព័នធរញ្ញជ  ប្ពម្ទាំងប្រព័នធសប្ម្រសប្ម្ួលសមាា ធទឹកសវ័យប្រវរាិ បដ្ីម្បធីានាបសថរភាពកនុងការផ្គរ់ផ្គង់។ 

 
២.២-  ំបណើ រការថ្នក្េពន័ធណចកចយទឹកស្ថា ត្ 
 ប្រព័នធដែកចយទឹកស្អា រប្រូវបានដរងដែកជា ២ដផ្នកគឺ៖ 

 រាំពង់បម្នាាំទឹកៈ ជារាំពង់បម្ធាំៗមានទាំហាំចរ់ពី ២៥០ម្.ម្. បឡងីបៅ ដដ្លមានរួនាទីរញ្ជូ នទឹកស្អា រពី 
ស្អថ នីយរូម្ទឹកស្អា របៅរាំពង់ដែកចយ។ រែចុរបនន រ.ទ.ស.ភ. មានរាំពង់បម្ទាំហាំធាំ រាំផុ្រ ១.៦០០ ម្.ម្.។ 
បោយដផ្ាកបលីរួនាទី និងសមាា ធទឹកកនុងរាំពង់ ដូ្ែបនេះរាំពង់បម្នាាំទឹក ប្រូវបានកាំណរ់ឲ្យបប្រីប្បាស់រាំពង់ 
ប្របភទដដ្កសវិរ (Ductile Iron)។ 

 រាំពង់ដែកចយទឹកៈ ជារាំពង់មានទាំហាំចរ់ពី៥០ ម្.ម្. ដ្ល់ ២០០ ម្.ម្. ដដ្លទទួលទឹកស្អា រ ពីរាំពង់បម្
នាាំទឹក រែួដែកចយដ្ល់អរិងិជន។ រ.ទ.ស.ភ. កាំណរ់ឲ្យបប្រីប្បាស់រាំពង់ដែកចយជាប្របភទ HDPE បប្ពាេះ
មានរថ្ម្ៃបថាកសម្រម្យ ដរមានគុណភាពេាស់សម្ប្សរ បលីកដលងដររាំពង់ដែកចយកនុងេណឌ  ៧ម្កោ និង
ម្ួយដផ្នកថ្នេណឌ ទួលបគ្មក ដដ្លសថិរកនុងគបប្មាងជាំនួយររស់ប្របទសជរ៉ោុន បទីរជារាំពង់ដដ្កសវិរ។ 

 

២.៣- ការង្ហរក្គេក់្គងទឹកបាត្េ់ងត់ាម្តំ្េន ់
 ការងារដដ្លមានលកខណៈជាគនៃឹេះរាំផុ្របនាេះគឺ ការងារប្គរ់ប្គងទឹកបារ់រង់តាម្រាំរន់ បោយបហរុថា រ.ទ.ស.ភ. 
បានចរ់ទុកការងារការ់រនថយទឹកបារ់រង់ គឺជាកតាា ស្អៃ រ់-រស់ ររស់អងគភាព បប្ពាេះការការ់រនថយទឹកបារ់រង់ឲ្យ     
ែុេះទរ ជាបហរុនាាំឲ្យរបងកីនបាននូវអប្តាបធវីវកិកយរប្រ និងឈានបៅរបងកីនបាននូវែាំណូលថ្ងៃទឹក។  
 លទធផ្លដដ្ល រ.ទ.ស.ភ. សបប្ម្ែបានបជាគជ័យដ៏្ធាំបធងកនុងការការ់រនថយអប្តាបារ់រង់ទឹក ឲ្យបៅកនុងកប្ម្ិរ 
បលេ១េទង់ គឺបោយ រ.ទ.ស.ភ. បានរបងកីរនូវវធិានការែាំនួន ៦ កនុងកម្មវធិីការ់រនថយទឹកបារ់រង់ ររស់េៃួនគឺ៖ 

 ការងារប្គរ់ប្គងអរិងិជន 

 ការងារប្គរ់ប្គងនាឡកិាទឹក 

 ការផ្ទៃ ស់រាូររាំពង់ចស់បោយោក់រាំពង់ងមី 
 ការជួសជុលទឹកធាៃ យទន់បពលបវោ 

 ការងារប្គរ់ប្គងទឹកជារាំរន់ 

 ការរងាក រ និងរស្តងាក ររទបលមីស 



- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ទីផ្ារររស់ រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ គឺ “ថ្ផ្ទបសវា” ដដ្លប្គរ់ប្គងបោយ រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ    
កនុង ការផ្គរ់ផ្គង់ទឹកស្អា រជូនប្រជាជនបប្រីប្បាស់កនុងោជធានីភនាំបពញ និងរាំរន់ជុាំវញិោជធានីភនាំបពញ។ 
 ោជធានីភនាំបពញមានេណឌ ែាំនួន១៣បហយី រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ បានគូសរៃង់ដរងដែកេណឌ ទាំងបនាេះ 
បៅជារាំរន់ និងអនុរាំរន់ បោយមានរញ្ញជ ក់ពីទីតាាំងនាឡកិាទឹកអនុរាំរន់ ដដ្លបានដ្ាំបឡងីកនុងអនុរាំរន់នីម្ួយៗ។  
កនុងប្កុងមាន ៤េណឌ  និងជាយប្កុងមាន ៩េណឌ ។ រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ បានផ្ាល់បសវា ១០០% បៅកនុងប្កុង 
មាន េណឌ ដូ្នបពញ ៧ម្កោ ែាំការម្ន និងទួលបគ្មក។ ថ្ផ្ទបសវាសប្មារ់េណឌ ទាំង៩ តាម្រាំរន់ជាយប្កុងបៅមានកប្ម្ិរ 
ជាក់ដសាងកនុងេណឌ ដ្បងាក  មានជ័យ និងឬសសដីកវ មានថ្ផ្ទបសវាប្រមាណប្រឹម្ដរ ៦៥% និងប្កុងតាបមម មានថ្ផ្ទបសវា 
ប្រមាណ៦០%រ៉ោុបណ្តណ េះ។  

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
៤- ស្ថា នភាពក្េកួត្ក្េណជង 
 រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ គឺជាអនកផ្គរ់ផ្គង់ទឹកដរម្ួយគរ់ (ម្៉ោូណូរ៉ោូលី) បៅកនុងោជធានីភនាំបពញ និងម្ិនបធវីការ 
ប្រកួរប្រដជងបលីថ្ងៃបៅបលីទីផ្ារបទ បទេះសថិរកនុងដ្ាំណ្តក់កាលណ្តក៏បោយ។ 
   

៣- ស្ថា នភាពទីផារ 
 

 

ល.រ ខណឌ  ចាំនួនបណាត ញអរិលិជន  
    

០១ ដូ្នបពញ ១៩.១២៥  
០២ ៧ម្កោ ១៨.៥៨៧  
០៣ ែាំការម្ន ២៩.៣៣១  
០៤ ទួលបគ្មក ២៩.៣០៤  
០៥ ឬសសដីកវ  ២៩.៤៧៨  
០៦ មានជ័យ ៤១.២០៧  
០៧ ដ្បងាក   ១៤.៧៧៤  
០៨ បពាធិ៍ដសនជ័យ ៤៧.៦៣៨  
០៩ ដសនសុេ ៤២.០៧៤  
១០ បប្ជាយែងាវ រ ៥.០៩១  
១១ ែារអាំបៅ ១៨.៩២១  
១២ ដប្ពកបៅន  ២.២០២  
១៣ តាបមម  ១៣.១០៣  
    

 សរុររមួ្ ៣១០.៨៣៥  
 
 

 

 

 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី៣ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
៥  / ៦ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ថ្ផ្ទបសវាប្គរដ្ណា រ ់កនុងទីប្កុងភនាំបពញ 
ថ្ផ្ទបសវាប្គរដ្ណា រ ់
ប្ពាំប្រទលដ់ដ្លនងឹប្រូវផ្គរ់ផ្គង់ដ្ល ់២០២០ 
បោងែប្កផ្លិរទឹកស្អា រ 
 

 

 

  

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
៧  / ៨ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

១- លទធផលក្េតិ្េត្តិការធុរកិចច បោយរមួ្េញ្ចូ លពត័្ម៌ានធុរកិចចតាម្ណផនក 
១.១- លទធផលការង្ហរក្េក្ពឹត្តកម្ម ក្េពន័ធណចកចយទឹក និងការង្ហរកាត្េ់នាយទឹកបាត្េ់ង ់
   

 ំបណើ រការថ្នក្េពន័ធក្េក្ពឹត្តកម្មទឹកស្ថា ត្ 
 រែចុរបនន រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ មានលទធភាពផ្លិរទឹកស្អា រជាម្ធយម្បាន ៤០៩.៧៣២ដម្៉ោប្រគុរ/ថ្ងៃ បលីសម្រថភាព 
បដី្ម្ប្រមាណ ៤៦០.០០០ដម្៉ោប្រគុរ/ថ្ងៃ បោយបោងែប្កប្រប្ពឹរាកម្មទឹកស្អា រែាំននួ៤គឺ៖ 

 បោងែប្កភូមិ្ដប្ពកៈ មានសម្រថភាពប្រប្ពឹរាកម្មទឹកស្អា រែាំននួ ១៧០.០០០ដម្៉ោប្រគុរ/ថ្ងៃ 
 បោងែប្កបប្ជាយែងាវ រៈ មានសម្រថភាពប្រប្ពឹរាកម្មទឹកស្អា រែាំននួ ១៤០.០០០ដម្៉ោប្រគុរ/ថ្ងៃ 
 បោងែប្កែាំការម្នៈ មានសម្រថភាពប្រប្ពឹរាកម្មទឹកស្អា រែាំននួ ២០.០០០ដម្៉ោប្រគុរ/ថ្ងៃ 
 បោងែប្កនិបោធៈ មានសម្រថភាពប្រប្ពឹរាកម្មទឹកស្អា រែាំននួ ១៣០.០០០ដម្៉ោប្រគុរ/ថ្ងៃ  
ប្រប្ពឹរាកម្ម និងផ្គរផ់្គងទឹ់កស្អា រប្រចាំថ្ងៃ គឺដផ្ាកតាម្រប្មូ្វការបប្រីប្បាសទឹ់កររសប់្រជាជនកនុងថ្ផ្ទបសវា ដដ្លរប្មូ្វការ   

បនេះអាែបកីនបឡងី ឬងយែុេះមិ្នបទៀងទរ ់ដដ្លទក់ទងនឹងកតាា រដូ្វកាល និងអាកាសធារុ ។  
ការចរដ់ែងដ្ាំបណីរការបោងែប្កនីម្ួយៗ បដី្ម្បរីាំបពញរប្មូ្វការបប្រីប្បាសប់្រូវបានគិរគូរបៅដ្លប់្រសិទធភាពបសដ្ឋកិែច 

ររសប់ោងែប្កនីម្យួៗជាែម្បង បហរុបនេះបទីរអប្តាដ្ាំបណីរការររសប់ោងែប្កនីម្យួៗ បធៀរនឹងសម្រថភាពប្រប្ពឹរាកម្មពុាំដូ្ែគ្មន     
ទាំងប្សុង។ 

ជារមួ្ សងាវ កផ់្លិរកម្មទឹកររសប់ោងែប្កប្រប្ពឹរាកម្មទឹកស្អា រទាំងអសរ់រស ់រ.ទ.ស.ភ. ដែកបែញជា ៣ដ្ាំណ្តកក់ាល៖ 
១- ស្អថ នីយរូម្ទឹកលាក ់(ទឹកទបនៃ) 
២- ស្អថ នីយប្រប្ពឹរាកម្មទឹក 
៣- ស្អថ នីយរូម្ទឹកស្អា រ 
 

 

ក្េពន័ធណចកចយទឹកស្ថា ត្ 
ប្រពន័ធដែកចយទឹកស្អា រប្រូវបានដរងដែកជា ២ដផ្នកគឺៈ 
 រាំពងប់ម្នាាំទឹកៈ ជារាំពងប់ម្ធាំៗមានទាំហាំចរ់ពី ២៥០ម្.ម្. បឡងីបៅ ដដ្លមានរួនាទីរញ្ជូ នទឹកស្អា រ ពី 

ស្អថ នីយរូម្ទឹកស្អា របៅរាំពងដ់ែកចយ។ រែចុរបនន រ.ទ.ស.ភ. មានរាំពងប់ម្ទាំហាំធាំរាំផុ្រ 
១.៦០០ម្.ម្.។ បោយដផ្ាកបលីរនួាទី និងសមាា ធទឹកកនុងរាំពងដូ់្ែបនេះរាំពងប់ម្នាាំទឹក ប្រូវបាន 
កាំណរឲ់្យបប្រីប្បាសរ់ាំពងប់្របភទដដ្កសវិរ (Ductile Iron)។ 
 

 រាំពងដ់ែកចយទឹកៈ ជារាំពងម់ានទាំហាំចរពី់ ៥០ម្.ម្. ដ្ល២់០០ម្.ម្. ដដ្លទទលួទឹកស្អា រពីរាំពងប់ម្នាាំទឹក     
រែួដែកចយដ្លអ់រិងិជន។ រ.ទ.ស.ភ. កាំណរឲ់្យបប្រីប្បាសរ់ាំពងដ់ែកចយ ជាប្របភទ HDPE 
បប្ពាេះមានរថ្ម្ៃបថាកសម្រម្យ ដរមានគុណភាពេាសស់ម្ប្សរ បលីកដលងដររាំពងដ់ែកចយ 
កនុងេណឌ ៧ម្កោ និងម្យួដផ្នកថ្នេណឌ ទលួបគ្មក ដដ្លសថិរកនុងគបប្មាងជាំនយួររសប់្របទស   
ជរ៉ោុនបទីរជារាំពងដ់ដ្កសវិរ ។ 

 

ការបាត្េ់ងទឹ់ក 
ការងារដដ្លមានលកខណៈជាគនៃឹេះរាំផុ្របនាេះគឺ ការងារប្គរប់្គងទឹកបារ់រងត់ាម្រាំរន ់បោយបហរុថា រ.ទ.ស.ភ. បានចរ ់

ទុកការការរ់នថយទឹកបារ់រង ់ គឺជាកតាា ស្អៃ ររ់សរ់រសអ់ងគភាព បោយបហរុថាការការរ់នថយទឹកបាររ់ងប់អាយែុេះទរ ជាបហរុនាាំ 
ឲ្យរបងកីនបាននូវអប្តាបធវីវកិកយរប្រ និងឈានបៅរបងកីនបាននូវែាំណូលថ្ងៃទឹក។ 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

តាម្តាោងសបងខរលទធផ្លខាងបប្កាម្បានរញ្ញជ កថ់ា បោងែប្កភូមិ្ដប្ពក បានផ្លិរបលីសដផ្នការប្រមាណ១១% បប្ពាេះប្រូវរាំបពញ 
ឲ្យរប្មូ្វការ ថ្នការរកីែាំបរនីបៅរាំរន់ដរ៉ោកខាងលិែ និងខាងបជីងោជធានីភនាំបពញ។ រឯីបោងែប្កបប្ជាយែងាវ រ ផ្លិរទរជាងដផ្នការ ប្រមាណ
ជា២%ផ្ងដដ្រ ដដ្លរណ្តា លម្កពីការផ្គរផ់្គង់ែរនាអគិគសនីពីអគិគសនីកម្ាុជា មានការរអាករ់អលួោែែ់រនាអគិគសនីែាំននួ២ដ្ង បសមីនឹង       
៣០   នាទី។ បប្ៅពីបនេះករ៏ណ្តា លម្កពីការអនុវរាដក សប្មួ្លដ្ាំបណីរការរូម្ពីប្រពន័ធ Matrix បៅPID។ ជាម្យួគ្មន បនេះដដ្រការរបងកីនររមិាណ
ទឹក ផ្លិរររសប់ោងែប្កភូមិ្ដប្ពក បានជេះឥទឋិពលដ្លរ់រមិាណទឹក ផ្លិរររសប់ោងែប្កបប្ជាយែងាវ រ បោយបធវីឲ្យងយររមិាណទឹកផ្លិរ។ 
ែាំដណកឯបោងែប្កនិបោធ បានផ្លិរទឹកទរជាងដផ្នការ១៣% កតាា បនេះរណ្តា លម្កពី៖ កនៃងម្កបនេះការផ្គរផ់្គងែ់រនាអគិគសនី ពីអគិគសនី
កម្ាុជាមានការរអាករ់អលួ កនុងបនាេះបោងែប្កនិបោធ បានោែែ់រនាអគគិសនីែាំននួ១១ដ្ង បសមីនឹង ៦បមា៉ោ ង៣០នាទី។ ម្ោ៉ោងវញិបទៀរជា កតាា រមួ្ផ្សាំ
ផ្ងដដ្រ ដដ្លបធវឲី្យការផ្លិរងយែុេះបនាេះគឺ បោងែប្កែាំការម្នបប្គ្មងនឹងផ្ទា កដ្ាំបណីរការផ្លិរចរ់ពីដេមិ្ងុនា ឆ្ន ាំ២០១៦របៅ បោយប្រូវ
ស្អងសង ់ បោងែប្កងីមជាំនសួដរជាកដ់សាងបោងែប្កែាំការម្នមិ្នទនប់្រូវបានដ្ាំបណីរការស្អងសងប់ៅបឡយី និងកាំពុងដ្ាំបណីរការ ផ្លិរទឹកដូ្ែ 
ធម្មតាកនុងករណីបនេះរប្មូ្វ ឲ្យបោងែប្កនិបោធប្រូវរនថយការផ្លិរ។ ជាម្ួយគ្មន បនេះដដ្រ បរីបទេះរីជាបោងែប្កនិបោធបានោកឲ់្យ ដ្ាំបណីរការស្អក
លបងផ្លិរទឹកបែញកប៏ោយ កប៏យងីមិ្នអាែរបងកីនររមិាណផ្លិរឲ្យេាសហួ់សរប្មូ្វការបានដដ្របប្ពាេះការោករ់ាំពងប់ម្ នាាំទឹកបៅរាំពងដ់ែក
ចយពុាំទនប់ានរញ្ចររ់ែួោល។់ ជាសរុររមួ្បយងីពិនិរយប ញីថាការផ្លិរទឹកររសប់យងី បធៀរនឹងដផ្នការគឺទរ ប្រមាណ២%។ ែាំនុែបនេះ
រណ្តា លម្កពីកនុងកាំឡុងបពលថ្នការកស្អងដផ្នការបយងីគិរថា បោងែប្កនិបោធ ជាំហា ន២ កនុងរយេះបពលដ្ាំបណីរ ស្អកលបងបនេះនឹងអាែផ្លិរ
ទឹកបែញបានបប្ែីន ដរស្អថ នភាពជាកដ់សាងការោករ់ាំពងប់ម្នាាំទឹក ភាជ រប់ៅរាំពងដ់ែកចយពុាំទនប់ានរញ្ចរ ់ រែួោលប់ហរុបនេះបយងីពុាំអាែ
របងកីនការផ្លិរទឹក ររសប់យងីបានបឡយី។ 

រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ បៅដររនា ធានាផ្គរផ់្គងទឹ់កស្អា រប្សរបៅតាម្រប្មូ្វការបប្រីប្បាសរ់រសអ់រិងិជនបោយ ដ្ាំបណីរការ 
ប្រពន័ឋផ្លិរកម្ម ដដ្លមានប្ស្អរ់ និងធានាគុណភាពទឹកស្អា រគ្មម នបម្បោគ និងអាែផឹ្កបានពីរណ្តា ញបោយផ្ទទ ល។់ ជារមួ្លទឋផ្លជាកដ់សាង
ការងារផ្លិរកម្មបៅកនុងប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ ២០១៦ ដូ្ែមានកនុងតាោងខាងកបប្កាម្៖ 

  

 

 

បរយិាយ 
 

ថ្សនការ 
(គិរជា ដម្៉ោប្រគុរ) 

អន៊ុវរតោក់ថ្សតង 
(គិរជា ដម្៉ោប្រគុរ) 

អត្ា 
(គិរជា %) 

    
  បោងែប្ក ភូម្ិដប្ពក ១៣.៤៥១.៤៨០ ១៤.៩៨៤.៦១៧ ១១១ 
  បោងែប្ក បប្ជាយែងាវ រ ១៣.២៧៧.០០០ ១២.៩៥១.៦៥០ ៩៨ 
  បោងែប្ក ែាំការម្ន - ៥៥៨.៩១២ - 
  បោងែប្ក និបោធ ១៨.៧៧៦.០០០ ១៦.២៩០.៩៨០ ៨៧ 

សរ ៊ុប ៤៥.៥០៤.៤៨០ ៤៤.៧៨៦.១៥៩ ៩៨ 
 
 

 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
៩  / ១០ 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

កម្ពស់ទឹកទបនលទងំ៣ តាម្រ ូវកាល 

 

៣ 

៤ 

៥ 

៦ 

៧ 

៨ 

៩ 

ដេរុោ ដេវែិេិកា ដេធនូ 

ស្អថ នីយរូម្ បោងែប្កភូម្ិដប្ពក ស្អថ នីយរូម្ បោងែប្កបប្ជាយែងាវ រ ស្អថ នីយរូម្ បោងែប្កនិបោធ 

ស្អថ នីយរូម្ទឹកលាកម់ានរនួាទីរូម្ទឹកលាកពី់ប្រភពបដី្ម្(ទបនៃ) បដី្ម្បរីញ្ជូ នបៅកានស់្អថ នីយប្រប្ពឹរាកម្ម ររសប់ោងែប្កប្រប្ពឹរាកម្ម តាម្ 
រាំពងប់ម្នាាំទឹក ដដ្លកនុងបនាេះបោងែប្កភូមិ្ដប្ពករូម្យកទឹកពីទបនៃស្អរ បោងែប្កបប្ជាយែងាវ រ រូម្យកទឹកពីទបនៃបម្គងគបលី និងបោងែប្ក       
ែាំការម្ន រូម្យកទឹកពីទបនៃបាស្អក ់ បោងែប្កនិបោធ រូម្យកទឹកពីទបនៃបម្គងគបប្កាម្។ រ.ទ.ស.ភ. មានសាំណងស់្អថ នីយរូម្ ទឹកលាករ់រស់    
បោងែប្កភូមិ្ដប្ពក និងបប្ជាយែងាវ រ និងនិបោធ ប្រូវបានស្អងសងជ់ាអគ្មរបររុងសថិរបៅកនុងទបនៃ បោយដឡកស្អថ នីយរូម្ទឹកលាករ់រសប់ោងែប្ក 
ែាំការម្ន ជាប្របភទស្អថ នីយរដណា រ។ ជាទូបៅកម្ាសទឹ់កទបនៃទាំង៤ ដប្រប្រួលបៅតាម្រដូ្វកាល បហយីកម្ាសទឹ់កកនុងឆ្ន ាំនីម្យួៗ កពុ៏ាំដូ្ែគ្មន ដដ្រ 
បោយស្អរដរកតាា អាកាសធារុ និងជាពិបសសអាប្សយ័បៅនឹងរររទឹកទបនៃបម្គងគ។ រ.ទ.ស.ភ. មិ្នអាែផ្ាលក់ារធានាណ្តម្យួថា កម្ាសទឹ់ក 
ទាំងបនេះមិ្នមានរដប្ម្រប្មួ្លខាៃ ាំង នាបពលអនាគរខាងមុ្េបនេះបទ។ 
 ជាទូបៅ កម្ាស់ទឹកទបនៃទាំង៣ ដប្រប្រួលបៅតាម្រដូ្វកាល បហយីកម្ាសទឹ់កកនុងឆ្ន ាំនីម្ួយៗកពុ៏ាំដូ្ែគ្មន ដដ្រ បោយស្អរដរកតាា  អាកាសធារុ 
និងជាពិបសសអាប្សយ័បៅនឹងរររទឹកទបនៃបម្គងគ ។ ខាងបប្កាម្បនេះជាតាោងសបងខរ ថ្នកម្ាសទឹ់កពីអរីរកាល ទបនៃទាំង៣   (ឯកតាគិរជា
ដម្៉ោប្រ)៖  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ររមិាណថ្នការបប្រីប្បាស់ PAC សរុរបលសីដផ្នការបប្ែនី ែាំណុែបនេះគរឺណ្តា ម្កពី ៖ 
- ររមិាណទឹកផ្លិរមានការបកីនបឡងីតាម្រប្ម្ូវការជាក់ដសាង 
- បៅកនុងប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ បោងែប្កផ្លិរទឹកស្អា រែាំការម្ន ម្ិនបានបលីកដផ្នការឆ្ន ាំបោយបប្គ្មងនឹងផ្ទា កដ្ាំបណីរ 

ការផ្លិរចរ់ពីដេម្ិងុនា ឆ្ន ាំ២០១៦ ដរជាក់ដសាងបយងីបៅដររនាដ្ាំបណីរការផ្លិរបៅបឡយី ដដ្លជាបហរុបធីវឲ្យការ 
បប្រីប្បាស់ PAC បៅដរមាន។ 

- បោងែប្កផ្លិរទឹកស្អា រនិបោធចរ់បផ្ាីម្ដ្ាំបណីរការជាំហាន២ ដដ្លជាបហរុបធីវឲ្យការបប្រីប្បាស់ PAC មានការបកីនបឡងី។ 
 

ររមិាណថ្នការបប្រីប្បាស់កៃ័រទរជាងដផ្នការ ២៦% បោយស្អរ៖ 
- បោយស្អរ បៅកនុងប្រីមាសទី៤ បនេះ វរាមានថ្នការបប្រីប្បាស់ អាំរិលសប្មារ់ផ្លិរកៃ័រទឹក ជាំនួសបលីការបប្រីប្បាស់កៃ័រឧស័នម 

បៅបោងែប្កផ្លិរទឹកស្អា រភូម្ិដប្ពកបានដ្ាំបណីរការ ដូ្ែបនេះបហយីបទីរការបប្រីប្បាស់កៃ័រឧសម័នមានការងយែុេះ។ 
 

ការបប្រីប្បាស់ថាម្ពលអគគិសនីទរជាងដផ្នការ ៧% ដដ្លកតាា បនេះរណ្តា លម្កព៖ី 
- រណ្តា ញបម្នាាំទឹកប្រូវបានោក់ឲ្យដ្ាំបណីរការផ្គរ់ផ្គង់ទឹកបានលា។ 

- ការចរ់ដែងដ្ាំបណីរការរញ្ញជ រូម្បានលាប្របសីរបប្កាយពីបយងីបានបធវីការដកសប្ម្ួលរូម្បោងែប្កបប្ជាយែងាវ រ។ 

លទធផ្លការបប្របី្បាស់វរថុធារុបដ្មី្កនុងការប្រប្ពរឹាកម្មទកឹស្អា រ កនុងប្រមីាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦៦ 

េរយិាយ 
បរាងចក្ក ភមូ្ណិក្ពក បរាងចក្ក បក្ជាយចង្ហវ រ បរាងចក្ក ចំការម្ន បរាងចក្ក នបិរាធ សរេុរមួ្ 

ណផនការ ជាកណ់សតង ណផនការ ជាកណ់សតង ណផនការ ជាកណ់សតង ណផនការ ជាកណ់សតង ណផនការ ជាកណ់សតង 

  
   PAC 
  

៧,៥០ក្ក/ម្៣  ៧,៥៨ក្ក/ម្៣  ៥,៤៥ក្ក/ម្៣  ៦,៤១ក្ក/ម្៣ -  ៨,៩៩ក្ក/ម្៣  ៦,០០ ក្ក/ម្៣  ៨,៨១ក្ក/ម្៣  ៦,២៨ក្ក/ម្៣  ៧,៧១ក្ក/ម្៣ 

 
  កលរ័ 
 

២,៥៨ក្ក/ម្៣  ១,០៤ក្ក/ម្៣  ១,៩៧ក្ក/ម្៣  ២,០២ក្ក/ម្៣ -  ២,៦៤ក្ក/ម្៣  ២,៨១ក្ក/ម្៣  ២ក្ក/ម្៣  ២,៥០ក្ក/ម្៣  ១,៨៧ក្ក/ម្៣ 

 
  អេំិល 
 

-  ១,០៥ក្ក/លីក្ត្ - - - - - - - ១,០៥ក្ក/លីក្ត្ 

   
 អគគិសន ី
   

២៦២វា៉ា ត្/់ម្៣ ២៤៦វា៉ា ត្/់ម្៣ ២៥៥វា៉ា ត្/់ម្៣ ២៥៨វា៉ា ត្/់ម្៣ - ២៩៤វា៉ា ត្/់ម្៣ ២៨០វា៉ា ត្/់ម្៣ ២៥០វា៉ា ត្/់ម្៣ ២៦៧វា៉ា ត្/់ម្៣ ២៥២វា៉ា ត្/់ម្៣ 

 
 

 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
១១  /  ១២ 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

២២០ 

២៣០ 

២៤០ 

២៥០ 

២៦០ 

២៧០ 

២៨០ 

២៩០ 

៣០០ 

០ 

១ 

២ 

៣ 

៤ 

៥ 

៦ 

៧ 

៨ 

៩ 

១០ 

ភូមិ្ដប្ពក បប្ជាយែងាវ រ ែាំការម្ន និបោធ សរុររមួ្ 

PAC កៃ័រ អាំរិល អគគីសនី 

 

ក្កាហវិកេង្ហា ញពីការបក្េើក្បាស់វត្ាុធាតុ្ប ើម្ តាម្េណាត ញបរាងចក្កនីម្យួៗ 

លទធផ្លគុណភាពទឹកតាម្បោងែប្ក និងរណ្តា ញដែកចយ កនុងប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៦. 
មុ្េវភិាគ ឯកតា WHO បោងែប្ក ភូម្ដិប្ពក បោងែប្ក ែាំការម្ន បោងែប្ក បប្ជាយែងាវ រ បោងែប្ក នបិោធ រណ្តា ញដែកចយ 

        
  ភាពលាក ់ NTU ≤ ៥ ០,៥៩ ១,១៣ ០,៤១ ០,៥៦ ០,៧២ 
        

  រថ្ម្ៃបរ៉ោហាស ់ pH ៦,៥ - ៨,៥ ៧,៤៩ ៧,៤៥ ៧,៩៣ ៧,៧៣ ៧,៥៥ 
        

  កៃរ័បសរ ី mg/l ០,១ - ១ ០,៨៦ ០,៨១ ០,៧៦ ០,៦៨ ០,១៩ 
        

  កៃរ័សររុ mg/l < ២ ១,០៤ ០,៩៤ ០,៨៧ ០,៨៣ ០,៣១ 
        

  បម្បោគកូលីហវម្ cfu/100ml ០ ០ ០ ០ ០ ០ 
        

  បម្បោគអីុកូលី cfu/100ml ០ ០ ០ ០ ០ ០ 

 

ររ
មា
ណ
វរ
ថ ុធា
រុប
ដ្ម្
 ( 
ប្កា
ម្ 

/ ម្
៣ ) 

ររ
មា
ណ
 អ
គគ ិស

នី 
( វា
៉ោ រ ់

/ ម្
៣ ) 

ប្រួរពិនិរយគុណភាពទឹកតាម្បោងែប្កផ្លិរទឹកទាំងរួនែាំននួ ៣ដ្ង/ថ្ងៃ ប្រួរពិនិរយគុណភាពទឹកបៅតាម្រណ្តា ញដែកចយែាំនួន ៨០
កដនៃង/សបាា ហ៍ ោ៉ោ ងបទៀរទរ ់ គុណភាពទឹកសថិរកនុងកប្មិ្រអនុញ្ញញ រររសស់ាងោ់រគុណភាពទឹកផឹ្កថាន ក់ជារិ។ ការងារប្រួរពិនិរយគុណភាពទឹក 
ទាំងបៅតាម្បោងែប្ក និងតាម្រណ្តា ញដែកចយតាម្យនាការ និងកម្មវធីិមានប្ស្អរ ់បានជារោ់រ ់និងបទៀរទរ ់បោយធានាបាននូវ គុណភាព
ទឹកគ្មម នបម្បោគ និងផឹ្កបានបោយផ្ទទ លពី់រណ្តា ញ ប្សរតាម្សាង់ោរទឹកផឹ្កររស់អងគការសុេភាពពិភពបោក។ 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ជួសជុលោលអាងបប្ចេះចស់ែាំនួន ៣អាង (បលេ៨ បលេ៩ និងបលេ១១) 
 ជួសជុលម្៉ោូទ័រកូរយរឺចស់ ២បប្គឿង បលេ៥ និងបលេ៩ 
 ជួសជុលប្រព័នធម្៉ោូទ័រោងអាងបប្ចេះ (ម្៉ោូទ័រ Flashing Pump ) 
 ជួសជុលរាូរវា៉ោ ន PAC (uPVC)  
 ជួសជុលម្៉ោូទ័ររូម្ទឹកស្អា រ ៣២០KW បលេ២ បលេ៣ និងវា៉ោន២បប្គឿង  
 ជួសជុលប្រព័នធទុបោេយល់ោងអាងបប្ចេះ 
 ជួសជុលដ្ាំរូលអគ្មរទូរញ្ញជ អាងបប្ចេះងីមែាំនួន ៣៨០,៥០ម្២ 
 ជួសជុលប្រព័នធរូម្ទកឹលាក់បលេ៣ និងបលេ៤ បៅស្អថ នីយរូម្ទឹកលាក់ 
 ជួសជុលម្៉ោូទ័ររូម្ទឹកស្អា របលេ ១៨០គីឡូវា៉ោ រ់ (Transmiss Pump No1) 

 

 

 ជួសជុលប្រព័នធកូរយរឺអាងរងងមីបលេ១ និងបលេ២  
 ជួសជុលប្រព័នធកៃ័របលេ៣ 

 ជួសជុលម្៉ោូទ័ររូម្ទឹកលាក់បលេ ១  
 ជួសជុលទវ រទឹក និងម្៉ោូទ័ររូម្ទឹកសាំណល់ 

 ដកសប្ម្ួលប្រព័នធ Solenoid Valve ររស់ប្រព័នធរបញ្ចញភក់ 

 ជួសជុលប្រង់សវូរ 22kv/400V 

 

 ដកសប្ម្ួលប្រព័នធរាំភៃឺកនុងររបិវណបោងែប្ក 
 

 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
១៣  /  ១៤ 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ជួសជុលប្រព័នធមា៉ោ សីុន Compressure បៅស្អថ នីយ 

រូម្ទឹកលាក់កីាតាកុយ 

 ជួសជុលប្រព័នធកូរបលឿនបលេ ២ និងជួសជុលប្រព័នធរបញ្ចញភក់ 

 ជួសជុលចក់ដ្ីលុររបតា បាក់ប្សុរបៅែាំណុែដកងររង 

នាទិសឦស្អន 

 ជួសជុលប្រព័នធកាៃ រ់បរ៉ោរូម្ទឹកស្អា រ 

 ជួសជុលដ្ងអារម្៉ោូទ័រកូរ PAC ររស់ម្៉ោូទ័រកូរបលេ ឬ២  
 ផ្ទៃ ស់រាូរ Ballast និងបជីងអាំពូលបៅរនទរ់ Chlorine Storage  
 ជួសជុលប្រព័នធអាងបប្ចេះបលេ ៣ និងបលេ ១០ 

 ជួសជុលផ្ទៃ ស់រាូរសមាភ រប្រព័នធកៃ័រ 
  

 

 ផ្ទៃ ស់រាូរ Auxiliary Relay MM2PN AC200/200C ទូរញ្ញជ  
រូម្ទឹកលាក់បលេ១រដនថម្សញ្ញញ រញ្ញជ ដ្ាំបណីរការរូម្ទឹកលាក់
បៅបោងែប្កភូម្ិដប្ពកែូលប្រព័នធScada 

 ផ្ទៃ ស់រាូរដេសអង់ដរនររស់ប្រព័នធSacda(RTU7)បៅអាងរម្កល់
ទឹកប្ចាំងែាំបរេះ 

 រដនថម្សញ្ញញ អានថាម្ពលការបប្រីប្បាស់អគិគសនីែូលប្រព័នធ 
Scada បោងែប្កភូម្ិដប្ពក 

 ផ្ទៃ ស់រាូរ Charger Block ែាំនួន១បប្គឿង បៅអាងរម្កល់ទឹក 
ប្ចាំងែាំបរេះ 

 ផ្ទៃ ស់រាូរ Thermistor Relay បលីទូរ VFD បលេ ០១រូម្ទឹក
ស្អា របៅបោងែប្កនិបោធ 

 ផ្ទៃ ស់រាូរសមាភ រអគិគសនីដផ្នករដ្ឋបាលម្ួយែាំនួនតាម្អគ្មរ 
ការោិល័យកនុងអងគភាព រ.ទ.ស.ភ. និងអាងរម្កល់ទឹក 

 ផ្ទៃ ស់រាូរ Contactor សប្មារ់ទូរញ្ញជ  Solar បៅបោងែប្កភូម្ិ
ដប្ពក 
 

 ផ្ទៃ ស់រាូរ Arrester សប្មារ់ទូ Solar បៅបោងែប្កភូម្ិដប្ពក 

 ជួសជុលប្រព័នធរញ្ញជ  Motor Valve បៅអាងរម្កល់ទឹក 
បចម្បៅ 

 ដកសប្ម្ួលផ្ទៃ ស់រាូរឧរករណ៍ Varible speed drive មា៉ោ ក 
Varmeca ឲ្យបៅ Varible speed drive មា៉ោ ក Altiver 
/Schneider សប្មារ់ម្៉ោូទ័រកូរយរឺបៅបលីអាងរងចស់ 
បោងែប្កបប្ជាយែងាវ រ  

 ផ្ទៃ ស់រាូរប្រព័នធ Power Supply ពី UPS បៅឧរករណ៍
រងាវ ស់រូម្ទឹកស្អា រ និងទឹកលាក់ បោងែប្កបប្ជាយែងាវ រ  

 ជួសជុលផ្ទៃ ស់រាូររាំណ Optic ររស់ប្រព័នធ PLC បៅបោង
ែប្កបប្ជាយែងាវ រ 

 ផ្ទៃ ស់រាូរ Soleniod Valve ែាំនួន ៤ប្គ្មរ់បលីប្រព័នធ  
រញ្ញជ វា៉ោនរបញ្ចញភក់ បោងែប្កនិបោធ  

 ដកសប្ម្ួលប្រព័នធ Soleniod Valve ប្រព័នធរបញ្ចញភក់បោង
ែប្កបប្ជាយែងាវ រ 

រាល់ការង្ហរណងទ ំនិងជសួជុលបក្គឿងចក្កថ្នក្េពន័ធផលិត្កម្មប ល្ើយត្េបពញបលញបៅនឹងត្ក្មូ្វការ និងលកេខ្ណ័ឌ  េបចចកបទសជាកល់ាក ់។ ណផាកបលើ
យនតការខាងបលើ រ.ទ.ស.ភ. បានអនុវត្តនូវកម្មវធីិក្តួ្ត្ពិនិត្យ-ណងទជំសួជុល ទទលួបានលទធផល១០០%។ 

 

 ជួសជុល និងរាូរវា៉ោ ន PAC 

 ជួសជុលប្រព័នធកៃ័រ 
 ជួសជុលការ ៉ោូឡាបៅកនុងបោងែប្ក និងស្អថ នីយរូម្ទឹកទបនៃ 
 ផ្ទៃ ស់រាូរទុបោជ័រសប្មារ់បាញ់ោងសមាា រភក់កនុងអាងរង  
 ជួសជុលប្រព័នធកាៃ បរ៉ោរូម្ទឹកលាក់  
 ជួសជុលមា៉ោ សីុនកូរយរឺបលេ ៦  
 ជួសជុលប្រព័នធរូម្ទឹកសាំណល់បៅកនុងអគ្មរ 

ស្អថ នីយរូម្ទឹកស្អា រ 

 ជួសជុលោរថាន ាំវា៉ោ នេយល់បៅស្អថ នីយរូម្ទឹកកីាតាកុយ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

បរយិាយ 
 

 អន៊ុវរតោក់ថ្សតង 
(គិរជាដម្៉ោប្រ) 

 ១- េណឌ ដូ្នបពញ  ២៩២,៥០ 
  

 

 ២- េណឌ ៧ម្កោ  ៥,២០ 
   

 ៣- េណឌ ែាំការម្ន  ៨៦,៩០ 
   

 ៤- េណឌ ទួលបគ្មក  ២៣,៤០ 

   

 ៥- េណឌ ឬសសដីកវ  ៥.៤៣២,៤០ 
   

 ៦- េណឌ មានជ័យ  ៤.០៥៨,០០ 
   

 ៧- េណឌ ដ្បងាក   ៥.៨៧២,៣០ 
   

 ៨- េណឌ បពាធិ៍ដសនជ័យ  ១២.៦៧៨,២១ 
   

 ៩- េណឌ ដសនសុេ  ៧.៤៦៩,៥៥ 
   

 ១០- េណឌ បប្ជាយែងាវ រ  ២.៨១៨,៧០ 
   

 ១១- េណឌ ែារអាំបៅ  ៨.៤៥៣,៨០ 
   

 ១២- េណឌ ដប្ពកបៅន   ១៨៦,០០ 
   

 ១៣- ប្កុងតាបមម   ២.១០៩,៩០ 
   

សរុរ  ៤៩.៤៨៦,៨៦ 
 

 

១១២ ១៤៧ ១៦១ ១៤៣ ៤៩ 

២.០០៤ ២.១៥១ 
២.៣១២ ២.៤៥៥ 

២.៦៤៩ 

២០១២ ២០១៣ ២០១៤ ២០១៥ ប្រីមាសទី៤ ២០១៦ 

ប្រដវងរាំពង់បានោក់កនុងប្គ្ម ប្រដវងរាំពង់សរុរែុងប្គ្ម 

ក្េណវងេំពងណ់ លបានោកត់ាម្ឆ្ន នីំម្យួៗ  
(គិត្ជាគីឡូណម្៉ាក្ត្) 

 

 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
១៥  /  ១៦ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 អប្តាទឹកបារ់រង់ររស់ រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ បៅប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៦ មានកប្ម្ិរបៅកនុងរងវង់បលេម្ួយេទង់ 
រ៉ោុបណ្តណ េះ បពាលគ ឺ រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ បានរនថយទឹកបារ់រង់ ម្កបៅប្រឹម្អប្តា ៧.៥០% ដូ្ែបានរងាា ញកនុងប្កាហវែិ 
ខាងបប្កាម្។  
 ជាលទធផ្លការងារ គិរម្កដ្ល់ែុងប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ បនេះ រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ បានអនុវរាបោយសបប្ម្ែ 
បានដូ្ែខាងបប្កាម្៖ 
 

ការង្ហរជសួជុល និងណងទឧំេករណ៍ក្េពន័ធផគត្ផ់គងទឹ់ក 
  

 

 

ត្បផ្ភទបាំពង់ ផ្គជីកប៉ាេះ បផ្ចេកផ្ទស សមាា រ 
សរ ៊ុបកន៊ុង 

ត្រីមាសទី៤  
ឆ្ន ាំ២០១៦ 

     
រាំពង់បម្ ១៥ ៣២ ០៨ ៥៥ 
រណ្តា ញែូលផ្ទេះ ១៣៣ ២២ ២១១ ៣៦៦ 

សរុរ ១៤៨ ៥៤ ២១៩ ៤២១ 
 
 ែាំនួនបលែធាៃ យកនុងប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៦ ទរជាងប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៥បរីបធៀរនឹងរយៈបពលដូ្ែគ្មន បោយស្អរកនុង 
ឆ្ន ាំ២០១៦ ការចរ់ដែងកាំោាំងសហការបៅតាម្រណ្តា ការោឋ ននានា មានការសហការគ្មន លាពីខាងម្នីទរស្អធារណការ ក៏ដូ្ែ 
ជាតាម្រណ្តា  ុាំសងាក រ់ និងពីអរិងិជនផ្ទទ ល់។ បោយដឡកបយងីបានរនាសហការ និងចរ់ដែងកាំោាំងបអាយបៅប្រចាំការជារ់ 
និងរមួ្សហការជាម្ួយរណ្តា ការោឋ នស្អងសង់នានា ដដ្លជាកតាា រមួ្ផ្សាំអាែការ់រនថយនូវការបលែធាៃ យបៅដររនាអនុវរា វធិាន
ការការ់រនថយការបលែធាៃ យទាំងបលីកតាា អរាបនាម័្រ និងសរោនុម័្រ។ 

  ដងទាំនាឡកិារាំរន់ ១០៦ បប្គឿង  ជួសជុល បលីកគប្ម្រប្រអរ់ែុងរាំពង់ ០២ កដនៃង 
  ដងទាំវា៉ោ នសាុរ ៦៤ កដនៃង  ជួសជុល បលីកគប្ម្រប្រអរ់នាឡកិារាំរន់ ១០ កដនៃង  
  ដងទាំវា៉ោ នេយល់ ៣៧ កដនៃង  ជីកបរៀរប្រអរ់ែុងរាំពង់ងមី ១០ កដនៃង 
  ដងទាំែុងរាំពង់ ០៥ កដនៃង  រងាូរោងតាម្ែុងរាំពង់ ៣១ កដនៃង 
  ជួសជុល បលីកគប្ម្រប្រអរ់វា៉ោ នេយល់ ១៦ កដនៃង  ជីកបលីក រ ូសអាបកៃ (ដងទាំ-សមាា រ) ១០៨ កដនៃង 
   ជួសជុល បលីកគប្ម្រប្រអរ់វា៉ោ នសាុរ ០៥ កដនៃង  ការងារោក់ រ ូសអាបកៃ ងមី ៤៦ កដនៃង  
  រងាូរោងរបងាគ លពនៃរ់អគគីភ័យ ២៥ កដនៃង  ជីកបរៀរគប្ម្រប្រអរ់ស្អកសមាា ធ ០៣ កដនៃង 
  ការងារបររីាំពង់ ប្រដវង ២.១៧៦ដម្៉ោប្រ និងការងារបរៀរោក់រាំពង់ ប្រដវង ៤.៨៤២,៨០ដម្៉ោប្រ  
  - ទាំហាំ៦៣ ម្.ម្. - ទាំហាំ៩០ ម្.ម្.  
  - ទាំហាំ១១០ ម្.ម្. - ទាំហាំ១៦០ ម្.ម្.  
  - ទាំហាំ២២៥ ម្.ម្.  
         
         
 
         
 

 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
១៧  /  ១៨ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ការក្គេក់្គងទឹកបាត្េ់ងត់ាម្តំ្េន ់
 

រាំបនត់្គបត់្គង 
 

អត្ាកាំណរ ់
 

បរយិាយ 
 

លទធសល 
 

១- េណឌ  ដូ្នបពញ ៨,០០% 

- អបងករ និងប្រួរពិនិរយអរិងិជន 
- រទបលមីសរាំដរកមុ្េនាឡិកា 
- ទឹកធាៃ យ(មុ្េនាឡកិាសទង់) 
- រកប ញីនាឡកិាងារ់ 

០ 
០ 
០ 
០ 

២- េណឌ  ៧ម្កោ ៨,០០% 

- អបងករ និងប្រួរពិនិរយអរិងិជន 
- រទបលមីសរាំដរកមុ្េនាឡិកា 
- ទឹកធាៃ យ(មុ្េនាឡកិាសទង់) 
- រកប ញីនាឡកិាងារ់ 

២៧.៩៥៧ 
០ 
២០ 
០១ 

៣- េណឌ  ែាំការម្ន ៨,០០% 

- អបងករ និងប្រួរពិនិរយអរិងិជន 
- ទឹកធាៃ យ(មុ្េនាឡកិាសទង់) 
- រទបលីមសរាំដរកមុ្េនាឡិកា 
- រកប ញីនាឡកិាងារ់ 

៨.៦៨៩ 
១២ 
០ 
២ 

៥- េណឌ  ទលួបគ្មក ៨,០០% 
- អបងករ និងប្រួរពិនិរយអរិងិជន 
- ទឹកធាៃ យ(មុ្េនាឡកិាសទង់) 
- រកប ញីនាឡកិាងារ់ 

៩.៦៨៩ 
៧ 
២ 

៥- េណឌ  ឬសសដីកវ ៨,០០% 
- អបងករ និងប្រួរពិនិរយអរិងិជន 
- ទឹកធាៃ យ(មុ្េនាឡកិាសទង់) 
- រកប ញីនាឡកិាងារ់ 

១៣.៩០៣ 
១៧ 
៩ 

៦- េណឌ  មានជយ័ ៨,០០% 

- អបងករ និងប្រួរពិនិរយអរិងិជន 
- រទបលមីសរាំដរកមុ្េនាឡិកា 
- ទឹកធាៃ យ(មុ្េនាឡកិាសទង់) 
- រកប ញីនាឡកិាងារ់ 

៩.៩៨៩ 
០ 
១៩ 
៥ 

៧- េណឌ  ដ្បងាក  ៨,០០% 
- អបងករ និងប្រួរពិនិរយអរិងិជន 
- ទឹកធាៃ យ(មុ្េនាឡកិាសទង់) 
- រកប ញីនាឡកិាងារ់ 

០ 
០ 
០ 

៨- ប្កងុតាបមម  ៨,០០% 
- អបងករ និងប្រួរពិនិរយអរិងិជន 
- ទឹកធាៃ យ(មុ្េនាឡកិាសទង់) 
- រកប ញីនាឡកិាងារ់ 

៥.០២៦ 
៥ 
០ 

៩- េណឌ  ដសនសុេ ៨,០០% 
- អបងករ និងប្រួរពិនិរយអរិងិជន 
- ទឹកធាៃ យ(មុ្េនាឡកិាសទង់) 
- រកប ញីនាឡកិាងារ់ 

០ 
០ 
០ 

 

 

៧២% 

៧,៥% 

១៩
៩៣

 
១៩

៩៤
 

១៩
៩៥

 
១៩

៩៦
 

១៩
៩៧

 
១៩

៩៨
 

១៩
៩៩

 
២០

០០
 

២០
០១

 
២០

០២
 

២០
០៣

 
២០

០៤
 

២០
០៥

 
២០

០៦
 

២០
០៧

 
២០

០៨
 

២០
០៩

 
២០

១០
 

២០
១១

 
២០

១២
 

២០
១៣

 
២០

១៤
 

២០
១៥

 .

ក្កាហវិចេង្ហា ញពីអក្តាទឹកបាត្េ់ងពី់ឆ្ន ១ំ៩៩៣  ល់ក្តី្មាសទី៤ ឆ្ន ២ំ០១៦ (គិត្ជាភាគរយ) 

ក្តី្មាសទី៤  
ឆ្ន ២ំ០១៦ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
១៩  /  ២០ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ត្េណាត ញទឹកជូនអតិ្ងិជន 
បប្កាយពីបានបរៀរែាំរណ្តា ញដែកចយទឹករែួ រ.ទ.ស.ភ. នឹងប្រកាសជូនដ្ាំណឹងដ្លប់្រជាពលរដ្ឋឲ្យម្ករាំបពញដរររទ 

ររណ្តា ញទឹកែូលផ្ទេះបរៀងៗេៃួន ។ 
ការងារររណ្តា ញទឹកែូលផ្ទេះ ប្រូវអនុវរាតាម្ដរររទដ្ាំបណីរការតាម្សាងោ់រម្យួ ដដ្លមានលកខណៈស្អម្ញ្ញ និងងាយ 

អនុវរាទាំងម្ស្តនាី-និបោជិរររស ់រ.ទ.ស.ភ. និងអរិងិជន។ រណ្តា ម្ស្តនាី-និបោជិរដដ្លរាំបពញការងារផ្ទទ លជ់ាម្យួអរិងិជន ប្រូវបាន
អររ់ ាំឲ្យមានអាករបកិរោិសុភាពោរស្អរ រម្យទម្ ោកទ់ក ់ មឺុ្ងមា៉ោ រ ់ និងជយួសប្មួ្លការងារររណ្តា ញទឹកែូលផ្ទេះ ឲ្យបាន         
ឆ្ររ់ាំផុ្រ។ 

កនុងករណីពិបសស ដូ្ែជាការររណ្តា ញទឹកស្អា រជូនប្រជាពលរដ្ឋបៅតាម្សហគម្នប៍្កីប្ក បៅតាម្រាំរនជ់ាយោជធានី 
ភនាំបពញ រ.ទ.ស.ភ. បានែលរ័ម្ស្តនាី-និបោជិរ បៅរាំបពញការងារបៅសហគម្នប៍នាេះដរម្ាង។ បគ្មលរាំណងែម្បងររស ់រ.ទ.ស.ភ. គឺ
ជយួសប្មួ្លប្រជាពលរដ្ឋកនុងការរាំបពញដរររទររណ្តា ញទឹកឲ្យបានបលឿន ទទលួប្បាកថ់្ងៃជាវទឹកបៅនឹងកដនៃង ការរ់នថយការ 
ែាំណ្តយបលីការបធវីដ្ាំបណីរររសប់្រជាពលរដ្ឋ។ល។ 

 

ការង្ហរក្គេក់្គងអតិ្ងិជន 
បៅមុ្នឆ្ន ាំ១៩៩៣ ការប្គរប់្គងអរិងិជនមានកងវេះខារោ៉ោ ងខាៃ ាំង។ ដូ្ែបានបរៀរោររ់ែួបៅខាងបដី្ម្ ែាំននួអរិងិជន    

កនុងរញ្ជ ី េុសពីែាំននួអរិងិជនពិរប្បាកដ្ោ៉ោ ងបប្ែីន ជាងបនេះបៅបទៀរកនុងរញ្ជ ីពុាំបានករប់្តាអនកមានរណ្តា ញទឹកបទ ដរដររជាមាន 
បឈាម េះអនក ដដ្លគ្មម នរណ្តា ញទឹកបប្រីប្បាសប់ៅវញិ។ កតាា បនេះបទីរបធវីឲ្យអប្តាប្រមូ្លប្បាកថ់្ងៃទឹក បៅបពលបនាេះ មានប្រឹម្ដរ៤៨% 
រ៉ោុបណ្តណ េះ។ បដី្ម្បដីករាំរូវរញ្ជ ីបនេះបអាយប្រឹម្ប្រូវបឡងីវញិ បោយបានបសនីរសុាំកាំោាំងអនាោគម្ន៍ ប្រមាណ ១០០នាក ់ ពីស្អោ        
ប្កុងភនាំបពញ ជាជាំនយួ រ.ទ.ស.ភ. បានបរីកយុទឋនាការអបងករអរិងិជនម្យួបៅទូទាំងថ្ផ្ទបសវា បោយចរប់ផ្ាីម្បៅកនុងដេមី្នា ឆ្ន ាំ
១៩៩៤។ ជាលទឋផ្លថ្នយុទឋនាការបនេះ គឺបានរកប ញីអនកមានរណ្តា ញទឹកបប្រីប្បាសដ់រពុាំបានករប់្តាកនុងរញ្ជ ីអរិងិជនែាំននួ 
១៣.៧២២ អរិងិជន បោយដឡកកប៏ានរកប ញីអនកដដ្លមានបឈាម េះកនុងរញ្ជ ី ដរជាកដ់សាងពុាំមានរណ្តា ញទឹកបប្រីប្បាស ់ ែាំននួ 
១២.៩៨០អរិងិជន ។ កនុងបនេះដដ្រកប៏ានរកប ញីអណាូ ងរមួ្ែាំននួ ១.៩៤៥ បោយពុាំដដ្លមានវកិកយរប្រទូទរថ់្ងៃទឹក (បោយស្អរ 
សមាា ធទរបៅបពលបនាេះដដ្លទឹកពុាំអាែបឡងីផុ្រពីថ្ផ្ទដី្ បគបាននាាំគ្មន ជីកអណាូ ង រែួបចេះរាំពងប់ម្ដែកចយទឹក បដី្ម្បរីងាូរទឹកពី 
រាំពងែូ់លបៅកនុងអណាូ ង បហយីបប្រីប្បាសរ់មួ្គ្មន បប្ែីនប្គួស្អរ)។ ដ្ាំបណ្តេះប្ស្អយែាំបពាេះមុ្េគឺ (ទី១) ដ្ាំបឡងីនាឡកិាបម្បលីរាំពង ់
ដដ្លរងាូរទឹកែូលអណាូ ង រែួចរប់អាយមានរាំណ្តងបដី្ម្បទូីទរថ់្ងៃទឹក (ទី២) កនុងករណីពុាំអាែរករាំណ្តងបានប្រូវបរៀរែាំរណ្តា ញ 
តាម្ផ្ទេះនីម្យួៗ បហយីលុរអណាូ ងបនេះបែញ។ អណាូ ងរមួ្ទាំងបនេះ ប្រូវបានលុររាំបារជ់ារនារនាទ រ់ រហូររញ្ចរជ់ាស្អថ ពរ បៅកនុង 
បពលផ្ទៃ សរ់ាូររាំពងប់ម្ដែកចយទឹកងមី បោយបរៀរែាំជារណ្តា ញែូលផ្ទេះទាំងអស។់ 

 

ការង្ហរក្គេក់្គងនាឡិកាទឹក 
ការងារប្គរប់្គងនាឡកិាទឹកប្រូវបានដែកបែញជា ៣ដផ្នកគឺៈ (១)ការោកន់ាឡកិាទឹក ១០០% មាននយ័ថាប្គររ់ណ្តា ញ 

ែូលផ្ទេះទាំងអសប់្រូវដរមាននាឡកិាទឹក (២)ការបប្ជីសបរសីប្របភទនាឡកិាដដ្លមានសុប្កឹរភាពេាស់ និងគុណភាព សម្ប្សរ និង 
(៣)កម្មវធីិប្រួរពិនិរយ និងផ្ទៃ សរ់ាូរ ។ បៅឆ្ន ាំ១៩៩៣ រណ្តា ញទឹកដដ្លមានរាំពាកន់ាឡកិាសទងម់ានែាំននួ ៣.៣៩១ ដដ្លបសមីនឹង 
១២,៦១%ថ្នែាំននួរណ្តា ញសរុរ បហយីការបែញវកិកយរប្រថ្ងៃទឹកបពលបនាេះ ប្រូវបានគណនាររមិាណទឹកតាម្ការបា៉ោ នស់្អម ន។    
បៅឆ្ន ាំ១៩៩៤ រ.ទ.ស.ភ. បានចរប់ផ្ាីម្បធវីការដ្ាំបឡងីនាឡកិាទឹកជារនារនាទ រ់ បលីប្គររ់ណ្តា ញែូលផ្ទេះ ដដ្លបធវឲី្យរញ្ឈរប់ាន
ទាំងប្សុងនូវការបា៉ោ នស់្អម នររមិាណទឹកកនុងវកិកយរប្រថ្ងៃទឹក។ តាោងខាងបប្កាម្បនេះរងាា ញពីកាំបណីននាឡកិាទឹកតាម្ឆ្ន ាំនីម្យួៗ 
បធៀរនឹង ែាំនួនរណ្តា ញ បហយីចរពី់ឆ្ន ាំ២០០១ រណ្តា ញែូលផ្ទេះ ទាំងអសម់ាននាឡកិាទឹក១០០%។ 

 

១- លទធផលក្េតិ្េត្តិការធុរកិចច បោយរមួ្េញ្ចូ លពត័្ម៌ានធុរកិចចតាម្ណផនក (ត្) 
១.២- សកម្មភាព និងលទធផលការង្ហរអាជីវកម្ម ក្តី្មាសទី៤ ឆ្ន ២ំ០១៦ 
   

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

របណាត ញជូនត្បោពលរដឋមានចាំណូលទាប  សរ ៊ុប 
(ប្គួស្អរ) 

កន៊ុងត្កុង 
(ប្គួស្អរ) 

ោយត្កុង
(ប្គួស្អរ) 

 
 

េងរ់លំស់ ១២ណខ្ ០១ - ០១ 
 

ឧេត្ាម្ភធន ៣០% 
 

និង េងរ់លំស់ ១២ណខ្ ០៥ - ០៥ 
 

ឧេត្ាម្ភធន ៥០% 
 

និង េងរ់លំស់ ១២ណខ្ ៨៧ ០២ ៨៥ 
 

ឧេត្ាម្ភធន ៧០% 
 

និង េងរ់លំស់ ១២ណខ្ ២២ ០២ ២០ 
 

ឧេត្ាម្ភធន ១០០% 
 

និង េងរ់លំស់ ០៤ណខ្ ១៥២ - ១៥២ 
 

សរបុ ២៦៧ ០៤ ២៦៣  
 

 

 

១.៤២៩ ១.៤៤១ 

១.១៤៩ 

៨៨៧ 

២៦៧ 

២០១២ ២០១៣ ២០១៤ ២០១៥ ក្តី្មាសទី១ ឆ្ន ២ំ០១៦ 

េណាត ញអតិ្ងិជនមានចំណូលទេ កនុងក្គតាម្េណាត ឆ្ន នីំម្យួៗ 

លទធផលថ្នការត្េណាត ញជូនអតិ្ងិជន 
  បរីគិរចរពី់បពលអនុវរាកម្មវធីិ “ផ្គរផ់្គងទឹ់កស្អា រជូនប្រជាពលរដ្ឋមានែាំណូលទរ” រហូរដ្លែុ់ងប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៦បនេះ        
រ.ទ.ស.ភ. បានផ្គរផ់្គងទឹ់កស្អា រជូនប្រជាពលរដ្ឋមានែាំណូលទរសរុរ ៣៣.៨៥៣រណ្តា ញ។ កនុងបនាេះបានឧររថម្ភធនសរុរ ែាំននួ២៣.០៩០  
រណ្តា ញ ដដ្ល រ.ទ.ស.ភ. ប្រូវែាំណ្តយទឹកប្បាកស់រុរ ៥.៨៨១.៩៧៩.៣៦០បរៀល បសមីនឹង ១.៤៧០.៤៩៥ដុ្ោៃ អាបម្រកិ។ 
  

 
  

ការវាយត្ថ្ម្ល 
 ការផ្ាលប់សវាទឹកស្អា រដ្លប់្រជាពលរដ្ឋមានែាំណូលទរ ពិបសសប្រជាពលរដ្ឋប្កីប្ករសប់ៅមានលកខណៈ ប្រមូ្លផ្ាុ ាំកនុងសហគម្ន ៍
ដដ្លកនៃងម្កមិ្នធាៃ រប់ានទទួលទឹកស្អា របប្រីប្បាសផ់្ទទ លពី់រដ្ឋ កនុងរថ្ម្ៃម្ួយ សម្ប្សរបថាកជាងឯកជន ផ្គរ់ផ្គង់២៤បមា៉ោ ងកនុង១ថ្ងៃ ៧ថ្ងៃកនុង ១
សបាា ហ៍ ធានានូវគុណភាពហូរបានផ្ទទ លពី់កាលមា៉ោ សីុន និងមានការឧររថម្ភធនផ្ងបនាេះ បានបធវីឲ្យប្រជាពលរដ្ឋមានែាំណូលទរ ទាំងបនាេះ 
សរាយរកីោយ និងដឹ្ងគុណោ៉ោ ងប្ជាលបប្ៅែាំបពាេះោជរោឋ ភិបាលនិងមាច សជ់ាំនយួ ដដ្លបានយកែិរាទុកោកែ់ាំបពាេះជីវភាពរសប់ៅររសព់ួកគ្មរ។់ 
  

 

 

ក្តី្មាសទី៤ ឆ្ន ២ំ០១៦ 

 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
២១  /  ២២ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

៨០,៧៧% 
១៧,៤៥% 

០,២១% 

០,០០% 

០,០១% 
១,៥៦% 

ជីវភាព 

អាជីវកម្ម 

អងគភាពរដ្ឋ 

អនកលក់ទឹក 

រាំណ្តងដែកចយ 

រនទរ់ជួល 

 

 

ការង្ហរត្េណាត ញចូលផទេះ 
 ការងារររណ្តា ញែូលផ្ទេះ ប្រូវអនុវរាតាម្ដរររទដ្ាំបណីរការតាម្សាង់ោរម្យួដដ្លមានលកខណៈស្អម្ញ្ញ និងងាយអនុវរា ទាំងម្ស្តនាី- 
និបោជិរររស់ រ.ទ.ស.ភ. និងអរិងិជន។ បគ្មលរាំណងររស់ រ.ទ.ស.ភ. គឺជយួសប្មួ្លប្រជាពលរដ្ឋ កនុងការរាំបពញដរររទ ររណ្តា ញទឹកឲ្យ 
បានបលឿន ទទលួប្បាកថ់្ងៃទឹកបៅនឹងកដនៃង ការរ់នថយការែាំណ្តយបលីការបធវីដ្ាំបណីរររសប់្រជាពលរដ្ឋ។ ជាលទធផ្លកនុងប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
បនេះ បយងីបានររណ្តា ញជូនប្រជាពលរដ្ឋ បានែាំននួ៧.៣៥៥រណ្តា ញ។ 
 

ការង្ហរក្គេក់្គងអតិ្ងិជន 
  

 បយងីប្គរប់្គងអរិងិជនបានលា និងមានប្រសិទធភាពបោយ ៖ 
 រញ្ចូ លទិននន័យអរិងិជនររណ្តា ញងមី និងទិននន័យនាឡិការាូ រងមីបៅកនុងប្រព័នធបានប្រឹម្ប្រូវ និងទនប់ពលបវោ          

“ មិ្នបលីសពីរីថ្ងៃការងារបប្កាយថ្ងៃររណ្តា ញ និងរាូរនាឡកិារែួ” ។ 
 រញ្ចូ លោលស់ាំបណីដករប្មូ្វទិនននយ័អរិងិជនបៅកនុងប្រពន័ធទនប់ពលបវោ ។ 
 បធវី Back Up ទុកោលថ់្ងៃ និងសបាា ហ៍ ទិននន័យអរិងិជនបៅកនុងប្រពន័ធ បដី្ម្បធីានាសុវរថិភាពបោយបធវីការ 

ប្រួរពិនិរយបៅោលែុ់ងប្រីមាសបទៀរផ្ង ។ 
 បធវីការដងទាំកុាំពយូទរ័ និង Hardware ទូទាំងអងគភាពតាម្កម្មវធីិដដ្លបានកាំណរ ់។ 

          

 
ត្បផ្ភទអរិលិជន 

 
 

២០១២ 

 
 

២០១៣ 

 
 

២០១៤ 

 
 

២០១៥ 

 
ត្រីមាសទី៤  
ឆ្ន ាំ២០១៦ 

ជវីភាព ១៩៥.២៦១ ២០៩.៩៩៧ ២២៥.៧៣៥ ២៣២.៣៣២ ២៥១.០៦៧ 
អាជវីកម្ម ៣៩.០៣៣ ៤១.៥១០ ៤៤.២៥៨ ៥១.២៥៦ ៥៤.២២៨ 
អងគភាពរដ្ឋ ៧៩៧ ៧៧៥ ៧៨៥ ៧៩៦ ៦៥៥ 
អនកលកទ់កឹ ១៧ ១៣ ១៤ ១៣ ១១ 
រាំណ្តងដែកចយ ២០ ២០ ២០ ២៤ ២២ 
រនទរជ់លួ ០ ០ ០ ៤.៦០៣ ៤.៨៥២ 

សរុរ ២៣៥.១២៨ ២៥២.៣១៥ ២៧០.៨១២ ២៨៩.០២៤ ៣១០.៨៣៥ 

 
ក្កាហវិចេង្ហា ញពីេំណណងណចកអតិ្ងិជន កនុងក្តី្មាសទី៤ ឆ្ន ២ំ០១៦ (អតិ្ងិជនសរេុចំននួៈ ៣១០.៨៣៥អតិ្ងិជន)  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

គ.១- ចំណូលថ្ងលទឹក 
  បដី្ម្បធីានាប្រសិទធភាព និងទិននផ្លកានដ់រលាប្របសីរ បលីការងារប្រមូ្លប្បាកថ់្ងៃទឹកបប្រីប្បាសពី់អរិងិជន បយងីបានរនាអនុវរា 
យនាការអានម្យួថ្ងៃបបាេះពុម្ាវកិកយរប្រម្យួថ្ងៃ។ ទនទឹម្បនាេះបយងីបានរនាដ្ាំបណីរការ ស្អខាទទលួប្បាកថ់្ងៃទឹកែាំននួរនួកដនៃងបៅតាម្អាងរម្កល់ 
ទឹកជាយប្កុងទាំងរី និងបៅតាបមម  សាំបៅរងកភាពងាយប្សួលដ្ល់ការទូទរ់ប្បាក់ថ្ងៃទឹកររស់អរិងិជន ក៏ដូ្ែជាការ់រនថយការែាំណ្តយ 
កនុងការបធវីដ្ាំបណីរររសអ់រិងិជនផ្ងដដ្រ។ ពិបសសជាងបនេះបៅបទៀរ បយងីបានសហការជាម្យួរណ្តា ធនាគ្មរ និងប្កុម្ហ ុន ោកឲ់្យដ្ាំបណីរការ 
បសវាកម្មទទលួប្បាកថ់្ងៃទឹកតាម្របែចកវទិោទាំបនីរដងម្បទៀរ។ ដដ្លជាកដ់សាងកនុងប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៦បនេះ ែាំណូលថ្ងៃទឹកទរបានបសមីនឹង 
៩៩,៩០% ថ្នទឹកប្បាក់ប្រកាសកនុងវកិកយរប្រ ។ 
 
ក្កាហវិចេង្ហា ញពីចំណូលថ្ងលទឹកទរបានបសមើនឹង ៩៩,៩០% កនុងក្តី្មាសទី៤ ឆ្ន ២ំ០១៦ 
  

 
  

គ.២- ការង្ហរជសួជុល និងេតូរនាឡិកាទឹក 
  បោេះដូ្រនាឡកិាទឹក ៥.៦៥៦បប្គឿង បសមីនឹង ៩៨% ថ្នដផ្នការ ៥.៧៥០បប្គឿង  កនុងបនាេះនាឡកិាមាន អាយុកាលបលីស
១១ឆ្ន ាំបឡងី ៤.០៩៥បប្គឿង បសមីរនឹង៨៩% បលីដផ្នការ ៤.៦០៥បប្គឿង (បោយស្អរដ្កកាំោាំងែុេះបោេះដូ្រនាឡកិាទឹកបៅបកាេះបពប្ជ និង
នាឡកិាសថិរបៅកនុងអប្តាអនុបប្គ្មេះ)។  
  ទនទឹម្នឹងការបោេះដូ្រនាឡកិាបនេះ បយងីបានបធវីការរ ាំលឹកររមិាណទឹកដដ្លលបម្ាៀង រញ្ចូ លបៅកនុងវកិកយរប្រ កនុងរយៈបពល 
នាឡកិាេូែែាំនួន៨៣៦បប្គឿង និងបារ២់៨បប្គឿងបានប្រមាណ៥៥.១០៣ម្៣ និងនាឡកិាបដី្រយរឺបលីសកប្មិ្រកាំណរែ់ាំនួន៤២២បប្គឿង 
បានប្រមាណ ២.៦៩១ម្៣។ 
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៩៩
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៩៩
,៩
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៩៩
,៩
០%

 

២០១២ ២០១៣ ២០១៤ ២០១៥ ប្រីមាសទី១ ២០១៦ 

អប្តាលក់ទឹក អប្តាវកិកយរប្រទរបាន អប្តាទឹកប្បាក់ទរបាន 

ប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៦ 

 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
២៣  /  ២៤ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
២៥  /  ២៦ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ដផ្ាកបលីសាំណូម្ពរចាំបាែ់ថ្នការអភិវឌ្ឍន៍ធនធានម្នុសស និងបដ្ីម្បរីបងកីនគុណភាព ប្រសិទធភាពការងារ        
រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ ចាំបាែ់ប្រូវបរៀរគបប្មាងដផ្នការែាស់ោស់ បោយមានការសហការ ឧររថម្ភពភីាន ក់ងារ 
សហប្ររិររាិការអនារជារិជរ៉ោុន (JICA) ធនាគ្មរពិភពបោក (WB) ធនាគ្មរអភិវឌ្ឍអាសីុ (ADB) បធវីឲ្យ រ.ទ.ស.ភ. 
មានសម្រថភាពកាន់ដរប្របសីរបឡងី កនុងការដកសប្ម្ួលែាំណុែសាំខាន់ៗដូ្ែខាងបប្កាម្៖ 

 បរៀរែាំឲ្យមានម្ណឌ លរណាុ េះរណ្តា ល និងដ្ាំបណីរការជារបណាី រៗ ចរ់ពីឆ្ន ាំ១៩៩៧ ដដ្លមាន          
បគ្មលការណ៍៖ 

- កាំណរ់នូវបគ្មលការណ៍សាីពីការរញ្ជូ នម្ស្តនាី និបោជិរបៅទទួលការរណាុ េះរណ្តា ល។ 
- ដសវងរកប្គូរណាុ េះរណ្តា លបៅតាម្វទិោស្អថ ននានា ទាំងកនុង និងបប្ៅប្របទស សប្មារ់រណាុ េះ         
រណ្តា លជាំនាញដ្ល់ម្ស្តនាី និបោជិរ រ.ទ.ស.ភ.។ 

- សហការជាម្ួយមាច ស់ជាំនួយកនុងការបសនី និងរញ្ជូ នម្ស្តនាីបៅទទួលការរណាុ េះរណ្តា លជាំនាញចាំបាែ់ 
បៅបប្ៅប្របទស។ 

 ពីឆ្ន ាំ២០០៥ រហូរដ្ល់រែចុរបននម្ណឌ លរណាុ េះរណ្តា លបនេះបានដ្ាំបណីរការបពញសម្រថភាពបោយបាន 
បរៀរែាំឲ្យមានប្គូរបងាគ លកនុងអងគភាពសប្មារ់ដ្ាំបណីរការរណាុ េះរណ្តា លជាំនាញ សប្មារ់និបោជិរថាន ក់ 
បប្កាម្ បោយបផ្ទា រជាសាំខាន់បៅបលីការរណាុ េះរណ្តា ល ទក់ទងនឹងការអនុវរាន៍ការងារជាក់ដសាង  
(ដររ រទដ្ាំបណីរការងារសាង់ោការងារ “SOP”)។ 

 បានបធវីការដកសប្ម្ួលនូវការវាយរថ្ម្ៃម្ស្តនាី-និបោជិរតាម្រយៈប្ពឹរាិរប្រពិនទុប្រចាំដេ ម្កប្រចាំប្រីមាស 
កនុងឆ្ន ាំ២០០៥ រហូរម្កដ្ល់រែចុរបនន។ 

 ដេម្ិងុនា ឆ្ន ាំ២០០៧ រ.ទ.ស.ភ. បានបរៀរែាំឲ្យមានការប្រឡងសម្រថភាពប្រចាំឆ្ន ាំ។ ការប្រឡង     
សម្រថភាពបនេះ បានអនុវរាសប្មារ់ម្ស្តនាី-និបោជិរ បដ្ីម្បឲី្យប ញីពីសម្រថភាព និងការយល់ដ្ឹងកនុងការ 
អនុវរាន៍ការងារ។ 

 បានបរៀរែាំដរររទថ្នការដ្ាំបឡងីឋានៈ ការដ្ាំបឡងីកាាំបរៀវរសរ ៍ ដ្ាំបឡងីបរៀវរសរ ៍ បលីកសរបសីប្រចាំឆ្ន ាំបៅ តាម្លទធ
ផ្លថ្នការប្រឡងសម្រថភាព និងលទធផ្លថ្នការវាយរថ្ម្ៃតាម្រយៈប្ពឹរាិរប្រពិនទុប្រករបោយ រមាៃ ភាព។ 

១.៣.១- ការង្ហរក្គេក់្គងធនធានម្នុសស 
 កនុងប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៦ បនេះ រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ មានម្ស្តនាីនិបោជិរទាំងអស់ែាំនួន ១.០៣០
រូរ (នារ៖ី ១៨៤រូរ) កនុងបនាេះមាន៖ 

 ម្ស្តនាីប្ករេ័ណឌ រដ្ឋ ែាំនួន០២រូរ គឺអគគនាយក និងអគគនាយករង ទទួលរនទុកហរិញ្ញកិែច និងផ្ារ      
មូ្លរប្រ និងជាប្រធាននាយកោឋ នគណបនយយ និងហរិញ្ញវរថុ 

 ម្ស្តនាី និបោជិរប្ករេ័ណឌ សហប្គ្មស ែាំនួន៩១០រូរ (នារ៖ី១៦៨រូរ) 
 និបោជិរស្អកលបងការងារែាំនួន ៤២រូរ (នារ៖ី០៤រូរ)  
 និបោជិរជារ់កិែចសនោ ែាំនួន ៧៦រូរ (នារ៖ី១២រូរ) 
 និបោជិរែាំនួន ២៥រូរ បានែុេះអនុវរាការងារបៅតាម្រណ្តា បេរានានា។ 

 

 

១.៣- ការង្ហរក្គេក់្គង និងអភវិឌ្ឍនធ៍នធានម្នុសស 
   

 

១- លទធផលក្េតិ្េត្តិការធុរកិចច បោយរមួ្េញ្ចូ ល 
     ពត័្ម៌ានធុរកិចចតាម្ណផនក (ត្) 
   



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

២២៣ 

១០០ 

៤០ 

៣០៩ 

៦២ 

២៤៥ 

៤៩ 

២ 

កម្មករពលកម្ម 

.

អនករបែចកបទស និងកម្មករជាំនាញ 

.

ររញិ្ញញ រប្ររង/BST 

ររញិ្ញញ រប្រ/វសិវករ 

អនុរណឌិ រ 

រណឌិ រ 

 
កក្ម្តិ្ជំនាញរេស់ម្ន្តនតី និបយាជិត្ 
 
 

កាំររិអប់រ ាំ និងម្៊ុខវោិា ជីវៈ 
ោយ៊ុ        

១៨-២៦ 
ោយ៊ុ     

២៧-៣៤ 
ោយ៊ុ     

៣៦-៤៥ 

ោយ៊ុ      
ផ្លើសពី

៤៦ 

សរ ៊ុប 
ចាំនួន 
(រក់) 

អត្ា 
(%) 

រណឌិ រ  - - ០២ ០២ ០,១៩ 
អនុរណឌិ រ  ១៤ ១៨ ១៧ ៤៩ ៤,៧៦ 
ររញិ្ញញ រ័ប្រ / វសិវករ ៣៨ ១៥០ ៣៩ ១៨ ២៤៥ ២៣,៧៩ 
ររញិ្ញញ រ័ប្ររង/ម្ធយម្របែចកបទស ០៩ ២៤ ១៦ ១៣ ៦២ ៦,០២ 
ម្ធយម្សិកាទុរិយភូម្ិ និងទទួលការរណាុ េះរណ្តា ល
រយៈបពលេៃី ១៣៩ ១១២ ២៨ ៣០ ៣០៩ ៣០,០០ 
អនករបែចកបទស និង កម្មករជាំនាញ ០២ ០៩ ១៤ ១៥ ៤០ ៣,៨៨ 
អនកមានរទពិបស្អធន៍ការងារបលី១០ឆ្ន ាំ បឡងី - ០៧ ៣៧ ៥៦ ១០០ ៩,៧១ 
កម្មករពលកម្ម ៦៥ ១១៤ ៣៣ ១១ ២២៣ ២១,៦៥ 

សរុរ ២៥៣ ៤៣០ ១៨៥ ១៦២ ១.០៣០ ១០០ 
 

១- លទធផលក្េតិ្េត្តិការធុរកិចច បោយរមួ្េញ្ចូ លពត័្ម៌ានធុរកិចចតាម្ណផនក (ត្) 
   

 

ម្ធយម្សិកាទុរិយភូមិ្ និងទទលួ 

អនកមានរទពិបស្អធនក៍ារងារ 

ការរណាុ េះរណ្តា លរយៈបពលេៃី 

ក្កាហវិចខាងបក្កាម្េង្ហា ញពីកក្ម្តិ្ជំនាញរេស់ម្ន្តនត ីនិបយាជិត្ រ.ទ.ស.ភ. 
 

បលី១០ឆ្ន ាំ បឡងី  

 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
២៧ /  ២៨ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ការអនុវត្តនល៍កេនតិកៈេុគគលិក និងេទេញ្ជា ថ្ផទកនុង 
 ែាំនួនរុគគលិកដដ្លបានបប្រីប្បាស់កនុងរយៈកាលកនៃងម្កកនុងកប្ម្ិរ ៣,២៣ បលី ១.០០០ អរិងជិន (ែាំនួនអរិងិជន 

សរុរែុងប្គ្ម ៣១០.៨៣៥)។ 
 ការអនុវរារួនាទី ភារកិែច វន័ិយ ការងារ បពលបមា៉ោ ងបធវីការ សាំបលៀករាំពាក់ និងការបប្រីប្បាស់សមាភ រការពារ សុវរថិភាព 

ពលកម្ម ររស់ ម្ស្តនាី-និបោជិរ កម្មករ កាន់ដរប្របសីរ។ 
 
 

ការអនុវត្តនល៍កេនតិកៈេុគគលិក និងេទេញ្ជា ថ្ផទកនុង  
 រញ្ចូ លជានិបោជិរហវកឹហារ់ការងារ     ែាំនួន ០៥រូរ (នារ ី០១រូរ) 
 រញ្ចូ លជានិបោជិរជារ់កិែចសនោ     ែាំនួន ៤៥រូរ (នារ ី១០រូរ)  
 រញ្ចូ លជានិបោជិរស្អកលបងការងារ    ែាំនួន ៤៤រូរ (នារ ី០៥រូរ) 
 រញ្ចូ លជានិបោជិរប្ករេ័ណឌ បពញសិទធិ     ែាំនួន ២៣រូរ (នារ ី០៨រូរ) 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ការង្ហរេណតុ េះេណាត ល  

 បានបរីកវគគរណាុ េះរណ្តា លកនុងអងគភាពបលីមុ្េជាំនាញ០៧ ដ្ល់ម្ស្តនាី និបោជិរ ែាំនួន៣៨០រូរ (នារ ី១០រូរ) 
 បានរញ្ចូ នបៅរណាុ េះរណ្តា លតាម្ម្ហាវទិោល័យ និងវទិោស្អថ ននានាបលីមុ្េជាំនាញ០១ នារ០ី២រូរ។ 
 បានរញ្ចូ នម្ស្តនាី និបោជិរបៅបប្ៅប្របទស ែាំនួន១៦រូរ (នារ០ី៤រូរ) បដ្ីម្បែូីលរមួ្៖ 

o ផ្ទៃ ស់រាូររទពិបស្អធន៍បៅប្របទសថ្ង ែាំនួន១១រូរ (នារ០ី៤រូរ) 
o សិកាខ ស្អោបៅប្របទសហវលីីពីន ០១រូរ និងប្របទសបា៉ោ គីស្អថ ន ០១រូរ 
o សននិសិទធបៅប្របទសជរ៉ោុន ០២រូរ និងប្របទសអង់បគៃស ០១រូរ។ 

 ទទួលសិសសនិសិរសែាំនួនសរុរ ១៩៤រូរ (នារ ី៩៥រូរ) បដ្ីម្ប៖ី 
o កម្មសិកាៈ ស្អកលវទិោល័យរញ្ញញ ស្អស្តសាកម្ាុជា នារ០ី១រូរ 
o ទសសនៈកិែចសិកាៈ វទិោស្អថ នអនារទវីរអាបម្រកិាាំង ១១៤រូរ (នារ៥ី៩រូរ) ស្អោបរៀនអារហីសូនកម្ាុជា   

២២រូរ អងគការJICA ០២រូរ ស្អកលវទិោល័យភូម្ិនទភនាំបពញ ៣១រូរ(នារ២ី៥រូរ) ស្អកលវទិោល័យបេម្រៈ 
២០រូរ (នារ១ី០រូរ) និង Asia Pacific Fredfort International School ០៤រូរ។ 

  

 

  

 

 
 

 

 

១- លទធផលក្េតិ្េត្តិការធុរកិចច បោយរមួ្េញ្ចូ លពត័្ម៌ានធុរកិចចតាម្ណផនក (ត្) 
១.៣.២- ការង្ហរអភវិឌ្ឍន ៍ធនធានម្នុសស 
   

 

 
ចុេះេណតុ េះេណាត លតាម្បខ្ត្ត/ក្កុងៈ  

បានែុេះរណាុ េះរណ្តា លបៅបេរាកាំពង់ចម្ បោយរញ្ជូ នប្គូរងាា រ់ ែាំនួន០២ រូរ ជាម្ស្តនាីររស់ រ.ទ.ស.ភ.។ 
 

 
២- ការណក្េក្េួលសំខាន់ៗ ពាកព់ន័ធនឹងក្េត្ិេត្តិការធុរកិចច 
  គិរប្រឹម្ដ្ាំណ្តែ់ការយិររបិែេទថ្ងៃទី៣១ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៦ បនេះ គ្មម នការដប្រប្រួលសាំខាន់ៗពាក់ព័នធនឹងប្ររិររាិការធុរកិែច 
បនាេះបទ។ 
 

៣- រចនាសម្ពន័ធចំណូល  

ល. រ ត្បភពចាំណូល 

ត្រីមាសទី៤ 
 ឆ្ន ាំ២០១៦  

ត្រីមាសទី៤ 
 ឆ្ន ាំ២០១៥ 

ត្រីមាសទី៤ 
 ឆ្ន ាំ២០១៤ 

ររមិាណ 
ភាគរយ 

ររមិាណ 
ភាគរយ 

ររមិាណ 
ភាគរយ 

(ពានប់រៀល) (ពានប់រៀល) (ពានប់រៀល) 
        
១ ែាំណូលពីការលក់ ៤៤.២១៥.៧៧៧ ៧៣,១៧% ៤៣.២៨៥.៣៩៣ ៧៥,២៦% ៣៨.៧៧៧.០១៧ ៧៥,៩៨% 
២ ែាំណូលពីបសវាស្អងសង់ ២០២.១៧៧ ០,៣៣% ៣.១៥៤.៧០៧ ៥,៤៩% ៧២.២៤៧ ០,១៤% 
៣ ែាំណូលការប្បាក ់ ១៣.៤៩៩.៩៥៩ ២២,៣៤% ៧.៦០៨.២០៨ ១៣,២៣% ៩.៧៥៤.៣៤៨ ១៩,១១% 
៤ ែាំណូលបផ្សងៗ ២.៥០៨.២៤៩ ៤,១៥% ៣.៤៦២.៥៥៩ ៦,០២% ២.៤៣០.៥៧៦ ៤,៧៦% 

ែាំណូលសរុរ ៦០.៤២៦.១៦២  ៥៧.៥១០.៨៦៧   ៥១.០៣៤.១៨៨  
 
 
 

 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
២៩ /  ៣០ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
៣១ /  ៣២ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

១- ភាគហ ុនិក 
ក-ការការពារសិទធិភាគហ ុនិក 
 
  ភាគហ ុនិកដដ្លកាន់ការ់ភាគហ ុនធម្មតាររស់ រ.ទ.ស.ភ. ប្រូវបានការពារសិទធិបោយប្កុម្ប្រឹកាភិបាលររស់    
រ.ទ.ស.ភ. ដដ្លកនុងបនាេះមាន៖ 

 ភាគហ ុនិកអាែដសវងរកព័រ៌មានទន់បពល របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាស និងប្រចាំឆ្ន ាំ និងព័រ៌មានបផ្សង 
បទៀរ ររស់ រ.ទ.ស.ភ. បាន តាម្រយៈបគហទាំព័រ www.ppwsa.com.kh។ 
 

 ភាគហ ុនិកអាែែូលរមួ្កិែចប្រជុាំ ម្ហាសននិបារភាគហ ុនិកប្រចាំឆ្ន ាំររស់ រ.ទ.ស.ភ. បោយអនុវរាតាម្  
បសែកាីដណនាាំររស់ រ.ទ.ស.ភ. សប្មារ់ការែូលរមួ្កិែចប្រជុាំម្ហាសននិបារភាគហ ុនិកនីម្ួយៗ។ បៅកនុង 
កិែចប្រជុាំបនេះ ភាគហ ុនិកអាែបធវីការរបញ្ចញបោរល់ និង/ឬ បសនីសុាំដករប្ម្ូវ និងបធវីការបបាេះបឆ្ន របលី 
របរៀរវារៈ ដដ្លប្រូវសបប្ម្ែបោយម្ហាសននិបារភាគហ ុនិក។ ភាគហ ុនិកអាែទញយកឯកស្អរសប្មារ់ 
ការែូលរមួ្ម្ហាសនិនបារភាគហ ុនិក និងកាំណរ់បហរុម្ហាសននិបារភាគហ ុនិក តាម្រយៈបគហទាំព័រ 
www.ppwsa.com.kh។ 

 
 ភាគហ ុនិកមានសិទធិបបាេះបឆ្ន រ អនុម័្របលីបរកខភាពអភិបាលឯកោជយ បៅកនុងម្ហាសននិបារភាគហ ុនិក 

បោយ អនុវរាតាម្បសែកាីដណនាាំររស់ រ.ទ.ស.ភ. សប្មារ់ការែូលរមួ្បបាេះបឆ្ន របប្ជីសតាាំងអភិបាល    
ឯកោជយ។ 

 
 ភាគហ ុនិកឯកជនអាែបសនីបរកខភាព និងបបាេះបឆ្ន របប្ជីសតាាំងអភិបាលម្ិនប្ររិររាិរាំណ្តងភាគហ ុនិក 

ឯកជនបៅកនុងម្ហាសននិបារភាគហ ុនិក បោយអនុវរាតាម្បសែកាីដណនាាំររស់ រ.ទ.ស.ភ. សប្មារ់ការ 
ែូលរមួ្បបាេះបឆ្ន របប្ជីសតាាំងអភិបាលម្ិនប្ររិររាិរាំណ្តងភាគហ ុនិកឯកជន។ 

 
 ភាគហ ុនិកមានសិទធិទទួលភាគោភ ដដ្លប្រកាសបោយប្កុម្ប្រឹកាភិបាលររស់ រ.ទ.ស.ភ. បៅតាម្    

សមាមាប្រភាគហ ុនដដ្លេៃួនកាន់ការ់។ 
 

 ភាគហ ុនិកប្រូវបានការពារបោយម្ិនប្រូវឲ្យមានជារ់ពាក់ព័នធជាម្ួយនឹងការជួញដូ្រថ្ផ្ទកនុងឬដស ហវ័បដ្ៀលីង 
(Self-Dealing) ដដ្លម្ិនប្រឹម្ប្រូវររស់អភិបាល និងរុគគលិកជាន់េាស់។ អភិបាល និងរុគគលិក      
ជាន់េាស់ ររស់ រ.ទ.ស.ភ. ម្ិនអាែបធវីការជួញដូ្រភាគហ ុនររស់ រ.ទ.ស.ភ. កនុងរយៈបពល៖ 
- ១០ថ្ងៃ ថ្នថ្ងៃបធវីការ មុ្នការបែញផ្ាយព័រ៌មានហរិញ្ញវរថុ រហូរដ្ល់ ០១ថ្ងៃ ថ្នថ្ងៃបធវីការបប្កាយការ 

បែញផ្ាយព័រ៌មានហរិញ្ញវរថុ។ 
- ០៧ថ្ងៃ ថ្នថ្ងៃបធវីការ មុ្នកិែចប្រជុាំប្កុម្ប្រឹកាភិបាល រហូរដ្ល់ ០១ថ្ងៃ ថ្នថ្ងៃបធវីការ បប្កាយកិែចប្រជុាំ 

ប្កុម្ប្រឹកាភិបាល។ 
 
 

 

http://www.ppwsa.com.kh/
http://www.ppwsa.com.kh/


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

១- ភាគហ ុនិក (ត្) 
ខ្- ការណេងណចកក្េបភទភាគហ ុនិក  
 
   

 
 

 

បរយិាយ សញ្ជា រិ ត្បផ្ភទភាគហ ៊ុនិក ចាំនួនភាគហ ៊ុនិក ចាំនួនម្លូបត្រ ភាគរយ 

រិែជាង ០៥% 
សញ្ញជ រិដេមរ 

រូរវនារុគគល ១.២៣៥ ៤.៣៦៧.៥៩២ ៥,០២២% 
នីរិរុគគល ៤ ១.២៣១.១០៧ ១,៤១៦% 

មិ្នមាន 
សញ្ញជ រិដេមរ 

រូរវនារុគគល ៣៥៣ ៥.០៤៣.៩៥៩ ៥,៧៩៩% 
នីរិរុគគល ៨ ២.៤០៣.៣១៧ ២,៧៦៣% 

ចរពី់ ០៥% ដ្ល ់
រិែជាង ៣០% 

សញ្ញជ រិដេមរ 
រូរវនារុគគល គ្មម ន គ្មម ន គ្មម ន 
នីរិរុគគល គ្មម ន គ្មម ន គ្មម ន 

មិ្នមាន 
សញ្ញជ រិដេមរ 

រូរវនារុគគល គ្មម ន គ្មម ន គ្មម ន 
នីរិរុគគល គ្មម ន គ្មម ន គ្មម ន 

ចរពី់ ៣០% បឡងី
បៅ 

សញ្ញជ រិដេមរ 
រូរវនារុគគល គ្មម ន គ្មម ន គ្មម ន 
នីរិរុគគល ១ ៧៣.៩២៧.១៨៧ ៨៥% 

មិ្នមាន 
សញ្ញជ រិដេមរ 

រូរវនារុគគល គ្មម ន គ្មម ន គ្មម ន 
នីរិរុគគល គ្មម ន គ្មម ន គ្មម ន 

 គ- អភបិាល  េុគគលិកជានខ់្ពស់  និងនិបយាជិត្ណ លកានក់ាេមូ់្លេក្ត្កម្មសិទធិរេស់ រ.ទ.ស.ភ. 
 
   

 
 

ភាគហ ុនិក ែាំននួភាគហ ុនិក ែាំននួមូ្លរប្រ 
ភាគរយបធៀរនឹងមូ្លរប្រកម្ម
សិទធិដដ្លបានបបាេះផ្ាយ(*) 

ភាគរយបធៀរនឹង 
មូ្លរប្រកម្មសិទធិសររុ(**) 

អភិបាល ១ ៧.៥៩៩ ០,០៥៨% ០,០០៩% 
រុគគលិកជាន់េាស ់ ១៣ ១៤៣.៩៩៧ ១,១០៤% ០,១៦៦% 
និបោជិរ ៤៤៩ ៩១៤.៣៩៣ ៧,០០៩% ១,០៥១% 
សរុរ ៤៦៣ ១.០៦៥.៩៨៩ ៨,១៧១% ១,២២៦% 

   * មូ្លរប្រកម្មសិទធិដដ្លបានបបាេះផ្ាយៈ ១៣.០៤៥.៩៧៥ភាគហ ុន 
    ** មូ្លរប្រកម្មសិទធិសរុរៈ ៨៦.៩៧៣.១៦២ភាគហ ុន 
 

ឃ- ការផ្លល ស់េតូរភាគហ ុនិកកានក់ាេភ់ាគហ ុនមានសិទធិបបាេះបឆ្ន ត្ចំននួបក្ចើន និងភាគហ ុនិកកានក់ាេភ់ាគ
ហ ុនមានសិទធិបបាេះបឆ្ន ត្ចំននួបក្ចើនបលើសលេ ់បោយេញ្ជា កអំ់ពីអត្តសញ្ជញ ណ 
 គិរប្រឹម្ថ្ងៃទ៣ី១ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៦ រ.ទ.ស.ភ. ពុាំមានការផ្ទៃ ស់រាូរភាគហ ុនិកកាន់ការ់ភាគហ ុនមានសិទធិបបាេះបឆ្ន រែាំនួនបប្ែីន 
និងភាគហ ុនិកកាន់ការ់ភាគហ ុនមានសិទធិបបាេះបឆ្ន រែាំនួនបប្ែីនបលីសលរ់បនាេះបទ។ 
 

ង- អត្តសញ្ជញ ណភាគហ ុនិកណ លកានក់ាេភ់ាគហ ុនចេពី់០៥(ក្បា)ំភាគរយបឡើងបៅ សាិត្កនុងស្ថា នភាព អ
ស្ថធនភាព 

គិរប្រឹម្ថ្ងៃទ៣ី១ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៦ រ.ទ.ស.ភ. ពុាំមានភាគហ ុនិក ដដ្លកាន់ការ់ភាគហ ុនចរ់ព៥ី(ប្បាាំ)ភាគរយ បឡងីបៅ 
ដដ្លសថិរបៅកនុងស្អថ នភាពអស្អធនភាពបនាេះបទ។ 
 

 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
៣៣ /  ៣៤ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ច- កិចចក្េជំុម្ហាសននិបាត្ភាគហ ុនិក 
 គិរប្រឹម្ថ្ងៃទ៣ី១ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៦ ពុាំមានការប្បារពធម្ហាសននិបារភាគហ ុនិកបនាេះបទ។ 
 
្- បគលនបយាបាយភាគលាភ 
្.១- បគលនបយាបាយភាគលាភរេស់ រ.ទ.ស.ភ. 
 បប្កាយពីបានអនុម័្របលីគណនី បរីពិនិរយប ញីថាមានែាំបណញ ប្កុម្ប្រឹកាភិបាល ថ្នរោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ អាែ 
សបប្ម្ែបផ្ទរទឹកប្បាក់ទាំងបនាេះបដ្ីម្ប៖ី 

១-  ការទូទរ់ការខាររង់បៅកនុងឆ្ន ាំកនៃងបៅ 
២-  រនាទ រ់ពីបានទូទរ់ការខាររង់បៅកនុងឆ្ន ាំកនៃងបៅរែួ ប្រសិនបរីមានប្បាក់ែាំបណញបនាេះប្បាក់ែាំបណញបនេះប្រូវ  
      ដរងដែកសប្មារ់៖ 

ក- ដងៃងសរបសីរដ្ល់ថាន ក់ដ្ឹកនាាំ និងនិបោជិរ តាម្លកខេណឌ ៖ 
- កនុងករណីប្បាក់ែាំបណញបៅសល់មានែាំនួនពី៥% ដ្ល់១០% ថ្នែាំណ្តយដ្ាំបណីរការររស់ រ.ទ.ស.ភ. 
សរុរកនុងឆ្ន ាំ បនាេះការដងៃងសរបសីរប្រូវបសមីនឹងម្ួយដេថ្នប្បាក់បរៀវរសរសុ៍ទធស្អធររស់ថាន ក់ដ្ឹកនាាំ និង
និបោជិរមាន ក់ៗ។ 

- កនុងករណីប្បាក់ែាំបណញបលីសពី១០% ដ្ល់២០% ថ្នែាំណ្តយដ្ាំបណីរការររស់ រ.ទ.ស.ភ. សរុរកនុងឆ្ន ាំ 
បនាេះការដងៃងសរបសីរប្រូវបសមីនឹងពីរដេថ្នប្បាក់បរៀវរសសុទធស្អធររស់ថាន ក់ដ្ឹកនាាំ និង និបោជិរមាន ក់ៗ។ 

- កនុងករណីប្បាក់ែាំបណញបលីសពី២០% ថ្នែាំណ្តយដ្ាំបណីរការររស់ រ.ទ.ស.ភ. សរុរកនុងឆ្ន ាំ បនាេះការដងៃង
សរបសីរប្រូវបសមីនឹងរីដេថ្នប្បាក់បរៀវរសរសុ៍ទធស្អធររស់ថាន ក់ដ្ឹកនាាំ និងនិបោជិរមាន ក់ៗ។ 

េ- ែាំនួន២% សប្មារ់ប្បាក់បស្អធននិវរា និងអសម្រថភាពវជិាជ ជីវៈ។ 
គ- របងកីរភាគរប្ម្ុងតាម្ែារ់ ៥%។ 
 -របងកីរភាគរប្ម្ុងបសរែីាំនួន ៥%។ 
ង- មូ្លនិធិ ៥% បលីប្បាក់ែាំបណញសប្មារ់របប្ម្ីផ្លប្របោជន៍សងគម្ ដដ្លប្រូវករ់ប្តាែូលកនុងរនទុកកនុងឆ្ន ាំ  
     ដដ្លបធវីប្ររិររាិការែាំណ្តយបនាេះ។ 

 ៣- ែាំនួនប្បាក់ដដ្លបៅសល់រនាទ រ់ពីការដរងដែកខាងបលីបនេះប្រូវ៖ 
ក- ដ្កប្បាក់រកាទុកបដ្ីម្បបីធវីការវនិិបោគនាបពលខាងមុ្េ ដដ្លែាំនួនបនេះប្រូវអនុម័្របោយប្កុម្ប្រឹកាភិបាល។ 
េ- ប្បាក់បៅសល់បប្កាយពីការរកាទុកសប្មារ់បធវីការវនិិបោគប្រូវបធវីការដរងដែក ៨៥% បៅប្កសួងបសដ្ឋកិែច  
    និងហរិញ្ញវរថុ និង ១៥% បៅភាគហ ុនិកដដ្លជាវនិិបោគិនស្អធារណៈ។ 

 

្.២- ពត័្ម៌ានក្េវត្តិស្ថន្តសតអំពីការណេងណចកភាគលាភ  
   

 
 

ពិពណ៌នាលម្ាិរអាំពីការដរងដែកភាគោភ ប្រីមាសទី២ ឆ្ន ាំ២០១៦ ប្រីមាសទី៣ ឆ្ន ាំ២០១៦ ប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
ែាំបណញសុទធ ១២.៤៤៦.៨៨០.០០០បរៀល ១០.២៣៤.៨១១.០០០បរៀល ២០.២២១.៤៧៧.០០០ 
ភាគោភជាស្អែប់្បាកស់រុរ គ្មម ន គ្មម ន គ្មម ន 
ភាគោភជាមូ្លរប្រកម្មសិទធិសរុរ គ្មម ន គ្មម ន គ្មម ន 
ភាគោភបផ្សងបទៀរ គ្មម ន គ្មម ន គ្មម ន 
អនុបារែាំណ្តយភាគោភ (%) គ្មម ន គ្មម ន គ្មម ន 
ទិននផ្លភាគោភ (%) គ្មម ន គ្មម ន គ្មម ន 
ភាគោភកនុងម្យួមូ្លរប្រកម្មសិទធិ គ្មម ន គ្មម ន គ្មម ន 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

អង្
គកា

រលេ
ខគិ

តត្
តឹម

ថ្ង
ៃទី៣

១ 
ខខ

ធ្ន ូ 
ឆ្ន

ាំ២០
១៦

 

 

 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
៣៥ /  ៣៦ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ល.រ. ផ្ ម្ េះអភិបាល រាំថ្ណង 
កាលបរផិ្ចេទ 

កាែ យោអភិបាល 
កាលបរផិ្ចេទ 

បញ្ាប់ោណរតិបចេ៊ុបបនន 
១ ឯកឧរាម្ សឹម្ ណ្តោ៉ោ  ប្រធានប្កុម្ប្រឹកាភិបាល ២៤/០២/២០១៤ ២៤/០២/២០២០ 
២ ឯកឧរាម្ សឹុម្ សីុថា  សមាជិកប្កុម្ប្រឹកាភិបាល ២៧/០៧/២០១២ ២៧/០៧/២០១៨ 
៣ ឯកឧរាម្ មីុ្ វា៉ោ ន ់ សមាជិកប្កុម្ប្រឹកាភិបាល ២៤/០២/២០១៤ ២៤/០២/២០១៧ 
៤ ឯកឧរាម្  ួង បប្សង សមាជិកប្កុម្ប្រឹកាភិបាល ២៥/០៨/២០១៤ ២៥/០៨/២០១៧ 
៥ បោកប្សី ងិន ែស្តនាទ  សមាជិកប្កុម្ប្រឹកាភិបាល ១៣/០២/២០១៤ ១៣/០២/២០១៧ 

៦ បោកឧកញ៉ោ  ចង យុនបហវង 
អភិបាលមិ្នប្ររិររាិ 
រាំណ្តងភាគហ ុនិកឯកជន 

២០/០២/២០១៣ ២០/០២/២០១៩ 

៧ បោក បអាម្ បសងរូោ៉ោ  អភិបាលឯកោជយ ២០/០២/២០១៣ ២០/០២/២០១៩ 
            បោយបោងអនុប្កឹរយសាីពីការរនាអាណរាិមុ្េរាំដណងប្រធានប្កុម្ប្រឹកាភិបាល រ.ទ.ស.ភ. បលេ១១២២ អនប្ក.ររ ែុេះថ្ងៃទី១៦    
ដេវែិេិកា ឆ្ន ាំ២០១៦ ោជរោឋ ភិបាលថ្នប្ពេះោជាណ្តែប្កកម្ាុជាបានសបប្ម្ែរនាអាណរាិការងារជូនឯកឧរតម្ ស៊ឹម្ ណារ៉ា  កនុងមុ្េរាំដណង 
ជាប្រធានប្កុម្ប្រឹកាភិបាល រ.ទ.ស.ភ. សប្មារអ់ាណរាិងមី “អាណរាិទី៦” គឺពីថ្ងៃទី២៤ ដេកុម្ភៈ ឆ្ន ាំ២០១៧ រហូរដ្លក់ាលររបិែចទ រញ្ចរ់
អាណរាិរែចុរបនន ថ្ងៃទី២៤ ដេកុម្ភៈ ឆ្ន ាំ២០២០។ 
            បោយបោងអនុប្កឹរយសាីពីការរនាអាណរាិមុ្េរាំដណង អគគនាយក រ.ទ.ស.ភ. បលេ១១៤ អនប្ក.ររ ែុេះថ្ងៃទី០៥ ដេកុម្ភៈ ឆ្ន ាំ២០១៥ 
ោជរោឋ ភិបាលថ្នប្ពេះោជាណ្តែប្កកម្ាុជាបានសបប្ម្ែរនាអាណរាិការងារជូនឯកឧរតម្ ស៊ុ៊ឹម្ ស៊ុថីា កនុងមុ្េរាំដណងជាអគគនាយក រ.ទ.ស.ភ. 
សប្មារអ់ាណរាិងមី “អាណរាិទី៦” គឺពីថ្ងៃទី២៧ ដេកកកោ ឆ្ន ាំ២០១៥ រហូរដ្លក់ាលររបិែចទ រញ្ចរអ់ាណរាិរែចុរបនន ថ្ងៃទី២៧ ដេកកកោ       
ឆ្ន ាំ២០១៨។ 
  បោយបោងប្រកាសសាីពីការរនាអាណរាិររសអ់ភិបាល បលេ០០១ ប្កប្រភ ប្រក.ររ ែុេះថ្ងៃទី២៥ ដេមី្នា ឆ្ន ាំ២០១៦ ប្រធានប្កុម្
ប្រឹកាភិបាល អាណរាិទី៥ ថ្ន រ.ទ.ស.ភ. បានសបប្ម្ែរនាអាណរាិជូនអភិបាល២រូរ គឺទី១ បោកឧកញ៉ោ  ចង យុនបហវង “អភិបាលមិ្ន
ប្ររិររាិរាំណ្តងភាគហ ុនិកឯកជន” និងទី២ គឺបោក បអាម្ បសងរូោ៉ោ ”អភិបាលឯកោជយ” សប្មាររ់យៈបពលម្យួ(១) អាណរាិ ចរពី់ថ្ងៃទី២០ 
ដេកុម្ភៈ ឆ្ន ាំ២០១៦ រហូរដ្លថ់្ងៃទី២០ ដេកុម្ភៈ ឆ្ន ាំ២០១៩។ 
           បឈាម េះបលខាធិការសហប្គ្មសររស់ រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញៈ បណឌិ រ ោ វិស៊ុទធ 
 

៣- ក្កុម្ក្េឹកាភបិាល និងគណៈកមាម ធិការនានា 
ក- សមាសភាពក្កុម្ក្េឹកាភបិាល 
 
   

 
 

 
ខ្- ការទទលួខុ្សក្តូ្វរេស់ក្កុម្ក្េឹកាភបិាល៖ 
 កាំណរ់គបប្មាងអភិវឌ្ឍន៍សហប្គ្មស បោយអនុបោម្តាម្ទិសបៅកាំណរ់ររស់ោជរោឋ ភិបាល បោងតាម្សាំបណីររស់អគគនាយក 
 កាំណរ់គបប្មាងងវកិាប្រចាំឆ្ន ាំ និងកម្មវធីិវនិិបោគ ប្ពម្ទាំងហរិញ្ញរបទនរប្ម្ុងសប្មារ់សបប្ម្ែកម្មវធីិវនិិបោគ 
 អនុម្័របលីរបាយការណ៍គណបនយយ (របាយការណ៍ស្អថ នភាពហរិញ្ញវរថុ និងរបាយការណ៍លទធផ្លលម្ាិរ) 
 កាំណរ់នូវរែនាសម្ា័នធចរ់តាាំងែាំនួនប្ករេ័ណឌ  ការដរងដែកមុ្េងារទូបៅ និងប្បាក់បរៀវរសររស់និបោជិរ តាម្សាំបណីររស់អគគនាយក 
 អនុញ្ញញ រឲ្យបរីក ឬសបប្ម្ែឲ្យរិទសកម្មភាពររស់ការោិល័យភាន ក់ងារ ឬរាំណ្តង 
 អនុញ្ញញ រឲ្យទិញអែលនប្ទពយប្គរ់ប្របភទ បោយបគ្មរពតាម្ប្រកាស បលេ៩៩៧ សហវ.ទរ ែុេះថ្ងៃទី២៥ ដេធនូ ឆ្ន ាំ១៩៩៧ សាីពីការ 

ប្គរ់ប្គងលទធកម្មបៅសហប្គ្មសស្អធារណៈ 
 បប្ជីសបរសីសនងការគណនី និងកាំណរ់នូវោភការជូនែាំបពាេះសនងការគណនី 
 សបប្ម្ែយល់ប្ពម្បលីកិែចសនោ ឬសនធិសញ្ញញ បផ្សងៗ 
 បធវីការពិនិរយកនុងែបនាៃ េះបពលបទៀរទរ់ម្ួយ បលីទិសបៅដដ្លបានកាំណរ់ឲ្យសហប្គ្មស និងបលីកបឡងីនូវរណ្តា វធិាន ការដកសប្ម្ួល 
 បលីកសាំបណីសុាំដកដប្រលកខនាិកៈ។ 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ឯកឧរតម្ ស៊ឹម្ ណារ៉ា  

 
ក្េធានក្កុម្ក្េឹកាភបិាល 

 

 

ត្ណំាងក្កសួងឧសាហកម្ម នងិសិេបកម្ម 
 

ជនជាត្ិណខ្មរ សញ្ជា ត្ិណខ្មរ ឯកឧត្តម្ បកើត្បៅថ្ងៃទី១២ ណខ្សីហា ឆ្ន ១ំ៩៦៧ និងបានទទួលេរញិ្ជញ េក្ត្វសិវករគីម្ ី
បៅ វទិាស្ថា នជានខ់្ពស់េបចចកវទិាគីម្ ី ទីក្កុងសូហវីយា៉ា  ក្េបទសេ ុលហាគ រ ី កនុងឆ្ន ១ំ៩៩៣ និងទទួលបាន
េរញិ្ជញ េក្ត្ជានខ់្ពស់ក្គេក់្គងអាជីវកម្មបៅស្ថកលវទិាល័យ Swinburne University of Technology         
ទីក្កុងណម្លេ ន ក្េបទសអូន្តស្ថត លី កនុងឆ្ន ២ំ០០២។ ពីឆ្ន ១ំ៩៩៤  ល់ឆ្ន ២ំ០១៣ ឯកឧត្តម្បានេបក្ម្ើការង្ហរ
ឲ្យក្កសួងឧសាហកម្ម ណរ ៉ា និងថាម្ពល បៅនាយកោា នណផនការ នាយកោា នសហក្េត្ិេត្តិការ និងការង្ហរ      
អាស្ថ ន និងអគគនាយកោា នឧសាហកម្ម។ ឯកឧត្តម្បានេបក្ម្ើការង្ហរឲ្យក្កសួងឧសាហកម្ម និងសិេបកម្ម ជា
អគគនាយកថ្នអគគនាយកោា នឧសាហកម្ម ចេ់ពីថ្ងៃទី៣១ ណខ្ម្ករា ឆ្ន ២ំ០១៤។ ឯកឧរតម្ ស៊ឹម្ ណារ៉ា        
ជាក្េធានក្កុម្ក្េឹកាភបិាលអាណត្តិទ៥ី ថ្ន រ.ទ.ស.ភ. ចេ់ពីថ្ងៃទី២៤ ណខ្កុម្ភៈ ឆ្ន ២ំ០១៤ រហូត្ ល់េចចុេបនន។ 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
៣៧ /  ៣៨ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

អគគនាយក រោា ករទកឹសវយត័្ក្កុងភនបំពញ 
 
ជនជាតិ្ណខ្មរ សញ្ជា តិ្ណខ្មរ បលាកបកើត្បៅថ្ងៃទី០៣ ណខ្សីហា ឆ្ន ១ំ៩៦១ និងបានទទលួជាវសិវករ សំណង ់
សីុវលិឧសាហកម្ម បៅវទិាស្ថា នេបចចកវទិាជានខ់្ពស់ម្តិ្តភាពកម្ពុជា-សូបវៀត្ (រាជធានីភនបំពញ         
ក្ពេះរាជាណាចក្កកម្ពុជា) កនុងឆ្ន ១ំ៩៨៩។ បលាកទទលួបានេរញិ្ជញ េក្ត្ជានខ់្ពស់ក្គេក់្គងពាណិជាកម្ម 
បៅសកលវទិាល័យ ក្គេក់្គង និងបស ាកិចច បខ្ត្តក្ពេះសីហនុ ក្ពេះរាជាណាចក្កកម្ពុជា កនុងឆ្ន ២ំ០០៧។ 
កនុងឆ្ន ២ំ០១៤ បលាកបានេញ្ចេនិ់បកេេេទថាន កេ់ណឌិ ត្បោយបជាគជយ័ បលើជំនាញ ក្គេក់្គងពាណិជា
កម្ម បៅស្ថកលវទិាល័យអាសីុ អឺរ ៉ាេុ រាជធានីភនបំពញ ក្ពេះរាជាណាចក្កកម្ពុជា។ បលាកជា អនុក្េធាន
អងគភាព រោា ករទឹកបខ្ត្ត ក្ពេះសីហនុពីណខ្កុម្ភៈ ឆ្ន ១ំ៩៩៦  ល់ណខ្ ម្ងុិនា ឆ្ន ២ំ០០៣។ ចេពី់ណខ្ម្ងុិនា
ឆ្ន ២ំ០០៣  ល់ថ្ងៃទី០១ ណខ្កកកោ ឆ្ន ២ំ០១២ បលាកមានត្នួាទីជា ក្េធានអងគភាព រោា ករទឹកបខ្ត្ត 
ក្ពេះសីហនុ  ចេពី់ថ្ងៃទី០១ ណខ្កកកោ ឆ្ន ២ំ០១២ បលាកជាអគគនាយក រ.ទ.ស.ភ. និងជាសមាជិក 
ក្កុម្ក្េឹកាភបិាល ថ្ន រ.ទ.ស.ភ. អាណត្តិទី៥ ចេពី់ថ្ងៃទី២៧ ណខ្កកកោ ឆ្ន ២ំ០១២ រហូត្ម្ក ល់           
េចចុេបនន។ 
 

 

ឯកឧរតម្ ស៊ុ៊ឹម្ ស៊ុថីា 
 

សមាជិកក្កុម្ក្េឹកាភបិាល 

អគគនាយក រោា ករទកឹសវយត័្ក្កុងភនបំពញ 
 
ជនជាតិ្ណខ្មរ សញ្ជា តិ្ណខ្មរ ឯកឧត្តម្ បកើត្បៅថ្ងៃទី០៦ ណខ្តុ្លា ឆ្ន ១ំ៩៦៩ និងបានទទលួ អនុេណឌិ ត្ 
បគលនបយាបាយបស ាកិចច ថ្នសកលវទិាល័យ  D'AUVERGNE ក្េបទសបារាងំ បៅឆ្ន ១ំ៩៩៩។ 
ឯកឧត្តម្បានទទលួេណឌិ ត្បស ាកិចចពាណិជាកម្មថ្នសកលវទិាល័យ PRESTON សហរ ាអាបម្រកិ 
បៅឆ្ន ២ំ០០៩។ ឯកឧត្តម្ បានេបក្ម្ើការង្ហរឲ្យក្កសួងបស ាកិចច និងហិរញ្ញ វត្ាុ ជាអគគនាយក ថ្ន       
អគគនាយកោា នឧសាហកម្មហិរញ្ញ វត្ាុ។  ឯកឧរតម្ ម្៊ុី វ៉ា ន់ ចូលជាសមាជិកក្កុម្ក្េឹកាភបិាល
អាណត្តិទី៥ ថ្នរោា ករទឹកសវយត័្ក្កុងភនបំពញ ពីថ្ងៃទី២៤ ណខ្កុម្ភៈ ឆ្ន ២ំ០១៤ រហូត្ ល់េចចុេបនន។ 
 
 

 

ឯកឧរតម្ ម្៊ុ ីវ៉ា ន់ 
 

សមាជិកក្កុម្ក្េឹកាភបិាល 

អគគនាយក រោា ករទឹកសវយត័្ក្កុងភនបំពញ 
 
ជនជារិដេមរ សញ្ញជ រិដេមរ ឯកឧរាម្ បកីរបៅថ្ងៃទី០២ ដេវែិេិកា ឆ្ន ាំ១៩៦៦ និងបានទទួលសញ្ញញ រប្រ 
មា៉ោ សីុនកបា៉ោ ល ់ បៅរដ្ឋរុសស ី សហភាពសូបវៀរ បៅឆ្ន ាំ១៩៩២។ បៅឆ្ន ាំ១៩៩៧ ឯកឧរាម្បានទទួល 
ររញិ្ញញ រប្រ វទិោស្អស្តសាបសដ្ឋកិែច បៅឆ្ន ាំ២០០៤ ឯកឧរាម្បានទទលួអនុរណឌិ រវទិោស្អស្តសានបោបាយ 
បៅឆ្ន ាំ២០០៧ ឯកឧរាម្ទទលួបានរណឌិ រវទិោស្អស្តសានបោបាយ។ ឆ្ន ាំ២០១១ ដ្លឆ់្ន ាំ២០១២ ថាន ក់
រណឌិ រ និបកខររទ “នីរិប្ពហមទណឌ ថ្នកម្ាុជា”។ ចរពី់ឆ្ន ាំ១៩៩៨ ដ្ល់ឆ្ន ាំ១៩៩៩ ឯកឧរាម្ ជាម្ស្តនាី
ការោិលយ័ដផ្នការហរិញ្ញវរថុេណឌ ទលួបគ្មក។ ឆ្ន ាំ១៩៩៩ ដ្លឆ់្ន ាំ២០០៨ ឯកឧរាម្ ជាអភិបាលរង
េណឌ ទលួបគ្មក។ ឆ្ន ាំ២០០៩ ដ្លឆ់្ន ាំ២០១២ ឯកឧរាម្ជាអនុរដ្ឋបលខាធិការ ប្កសងួ ពាណិជជកម្ម។ 
ចរពី់ឆ្ន ាំ២០១២ ម្កដ្លរ់ែចុរបនន ឯកឧរាម្ ជាអភិបាលរងោជធានីភនាំបពញ។ ឯកឧរតម្ ឃងួ 
ផ្ត្សង  ែូលជាសមាជិកប្កុម្ប្រឹកាភិបាលអាណរាិទី៥ ថ្នរោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុង ភនាំបពញ ពីថ្ងៃទី២៥ 
ដេសីហា ឆ្ន ាំ២០១៤ រហូរដ្លរ់ែចុរបនន។ 
 

 

ឯកឧរតម្ ឃងួ ផ្ត្សង 
 

សមាជិកក្កុម្ក្េឹកាភបិាល 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

អគគនាយក រោា ករទកឹសវយត័្ក្កុងភនបំពញ 
 
ជនជារិដេមរ សញ្ញជ រិដេមរ បកីរបៅថ្ងៃទី០១ ដេឧសភា ឆ្ន ាំ១៩៦០។ នាឆ្ន ាំ២០០៧ បោកប្សីបានទទលួ 
ររញិ្ញញ រប្រជានេ់ាស ់ ជាំនាញរដ្ឋបាលស្អធារណៈ បៅស្អកលវទិោល័យែាំបរនីពហុរបែចកវទិោ។ ពីឆ្ន ាំ 
១៩៧៩ ដ្លឆ់្ន ាំ១៩៩៣ បោកប្សីរបប្មី្ការងារបៅម្នទីរពាណិជជកម្មោជធានី ឋានៈជាប្រធានអគ្មរ 
បសបៀង។ បោកប្សីបានែូលរបប្មី្ការបៅ រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ បៅឆ្ន ាំ១៩៩៣។ ជារនារនាទ រ់ 
បោកប្សីបានកានរ់ាំដណងជា ប្រធានការោិលយ័ហរិញ្ញវរថុ  និងជាអនុប្រធាននាយកោឋ នអាជីវកម្ម។ 
ឆ្ន ាំ២០១២ បោកប្សី ប្រូវបានដរងតាាំងជាប្រធាននាយកោឋ នអាជីវកម្ម។ ចរពី់ថ្ងៃទី១១ ដេវែិេិកា ឆ្ន ាំ
២០១៤ ម្កដ្លរ់ែចុរបនន បោកប្សី ប្រូវបានដរងតាាំងជាអគគនាយករងទទលួរនទុកការងារ អាជីវកម្ម។ 
 

 

ផ្ោកត្ស ីងិន ចន្ទ្រា  
 

សមាជិកក្កុម្ក្េឹកាភបិាល 

អគគនាយក រោា ករទកឹសវយត័្ក្កុងភនបំពញ 
 
ជនជារិែិន សញ្ញជ រិដេមរ បកីរបៅឆ្ន ាំ១៩៧១។ បៅឆ្ន ាំ១៩៩៥ បោកបានរញ្ចរក់ារសិកាថាន ក ់
ររញិ្ញញ រប្រ ដផ្នកគីមី្វទិោ បៅសកលវទិោលយ័របែចកបទស តាោនរទពិបស្អធនក៍ារងារ។  ពីឆ្ន ាំ 
២០០៣-២០០៨ បោកជានាយកប្គរប់្គងទូបៅថ្ន Cambodia of China State Farms Group។ 
ពីឆ្ន ាំ២០០៨-២០១០ បោកជាប្រធានប្កុម្ប្រឹកាភិបាល ថ្ន Union Resource Investment Group 
Co., Ltd។ ពីឆ្ន ាំ២០១០ ដ្លរ់ែចុរបនន បោកជាប្រធានប្កុម្ប្រឹកាភិបាល ថ្ន Golden Fortune 
(Cambodia) Securities Plc / Golden Fortune Investment Group Co., Ltd / Golden 
Fortune Real Estate Co., Ltd និងGolden Fortune Mining Investment Co., Ltd។ បោកបាន
ែូលជាសមាជិកប្កុម្ប្រឹកាភិបាល (ជាអភិបាលមិ្នប្ររិររាិរាំណ្តងភាគហ ុនិកឯកជន) អាណរាិទី៥ 
ថ្នរោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ ចរពី់ថ្ងៃទី២០ ដេកុម្ភៈ ឆ្ន ាំ២០១៣ រហូរម្កដ្ល់ រែចុរបនន។ 
 
 

 

ផ្ោកឧកញ៉ា  ចាង យ៊ុនផ្ហេង 

 

 

សមាជិកក្កុម្ក្េឹកាភបិាល 

អគគនាយក រោា ករទកឹសវយត័្ក្កុងភនបំពញ 
 
ជនជារិដេមរ សញ្ញជ រិដេមរ បកីរបៅឆ្ន ាំ១៩៧៧។ បោកបានរញ្ចរក់ារសិកាថាន ករ់រញិ្ញញ រប្រប្គរប់្គង 
គណបនយយ អនុរណឌិ រប្គរប់្គងពាណិជជកម្ម និងបោកទទលួបានរណឌិ រកិរាិយស ប្គរប់្គង ពាណិជជ
កម្ម។ ពីឆ្ន ាំ២០០៤ ដ្លឆ់្ន ាំ២០០៩ បោកជាអគគនាយកប្គឹេះស្អថ នមី្ប្កូហរិញ្ញវរថុ Vision Fund 
Cambodia។ ពីឆ្ន ាំ២០០៦ ដ្លឆ់្ន ាំ២០០៩ បោកជាសមាជិកសមាគម្នមី៍្ប្កូហរិញ្ញវរថុកម្ាុជា។ 
រែចុរបននបោកជាអគគនាយក Garuna Fund និងអនកសប្ម្រសប្មួ្លវនិិបោគ HG Capital Partners 
and Blue Energy Partners។ បោកជាប្រធានប្កុម្ប្រឹកាភិបាល ររសប់្កុម្ហ ុនប្រឹកាផ្ាល់ 
បោរល ់ Aplus Consultiing។ បោកជាប្រធានប្កុម្ប្រឹកាភិបាល ររសម់្ជឈម្ណឌ លអភិវឌ្ឍន ៍     
អគគនាយក និងសហប្គិន ថ្ន Aplus School For Professionals។ បោកជាសមាជិកប្កុម្ប្រឹកា     
ភិបាលឯកោជយររស ់AEON Microfinance។ បោកែូល ជាសមាជិកប្កុម្ប្រឹកាភិបាល (ជាអភិបាល
ឯកោជយ) អាណរាិទី៥ ថ្នរោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ ចរពី់ថ្ងៃទី២០ ដេកុម្ភៈ ឆ្ន ាំ២០១៣ រហូរម្ក
ដ្លរ់ែចុរបនន។ 
 

 

ផ្ោក ផ្ោម្ ផ្សងបូរ៉ា  
 

សមាជិកក្កុម្ក្េឹកាភបិាល 

 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
៣៩ /  ៤០ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

៣- ក្កុម្ក្េឹកាភបិាល និងគណៈកមាម ធិការនានា (ត្) 
ឃ- បសចកតីសបក្ម្ច និងលទធផលការង្ហររេស់ក្កុម្ក្េឹកាភបិាល 
 
   

 
 

 ប្កុម្ប្រឹកាភិបាល បានជរួប្រជុាំែាំនួន០១បលីក កនុងប្រីមាសបនេះ៖  
លទធផ្លកិែចប្រជុាំប្កុម្ប្រឹកាភិបាលស្អម្ញ្ញ បលីកទី២៤ អាណរាិទី៥ ររស់ រ.ទ.ស.ភ. ថ្ងៃទី១៥ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៦ : 

រ.ទ.ស.ភ. បានបរៀរែាំកិែចប្រជុាំប្កុម្ប្រឹកាភិបាលស្អម្ញ្ញ បលីកទី២៤ អាណរាិទី៥ កាលពីថ្ងៃទី១៥ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៦ បវោ
បមា៉ោ ង ០៨:៣០នាទីប្ពឹក បៅទីចរ់ការប្ររិររាិថ្ន រ.ទ.ស.ភ.។ អងគប្រជុាំបានពិនិរយ និងពិភាកាផ្ទៃ ស់រាូរបោរល់បលីេៃឹម្ស្អរ លម្ាិរ
ថ្នរបាយការណ៍ ដដ្លរងាា ញបោយម្ស្តនាីជាំនាញ រ.ទ.ស.ភ. បោយបានផ្ាល់ម្រិដណនាាំ និង/ឬ សបប្ម្ែបលីរបរៀរវារៈ៖ 

១.ឯកភាពបលីរបាយការណ៍សាីពី លទធផ្លការងារសវនកម្មថ្ផ្ទកនុងប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៦ ដដ្លបានែុេះសវនកម្ម បៅ
នាយកោឋ នផ្លិរកម្ម និងផ្គរ់ផ្គង់ទឹក។ 

២. ឯកភាពបលីរបាយការណ៍សាីពី លទធផ្លកិែចលទធកម្មអនុវរាកនុងប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៦ ដដ្លបានបធវីការបដ្ញថ្ងៃ     
(៥ករណី) និងពិបប្គ្មេះថ្ងៃ(៥ករណី) មានទឹកប្បាក់សរុរែាំនួន ៥.៤៧៧.៨០៦.៨២៧,៨០បរៀល។ 

៣. ឯកភាពបលីរបាយការណ៍សាីពី ការបប្រីប្បាស់មូ្លនិធិរបប្ម្ីផ្លប្របោជន៍សងគម្ដដ្លបានអនុវរាកនុងប្រីមាសទី៤  
ឆ្ន ាំ២០១៦ ដដ្លមានទឹកប្បាក់សរុរែាំនួន ៧២៩.៥៧០.៦៣០បរៀល។ ប្កុម្ប្រឹកាភិបាលក៏បានអនុម័្របលីការ 
ស្អងសង់អគ្មរអរ់រ ាំដកដប្រ និងរនារបប្គឿងបញៀន បប្គ្មងទឹកប្បាក់សរុរប្រមាណ ៤២៥.៣១៨.០០០បរៀល។ 

៤. ឯកភាពបលីរបាយការណ៍សាីពី លទធផ្លការងារ១០ដេ រូក២ដេបា៉ោ ន់ស្អម ន ឆ្ន ាំ២០១៦ដូ្ែខាងបប្កាម្៖ 
 ែាំណូលសរុរ   ២២១.៧៣៩.៧២៩.៣០០ បរៀល 
 ែាំបណញមុ្នរង់ពនធ      ៥៩.៩១៩.២១៣.៦០០ បរៀល 
 ែាំបណញពិរ      ៤៧.៩៣៥.៣៧០.៩៦០ បរៀល 
ប្កុម្ប្រឹកាភិបាលក៏បានឯកភាពបលីដផ្នការប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៧ ដូ្ែខាងបប្កាម្៖ 
 ែាំណូលសរុរ        ៥៦.៧០៥.៩៩៧.០០០ បរៀល 
 ែាំបណញមុ្នរង់ពនធ      ១៤.៨៣១.២៤៤.០០០ បរៀល 
 ែាំបណញពិរ        ១១.៨៦៤.៩៩៥.០០០ បរៀល 

៥. ឯកភាពជាបគ្មលការណ៍បលី ការលុរបែញពីរញ្ជ ីឆ្ន ាំ២០១៦ នូវអែលនៈប្ទពយេូែ-បារ់រង់គុណភាព និងបធវី   
សាំវធិានធនសននិធិឃ្ៃ ាំងនូវសមាភ រម្ិនបប្រីប្បាស់ និងប្រកាសលក់ថ្ឡឡុង បោយអនុវរាបៅតាម្បគ្មលការណ៍ និង
នីរិវធិីររស់ប្កសួងបសដ្ឋកិែច និងហរិញ្ញវរថុ។ 

៦. ឯកភាពជាបគ្មលការណ៍បលី ជបប្ម្ីសទិញដ្ីម្ួយកដនៃងបទៀរសប្មារ់ស្អងសង់ស្អថ នីយរូ៍ម្ទឹកលាក់បាក់ដេង។ 
៧. ឯកភាពជាបគ្មលការណ៍បលី ការជួលបសវាេួងដ្ី បដ្ីម្បពីិនិរយបម្ីលស្អថ នភាពដ្ីបារទបនៃបៅទីតាាំងស្អថ នីយរូម្    
ទឹកលាក់បោងែប្កប្រប្ពឹរាកម្មទឹកស្អា រដប្ពកតាបសក។ 

បៅកនុងរបរៀរវារៈបផ្សងៗ ប្កុម្ប្រឹកាភិបាលក៏បានដណនាាំ រ.ទ.ស.ភ. បរៀរែាំលិេិរជូនស្អោោជធានីភនាំបពញ សាីពីផ្ល  
រ៉ោេះពាល់ពីការអភិវឌ្ឍន៍បហោឋ រែនាសម្ា័នធកនុងោជធានីភនាំបពញម្កបលីែាំណ្តយដ្ាំបណីរការសហប្គ្មសររស់ រ.ទ.ស.ភ.។ 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ង- ការេណតុ េះេណាត លអភបិាល 
កនុងប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ បនេះ រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ ពុាំមានការរណាុ េះរណ្តា លអភិបាលបនាេះបទ។ 
 

ច- គណៈកមាម ធិការនានារេស់ក្កុម្ក្េឹកាភបិាល 
     ច.១-គណៈកមាម ធិការសវនកម្ម 
 ច.១.១-សមាសភាព 
 

ល.រ ផ្ ម្ េះគណៈកមាម ធកិារ 
រាំថ្ណង 

កន៊ុង រ.ទ.ស.ភ. កន៊ុងគណៈកមាម ធកិារ 
១ បោក បអាម្ បសងរូោ៉ោ  សមាជិកប្កុម្ប្រឹកាភិបាល-អភិបាលឯកោជយ ប្រធាន 
២ ឯកឧរាម្ បនរ មុ្ននី ម្ស្តនាីប្រួរពិនិរយរដ្ឋ អនុប្រធាន 
៣ បោកប្សី ងិន ែស្តនាទ  សមាជិកប្កុម្ប្រឹកាភិបាល-រាំណ្តងនិបោជិរ សមាជិក 

   
ច.១.២-សកម្មភាពការង្ហរ 

 កនុងប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ បនេះ គណៈកមាម ធិការសវនកម្ម ពុាំមានសកម្មភាពការងារបនាេះបទ។ 

  
ច.១.៣-េញ្ជា ក្េឈម្ 

 កនុងប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ បនេះ គណៈកមាម ធិការសវនកម្ម ពុាំមានរញ្ញា ប្រឈម្បនាេះបទ។ 

 

ច.២-គណៈកមាម ធិការក្គេក់្គងហានិភយ័ 
 ច.២.១-សមាសភាព 

ល.រ ផ្ ម្ េះគណៈកមាម ធកិារ 
រាំថ្ណង 

កន៊ុង រ.ទ.ស.ភ. 
កន៊ុងគណៈកមាម ធិ

ការ 
១ ឯកឧរាម្ មីុ្ វា៉ោ ន ់ សមាជិកប្កុម្ប្រឹកាភិបាល (រាំណ្តងប្កសងួបសដ្ឋកិែច និងហរិញ្ញវរថុ) ប្រធាន 
២ ឯកឧរាម្ សឹុម្ សីុថា សមាជិកប្កុម្ប្រឹកាភិបាល (រាំណ្តង រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ) អនុប្រធាន 
៣ ឯកឧរាម្  ួង បប្សង សមាជិកប្កុម្ប្រឹកាភិបាល (រាំណ្តងស្អោោជធានីភនាំបពញ) សមាជិក 

៤ បោកឧកញ៉ោ  ចង យុនបហវង  
សមាជិកប្កុម្ប្រឹកាភិបាល  
(អភិបាលមិ្នប្ររិររាិ រាំណ្តងភាគហ ុនិកឯកជន) 

សមាជិក 

៥ បោក ជូ ផ្ោៃ  ប្រធានអងគភាពលទធកម្មថ្នរោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ សមាជិក 
         
  ច.២.២-សកម្មភាពការង្ហរ 
 កនុងប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ បនេះ គណៈកមាម ធិការប្គរ់ប្គងហានិភ័យ ពុាំមានសកម្មភាពការងារបនាេះបទ។ 
         
  ច.២.៣-េញ្ជា ក្េឈម្ 

 កនុងប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ បនេះ គណៈកមាម ធិការប្គរ់ប្គងហានិភ័យ ពុាំមានរញ្ញា ប្រឈម្បនាេះបទ។ 

 

 

 

 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
៤១ /  ៤២ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ល.រ ផ្ ម្ េះ រាំថ្ណង 
   

១ ឯកឧរាម្ សឹុម្ សីុថា អគគនាយក  រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ 

២ ឯកឧរាម្ បនរ មុ្ននី ម្ស្តនាីប្រួរពិនិរយរដ្ឋ 

៣ បោក រស ់គឹម្ោង អគគនាយករង  រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ 

៤ បោក ឡុង ណ្តរ ៉ោូ អគគនាយករង  រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ 

៥ បោក សាំរទិធ សុវទិោ អគគនាយករង  រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ 

៦ រណឌិ រ ជា វសុិទធ អគគនាយករង  រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ 

៧ បោក ដកវ សុវណណរទិធ អគគនាយករង  រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ 

៨ បោក ចន ់ពិសិដ្ឋ អគគនាយករង  រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ 

៩ បោកប្សី ងិន ែស្តនាទ  អគគនាយករង  រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ 

១០ បោក ឡាែ រដ្ឋណ្ត ទីប្រឹកាអគគនាយក  រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ 

១១ បោក សឹុម្ បេងលីន ទីប្រឹកាអគគនាយក  រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ 

១២ បោក ជា សរិភទទ ប្រធាននាយកោឋ ន ដផ្នការ និងគបប្មាង 

១៣ បោក មា៉ោ  ណូោ៉ោ វនី ប្រធាននាយកោឋ ន ផ្លិរកម្ម និងផ្គរផ់្គងទឹ់ក 

១៤ បោក ឱម្ អដ្ឋរស ប្រធាននាយកោឋ ន អាជីវកម្ម 

១៥ បោកប្សី បរឿន ណ្តរ ី ប្រធាននាយកោឋ ន រដ្ឋបាល និងធនធានម្នុសស 

១៦ បោកប្សី បសង គ្មតាោ ប្រធានសវនកម្មថ្ផ្ទកនុង 
 

៤- េុគគលិកជានខ់្ពស់ 
ក- សមាសភាពេុគគលិកជានខ់្ពស់ 
 
   

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ឯកឧរតម្ ស៊ុ៊ឹម្ ស៊ុថីា 

 
អគគនាយក 

 

 
 
ជនជារិដេមរ សញ្ញជ រិដេមរ ឯកឧរាម្ បកីរបៅថ្ងៃទី០៣ ដេសីហា ឆ្ន ាំ១៩៦១ និងបានទទួលជាវសិវករ សាំណង់សីុវលិ 
ឧសាហកម្ម បៅវទិោស្អថ នរបែចកវទិោជាន់េាស់ម្ិរាភាពកម្ាុជា-សូបវៀរ (ោជធានីភនាំបពញ ប្ពេះោជាណ្តែប្កកម្ាុជា) កនុង 
ឆ្ន ាំ១៩៨៩។ ឯកឧរាម្ ទទួលបានររញិ្ញញ រប្រជាន់េាស់ប្គរ់ប្គងពាណិជជកម្ម បៅសកលវទិោល័យប្គរ់ប្គង និងបសដ្ឋកិែច 
បេរាប្ពេះសីហនុ ប្ពេះោជាណ្តែប្កកម្ាុជា កនុងឆ្ន ាំ២០០៧។ កនុងឆ្ន ាំ២០១៤ ឯកឧរាម្ បានរញ្ច រ់និបកខររទ ថាន ក់រណឌិ រ
បោយបជាគជ័យ បលីជាំនាញប្គរ់ប្គងពាណិជជកម្ម បៅស្អកលវទិោល័យ អាសីុ អឺរ ៉ោុរ ោជធានីភនាំបពញ ប្ពេះោជាណ្តែប្ក
កម្ាុជា។ ឯកឧរាម្ ជាអនុប្រធានអងគភាព រោឋ ករទឹកបេរា ប្ពេះសីហនុពីដេកុម្ភៈ ឆ្ន ាំ១៩៩៦ ដ្ល់ដេ ម្ិងុនា ឆ្ន ាំ២០០៣។ 
ចរ់ពីដេម្ិងុនា ឆ្ន ាំ២០០៣ ដ្ល់ថ្ងៃទី០១ ដេកកកោ ឆ្ន ាំ២០១២ ឯកឧរាម្ មានរួនាទីជា ប្រធានអងគភាពរោឋ ករទឹកបេរា
ប្ពេះសីហនុ ចរ់ពីថ្ងៃទ០ី១ ដេកកកោ ឆ្ន ាំ២០១២ ឯកឧរតម្ ស៊ុ៊ឹម្ ស៊ុថីា ជាអគគនាយក រ.ទ.ស.ភ. និងជាសមាជិក
ប្កុម្ប្រឹកាភិបាល ថ្ន រ.ទ.ស.ភ. អាណរាិទី៥ ចរ់ពីថ្ងៃទី២៧ ដេកកកោ ឆ្ន ាំ២០១២ រហូរ ម្កដ្ល់រែចុរបនន។ 
 
 

 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
៤៣ /  ៤៤ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
ជនជារិដេមរ សញ្ញជ រិដេមរ ឯកឧរាម្បកីរបៅថ្ងៃទី១៤ ដេសីហា ឆ្ន ាំ១៩៦៥ និងបានទទួល 
សញ្ញញ រប្រ ស្អោកប្ម្ិរសិកាទី៣ តាបមម  កនុងឆ្ន ាំ១៩៨៤។ ឯកឧរាម្បានទទួលររញិ្ញញ រប្រ 
បសដ្ឋកិែចបោងែប្ក បៅស្អោវសិវករ របែចកបទសគម្នាគម្ន៍ ថ្នប្របទសអាលៃឺម្៉ោង់ កនុងឆ្ន ាំ 
១៩៨៨ និងបានទទួលអនុរណឌិ រ បសដ្ឋកិែចហរិញ្ញវរថុ បៅសកលវទិោល័យឡុងដុ្ង (កម្ាុជា 
និងអង់បគៃស) កនុងឆ្ន ាំ១៩៩៧។ ឯកឧរតម្ ផ្នរ ម្៊ុននី បានរបប្ម្ីការងារឲ្យប្កសួង    
បសដ្ឋកិែច និងហរិញ្ញវរថុ មានរួនាទីជាប្រធាននាយកោឋ នប្ទពយសម្បរាិរដ្ឋ និងជាម្ស្តនាបី្រួរ     
ពិនិរយរដ្ឋ បៅរោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ ពីឆ្ន ាំ២០០៦ រហូរដ្ល់រែចុរបនន។ 
 
 
 
 
 
 
 

 

ឯកឧរតម្ ផ្នរ ម្៊ុនន ី
 

ម្ន្តនតីក្ត្ួត្ពនិិត្យរ ា 

 
 
ជនជារិដេមរ សញ្ញជ រិដេមរ បោកបកីរបៅថ្ងៃទី០១ ដេម្កោ ឆ្ន ាំ១៩៦២។ បោកបានទទួល
ររញិ្ញញ រប្រវទិោស្អស្តសាបសដ្ឋកិែច នាឆ្ន ាំ១៩៩២ បលីជាំនាញវទិោស្អស្តសាបសដ្ឋកិែច បៅវទិោស្អថ ន 
វទិោស្អស្តសាបសដ្ឋកិែច។ នាឆ្ន ាំ២០០៣ បោកបានទទួលអនុរណឌិ រ បលីជាំនាញហរិញ្ញវរថុ  ពី
សកលវទិោល័យឆ្លស្អា រថ្នប្របទសអូស្តស្អា លី (Chales Sturt University of Australia)។ 
បោកែូលរបប្ម្ីការបៅ រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ ចរ់ពីឆ្ន ាំ១៩៨០ និងមានរួនាទីជា 
ប្រធាននាយកោឋ នគណបនយយ និងហរិញ្ញវរថុ ពីថ្ងៃទី១៨ ដេកញ្ញញ  ឆ្ន ាំ១៩៩៧ រហូរដ្ល់ែុង 
ឆ្ន ាំ២០១១។ ចរ់ពីដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១១ ដ្ល់ថ្ងៃទី១២ ដេកញ្ញញ  ឆ្ន ាំ២០១៤ បោកមានរួនាទីជា
អគគនាយករង រ.ទ.ស.ភ. ទទួលរនទុកហរិញ្ញកិែច និងផ្ារមូ្លរប្រ។ ចរ់ពីថ្ងៃទី១២ ដេកញ្ញញ  
ឆ្ន ាំ២០១៤ រហូរម្កដ្ល់រែចុរបនន បោកជាអគគនាយករងទទួលរនទុកហរិញ្ញកិែច និងផ្ារមូ្ល 
រប្រ និងទទួលេុសប្រូវរដនថម្ជា ប្រធាននាយកោឋ ន គណបនយយ និងហរិញ្ញវរថុ។ 
 
 
 

 

 

ផ្ោក រស ់គ៊ឹម្ោង 

 

 

អគគនាយករង 

 

 
 
 
ជនជារិដេមរ សញ្ញជ រិដេមរ បកីរបៅថ្ងៃទី២៤ ដេកុម្ភៈ ឆ្ន ាំ១៩៦៦។ នាឆ្ន ាំ១៩៨៩ បោកបានទទួល
សញ្ញញ រប្រវសិវករ ជាំនាញ Mechanical  បៅស្អោវសិវកម្ម សប្មារ់ Plant and Construction 
George Dimidroff ថ្នប្របទសអាលៃឺម្៉ោង់។ បៅឆ្ន ាំ២០០៦ បោកបានទទួលអនុរណឌិ រ ជាំនាញ 
ប្គរ់ប្គងទូបៅ ពីសកលវទិោល័យឆ្លស្អា រថ្នប្របទសអូស្តស្អា លី (Chales Sturt University of 
Australia) ។ បោកែូលរបប្មី្ការបៅ រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ កនុងឆ្ន ាំ១៩៩១ ជាអនុប្រ- 
ធានបោងែប្កភូមិ្ដប្ពក។ ជារនារនាទ រ់ បោកបានកាន់រាំដណងជាប្រធានការោិល័យសិកា 
គបប្មាងជាប្រធាននាយកោឋ នរបែចកបទស និងគបប្មាង និងបៅឆ្ន ាំ២០០២ បោកជាអគគនាយករង  
ថ្ន រ.ទ.ស.ភ. ទទួលរនទុកនាយកោឋ នរបែចកបទសដផ្នការ និងនាយកោឋ នផ្លិរកម្ម និងផ្គរ់ផ្គង់ 
ទឹក។ ចរ់ពីឆ្ន ាំ២០១២ ម្កទលរ់ែចុរបនន បោកអគគនាយករងថ្នរោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ 
ទទួលរនទុកស្អខាបសវាកម្ម ទឹកស្អា រ និងអនាម្័យ។ 
 

 

ផ្ោក ឡ៊ុង ណារ ៉ា ូ
 

អគគនាយករង 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
ជនជារិដេមរ សញ្ញជ រិដេមរ បកីរបៅថ្ងៃទី០៧ ម្កោ ១៩៦៩។ បោកបានទទួលររញិ្ញញ រប្រជាន់
េាស់ នាឆ្ន ាំ១៩៩៥ ជាំនាញបោេះប្ស្អយរញ្ញា  និងការរកីែបប្ម្ីនររស់ប្កុម្ហ ុន បៅសកល 
វទិោល័យ ស្អថ ររយកម្ម និងសាំណង់ ថ្នអរីរសហភាពសូបវៀរ។ ចរ់ពីឆ្ន ាំ១៩៩៦ បោកជា 
ម្ស្តនាី ថ្នម្នទីរបរៀរែាំប្កុង និងសាំណង់ ោជធានីភនាំបពញ។ នាឆ្ន ាំ២០០០ ម្កទល់រែចុរបនន 
បោក បានែូលរបប្ម្ីការបៅ រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ មានរួនាទីជាអគគនាយករង រោឋ
ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ ទទួលរនទុកការងារផ្លិរកម្ម និងផ្គរ់ផ្គង់ទឹក ។ 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

ផ្ោក ថ្កវ ស៊ុវណណ រទិធ 
 

អគគនាយករង 

 
 
ជនជារិដេមរ សញ្ញជ រិដេមរ បកីរបៅថ្ងៃទី០៥ ដេបម្ស្អ ឆ្ន ាំ១៩៦៤។ បោកបានរញ្ច រ់ការ 
សិកា ថាន ក់អនុរណឌិ រ ជាំនាញបម្កានិែឧសាហកម្មធុនប្ស្អលថ្នម្ហាវទិោល័យមា៉ោ សីុន និង
ររកិាខ រ ឧសាហកម្ម បៅទីប្កុងបលនីនប្ការ សហភាពសូបវៀរ នាឆ្ន ាំ១៩៩១។ រនាទ រ់ម្ក
បទៀរ បោកបានទទួលសញ្ញញ រប្រអនុរណឌិ រ បលីជាំនាញប្គរ់ប្គងទូបៅ ពីសកលវទិោល័យ 
ឆ្លស្អា រថ្នប្របទសអូស្តស្អា លី (Charles Sturt University of Australia) នាឆ្ន ាំ២០០៣។ 
បោកបានែូលរបប្ម្ីការបៅ រ.ទ.ស.ភ.  នាឆ្ន ាំ១៩៩២ បហយីបៅឆ្ន ាំ២០០៣ បោកមានឋានៈ 
ជាប្រធាននាយកោឋ នដផ្នការ និងគបប្មាង។ ចរ់ពីដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១១ រហូរដ្ល់រែចុរបនន 
បោកជាអគគនាយករង រ.ទ.ស.ភ. ទទួលរនទុកការងារដផ្នការ និងវនិិបោគ ។ 
 
 
 
 
 

 

ផ្ោក សាំរទិធ ស៊ុវិទា 
 

អគគនាយករង 

 
 
ជនជារិដេមរ សញ្ញជ រិដេមរ បកីរបៅថ្ងៃទី០៧ ដេធនូ ឆ្ន ាំ១៩៦០។ នាដេកកកោ ១៩៨៤ បោកបាន
រញ្ចរ់ររញិ្ញញ រប្របៅម្ហាវទិោល័យភាស្អ Leipzig ថ្នប្របទសអាលៃឺម្៉ោង់។ នាដេកុម្ភៈ ១៩៨៩ 
បោកបានទទួលសញ្ញញ រប្រអនុរណឌិ រ បៅម្ហាវទិោល័យរបែចកវទិោ Dresden ប្របទសអាលៃឺម្៉ោង់ 
បលីមុ្េជាំនាញវសិវកម្មប្គរ់ប្គងទឹក (Water Management Engineering)។ បោកបានរញ្ចរ់ 
និបកខររទថាន ក់រណឌិ របោយបជាគជ័យ បលីជាំនាញអនាម្័យ និងផ្គរ់ផ្គង់ទឹកស្អា រ បៅម្ហាវទិោល័
យ Dresden ប្របទសអាលៃឺម្៉ោង់ នាដេមី្នា ឆ្ន ាំ១៩៩៤។ បោកែូលរបប្មី្ការបៅរោឋ ករទឹក 
សវយរ័ប្កុងភនាំបពញ កនុងឆ្ន ាំ១៩៨៩។ បៅឆ្ន ាំ១៩៩៧ បោកមានរួនាទីជាជាំនួយការអគគនាយក។ 
ចរ់ពីឆ្ន ាំ២០១២ រហូរម្កទល់រែចុរបនន បោកប្រូវបានដរងតាាំងជាបលខាធិការសហប្គ្មស ររស់ 
រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ។ 
 
 

 

បណឌិ រ ោ វិស៊ុទធ 
 

អគគនាយករង 

 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
៤៥ /  ៤៦ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
ជនជារិដេមរ សញ្ញជ រិដេមរ បោកបកីរបៅថ្ងៃទី០៣ ដេកុម្ភៈ ឆ្ន ាំ១៩៧៦។បោកបានទទួលររ ិ
ញ្ញញ រប្រ នាឆ្ន ាំ១៩៩៩ ជាំនាញអកសរស្អស្តសា និងម្នុសសស្អស្តសា បៅស្អកលវទិោល័យ ភូម្ិនទភនាំ
បពញ។ រនាទ រ់ម្កបទៀរបោកបានទទួលសញ្ញញ រប្រអនុរណឌិ រ បលីជាំនាញ ប្គរ់ប្គង 
ពាណិជជកម្ម ពីស្អកលវទិោល័យពាណិជជស្អស្តសាភនាំបពញ នាឆ្ន ាំ២០០៥។ បោកបានែូល 
របប្ម្ីការបៅ ប្កសួងឧសាហកម្ម ដរ ៉ោ និងថាម្ពល បៅការោិល័យកិែចការទឹក (នាយកោឋ ន 
ទឹកស្អា រ) ពីឆ្ន ាំ២០០០ ដ្ល់ឆ្ន ាំ២០០១។ ពីឆ្ន ាំ២០០៣ ម្កដ្ល់ឆ្ន ាំ២០០៩ បោកជា អនុ
ប្រធានការោិល័យកិែចការទឹក ដ្ល់ឆ្ន ាំ២០០៩ បោកទទួលបានការដរងតាាំងជាប្រធាន 
ការោិល័យកិែចការទឹក ថ្ននាយកោឋ នទឹកស្អា រ។ ចរ់ពីថ្ងៃទី២១ ដេម្ីនា ឆ្ន ាំ២០១៤ រហូរ
ម្កដ្ល់រែចុរបនន បោកបានែូលរបប្ម្ីការបៅ  រ.ទ.ស.ភ.  ជាអគគនាយករងទទួលរនទុក រដ្ឋបា
ល និងធនធានម្នុសស។ 

 

 

ផ្ោក ចាន់ ពិសដិឋ 
 

អគគនាយករង 

 
 
 
ជនជារិដេមរ សញ្ញជ រិដេមរ បកីរបៅថ្ងៃទី០១ ដេឧសភា ឆ្ន ាំ១៩៦០។ នាឆ្ន ាំ២០០៧ បោកប្សីបានទទលួ 
ររញិ្ញញ រប្រជានេ់ាស ់ ជាំនាញរដ្ឋបាលស្អធារណៈ បៅស្អកលវទិោល័យែាំបរនីពហុរបែចកវទិោ។ ពីឆ្ន ាំ 
១៩៧៩ ដ្លឆ់្ន ាំ១៩៩៣ បោកប្សីរបប្មី្ការងារបៅម្នទីរពាណិជជកម្មោជធានី ឋានៈជាប្រធានអគ្មរ 
បសបៀង។ បោកប្សីបានែូលរបប្មី្ការបៅ រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ បៅឆ្ន ាំ១៩៩៣។ ជារនារនាទ រ់ 
បោកប្សីបានកានរ់ាំដណងជា ប្រធានការោិលយ័ហរិញ្ញវរថុ  និងជាអនុប្រធាននាយកោឋ នអាជីវកម្ម។ 
ឆ្ន ាំ២០១២ បោកប្សី ប្រូវបានដរងតាាំងជាប្រធាននាយកោឋ នអាជីវកម្ម។ ចរពី់ថ្ងៃទី១១ ដេវែិេិកា ឆ្ន ាំ
២០១៤ ម្កដ្លរ់ែចុរបនន បោកប្សី ប្រូវបានដរងតាាំងជាអគគនាយករងទទលួរនទុកការងារ អាជីវកម្ម។ 
 

 

ផ្ោកត្ស ីងិន ចន្ទ្រា  

 

 

អគគនាយករង 

 
ជនជារិដេមរ សញ្ញជ រិដេមរ បោកបកីរបៅថ្ងៃទី២៩ ដេសីហា ឆ្ន ាំ១៩៥៤ និងបានទទលួ សញ្ញញ រប្រ
ម្ធយម្សិកាភាគII បៅវទិោលយ័ប្ពេះមុ្នីវងស ប្កុងបារដ់្ាំរង ឆ្ន ាំ១៩៧៤។  ចរពី់ ឆ្ន ាំ១៩៨០ ដ្លឆ់្ន ាំ
១៩៨១ បោកជាគណបនយយករ ប្កុម្ហ ុនឧសាហផ្ល ម្នទីរពាណិជជកម្ម រដ្ឋធានីភនាំបពញ ពីឆ្ន ាំ១៩៨៣ 
ដ្លឆ់្ន ាំ១៩៨៩ បោកជាប្រធានការោិលយ័គណបនយយ ប្កុម្ហ ុន សណ្តឋ គ្មរ និងបភាជនីយោឋ នម្នទីរ
ពាណិជជកម្មរដ្ឋធានីភនាំបពញ។ ចរ់ពីឆ្ន ាំ១៩៩០ ដ្លឆ់្ន ាំ១៩៩៣ បោកជាអនុប្រធានការោិលយ័
គណបនយយ ថ្នម្នទីរពាណិជជកម្ម ោជធានីភនាំបពញ ពីឆ្ន ាំ១៩៩៤ ដ្លឆ់្ន ាំ១៩៩៧ ជាប្រធានការោិលយ័
គណបនយយ ថ្ន រ.ទ.ស.ភ. ពីឆ្ន ាំ ១៩៩៧ ដ្លថ់្ងៃទី១០ ដេកញ្ញញ  ឆ្ន ាំ២០១៣ បោកជាអនុប្រធាន
នាយកោឋ ន គណបនយយ និងហរិញ្ញវរថុ រ.ទ.ស.ភ. ចរពី់ថ្ងៃទី១០ ដេកញ្ញញ  ឆ្ន ាំ២០១៣ រហូរដ្លថ់្ងៃទី 
២៧ ដេសីហា ឆ្ន ាំ២០១៤ បោកជាប្រធាននាយកោឋ ន គណបនយយ និងហរិញ្ញវរថុ រ.ទ.ស.ភ.។ បោក
ជា ទីប្រឹកាអគគនាយក រ.ទ.ស.ភ. ទទលួរនទុក ជាំនយួការបលីការងារ គណបនយយ និងហរិញ្ញវរថុ ចរពី់
ថ្ងៃទី១១ ដេកញ្ញញ  ឆ្ន ាំ២០១៤ រហូរដ្ល់ រែចុរបនន។ 
 
 

 

ផ្ោក ឡាច បដឋណា 

 

 

ទីក្េឹកាអគគនាយក 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
ជនជារិដេមរ សញ្ញជ រិដេមរ បកីរបៅថ្ងៃទី១៥ ដេម្ិងុនា ឆ្ន ាំ១៩៧៣។ បៅឆ្ន ាំ១៩៩៦ បោក 
បានរញ្ច រ់ការសិកា ថាន ក់ររញិ្ញញ រប្រ បលីជាំនាញដផ្នកវារសី្អស្តសាបៅវទិោស្អថ នរបែចកវទិោ    
កម្ាុជា។ រនាទ រ់ម្ក បៅឆ្ន ាំ២០០៨ បោកទទួលសញ្ញញ រប្រថាន ក់អនុរណឌិ រ ជាំនាញ Socio-
Environmental Engineering បៅប្របទសជរ៉ោុន។ បោកែូលរបប្ម្ីការបៅ រ.ទ.ស.ភ. បៅ
ឆ្ន ាំ១៩៩៧ និងទទួលការដរងតាាំងជាប្រធានការោិល័យសិកាគបប្មាង នាឆ្ន ាំ២០០៣។ 
បៅឆ្ន ាំ២០០៨ បានទទួលការដរងតាាំងជាអនុប្រធាននាយកោឋ នផ្លិរកម្ម និងផ្គរ់ផ្គង់ទឹក 
បហយីចរ់ពីឆ្ន ាំ២០១២ រហូរដ្ល់រែចុរបននជាប្រធាននាយកោឋ នផ្លិរកម្ម និងផ្គរ់ផ្គង់ទឹក។ 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

ផ្ោក មា៉ា  ណូរ៉ា វីន 
 

ក្េធាននាយកោា ន 

 
 
ជនជារិដេមរ សញ្ញជ រិដេមរ បោកបកីរបៅថ្ងៃទី០៧ ដេកញ្ញញ  ឆ្ន ាំ១៩៤៧ និងបានទទួល 
ររញិ្ញញ រប្រដផ្នកគណិរវទិោ បៅសកលវទិោល័យភូម្ិនទភនាំបពញ កនុងឆ្ន ាំ១៩៧៥។ បោកបាន 
របប្ម្ីការងារឲ្យ រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ មានរួនាទីជាប្រធាននាយកោឋ ន អាជីវកម្ម 
ចរ់ពីឆ្ន ាំ១៩៩៧ រហូរដ្ល់ថ្ងៃទី២១ ដេសីហា ឆ្ន ាំ២០១២។ បោកជាទីប្រឹកាអគគនាយក   
រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ ទទួលរនទុកជាំនួយការបលីការងារអាជីវកម្ម ចរ់ពីថ្ងៃទី១០    
ដេកញ្ញញ  ឆ្ន ាំ២០១២ រហូរម្កដ្ល់រែចុរបនន។ 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

ផ្ោក ស៊ុ៊ឹម្ ផ្ខងលនី 

 

 

 

ទីក្េឹកាអគគនាយក 

 

  
 
ជនជារិដេមរ សញ្ញជ រិដេមរ បោកបកីរបៅថ្ងៃទី០២ ដេកុម្ភៈ ឆ្ន ាំ១៩៦៥ និងបានទទួល    
សញ្ញញ រប្រថាន ក់ឧរាម្សិកា បៅសហភាពសូបវៀរ កនុងឆ្ន ាំ១៩៩១។ បោកបានរបប្ម្ីការងារឲ្យ 
រ.ទ.ស.ភ. មានរួនាទីជាអនកសិកា និងគូសរៃង់រាំពង់ចស់ថ្នប្រព័នធរណ្តា ញ កនុងោជធានី   
ភនាំបពញ។ ពីឆ្ន ាំ១៩៩៣ ដ្ល់ឆ្ន ាំ១៩៩៦ បោកទទួលេុសប្រូវោក់រាំពង់ដែកចយ និងរាំពង់ 
បម្នាាំទឹក កនុងោជធានីភនាំបពញ។ ពីឆ្ន ាំ១៩៩៦ ដ្ល់ឆ្ន ាំ២០០០ បោកជា សមាជិកអងគភាព 
លទធកម្ម។ ពីឆ្ន ាំ២០០០ ដ្ល់ឆ្ន ាំ២០០៣ បោកជាអនកប្រួរពិនិរយការងារោក់រាំពង់បម្នាាំទឹក 
កនុងោជធានីភនាំបពញ។ ពីឆ្ន ាំ២០០៣ ដ្ល់ឆ្ន ាំ២០០៦ បោកមានរួនាទី ជាប្រធាន 
ការោិល័យ រណ្តា ញបម្។ ពីឆ្ន ាំ២០០៦ ដ្ល់ឆ្ន ាំ២០១៣ បោកជាអនុប្រធាននាយកោឋ ន 
ដផ្នការ និង របែចកបទស។ ចរ់ពីថ្ងៃទី១០ ដេកញ្ញញ  ឆ្ន ាំ២០១៣ រហូរម្កដ្ល់រែចុរបនន 
បោកទទួលបានការដរងតាាំងជាប្រធាននាយកោឋ នដផ្នការ និងគបប្មាង។ 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

ផ្ោក ោ សរិភទា 
 

ក្េធាននាយកោា ន 

 

 

 

 

 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
៤៧ /  ៤៨ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ជនជារិដេមរ សញ្ញជ រិដេមរ បកីរបៅថ្ងៃទី០១ដេធនូ ឆ្ន ាំ១៩៦១។ នាឆ្ន ាំ១៩៨៥ បោកបានទទួល 
សញ្ញញ រប្រកម្មករជាំនាញ បៅស្អោរណាុ េះរណ្តា លវជិាជ ជីវៈប្របទសសហភាពសងគម្និយម្ 
សូបវៀរ។ ឆ្ន ាំ១៩៨៧ បោកបានទទួលសញ្ញញ រប្រទុរិយភូម្ិ បៅវទិោល័យបាក់ទូករាំបពញ 
វជិាជ បប្ៅបមា៉ោ ងបធវីការ។ ឆ្ន ាំ១៩៩៣ បោកបានទទួលររញិ្ញញ រប្រជាន់េាស់ដផ្នកផ្គរ់ផ្គង់ទឹក និង 
ប្រព័នធកាកសាំណល់ បៅវទិោស្អថ នស្អថ ររយកម្ម និងកាកសាំណល់ប្របទសសហភាពសងគម្ 
និយម្សូបវៀរ។ បោកបានរបប្ម្ីការងារឲ្យ រ.ទ.ស.ភ. ជារុគគលិកររណ្តា ញែូលផ្ទេះ បៅឆ្ន ាំ 
១៩៨០ ដ្ល់ឆ្ន ាំ១៩៨២។ ឆ្ន ាំ១៩៨៥ បោកជារុគគលិកជួសជុល បៅបោងជាងយនាស្អស្តសា។ 
ឆ្ន ាំ១៩៨៧ បោកជារុគគលិក បៅការោិល័យដផ្នការ និងរបែចកបទស។ ឆ្ន ាំ១៩៩៣ បោក 
ជាម្ស្តនាីរបែចកបទស បៅការោិល័យរណ្តា ញែូលផ្ទេះ។ ឆ្ន ាំ១៩៩៧ បោកជាអនុប្រធាន 
ការោិល័យរណ្តា ញែូលផ្ទេះ។ បោកប្រូវបានដរងតាាំងជាប្រធាននាយកោឋ នអាជីវកម្មចរ់ 
ពីថ្ងៃទី១១ ដេវែិេិកា ឆ្ន ាំ២០១៤ ម្កដ្ល់រែចុរបនន។ 
 

 

ផ្ោក ឱម្ អដឋរស 
 

ក្េធាននាយកោា ន 

 
 
 
ជនជារិដេមរ សញ្ញជ រិដេមរ បកីរបៅថ្ងៃទី០៧ ដេឧសភា ឆ្ន ាំ១៩៦៧។ បោកប្សីបានរញ្ច រ់ 
ថាន ក់ររញិ្ញញ រប្រ នាឆ្ន ាំ២០០៤ ជាំនាញដផ្នកប្គរ់ប្គងទូបៅ បៅស្អកលវទិោល័យបរៀល ប្បា
យ។ បៅឆ្ន ាំ២០១១ បោកប្សីបានទទួលសញ្ញញ រប្រថាន ក់អនុរណឌិ រ ដផ្នកែារ់បៅ ស្អកល
វទិោល័យឯកបទសថ្នកម្ាុជា។ នាឆ្ន ាំ១៩៨៦ បោកប្សីជារុគគលិកម្នទីរដផ្នការ ប្កុងភនាំបព
ញ។ បោកប្សីែូលរបប្ម្ីការបៅ រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ ចរ់ពីឆ្ន ាំ ១៩៩១ មានរួនាទី
ជាអនុប្រធានការោិល័យធនធានម្នុសស បៅឆ្ន ាំ១៩៩៧ និងជាប្រធានការោិ ល័យ
ធនធានម្នុសស បៅឆ្ន ាំ២០០៣។ ចរ់ពីឆ្ន ាំ២០០៨ រហូរម្កទល់រែចុរបនន បោកប្សីទទួល
បានការដរងតាាំងជាប្រធាននាយកោឋ នរដ្ឋបាល និងធនធានម្នុសស។ 
 
 
 

 

ផ្ោកត្ស ីផ្រឿន ណារ ី

 

ក្េធាននាយកោា ន 

 
 
ជនជារិដេមរ សញ្ញជ រិដេមរ បកីរបៅថ្ងៃទី០៥ ដេកុម្ភៈ ឆ្ន ាំ១៩៦៦។ បោកប្សីបានទទួល សញ្ញញ
រប្រម្ធយម្សិកាកាំររិ៣ បៅស្អោភនាំដូ្នបពញ នាឆ្ន ាំ១៩៨៦។ បៅឆ្ន ាំ២០០៤ បោកប្សី 
បានទទួលសញ្ញញ រប្រគណបនយយ បៅវទិោស្អថ នវា៉ោនោ។ នាឆ្ន ាំ១៩៨៧ ដ្ល់ឆ្ន ាំ ១៩៩៣ 
បោកប្សីជារុគគលិក ប្កុម្ហ ុនសណ្តឋ គ្មរ និងបភាជនីយោឋ ន ថ្នម្នទីពាណិជជកម្ម ោជធានី
ភនាំបពញ ទទួលរនទុកប្គរ់ប្គងែាំណូល-ែាំណ្តយ។ នាឆ្ន ាំ១៩៩៣  បោកប្សីបាន ែូលម្បប្រី
ការងារបៅ រ.ទ.ស.ភ. ទទួលរនទុកប្គរ់ប្គងវកិកយរប្រថ្ងៃទឹក។ នាឆ្ន ាំ១៩៩៧ បោកប្សី មាន
រួនាទីជាប្រធានដផ្នកគណបនយយ ទទលួរនទុកប្គរ់ប្គងែុេះរញ្ជ ីការ និងប្គរ់ ប្គងសននិធិសាុក
សមាភ រ។ នាឆ្ន ាំ២០១២ បោកប្សី ជាអនុប្រធានការោិល័យគណបនយយ។ ចរ់ពីថ្ងៃ ទ២ី៧ 
ដេកុម្ភេះ ឆ្ន ាំ២០១៥ រហូរដ្ល់រែចុរបនន បោកប្សីទទួលបានការដរងតាាំង ជាប្រធាន សវន
កម្មថ្ផ្ទកនុងថ្ន រ.ទ.ស.ភ.។ 
 

 

ផ្ោកត្ស ីផ្សង គាារ 
 

ក្េធានសវនកម្មថ្ផទកនុង 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

៤- េុគគលិកជានខ់្ពស់ 
ខ្- ត្នួាទី ភារកិចច និងការទទលួខុ្សក្តូ្វរេស់េុគគលិកជានខ់្ពស់  

ឯកឧត្តម្ សឹុម្ សីុថា (អគគនាយក) 
 បរៀរែាំការប្រជុាំប្កុម្ប្រឹកាភិបាល និងទទួលេុសប្រូវបលខាធិការកិែច 
 ទទួលរនទុកអនុវរាបសែកាីសបប្ម្ែររស់ប្កុម្ប្រឹកាភិបាល បហីយបធវីឲ្យសបប្ម្ែនូវបគ្មលនបោបាយ ដដ្ល 

កាំណរ់បោយប្កុម្ប្រឹកាភិបាល 
 បរៀរែាំគបប្មាងការងារសហប្គ្មស បហីយោក់ជូនប្កុម្ប្រឹកាភិបាលអនុម័្រ 
 បរៀរែាំរបាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាស ឆ្ន ាំ អាំពីសកម្មភាព បធវីរុលយការហិរញ្ញវរថុ  ប្រចាំប្រីមាស ឆ្ន ាំ និងោក់ជូន 

ប្កុម្ប្រឹកាភិបាលអនុម័្រ 
 បប្រីប្បាស់ និងចរ់ដែងនិបោជិរ រ.ទ.ស.ភ. កនុងកប្ម្ិរប្ករេ័ណឌ  ដដ្លបានកាំណរ់បោយប្កុរប្រឹកាភិបាល 

និងប្សរតាម្រទរបញ្ញរាិ ដដ្លមានដែងកនុងលកខនាិកៈរុគគលិកថ្ន រ.ទ.ស.ភ. 
 បប្ជីសបរសីដរងតាាំង ដ្កហូរមុ្េងារ ឬរបណា ញបចលនូវរុគគលិក និងអនុវរាសិទធិអាំណ្តែតាម្ឋានានុប្កម្បរៀរែាំ 

កិែចសនោ និងែុេះហរថបលខាបលីសនធិសញ្ញញ ប្សរតាម្ បសែកាីសបប្ម្ែររស់ប្កុម្ប្រឹកាភិបាល 
 មានសិទធិផ្ាល់អាំណ្តែ និងសិទធិែុេះហរថបលខាររស់េៃួនបៅឲ្យនាយកម្ួយរូរ ឬបប្ែីនរូរ ឬបៅឲ្យភាន ក់ងារដ្ថ្ទណ្ត 

ម្ួយដដ្លេៃួនបប្ជីសបរសី 
 ជារមួ្ អគគនាយក មានមុ្េងារដ្ឹកនាាំ និងប្គរ់ប្គងោល់ការងារចាំបាែ់ទាំងអស់សប្មារ់ធានាដ្ាំបណីរការជាប្រប្ករី  

ររស់ រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ។ 
ឯកឧត្តម្ បនត្ ម្ុននី (ម្ន្តនតីក្ត្ួត្ពិនិត្យរ ា) 

 ប្រួរពិនិរយបលី រ.ទ.ស.ភ. ជាពិបសសបលីទិដ្ឋភាពហរិញ្ញវរថុ 
 រាំបពញការពវកិែចររស់ រ.ទ.ស.ភ. ដដ្លមានដែងកនុងែារ់ និងរទរញ្ញជ ទាំងឡាយជាធរមាន 
 អនុវរាបសែកាីសបប្ម្ែររស់ប្កុម្ប្រឹកាភិបាល 
 តាម្ោនការប្រប្ពឹរាបៅ និងការអភិវឌ្ឍន៍ររស់ រ.ទ.ស.ភ. 

បលាក រស់ គឹម្លាង (អគគនាយករង) 
 ទទួលរនទុកហរិញ្ញកិែច និងទីផ្ារមូ្លរប្រ និងជាប្រធាននាយកោឋ នគណបនយយ និងហរិញ្ញវរថុ 
 ជាជាំនួយការអគគនាយក កនុងការដ្ឹកនាាំ និងប្គរ់ប្គងនាយកោឋ នគណបនយយ និងហរិញ្ញវរថុ និងជាជាំនួយការ      

អគគនាយកបលីកិែចការផ្ារមូ្លរប្រ កិែចការអាជីវកម្ម កិែចការដផ្នការអាជីវកម្ម-វនិិបោគប្រចាំឆ្ន ាំ និងការងារ 
សវនកម្មថ្ផ្ទកនុង។ 

បលាក  ឡុង ណារ ៉ា ូ(អគគនាយករង) 
 ទទួលរនទុកស្អខា បសវាកម្មទឹកស្អា រ និងអនាម័្យ 
 ជាជាំនួយការអគគនាយក កនុងការដ្ឹកនាាំ និងប្គរ់ប្គង ស្អខាបសវាកម្មទឹកស្អា រ និងអនាម័្យ ប្ពម្ទាំងបធវីការទក់ 

ទង ដសវងរកទីផ្ារការងារបសវាផ្គរ់ផ្គង់ទឹកស្អា រ និងអនាម័្យ កនុង និងបប្ៅប្របទស។ 
 

 

 

 

 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
៤៩ /  ៥០ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ខ្- ត្នួាទី ភារកិចច និងការទទលួខុ្សក្តូ្វរេស់េុគគលិកជានខ់្ពស់ (ត្) 
បលាក សំរទិធ សុវទិា (អគគនាយករង) 

 ទទួលរនទុកដផ្នការនិងវនិិបោគ 
 ជាជាំនួយការអគគនាយកកនុងការដ្ឹកនាាំ និងប្គរ់ប្គងនាយកោឋ នដផ្នការ និងគបប្មាង និងជាជាំនួយការអគកនាយក   

បលីកិែចការបធវីដផ្នការវនិិបោគប្រចាំឆ្ន ាំ ការងាររបែចកបទស ប្ពម្ទាំងការងារសហប្ររិររាិការជាម្ួយអនកផ្ាល់ 
ជាំនួយ និងហរិញ្ញរបទន។ 

េណឌិ ត្ ជា វសុិទធ (អគគនាយករង) 
 ទទួលរនទុកបលខាធិការសហប្គ្មស 
 ជាជាំនួយការអគគនាយក កនុងការដ្ឹកនាាំ និងប្គរ់ប្គងបលខាធិការោឋ ន។ 

បលាក ណកវ សុវណណ រទិធ (អគគនាយករង) 
 ទទួលរនទុកផ្លិរកម្ម និងផ្គរ់ផ្គង់ទឹក 
 ជាជាំនួយការអគគនាយក កនុងការដ្ឹកនាាំ និងប្គរ់ប្គងនាយកោឋ នផ្លិរកម្មនិងផ្គរ់ផ្គង់ទឹក ប្ពម្ទាំងតាម្ោន និង 

បធវីការវភិាគលកខណៈបសដ្ឋកិែច ថ្នការងារផ្លិរកម្ម និងដងទាំប្រព័នធដែកចយទឹក រមួ្ទាំងការងារការ់រនថយទឹក 
បារ់រង់។ 

បលាក ចន ់ពិសិ ា (អគគនាយករង) 
 ទទួលរនទុករដ្ឋបាល និងធនធានម្នុសស 
 ជាជាំនួយការអគគនាយក កនុងការដ្ឹកនាាំ និងប្គរ់ប្គងនាយកោឋ នរដ្ឋបាល និងធនធានម្នុសស។ 

បលាកក្សី ងិន ចន្តនាទ  (អគគនាយករង) 
 ទទួលរនទុកការងារអាជីវកម្ម 
 ជាជាំនួយការអគគនាយក កនុងការដ្ឹកនាាំ និងប្គរ់ប្គងនាយកោឋ នអាជីវកម្ម 

បលាក ឡាច េ ាណា (ទីក្េឹកាអគគនាយក) 
 ទទួលរនទុកបលីការងារ គណបនយយ និងហរញិ្ញវរថុ  

បលាក សឹុម្ បខ្ងលីន (ទីក្េឹកាអគគនាយក) 
 ទទួលរនទុកបលីការងារ អាជីវកម្ម 

បលាក ជា សត្ិភទទ (ក្េធាននាយកោា ន ណផនការ និងគបក្មាង)  
 ជាបសនាធិការជូនអគគនាយក កនុងការដ្ឹកនាាំ និងប្គរ់ប្គងបោយផ្ទទ ល់បលី នាយកោឋ នដផ្នការ និងគបប្មាង 

បលាក មា៉ា  ណូរា៉ា វនី (ក្េធាននាយកោា ន ផលិត្កម្ម និងផគត្ផ់គងទឹ់ក)  
 ជាបសនាធិការជូនអគគនាយក កនុងការដ្ឹកនាាំ និងប្គរ់ប្គងបោយផ្ទទ ល់បលី នាយកោឋ នផ្លិរកម្ម និងផ្គរ់ផ្គង់ទឹក 

បលាក ឱម្ អ ារស (ក្េធាននាយកោា ន អាជីវកម្ម) 
 ជាបសនាធិការជូនអគគនាយក កនុងការដ្ឹកនាាំ និងប្គរ់ប្គងបោយផ្ទទ ល់បលី នាយកោឋ នអាជីវកម្ម  

បលាកក្សី បរឿន ណារ ី(ក្េធាននាយកោា ន រ ាបាល និងធនធានម្នុសស) 
 ជាបសនាធិការជូនអគគនាយក កនុងការដ្ឹកនាាំ និងប្គរ់ប្គងបោយផ្ទទ ល់បលី នាយករដ្ឋបាល និងធនធានម្នុសស 

បលាកក្សី បសង គតារា (ក្េធានសវនកម្មថ្ផទកនុង) 
 ជាបសនាធិការជូនអគគនាយក កនុងការដ្ឹកនាាំ និងប្គរ់ប្គងបោយផ្ទទ ល់បលី សវនកម្មថ្ផ្ទកនុង 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
គ- ការេណតុ េះេណាត លេនតសក្មាេេុ់គគលិកជានខ់្ពស់ 

កនុងប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ បនេះ រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ ពុាំមានការរណាុ េះរណ្តា លរនាសប្មារ់រុគគលិកជាន់េាស់ 
បនាេះបទ។ 
 

៥- ការជាេព់ាកព់ន័ធរេស់អភបិាល និងេុគគលិកជានខ់្ពស់កនុង ំបណើ រការផលូវចាេ ់

ក- េណតឹ ងពាកព់ន័ធនឹងកសយ័ធនបធវើបឡើងចំបពាេះក្កុម្ហ ុន ណ លេុគគលិកជានខ់្ពស់ ឬអភបិាល 
     រេស់ រ.ទ.ស.ភ. ធាល េជ់ាអភបិាល េុគគលិកជានខ់្ពស់ ឬជាកម្មសិទធកិរ 
           គិរប្រឹម្ថ្ងៃទី៣១ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៦ រ.ទ.ស.ភ. ម្ិនមានអភិបាល ឬរុគគលិកជាន់េាស់ណ្តមាន ក់ ធាៃ រ់មានការពាក់ព័នធនឹង រ
ណាឹ ងកសយ័ធនបធវីបឡងីែាំបពាេះប្កុម្ហ ុនដដ្លអភិបាល ឬរុគគលិកជាន់េាស់ររស់ រ.ទ.ស.ភ. ធាៃ រ់ជាអភិបាល ឬជាសហកម្មសិទធិករ 
បនាេះបទ។ 
 
ខ្- ការផតនាទ បទសពីេទឧក្កិ ា ឬកំពុងសាិត្បៅកនុងនិត្ិវធិីតុ្លាការចំបពាេះអភបិាល ឬេុគគលិកជានខ់្ពស់ 
          គិរប្រឹម្ថ្ងៃទី៣១ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៦ រ.ទ.ស.ភ. ម្ិនមានអភិបាល ឬរុគគលិកជាន់េាស់ណ្តមាន ក់ ធាៃ រ់ប្រូវបានផ្ានាទ បទសពី រទ
ឧប្កិដ្ឋ ឬកាំពុងសថិរបៅកនុងនិរិវធិីរុោការបនាេះបទ។ 
 
គ- ការសបក្ម្ចជាស្ថា ពរ ឬជាេបណាត េះអាសននរេស់តុ្លាការមានសម្ត្ាកិចច ចំបពាេះអភបិាល  
    ឬេុគគលិកជានខ់្ពស់ បោយហាម្ឃាត្ម់្និឲ្យចូលរមួ្ ឬបោយរារាងំ ឬបោយពយរួ ឬបោយោកក់ំហិត្ 
    បៅបលើអភបិាល ឬេុគគលិកជានខ់្ពស់បនាេះបៅកនុងសកម្មភាពម្ូលេក្ត្ ឬសកម្មភាពធុរកិចចណាម្យួ 
 គិរប្រឹម្ថ្ងៃទ៣ី១ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៦ រ.ទ.ស.ភ. ម្ិនមានអភិបាល ឬរុគគលិកជាន់េាស់ណ្តមាន ក់ ទទួលការសបប្ម្ែជា ស្អថ ពរ 
ឬជារបណ្តា េះអាសននររស់រុោការមានសម្រថកិែច បោយហាម្ឃ្រ់ម្ិនឲ្យែូលរែួ ឬបោយោោ ាំង ឬបោយពយួរ ឬបោយោក់ កាំហរិ
បៅបលីអភិបាល ឬរុគគលិកជាន់េាស់បនាេះបៅកនុងសកម្មភាពមូ្លរប្រ ឬសកម្មភាពធុរកិែចណ្តម្ួយបនាេះបទ។  
 
ឃ- ការសបក្ម្ចរេស់គណៈកម្មការម្ូលេក្ត្កម្ពុជា ឬគណៈកម្មការម្ូលេក្ត្េរបទស ឬនិយត័្ករថ្ន 
      វស័ិយបផសងបទៀត្ បោយហាម្ឃាត្ម់្និឲ្យចូលរមួ្ ឬបោយរារាងំ ឬបោយពយរួ ឬបោយោកក់ំហិត្ 
      បៅបលើអភបិាល  ឬេុគគលិកជានខ់្ពស់ បៅកនុងសកម្មភាពម្ូលេក្ត្ ឬសកម្មភាពធុរកិចចណាម្យួ 
 គិរប្រឹម្ថ្ងៃទ៣ី១ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៦ រ.ទ.ស.ភ. ម្ិនមានអភិបាល ឬរុគគលិកជាន់េាស់ណ្តមាន ក់ ទទលួការសបប្ម្ែពី គណៈ
កម្មការមូ្លរប្រកម្ាុជា ឬគណៈកម្មការមូ្លរប្រររបទស ឬនិយរ័ករថ្នវស័ិយបផ្សងបទៀរ បោយហាម្ឃ្រ់ម្ិនឲ្យែូលរែួ ឬបោយ
ោោ ាំង ឬបោយពយួរ ឬបោយោក់កាំហរិបៅ បលីសកម្មភាពមូ្លរប្រ ឬសកម្មភាពធុរកិែចណ្តម្ួយបនាេះបទ។ 
 

 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
៥១ /  ៥២ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

៦- លាភការ ឬក្បាកេ់ំណាចរ់េស់អភបិាល និងេុគគលិកជានខ់្ពស់ 
ក- ប ម្ េះ តំ្ណណងអភបិាល និងេុគគលិកជានខ់្ពស់ និងក្បាកេំ់ណាច ់ឬលាភការណ លទទលួបាន 
      
 
 
 
   

 
 

ល.រ 
បឈាម េះអភបិាល នងិ
រុគគលិកជាន់េាស់ 

មុ្េដ្ាំដណងកនុង 
រ.ទ.ស.ភ. 

ប្បាក់បរៀវរសរ ៍ 
នងិប្បាក់រាំណ្តែ់ 
ម្ធយម្ប្រចាំដេ  

ប្រមីាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
(ពាន់បរៀល) 

ែាំននួសរុរ “ប្បាក់បរៀវរសរ ៍
នងិប្បាក់រាំណ្តែ់ម្និរូក 
រញ្ចូ លប្បាក់បស្អធនវិរាន៍ 

 
(ពាន់បរៀល) 

១ ឯកឧរាម្ សឹុម្ សីុថា អគគនាយក ២២.៣៧៩ ៦៦.៩៨៨ 
២ បោក រស់ គឹម្ោង អគគនាយករង ១២.៥១៦ ៣៦.២២០ 
៣ បោក ឡុង ណ្តរ ៉ោូ អគគនាយករង ១២.៥១៦ ៣៦.២២០ 
៤ បោក សាំរទិធ សុវទិោ អគគនាយករង ១២.៥១៦ ៣៦.២២០ 
៥ រណឌិ រ ជាវសុិទធ អគគនាយករង ១២.០៧៣ ៣៦.២២០ 
៦ បោក ដកវ សុវណណរទិធ អគគនាយករង ១០.៧៥២ ៣២.២៥៦ 
៧ បោក ចន់ ពិសិដ្ឋ អគគនាយករង ១០.៤៧៥ ៣១.៤២៥ 
៨ បោកប្សី ងិន ែស្តនាទ  អគគនាយករង ១៩.៧៨៨ ៥៨.១៩១ 
៩ បោក ឡាែ រដ្ឋណ្ត ទីប្រឹកាអគគនាយក ៣.៤០០ ១០.២០០ 
១០ បោក សឹុម្ បេងលីន ទីប្រឹកាអគគនាយក ៣.៤០០ ១០.២០០ 

១១ បោក ជា សរិភទទ 
ប្រធាននាយកោឋ នដផ្នការ 
និងគបប្មាង 

៩.០២៥ ២៦.១៧៣ 

១២ បោក មា៉ោ ណូោ៉ោ វនី 
ប្រធាននាយកោឋ នផ្លិរកម្ម 
និងផ្គរ់ផ្គង់ទឹក 

១០.៨៧៨ ៣១.៤៦៧ 

១៣ បោក ឱម្ អដ្ឋរស ប្រធាននាយកោឋ នអាជីវកម្ម ៨.០២០ ២៣.៣០០ 

១៤ បោកប្សី បរឿន ណ្តរ ី
ប្រធាននាយកោឋ នរដ្ឋបាល 
និងធនធានម្នុសស 

១១.៣៧៥ ៣២.៨៨៦ 

១៥ បោកប្សី បសង គ្មតាោ ប្រធានសវនកម្មថ្ផ្ទកនុង ៧.៧៨៧ ២២.៨៤៨ 
 

 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
៥៣ /  ៥៤ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

៥- ការជាេព់ាកព់ន័ធរេស់អភបិាល និងេុគគលិកជានខ់្ពស់កនុង ំបណើ រការផលូវចាេ ់
ខ្- ចំននួក្បាកេំ់ណាច ់ឬលាភការសរេុណ លបេើកឲ្យអភបិាលម្និក្េតិ្េត្តិ 

រ.ទ.ស.ភ. មានអភិបាលម្ិនប្ររិររាិែាំនួន ៥រូរ ដដ្លជាសមាជិកប្កុម្ប្រឹកាភិបាល រាំណ្តង ស្អថ រ័ន-ប្កសួង ដដ្លម្ិន 
ប្ររិររាិការងារប្រចាំថ្ងៃបៅកនុង រ.ទ.ស.ភ. និងដរងតាាំងបោយអនុប្កិរយ។ 

ដដ្លែាំនួនប្បាក់រាំណ្តែ់ ឬោភការសរុរមានែាំនួន ១៣៣.៥៩៧ពាន់បរៀល 
 
គ- ចំននួក្បាកេំ់ណាច ់ឬលាភការជាកញ្ចេណ់ លបានបេើកឲ្យអភបិាល និងេុគគលិកជានខ់្ពស់ 
 រ.ទ.ស.ភ. មានអភិបាលសរុរទាំងអស់ែាំនួន ៧រូរ និងរុគគលិកជាន់េាស់ែាំនួន ១៦រូរ រមួ្ទាំងម្ស្តនាីប្រួរពិនិរយរដ្ឋ។ ខាង
បប្កាម្គឺែាំនួនសរុរ (ប្បាក់បរៀវរសរ ៍និងប្បាក់រាំណ្តែ់ម្ិនរូករញ្ចូ លប្បាក់បស្អធននិវរាន៍)៖ 

 អភិបាលទាំងអស់ ២៥៨.៧៧៦ពាន់បរៀល 
 រុគគលិកជាន់េាស់ទាំងអស់ ៣៩០.៧២២ពាន់បរៀល  

 
ឃ- ចំននួក្បាកេំ់ណាច ់ឬលាភការសរេុសក្មាេរ់យៈបពល ០១ (ម្យួ) ឆ្ន ខំាងមុ្ខ្ ណ លក្តូ្វផតល់ជូន 
      អភបិាល និងេុគគលិកជានខ់្ពស់ 

ប្បាក់រាំណ្តែ់ ឬោភការសរុរសប្មារ់រយៈបពល ០១ (ម្ួយ) ត្រីមាសខាងមុ្េ ដដ្លប្រូវផ្ាល់ជូនអភិបាល និងរុគគលិក      
ជាន់េាស់ មានដូ្ែខាងបប្កាម្៖ 

 អភិបាលទាំងអស់ ២៧១.៧១៤ពាន់បរៀល 
 រុគគលិកជាន់េាស់ទាំងអស់ ៤១០.២៥៨ពាន់បរៀល 

 
ង- ការេបងកើនក្បាកេំ់ណាច ់ឬលាភការសរេុ កនុងចំននួបក្ចើន ល់អភបិាល ឬេុគគលិករេស់ រ.ទ.ស.ភ.  
    បៅកនុងឆ្ន សំ្ថរបពើពនធ ឬអនាគត្ 
 ប្កុម្ប្រឹកាភិបាលបានអនុម័្រ និងឯកភាពជាបគ្មលការណ៍កនុងការរបម្ៃីងប្បាក់បរៀវរសរ ៍ និងប្បាក់រាំណ្តែ់មុ្េងារែាំនួន 
៥% ជូនអភិបាល រុគគលិកជាន់េាស់ និងនិបោជិរររស់ រ.ទ.ស.ភ. នាថ្ងៃទី១៨ ដេម្កោ ឆ្ន ាំ២០១៦ ។ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

៧- ក្កម្សីលធម្ស៌ក្មាេអ់ភបិាល និងេុគគលិកជានខ់្ពស់ 
ក- បគលការណ៍ថ្នក្កម្សីលធម្ ៌
ក.១- បសចកតីបផតើម្ 
 ប្សរតាម្លកខេណឌ រប្ម្ូវររស់គណៈកម្មការមូ្លរប្រកម្ាុជា (បៅការ់ថា “គ.ម្.ក.”) និងសប្មារ់ជាការបរាជាា ែិរា ជប្ម្ុញ 
ឲ្យមានសាង់ោរសីលធម៌្លារាំផុ្រ ប្កុម្ប្រឹកាភិបាលថ្នរោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ (បៅការ់ថា “ប្កុម្ហ ុន”) បានអនុម័្រប្កម្ 
សីលធម៌្សប្មារ់អភិបាល និងរុគគលិកជាន់េាស់ (របៅបៅថា “ប្កម្សីលធម៌្”) បដ្ីម្ប៖ី 

 បលីកទឹកែិរាឲ្យមានភាពបស្អម េះប្រង់ និងឥរោិរងប្រករបោយសីលធម៌្ កនុងការបធវីអាជីវកម្ម កនុងបគ្មលរាំណង ធានាឲ្យ
បាននូវសម្ភាព និងបជៀសវាងអាំបពីទាំនាស់ផ្លប្របោជន៍។ 

 បលីកទឹកែិរាកនុងការផ្ាល់ព័រ៌មានចាំបាែ់នានា ដដ្លរប្ម្ូវបោយែារ់ និងរទរបញ្ញរាិ ជាធរមាន ឲ្យបានបពញបលញ 
ែាស់ោស់ ប្រឹម្ប្រូវ និងទន់បពល។ 

 បលីកទឹកែិរាដ្ល់ការអនុវរាែារ់ និងរទរបញ្ញរាិជាធរមាន។ 
 ធានាការពារផ្លប្របោជន៍ អាជីវកម្មប្សរែារ់ររស់ប្កុម្ហ ុន រមួ្រញ្ចូ លទាំងកាោនុវរាន៍ភាពអាជីវកម្ម ប្ទពសកម្ម ទាំង

ប្ទពយអរូរិយ និងព័រ៌មានសមាៃ រ់ ររស់ប្កុម្ហ ុន។ 
 របញ្ច ៀសនូវកិរោិម្ិនប្រឹម្ប្រូវ ឬទបងវីឆ្គ ា្ំ គងទាំងឡាយ។ 

 អាជីវកម្មររស់ប្កុម្ហ ុន ប្រូវសថិរបប្កាម្ការប្គរ់ប្គង និងដ្ឹកនាាំទូបៅររស់ប្កុម្ប្រឹកាភិបាល ។ អភិបាល និងរុគគលិកជាន់
េាស់ មានការទទួលេុសប្រូវជាែម្បងកនុងការ វនិិែេ័យពីអាជីវកម្មតាម្ដរររទដដ្លេៃួនបជឿជាក់ថា វាផ្ាល់ផ្លប្របោជន៍ លារាំផុ្រ 
សប្មារ់ប្កុម្ហ ុន និងសប្មារ់ភាគហ ុននិកទាំងអស់ររស់ប្កុម្ហ ុន។ 
 អភិបាល និងរុគគលិកជាន់េាស់ទាំងអស់ ប្រូវយល់ែាស់ពីប្កម្សីលធម៌្បនេះ បហយីប្រូវប្រកាន់ខាជ រ់នូវ បគ្មលការណ៍ និង
វធិាន ដដ្លមានដែងបៅកនុងប្កម្សីលធម៌្បនេះ។ 
 
ក.២- និយម្នយ័ 
 បៅកនុងរររិទថ្នប្កម្សីលធម៌្បនេះ ពាកយខាងបប្កាម្ប្រូវបានឲ្យនិយម្ន័យដូ្ែរបៅ៖ 

- ែារ់ នងិរទរញ្ញរាជិាធរមាន៖ សាំបៅដ្ល់ោល់ែារ់ និងរទរញ្ញរាិថ្នប្ពេះោជាណ្តែប្កកម្ាុជា រមួ្មានជាអាទិ៍ ែារ់ 
អនុប្កឹរយ ប្រកាស វធិាន និងបគ្មលការណ៍ដណនាាំររស់ អាជាា ធរមានសម្រថកិែច ដូ្ែជា គ.ម្.ក. និងប្កុម្ហ ុន ផ្ារ
មូ្លរប្រកម្ាុជា (បៅការ់ថា “ផ្.ម្.ក”) ដដ្លែារ់និងរញ្ញរាិ ទាំងបនាេះប្រូវអនុវរាបៅបលីប្កុម្ហ ុន អភិបាល និង
រុគគលិកជាន់េាស់ររស់ប្កុម្ហ ុន។ 
 

- អភបិាល៖ សាំបៅដ្ល់សមាជិកប្កុម្ប្រឹកាភិបាល រមួ្រញ្ចូ លទាំងអភិបាលប្ររិររាិ អភិបាលម្ិនប្ររិររាិ និងអភិបាល
ឯកោជយ។ 
 

- រុគគលិកជាន់េាស់៖ សាំបៅដ្ល់រុគគលទាំងឡាយណ្តដដ្លមានមុ្េរាំដណងចរ់ពីប្រធាននាយកោឋ នរហូរដ្ល់      
អគគនាយក រមួ្ទាំងបលខាធិការប្កុម្ហ ុន និងប្រធានសវនកម្មថ្ផ្ទកនុង និងអនកដដ្លមានមុ្េរាំដណងសាំខាន់ បផ្សងបទៀរ 
កនុងប្កុម្ហ ុនដដ្លកាំណរ់បោយ ប្កុម្ប្រឹកាភិបាលររស់ប្កុម្ហ ុន។ 

 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
៥៥ /  ៥៦ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ក.៣- ការអនុវត្តចាេ ់និង េទេញ្ញត្តិជាធរមាន 
 កនុងបពលរាំបពញរួនាទី និងការទទួលេុសប្រូវររស់េៃួន អភិបាល និងរុគគលិកជាន់េាស់ទាំងអស់ ប្រូវអនុវរា និងពោោម្ 
បធវីឲ្យប្កុម្ហ ុនអនុវរា តាម្ែារ់ និងរទរញ្ញរាិជាធរមាន។ ប្រសិនបរីអភិបាល ឬរុគគលិកជាន់េាស់ ណ្តម្ួយ បានដ្ឹងព័រ៌មានដដ្ល 
េៃួនបជឿជាក់ថា ប្កុម្ហ ុន អភិបាល ឬរុគគលិកជាន់េាស់ ឬនិបោជិកណ្តម្ួយបានរាំពានែារ់ និងរទរញ្ញរាិជាធរមាន អភិបាល ឬ
រុគគលិកជាន់េាស់ដដ្លបានដ្ឹងប្រូវផ្ាល់ព័រ៌មានបនេះជូនអគគនាយក ប្រធានប្កុម្ប្រឹកាភិបាល ប្រធានគណៈកមាម ធិការសវនកម្ម ឬ
សវនករថ្ផ្ទកនុង។ 
 
ក.៤- អំបពើទំនាស់ផលក្េបយាជន ៍
 រដនថម្បលីរទរញ្ញរាិទាំងឡាយថ្នមាប្តា ១៣៤ ១៣៥ ១៣៦ និងមាប្តា ១៣៨ ថ្នែារ់សាីពីសហប្គ្មស ពាណិជជកម្ម 
អភិបាល និងរុគគលិកជាន់េាស់ប្រូវបជៀសវាងនូវោល់អាំបពីទាំនាស់ផ្លប្របោជន៍ដដ្លអាែបកីរមាន ជាម្ួយប្កុម្ហ ុន។ 

ជាទូបៅ ទាំនាស់ផ្លប្របោជន៍បកីនបឡងី បៅបពលដដ្លផ្លប្របោជន៍ផ្ទទ ល់េៃួនររស់ អភិបាល ឬរុគគលិកជាន់េាស់ ឬ 
ផ្លប្របោជន៏ររស់សមាជិកប្គួស្អរផ្ទទ ល់ររស់អភិបាល ឬរុគគលិកជាន់េាស់បនាេះបានបប្ជៀរែូលកនុង ឬអាែជេះឥទធិពលធៃន់ធៃរដ្ល់៖ 

(ក) ផ្លប្របោជន៏ទូបៅ  ឬអាជីវកម្មររស់ប្កុម្ហ ុន ។ 
(េ) លទធភាពររស់អភិបាល ឬរុគគលិកជាន់េាស់បផ្សងៗបទៀរ កនុងការអនុវរារនួាទី និងការទទួលេុសប្រូវររស់េៃួន។  

 អភិបាល និងរុគគលិកជាន់េាស់ ប្រូវផ្ាល់ព័រ៌មានបៅប្កុម្ប្រឹកាភិបាលររស់ប្កុម្ហ ុន បហយីប្រូវបធវីបសែកាី  ប្រកាសជា ស្អ
ធារណៈពីប្ររិររាិការ  ឬទាំនាក់ទាំនងណ្តម្ួយដដ្លេៃួនគិរថានឹងនាាំឲ្យ បកីរមានទាំនាស់ផ្លប្របោជន៍ជាម្ួយប្កុម្ហ ុន តាម្ ការ
កាំណរ់ររស់ គ.ម្.ក.  ឬ ផ្.ម្.ក.  ។ 

អភិបាលឬរុគគលិកជាន់េាស់ររស់ប្កុម្ហ ុន  ប្រូវរងាា ញនូវផ្លប្របោជន៍ររស់េៃួន ជាោយលកខណអកសរ បៅប្កុម្ហ ុន ឬ
បសនីឲ្យមានបសែកាីប្រកាសដដ្លបានោក់ែូលបៅកនុងកាំណរ់បហរុ ថ្នកិែចប្រជុាំប្រឹកាភិបាល កនុងករណីដដ្ល៖  

(ក)  អភិបាល  ឬរុគគលិកជាន់េាល់បនាេះ  ជាភាគីថ្នកិែចសនោ ឬជាអនកបសនីបធវីកិែចសនោជាម្ួយនឹងប្កុម្ហ ុនឬ  
(េ) អភិបាល  ឬរុគគលិកជាន់េាល់បនាេះ  មានផ្លប្របោជន៍សាំខាន់ជាម្ួយនឹងរុគគល ឬនីរិរុគគល  ដដ្លជាភាគីកនុង កិែច

សនោ ឬភាគីដដ្លបសនីបធវីកិែចសនោជាម្ួយប្កុម្ហ ុន ។ 
បោយបោងតាម្ែារ់ និងរទរបញ្ញរាិជាធរមាន រមួ្ទាំង ប្រកាសសាីពីអភិបាលកិែចស្អជីវកម្ម សប្មារ់សហប្គ្មស ស្អធារ

ណៈអភិបាលឯកោជយ ម្ិនប្រូវមានផ្លប្របោជន៍  ណ្តម្ួយបៅកនុងប្កុម្ហ ុន ដដ្លបធវីឲ្យរ៉ោេះពាល់ឯកោជយភាពររស់េៃួន និងម្ិនប្រូវ
កាន់ការ់ភាគហ ុនបលីសពីម្ួយ (១) ភាពហ ុនថ្នភាគហ ុនសរុរររស់ប្កុម្ហ ុនបឡយី  ។ 
 
ក.៥-  កាលានុវត្តនភ៍ាពអាជីវកម្ម 
 បៅកនុងការអនុវរារួនាទី និងការទទួលេុសប្រូវររស់េៃួន  អភិបាល និងរុគគលិកជាន់េាស់ប្រូវយកែិរាទុកោក់ ជាអទិភាព 
ដ្ល់ផ្លប្របោជន៍ប្សរែារ់ររស់ប្កុម្ហ ុន បៅបពលសម្ប្សរ  ។ 
 អភិបាល និងរុគគលិកជាន់េាស់ ប្រូវបជៀសវាង៖  
 (ក)  ប្ៃៀរឱកាសបធវីកិែចការបដ្ីម្បផី្លប្របោជន៍ផ្ទទ ល់េៃួនដដ្លេៃួនបានដ្ឹងកនុងបពលអនុវរារួនាទី និង ការទទួលេុស 
ប្រូវររស់េៃួនបៅកនុងប្កុម្ហ ុន ។ 
 (េ)  បប្រីប្បាស់ប្ទពយសម្បរាិ ឬព័រ៌មានររស់ប្កុម្ហ ុន ឬឋានៈ និងមុ្េរាំដណងររស់េៃួន បដ្ីម្បផី្លប្របោជន៍ផ្ទទ ល់េៃួន។
 (គ)  ប្រកួរប្រដជងជាម្ួយប្កុម្ហ ុន។ 
 ប្កុម្ប្រឹកាភិបាលនឹងកាំណរ់ពីទបងីវដដ្លផ្ទុយពីេៃឹម្ស្អរថ្នប្រការបនេះ បោយពិចរណ្តបលីអងគបហរុ និងស្អថ នការណ៍ ដដ្ល
ពាក់ព័នធទាំងឡាយថ្នទបងវីបនាេះ  ។ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

៧- ក្កម្សីលធម្ស៌ក្មាេអ់ភបិាល និងេុគគលិកជានខ់្ពស់ 
ក- បគលការណ៍ថ្នក្កម្សីលធម្ ៌(ត្) 
ក.៦-  ទំនាកទំ់នងបោយបសមើភាព 
 បៅកនុងការរាំបពញរួនាទី និងការទទួលេុសប្រូវររស់េៃួន អភិបាល  និងរុគគលិកជាន់េាស់ ប្រូវបធវីឲ្យមានភាពបសមីគ្មន កនុង 
ទាំនាក់ទាំនង រវាងគ្មន  និងអរិងិជន អនកផ្គរ់ផ្គង់  គូប្រដជង  អនកប ៉ោការ និង និបោជិរររស់ប្កុម្ហ ុន ។ 
 អភិបាល និងរុគគលិកជាន់េាស់ ម្ិនប្រូវទញយកផ្លប្របោជន៏ពីរុគគលណ្តមាន ក់បោយម្ិនបស្អម េះប្រង់ បោយបប្រីប្បាស់ 
ឧបាយកល ការោក់បាាំង ការរាំភ័នា ព័រ៌មានសាំខាន់ ការរងាា ញបហរុការណ៌ដដ្លេុសពីការពិរ ឬបោយអាំបពីម្ិនបស្អម េះប្រង់បផ្សង 
បទៀរកនុងអាជីវកម្ម ។ 

 ការបប្រីប្បាស់ ព័រ៌មានអាំពីសិទធ ព័រ៌មានសមាៃ រ់ថ្នអាជីវកម្មររស់ប្កុម្ហ ុន ឬការរញ្ចុ េះរញ្ចូ លអភិបាល រុគគលិកជាន់េាស់ 
និងនិបោជិរររស់ប្កុម្ហ ុនទាំងអរីរ និងរែចុរបនន ឲ្យទមាៃ យនូវព័រ៌មានទាំងបនាេះ ប្រូវបានហាម្ឃ្រ់ោែ់ខារ។  
 អភិបាល និងរុគគលិកជាន់េាស់ ប្រូវអនុវរារួនាទី និងការទទួលេុសប្រូវររស់េៃួនបោយសុែររិ និងបដ្ីម្បផី្លប្របោជន៍ 
ររស់ប្កុម្ហ ុន និងភាគហ ុនិកទាំងអស់ររស់ប្កុម្ហ ុន។ អភិបាល និងរុគគលិកជាន់េាស់ ម្ិនប្រូវទញយកផ្លប្របោជន៍ពីមុ្េ 
ដ្ាំដណងររស់េៃួនជាអភិបាល ឬជារុគគលិកជាន់េាស់ និងម្ិនប្រូវទទួលអាំបណ្តយណ្តម្ួយពីអរិងិជន បោយស្អរមុ្េដ្ាំដណងជា 
អភិបាល ឬរុគគលិកជាន់េាស់ ។ 
ក.៧- ការការពារ និងការបក្េើក្បាស់ក្ទពយសម្បត្តិរេស់ក្កុម្ហ ុន  
 បៅកនុងការអនុវរារួនាទី និងការទទួលេុសប្រូវររស់េៃួន អភិបាល និងរុគគលិកជាន់េាស់ប្រូវជាំរុញឲ្យមានការប្រួរពិនិរយ 
និងការបប្រីប្បាស់ឲ្យបានប្រឹម្ប្រូវ បោយមានការទទួលេុសប្រូវ នូវប្ទពយសម្បរាិររស់ប្កុម្ហ ុន រមួ្ទាំងប្ទពយរូរិយ និងប្ទពយអរូរិយ។  
 ប្ទពយសម្បរាិររស់ប្កុម្ហ ុន មានដូ្ែជា ព័រ៌មាន សមាភ រ បប្គឿងររកិាខ រ កម្មសិទធរញ្ញញ  ឧរករណ៍ ប្រភពធនធាន ប្រពនធ័
ព័រ៌មានវទិោ និងប្ទពយដ្ថ្ទបទៀរដដ្លជាកម្មសិទធររស់ប្កុម្ហ ុន ឬប្ទពយដដ្លប្កុម្ហ ុនជួលពីបគ ឬប្ទពយដដ្លសថិរបប្កាម្ ការកាន់
ការ់ររស់ប្កុម្ហ ុន ប្រូវបានបប្រីប្បាស់សប្មារ់ដរបគ្មលបៅអាជីវកម្មប្សរែារ់ ររស់ប្កុម្ហ ុនដររ៉ោុបណ្តណ េះ ។ 
ក.៨- េណតឹ ងពាកព់នធនឹ័ងគណបនយយ  
 គណៈកមាម ជិការសវនកម្ម (ប្រសិនបរីមាន) ឬសវនករថ្ផ្ទកនុងររស់ប្កុម្ហ ុន ប្រូវទទួលេុសប្រូវកនុងការបរៀរែាំនីរិវធិី    
សម្ប្សរម្ួយសប្មារ់ទទួលពាកយរណាឹ ង និងរកាទុកនូវពាកយរណាឹ ង និងពិនិរយបលីពាកយរណាឹ ងទក់ទងនឹងគណបនយយ          
ការប្រួរពិនិរយគណបនយយថ្ផ្ទកនុង ឬរញ្ញា បផ្សងបទៀរដដ្លទក់ទងបៅនឹងសវនកម្ម។  
 អភិបាល ឬរុគគលិកជាន់េាស់ អាែោក់ពាកយរណាឹ ងពីរញ្ញា ខាងបលី បៅគណៈកមាម ធិការសវនកម្ម ឬសវនករថ្ផ្ទកនុងររស់ 
ប្កុម្ហ ុន ។  ការបសនីសុាំឲ្យពិនិរយរណាឹ ងជាសមាៃ រ់ អាែបធវីបឡងីបានតាម្ែារ់ និងរទរបញ្ញរាិ ជាធរមាន។  
ក.៩- ការបលើកទឹកចិត្តឲ្យរាយការណ៍ពីទបងវើខុ្សចាេ ់ឬអសីលធម្ ៌
 អភិបាល និងរុគគលិកជាន់េាស់ប្រូវេិរេាំជប្ម្ុញឲ្យប្កុម្ហ ុនប្រកាន់ខាជ រ់នូវប្កម្សីលធម៌្ និងបលីកទឹកែិរានិបោជិរ ឲ្យ
ោយការណ៍ ពីភសាុតាងថ្នទបងវីេុសែារ់ ឬអសីលធម៌្ បៅនាយកោឋ ន ឬរុគគលដដ្លមានសម្រថកិែចបៅកនុងប្កុម្ហ ុន ។  
ក.១០- ការជញួ ូរថ្ផទកនុង  
 អភិបាល និងរុគគលិកជាន់េាស់ ប្រូវអនុវរា និងប្រកាន់ឲ្យបានខាជ រ់េជួននូវែារ់ និងរទរញ្ញរិ ជាធរមាន រទរញ្ញជ ថ្ផ្ទកនុង 
និងបគ្មលនបោបាយររស់ប្កុម្ហ ុន ពាក់ពនធ័នឹងការលក់-ទិញភាគហ ុន ររស់ប្កុម្ហ ុន ។ 

 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
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ក.១១- ការរកាការសមាៃ ត្ ់ 
 អភិបាល និងរុគគលិកជាន់េាស់ ប្រូវរកាការសមាៃ រ់ថ្នព័រ៌មានសមាៃ រ់ររស់ប្កុម្ហ ុន ដដ្លេៃួនបានដ្ឹង បលីកដលងដរកនុង 
ករណីដដ្លប្កុម្ហ ុន អនុញ្ញញ រឲ្យផ្ាល់ព័រ៌មាន ឬក៏ការផ្ាល់ព័រ៌មានបនេះប្រូវបានរប្ម្ូវបោយែារ់ និងរទរបញ្ញញ រិជាធរមាន ឬការ 
រប្ម្ូវពីអាជាា ធរមានសម្រថកិែច ឬរុោការមានសម្រថកិែច ថ្នប្ពេះោជាណ្តែប្កកម្ាុជា។ 
 ពាកយថា «ព័រ៌មានសមាៃ រ់» រមួ្មានជាអាទិ៍ ព័រ៌មានម្ិនដម្នស្អធារណៈដដ្លអាែប្រូវបានបប្រីបោយគូ ប្រកួរប្រដជងររស់ 
ប្កុម្ហ ុន ឬព័រ៌មានម្ិនដម្នស្អធារណៈដដ្លបធវីឲ្យរ៉ោេះពាល់ដ្ល់ប្កុម្ហ ុន ឬអរិងិជនររស់ប្កុម្ហ ុន ប្រសិនបរីព័រ៌មានបនាេះប្រូវបាន 
រងាា ញ។ 
 អភិបាល ឬរុគគលិកជាន់េាស់ប្រូវពិភាកាជាមុ្នជាម្ួយនឹងអគគនាយក ឬប្រធានប្កុម្ប្រឹកាភិបាល ប្រសិនបរីអភិបាល ឬ
រុគគលិកជាន់ េាស់បនាេះ គិរថាេៃួនមានការពវកិែចតាម្ែារ់កនុងការរងាា ញព័រ៌មានសាំងារ់បនាេះ។ 
ក.១២- ការផតល់ពត័្ម៌ាន 
 អភិបាល និងរុគគលិកជាន់េាស់រប្ម្ូវឲ្យយល់ែាស់ពីនីរិវធិី និងការប្រួរពិនិរយការផ្ាល់ព័រ៌មានររស់ប្កុម្ហ ុន បដ្ីម្បឲី្យ  
បសែកាីប្រកាសជាស្អធារណៈ របាយការណ៍ និងឯកស្អរផ្ាល់ព័រ៌មានដដ្លប្រូវែុេះរញ្ជ ី ជាម្ួយអាជាា ធររដ្ឋ រមួ្រញ្ចូ លទាំង គ.ម្.ក. 
អាែបរៀរែាំបធវីបឡងីបោយ អនុបោម្តាម្ែារ់ និងរទរញ្ញរាិជាធរមាន រមួ្ទាំងបគ្មលការណ៍ដណនាាំររស់ គ.ម្.ក. និងផ្.ម្.ក.។ 
 ម្៉ោោងវញិបទៀរ កនុងទាំហាំថ្នរួនាទី និងការទទួលេុសប្រូវររស់េៃួន អភិបាល និងរុគគលិកជាន់េាស់ដដ្លមានអាំណ្តែដ្ឹកនាាំ 
ឬប្គរ់ប្គង ការែុេះរញ្ជ ីឯកស្អរជាម្ួយ គ.ម្.ក. និង/ឬ ផ្.ម្.ក. ឬការជូនដ្ាំណឹងជាស្អធារណៈបផ្សងបទៀរររស់ប្កុម្ហ ុន ពាក់ព័នធ 
អាជីវកម្មទូបៅលទធផ្ល លកខេណឌ  និងលទធភាពហរិញ្ញវរថុ ប្រូវពិភាកាជាម្ួយនិងអភិបាល រុគគលិកជាន់េាស់បផ្សងបទៀរ និងជាម្ួយ 
និបោជិរពាក់ព័នធ បហយីចរ់វធិាន ការសម្ប្សរសប្មារ់នីរិវធិី និងការប្រួរពិនិរយការផ្ាល់ព័រ៌មាន បដ្ីម្បផី្ាល់ការព័រ៌មាន បធវីបាន 
បពញបលញ ែាស់ោស់ ប្រឹម្ប្រូវ ទន់បពលបវោ និងអាែយល់បាន។ 
 កនុងទាំហាំដដ្លពាក់ព័នធនឹងនីរិវធិី និងការប្រួរពិនិរយការផ្ាល់ព័រ៌មានររស់ប្កុម្ហ ុន អភិបាល និងរុគគលិកជាន់េាស់មាន ក់ៗ៖ 

 ប្រូវយល់ែាស់អាំពីលកខេណខ រប្ម្ូវថ្នការផ្ាល់ព័រ៌មានររស់ប្កុម្ហ ុន ក៏ដូ្ែជាប្ររិររាិការអាជីវកម្ម និងហរិញ្ញវរថុ 
ររស់ប្កុម្ហ ុន។ 

 ម្ិនប្រូវបធវីបសែកាីដងៃងេុសពីការពិរ ឬបធវីឲ្យអនកដ៏្ថ្ទដងៃងេុសពីការពិរទក់ទងអាំពីព័រ៌មានររស់ប្កុម្ហ ុនប្បារ់
អនកដ៏្ថ្ទ បទេះរីជាអនកបនាេះបៅកនុង ឬបៅបប្ៅប្កុម្ហ ុន រមួ្ទាំងសវនកឯកោជយ និយរ័ករររស់ោជរោឋ ភិបាល និង
ស្អថ រ័នបផ្សងៗបទៀរ។ 

ក.១៣- វបិស្ថធនកម្ម និងការបលើកណលង 
 ប្កម្សីលធម៌្បនេះអាែប្រូវបានបធវីវបិស្អធនកម្ម ឬបលីកដលងម្ិនអនុវរាបោយប្កុម្ប្រឹកាភិបាលររស់ប្កុម្ហ ុន បោយបគ្មរព 
តាម្លកខេណឌ រប្ម្ូវកនុងការផ្ាល់ព័រ៌មានបនេះ ែារ់ និងរទរញ្ញរាិជាធរមាន។ ជាវធិានទូបៅ ប្កុម្ប្រឹកាភិបាលនឹងម្ិនផ្ាល់ការបលីក 
ដលងម្ិនអនុវរា ប្រការណ្តម្ួយថ្នប្កម្សីលធម៌្នូវបឡយី ប្រសិនបរីគ្មម នមូ្លបហរុសម្ប្សរ និងចាំបាែ់បនាេះបទ។ 
 អភិបាល និងរុគគលិកជាន់េាស់ប្រូវអនុវរាឲ្យបានែាស់ ខាជ រ់េជួនតាម្ស្អម ររី និងេៃឹម្ស្អរតាម្ប្កម្សីលធម៌្បនេះ។ អភិបាល 
និងរុគគលិកជាន់េាស់ មានការពវកិែចយល់ដ្ឹងពីប្កម្សីលធម៌្បនេះ និងដសវងរកការពនយល់ និងការផ្ាល់ប្រឹការដនថម្ ទក់ទងនឹងការ 
រកប្ស្អយ េៃឹម្ស្អរ និងលកខេណឌ រប្ម្ូវថ្នប្កម្សីលធម៌្បនេះ ជាពិបសសបៅបពលមានបហរុការណ៍ណ្តម្ួយដដ្លអាែមានទាំនាស់ 
ជាម្ួយនឹង ប្កម្សីលធម៌្បនេះ។ 
 ប្កុម្ប្រឹកាភិបាលប្រូវចរ់វធិានការណ៍សម្ប្សរ កនុងករណីដដ្លមានការរាំពានប្កម្សីលធម៌្បនេះ។  
 អភិបាល និងរុគគលិកជាន់េាស់ អាែស្អកសួរបោយផ្ទទ ល់បៅអគគនាយក ទក់ទងនឹងការអនុវរាន៍ ឬការរកប្ស្អយប្កម្ 
សីលធម៌្បនេះ។  
ខ្- ការអនុវត្តក្កម្សីលធម្ ៌
 ប្កម្សីលធម៌្បនេះ ប្រូវបានអនុម័្របោយប្កុម្ប្រឹកាភិបាលររស់ប្កុម្ហ ុន បៅថ្ងៃទី១៥ ដេកុម្ភៈ ឆ្ន ាំ១០១២ និងមាន 
អនុភាពអនុវរាចរ់ពីប្កុម្ហ ុនទទួលបានការយល់ប្ពម្ ឲ្យមានការបបាេះផ្ាយលក់មូ្លរប្រកម្មសិទធជាស្អធារណៈបោយ គ.ម្.ក. 
និងប្រូវបានែុេះរញ្ជ ីលក់មូ្លរប្រកម្មសិទធិជាស្អធារណៈបោយ គ.ម្.ក. និងប្រូវបានែុេះរញ្ជ ីលក់មូ្លរប្របៅ ផ្.ម្.ក.។ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

១- ពត័្ម៌ានអំពីម្លូេក្ត្កម្មសិទធ ិ
 បឈាម េះមូ្លរប្រកម្មសិទធិ: ភាគហ ុនធម្មតា 
 អកសរកូដ្មូ្លរប្រកម្មសិទធិ: KH1000010004 
 ែាំណ្តរ់ថាន ក់ថ្នមូ្លរប្រកម្មសិទធិ: មូ្លរប្រកម្មសិទធិមានសិទធិបបាេះបឆ្ន រ 
 រថ្ម្ៃចរកឹកនុងម្ួយឯកតាមូ្លរប្រកម្មសិទធិ: ១.០០០បរៀល 
 ថ្ងៃលក់កនុងម្ួយឯកតាមូ្លរប្រកម្មសិទធិ: ៤.៥០០ បរៀល (ថ្ងៃទី២៩ ដេកញ្ញញ  ឆ្ន ាំ២០១៦) 
 ររមិាណមូ្លរប្រកម្មសិទធិសរុរទាំងអស់ 
 ដដ្លកាំពុងែោែរបលីទីផ្ារ: ១៣.០៤៥.៩៧៥ មូ្លរប្រកម្មសិទធិ  
 មូ្លធនូរនីយកម្មទីផ្ារ: ៣៩១.៣៧៩.២២៩.០០០បរៀល 
 បឈាម េះទីផ្ារមូ្លរប្រប្ររិប្សុរ: ប្កុម្ហ ុនផ្ារមូ្លរប្រកម្ាុជា 
 កាលររបិែេទថ្នការែុេះរញ្ជ ីលក់មូ្លរប្រ: ថ្ងៃទី១៨ ដេបម្ស្អ ឆ្ន ាំ២០១២ 

 
 

២- ថ្ងល និងេរមិាណជួញ ូរ 

មូ្លរប្រកម្មសិទធិ រុោ វែិេិកា ធនូ 

ថ្ងៃជញួដូ្រ 
(បរៀល) 

អរិររមា ៤.៥០០ ៤.៣០០ ៤.២៨០ 
អរបររមា ៤.៣៤០ ៤.២០០ ៤.១៣០ 
ម្ធយម្ ៤.១៨០ ៤.១០០ ៣.៩៨០ 

ររមិាណ ជញួដូ្រ 
(ភាគហ ុន) 

អរិររមា ៩០.០០០ ៩៦.៥៣៧ ៣៥.៣០៥ 
អរបររមា ៤៥.០០០ ៤៨.២៦៨,៥ ១៧.៧១២ 
ម្ធយម្ ០ ០ ១១៩ 

 

 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 

 

 

 



 
៥៩ /  ៦០ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
៦១ /  ៦២ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



៦៣ /  ៦៤ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
៦៥ /  ៦៦ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 
 

   

 
ប្កុម្ប្រឹកាភិបាលររសរ់ោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ (បៅការថ់ា “រ.ទ.ស.ភ.”) មានបសែកាីបស្អម្នសស សូម្រងាា ញជូននូវ របាយ

ការណ៍ររសេ់ៃួន និងរបាយការណ៍ហរិញ្ញវរថុដដ្លបានបធវីការប្រួរពិនិរយរែួបហយី សប្មារដ់្ាំណ្តែក់ារយិររបិែេទ ថ្ងៃទី៣១ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៦។ 
សកម្មភាពចម្បង 
សកម្មភាពែម្បងររស ់រ.ទ.ស.ភ. គឺការផ្លិរ និងការផ្គរផ់្គងទឹ់កស្អា រ ជូនប្រជាពលរដ្ឋបៅោជធានីភនាំបពញ និងរាំរន់ជុាំវញិ រមួ្ទាំង តា

បមម  ប្ពម្ទាំងបធវីសកម្មភាពដដ្លពាកព់ន័ធនឹងការផ្គរផ់្គង់ទឹកស្អា រ។ 
លទធសលហរិញ្ញវរថ៊ុ 
លទធផ្លហរិញ្ញវរថុសប្មារ់ដ្ាំណ្តែ់ការយិររបិែេទ ថ្ងៃទី៣១ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៦ ប្រូវបានរងាា ញបៅកនុងរបាយការណ៍ ែាំបណញ-ខារ និង

ែាំណូលលម្ាិរ បផ្សងៗ បៅបលីទាំពរ័ទី៧២។ 
ត្ទពយសកម្ម 
គិរប្រឹម្កាលររបិែេទថ្នរបាយការណ៍បនេះ ប្កុម្ប្រឹកាភិបាលពុាំបានដឹ្ងពីបហរុការណ៍ណ្តម្យួ ដដ្លនឹងរណ្តា លឲ្យមានការភានប់្ែឡាំ 

ដ្លក់ារកាំណរ ់រថ្ម្ៃប្ទពយសកម្ម បៅកនុងរបាយការណ៍ហរិញ្ញវរថុររស ់រ.ទ.ស.ភ. បនាេះបទ។ 
វិធីសាន្ទ្សតកាំណរ់រម្ម្ែ 
គិរប្រឹម្កាលររបិែេទថ្នរបាយការណ៍បនេះ ប្កុម្ប្រឹកាភិបាលពុាំបានដឹ្ងពីបហរុការណ៍ណ្តម្យួដដ្លបានបកីរបឡងី ដដ្លអាែរណ្តា ល 

ឲ្យមានការភន័ាប្ែឡាំ ឬមានភាពមិ្នប្រឹម្ប្រូវដ្លវ់ធីិស្អស្តសាកាំណរ់រថ្ម្ៃ ដដ្លបានអនុវរាកនៃង ម្កបៅបលីប្ទពយសកម្ម និងរាំណុល បៅកនុង របាយ
ការណ៍ហរិញ្ញវរថុររស ់រ.ទ.ស.ភ. បនាេះបទ។ 

បាំណ៊ុ លយថាភាព និងបាំណ៊ុ លផ្សេងៗផ្ទៀរ 
គិរប្រឹម្កាលររបិែេទថ្នរបាយការណ៍បនេះ មិ្នមាន : 
ក)  រនទុកណ្តម្ួយបលីប្ទពយសកម្មររស ់ រ.ទ.ស.ភ. ដដ្លបានបកីរបឡងីបោយស្អរការោករ់ញ្ញច ាំ សប្មារធ់ានារាំណុលររស់រុគគល
ណ្តមាន កប់ឡយី ចរត់ាាំងពីដ្ាំណ្តែ់ឆ្ន ាំម្ក ឬ 
េ) រាំណុលយថាភាពណ្តម្យួ បកីរបឡងីែាំបពាេះ រ.ទ.ស.ភ. ចរត់ាាំងពីដ្ាំណ្តែឆ់្ន ាំម្ក។ 

តាម្បោរលរ់រសប់្កុម្ប្រឹកាភិបាល រ.ទ.ស.ភ. ពុាំមានរាំណុលយថាភាព ឬរាំណុលបផ្សងៗបទៀរ ដដ្លប្រូវបានទម្ទរឲ្យសង ឬអាែប្រូវ
បានទម្ទរឲ្យសង កនុងអាំឡុងបពល១២ដេ រនាទ រពី់ដ្ាំណ្តែឆ់្ន ាំ ដដ្លនឹងអាែមានផ្លរ៉ោេះពាល់ធៃនធ់ៃរដ្លល់ទធភាពររស ់ រ.ទ.ស.ភ. កនុងការ
រាំបពញការពវកិែចសងរាំណុលររស់េៃួន បៅថ្ងៃកាំណរស់ង បនាេះបទ។ 

ការផ្លែ សប់តូរផ្ហរ៊ុការណ៍ 
         គិរប្រឹម្កាលររបិែេទថ្នរបាយការណ៍បនេះ ប្កុម្ប្រឹកាភិបាលពុាំបានដឹ្ងពីបហរុការណ៍ណ្តម្យួ ដដ្លបានបកីរបឡងីពាកព់ន័ធនឹង របាយ
ការណ៍បនេះ ឬរបាយការណ៍ហរិញ្ញវរថុររស ់ រ.ទ.ស.ភ. ដដ្លបធវីឲ្យែាំននួទឹកប្បាក ់ ដដ្លបានោយការណ៍បៅកនុងរបាយការណ៍ហរិញ្ញវរថុមាន កាំហុស
គ្ង ធៃនធ់ៃរបនាេះបទ។ 

ត្បរិបរតិការម្ិនធម្មា 
តាម្បោរលរ់រសប់្កុម្ប្រឹកាភិបាល លទធផ្លហរិញ្ញវរថុររស់ រ.ទ.ស.ភ. សប្មារដ់្ាំណ្តែក់ារយិររបិែេទ ថ្ងៃទី៣១ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៦   

មិ្នបានទទលួ រងនូវឥទធិពលធៃនធ់ៃរ ដដ្លបកីរបែញពីគណនីប្ររិររាិការ ឬប្ពឹរិាការណ៍ទាំងឡាយ ដដ្លមានលកខណៈជាស្អរវនា និងមិ្នធម្មតា 
បនាេះបទ។ 

ត្ព៊ឹរិតការណ៍ផ្ត្កាយកាលបរផិ្ចេទរយការណ៍ 
តាម្បោរលរ់រសប់្កុម្ប្រឹកាភិបាល បប្ៅពីប្ពឹរិាការណ៍បផ្សងៗដដ្លបានរងាា ញបៅកនុងកាំណរ់សមាគ ល់ថ្នរបាយការណ៍ហរិញ្ញវរថុ មិ្ន

មានការបកីរបឡងី នូវប្ររិររាិការ ឬប្ពឹរិាការណ៍ទាំងឡាយដដ្លមានលកខណៈជាស្អរវនា និងមិ្នធម្មតាចរពី់ដ្ាំណ្តែ់ឆ្ន ាំ២០១៥ រហូរម្កទល ់
នឹងកាលររបិែេទថ្នរបាយការណ៍បនេះ ដដ្លនាាំឲ្យមានផ្លរ៉ោេះពាលោ់៉ោ ងធៃនធ់ៃរដ្លប់្ររិររាិការហរិញ្ញវរថុររស ់ រ.ទ.ស.ភ. សប្មារដ់្ាំណ្តែ់
ការយិររបិែេទដដ្លបានោយការណ៍បនេះបទ។ 

ការទទួលខ៊ុសត្រូវរបសត់្កុម្ត្ប៊ឹកាភិបាលផ្លើរបាយការណ៍ហរិញ្ញវរថ៊ុ 
ប្កុម្ប្រឹកាភិបាលទទួលេុសប្រូវកនុងការធានាថា របាយការណ៍ហរិញ្ញវរថុប្រូវបានបរៀរែាំបឡងីោ៉ោ ងប្រឹម្ប្រូវនូវប្គរ់      ទិដ្ឋភាពជាស្អរវនា 

ទាំងអសថ់្ន ស្អថ នភាពហរិញ្ញវរថុររស ់ រ.ទ.ស.ភ. គិរប្រឹម្ថ្ងៃទី៣១ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៦ និងលទធផ្លហរិញ្ញវរថុ ប្ពម្ទាំងលាំហូរស្អែប់្បាកស់ប្មារ ់
ដ្ាំណ្តែក់ារយិររបិែេទ។ កនុងការបរៀរែាំ របាយការណ៍ហរិញ្ញវរថុទាំងបនេះ ប្កុម្ប្រឹកាភិបាលប្រូវ៖ 

 
 

 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
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១)  អនុវរាបគ្មលការណ៍គណបនយយដដ្លសម្ប្សរ បោយអនុបោម្បៅតាម្សាងោ់ររបាយការណ៍ទកទ់ងនឹងហរិញ្ញវរថុអនារជារិ ថ្នកម្ាុជា 
(បៅការថ់ា “CIFRS”) ដដ្លប្គ្មាំប្ទបោយការវនិិែ័េយ និងការបា៉ោ នប់្រមាណោ៉ោ ងសម្បហរុផ្ល បហយីរនាទ រម់្ក ប្រូវអនុវរាវាជាប្រចាំ។ 

២)  បគ្មរពតាម្រប្មូ្វការររស់ CIFRS កនុងការោរប្រោងព័រម៌ាន បហយីប្រសិនបរីមានការប្បាសចកណ្តម្ួយ កនុងការរងាា ញឲ្យមានភាព 
ពិរ និងប្រឹម្ប្រូវ ការប្បាសចកទាំងបនាេះប្រូវបានោរប្រោង ពនយល់ និងកាំណររ់រមិាណោ៉ោ ងសម្ប្សរបៅកនុងរបាយការណ៍ហរិញ្ញវរថុ។ 

៣)  ដងរការញ្ជ ីគណបនយយឲ្យបានប្គរប់្គ្មន ់បដី្ម្បឲី្យ រ.ទ.ស.ភ. អាែបរៀរែាំរបាយការណ៍ហរិញ្ញវរថុ ដដ្លអនុបោម្បៅតាម្ CIFRS និងប្រព័នធ 
ប្គរប់្គងថ្ផ្ទកនុងដដ្លមានប្រសិទធភាព។ 

៤)  បរៀរែាំរបាយការណ៍ហរិញ្ញវរថុបោយដផ្ាកបលីមូ្លោឋ ននិរនារភាព បលីកដលងដរមានការសនមរថា  រ.ទ.ស.ភ. មិ្នមានលកខណៈសម្ប្សរកនុង 
ការរនាប្ររិររាិការបៅបពលអនាគរដដ្លអាែបា៉ោ នស់្អម នបាន និង 

៥)  ប្គរប់្គង និងដឹ្ងនាាំ រ.ទ.ស.ភ. ឲ្យមានប្រសិទធភាព បហយីប្បាកដ្ថាការសបប្ម្ែែិរាបលីរញ្ញា សាំខាន់ៗ ទាំងអស ់ ដដ្លអាែរ៉ោេះពាលដ់្ល ់
ប្ររិររាិការ បហយីការែូលរមួ្ោលក់ារសបប្ម្ែែិរាទាំងបនាេះ ប្រូវបាន ៃ្ុេះរញ្ញច ាំងោ៉ោ ងប្រឹម្ប្រូវ បៅកនុងរបាយការណ៍ហរិញ្ញវរថុ។ 
ប្កុម្ប្រឹកាភិបាលធានាអេះអាងថា រ.ទ.ស.ភ. បានអនុវរាតាម្ោលរ់ប្មូ្វការខាងបលី កនុងការបរៀរែាំរបាយការណ៍ហរិញ្ញវរថុ។ 
គិរប្រឹម្កាលររបិែេទថ្នរបាយការណ៍បនេះ សមាជិកប្កុម្ប្រឹកាភិបាលររស ់រ.ទ.ស.ភ. មានសមាសភាពដូ្ែខាងបប្កាម្៖ 
ឯកឧរាម្ សឹម្ ណ្តោ៉ោ  រាំណ្តងប្កសួងឧសាហកម្ម និងសិរបកម្ម 
ឯកឧរាម្ មីុ្ វា៉ោ ន ់ រាំណ្តងប្កសួងបសដ្ឋកិែច និងហរិញ្ញវរថុ 
ឯកឧរាម្  ួង បប្សង រាំណ្តងស្អោោជធានីភនាំបពញ 
ឯកឧរាម្ សឹុម្ សីុថា អគគនាយករោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ 
បោកប្សី ងិន ែស្តនាទ  រាំណ្តងនិបោជិររោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ 
បោក  បអាម្ បសងរូោ៉ោ  សមាជិកប្កុម្ប្រឹកាភិបាល អភិបាលឯកោជយ 
បោកឧកញ៉ោ  ចង យុនបហវង សមាជិកប្កុម្ប្រឹកាភិបាល អភិបាលមិ្នប្ររិររាិ រាំណ្តងភាគហ ុនឯកជន 
សេចក្តថី្លែងការណ៍របេ់ក្ក្មុក្បកឹ្ាភបិាល 
តាងនាម្ប្កុម្ប្រឹកាភិបាលរោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំបពញ បយងីេាុ ាំសូម្ធានាអេះអាងថា របាយការណ៍ហរិញ្ញវរថុប្ពម្ទាំងកាំណរស់មាគ ល់

ដដ្លបានភាជ រម់្កជាម្យួបនេះ បានរងាា ញោ៉ោ ងប្រឹម្ប្រូវនូវប្គរទិ់ដ្ឋភាពជាស្អរវនាទាំងអសថ់្នស្អថ នភាពហរិញ្ញវរថុររស ់ រ.ទ.ស.ភ. គិរប្រឹម្ 
ការយិររបិែេទថ្ងៃទី៣១  ដេធនូ  ឆ្ន ាំ២០១៦  ប្ពម្ទាំងលទធផ្លហរិញ្ញវរថុ និងលាំហូរស្អែប់្បាកស់ប្មារដ់្ាំណ្តែក់ារយិររបិែេទបោយអនុបោម្បៅតាម្ 
សាងោ់ររបាយការណ៍ទកទ់ងនឹងហរិញ្ញវរថុអនារជារិថ្នកម្ាុជា។ 
 
ែុេះហរថបលខាកនុងនាម្ប្កុម្ប្រឹកាភិបាល 
 
 
 
 
________________________________    ______________________________ 
ឯកឧរតម្ ស៊ុ៊ឹម្ ស៊ុថីា ផ្ោក រស ់គ៊ឹម្ោង 
អគគនាយក អគគនាយករង ទទលួរនទុក 
 ការងារហរិញ្ញកិែច និងផ្ារមូ្លរប្រ 
 
 
 

___________________________ 
ឯកឧរតម្ ស៊ឹម្ ណារ៉ា  
ប្រធានប្កុម្ប្រឹកាភិបាល 
 
 
ោជធានីភនាំបពញ  
ប្ពេះោជាណ្តែប្កកម្ាុជា 
ថ្ងៃទី០៣ ដេកុម្ភៈ ឆ្ន ាំ២០១៧ 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
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 របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
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 របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
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 របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 

 
៧៥ / ៧៦ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
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 របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
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 របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 

(១.០៩៧.៥៦០) 
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 របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
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 របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 

 
៨៥ /  ៨៦ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

១- ក្េតិ្េត្តិការជាម្យួភាគហ ុនិក បោយេញ្ជា កពី់ប ម្ េះភាគហ ុនិក ក្េបភទក្េតិ្េត្តិការ និងកាលេរបិចេទ 
 កនុងប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ រ.ទ.ស.ភ. ពុាំមានប្ររិររាិការណ្តម្ួយជាម្ួយភាគហ ុនិកកាន់ការ់ភាគហ ុនមានសិទធិ បបាេះ
បឆ្ន រែាំនួនបប្ែីន និងភាគហ ុនិកកាន់ការ់ភាគហ ុនមានសិទធិបបាេះបឆ្ន រែាំនួនបប្ែីនបលីសលរ់បនាេះបទ។ 
 
២- ក្េតិ្េត្តិការសំខាន់ៗ ជាម្យួអភបិាល ឬេុគគលិកជានខ់្ពស់ ឬក្េតិ្េត្តិការសំខាន់ៗ  
 ជាម្យួេុគគលណ លអភបិាល ឬេុគគលិកជានខ់្ពស់មានផលក្េបយាជន ៍
  គិរប្រឹម្ការយិររបិែេទថ្ងៃទី៣១ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៦ ពុាំមានប្ររិររាិការប្របភទបនេះបកីរបឡងី ែាំបពាេះរោឋ ករទឹកសវយរ័   
ប្កុងភនាំបពញ បទ។ 
 
៣- ក្េតិ្េត្តិការសំខាន់ៗ ជាម្យួសមាជិកក្គួស្ថរផ្លទ ល់រេស់អភបិាល និងេុគគលិកជានខ់្ពស់  
  គិរប្រឹម្ការយិររបិែេទថ្ងៃទី៣១ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៦ ពុាំមានប្ររិររាិការប្របភទបនេះបកីរបឡងីែាំបពាេះរោឋ ករទឹកសវយរ័     
ប្កុងភនាំបពញ បទ។ 
 
៤- ក្េតិ្េត្តិការសំខាន់ៗ ជាម្យួេុគគលណ លមានទំនាកទំ់នងជាម្យួអភបិាលរេស់ រ.ទ.ស.ភ.  
 ក្កុម្ហ ុនេុក្ត្សម្ពន័ធ ឬក្កុម្ហ ុនហូលឌី្ងរេស់េុគគលបបាេះផាយ ណ លទំនាកទំ់នងរេស់េុគគលទងំបនាេះ 
 បកើត្មានបៅកនុងក្េតិ្េត្តិការ ឬការចត្ណ់ចងណាម្យួណ លបធវើបឡើងបោយ រ.ទ.ស.ភ. 
  គិរប្រឹម្ការយិររបិែេទថ្ងៃទី៣១ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៦ ពុាំមានប្ររិររាិការប្របភទបនេះបកីរបឡងីែាំបពាេះរោឋ ករទឹកសវយរ័ 
ប្កុងភនាំបពញ បទ។ 
 
៥- ក្េតិ្េត្តិការសំខាន់ៗ ជាម្យួ េុគគលធាល េជ់ាអភបិាល ឬេុគគលជាេព់ាកព់ន័ធជាម្យួអភបិាល  
  គិរប្រឹម្ការយិររបិែេទថ្ងៃទី៣១ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៦ ពុាំមានប្ររិររាិការប្របភទបនេះបកីរបឡងីែាំបពាេះរោឋ ករទឹកសវយរ័  
ប្កុងភនាំបពញ បទ។ 

 
៦- ក្េតិ្េត្តិការសំខាន់ៗ ជាម្យួអភបិាល ណ លទទលួបានផលក្េបយាជន ៍ឬកថ្ក្ម្វជិាា ជីវៈ សក្មាេប់សវា 
 ណ លខ្លួនបានផតល់តាម្រយៈក្កុម្ហ ុនណាម្យួ  ល់ រ.ទ.ស.ភ.  

គិរប្រឹម្ការយិររបិែេទថ្ងៃទី៣១ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៦ ពុាំមានប្ររិររាិការប្របភទបនេះបកីរបឡងីែាំបពាេះរោឋ ករទឹកសវយរ័ 
ប្កុងភនាំបពញ បទ។ 

 

៧- ក្េតិ្េត្តិការសំខាន់ៗ ជាម្យួ ភាគីជាេព់ាកព់ន័ធបផសងបទៀត្  
គិរប្រឹម្ការយិររបិែេទថ្ងៃទី៣១ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៦ ពុាំមានប្ររិររាិការប្របភទបនេះបកីរបឡងីែាំបពាេះរោឋ ករទឹកសវយរ័    

ប្កុងភនាំបពញ បទ។ 
 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 

 
៨៧ / ៨៨ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ការពិភាកា និងការវភិាគខាងបប្កាម្បនេះ គឺជាការពិភាកាបលីលទធផ្លថ្នប្ររិររិាការ និងស្អថ នភាពហរិញ្ញវរថុ បោយ គ
ណៈប្គរ់ប្គងររស់ រ.ទ.ស.ភ. បហយីការពិភាកាខាងបប្កាម្បនេះគួរដរអានជាម្ួយនឹង របាយការណ៍ហរិញ្ញវរថុបប្កាយសវនកម្ម 
សប្មារ់រយៈ ១២ដេ គិរប្រឹម្ថ្ងៃទី៣១ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៦ ដូ្ែមានរងាា ញកនុងដផ្នកទី៦ ថ្នរបាយការណ៍ហរិញ្ញវរថុ ដដ្លបាន ប្រួរពិនិ
រយ បោយសវនករឯកោជយ សប្មារ់រយៈបពល ១២ដេ គិរប្រឹម្ថ្ងៃទី៣១ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៦។ របាយការណ៍ហរិញ្ញវរថុ ទាំងបនេះររស់រ.ទ
.ស.ភ. ប្រូវបានបរៀរែាំបឡងីបោយអនុបោម្បៅតាម្សាង់ោររបាយការណ៍ទក់ទងនឹងហរិញ្ញវរថុអនារជារិថ្នកម្ាុជា។ គណៈប្គរ់ប្គង
បធវីការពិភាកា និងវភិាគបលីសមាសធារុសាំខាន់ថ្នរបាយការណ៍ហរិញ្ញវរថុ  និងកតាា សាំខាន់ៗដដ្លបានជេះឥទធិពល បៅបលីប្បាក់
ែាំបណញ ររស់ រ.ទ.ស.ភ. ដររ៉ោុបណ្តណ េះ។ 
 

១-ទិ ាភាពទូបៅថ្នក្េតិ្េត្តិការ 
 រ.ទ.ស.ភ. គឺជាសហប្គ្មសស្អធារណៈ ដដ្លសថិរបៅបប្កាម្ការប្គរ់ប្គងដផ្នករបែចកបទសបោយប្កសួងឧសាហកម្ម និង
សិរបកម្ម និងប្គរ់ប្គង ដផ្នកហរិញ្ញវរថុ  បោយប្កសួងបសដ្ឋកិែច និងហរិញ្ញវរថុ។ បរសកកម្មែម្បងររស់ រ.ទ.ស.ភ. គឺផ្លិរទឹក ផ្គរ់ផ្គង់ 
និងដែកចយទឹកស្អា រសប្មារ់ប្រជាពលរដ្ឋ ដដ្លរស់បៅោជធានីភនាំបពញ និងរាំរន់ជុាំវញិោជធានីភនាំបពញ កនុងបនាេះរមួ្មាន ប្រជាជន
បប្រីប្បាស់ទឹកស្អា រសប្មារ់ជីវភាព ពាណិជជកម្ម ឧសាហកម្ម និងស្អថ រ័នរដ្ឋ។ បដ្ីម្បរីាំបពញបរសកកម្មបនេះ រ.ទ.ស.ភ. បានអនុវរា
សកម្មភាពប្ររិររាិការបលីប្ទពយបោងែប្ក និងហរថូរករណ៍ររស់េៃួន ប្ពម្ទាំងប្ររិររាិការរដ្ឋបាល ពាណិជជកម្ម និង ហរិញ្ញវរថុបផ្សងៗ 
ដូ្ែជាការដែកចយទឹកកនុងប្កុងភនាំបពញ ជាយប្កុង និងការពប្ងីក និងការដកលម្ាប្រព័នធផ្លិរកម្ម និងរណ្តា ញ ដែកចយ។ 
 បោយមានការអនុញ្ញញ រពីប្កសួងឧសាហម្ម ដរ ៉ោ និងថាម្ពល កនុងឆ្ន ាំ២០០៤ ប្ទពយសកម្ម និងប្ររិររាិការររស់រោឋ ករទឹក 
តាបមម  ដដ្លសថិរបៅបប្កាម្ការប្គរ់ប្គង ររស់ប្កសួងឧសាហម្ម ដរ ៉ោ និងថាម្ពល ប្រូវបានបផ្ទរឲ្យសថិរបៅបប្កាម្ការប្គរ់ប្គងផ្ទទ ល់ 
ររស់ រ.ទ.ស.ភ.។ រ.ទ.ស.ភ. បប្រីប្ទពយសម្បរាិទាំងបនេះ បដ្ីម្បផី្គរ់ផ្គង់ និងដរងដែកទឹកស្អា រសប្មារ់ប្រជាពលរដ្ឋរស់បៅកនុងទីប្កុង 
តាបមម ថ្នបេរាកណ្តា ល។ 
 រ.ទ.ស.ភ. មានទីតាាំងបៅកនុងោជធានីភនាំបពញថ្នប្ពេះោជាណ្តែប្កកម្ាុជា ដដ្លមានបោងែប្កប្រប្ពឹរាិកម្មទឹកស្អា ររួន អាង 
រម្កល់ទឹករួនកដនៃង។ បដ្ីម្បរីាំបពញរប្ម្ូវការបកីនបឡងី ថ្នការបប្រីប្បាស់ទឹកស្អា រ នាឆ្ន ាំ២០០៩ រ.ទ.ស.ភ. បានរបងកីនសម្រថភាព 
ប្រប្ពឹរាិកម្មទឹកស្អា រររស់បោងែប្កបប្ជាយែងាវ រ បទវរដ្ង ពី៦៥.០០០ដម្៉ោប្រគូរ/ថ្ងៃ បៅ១៣០.០០០ដម្៉ោប្រគូរ/ថ្ងៃ។ កនុងបពលបនាេះ 
ដដ្រ រ.ទ.ស.ភ. ក៏បានស្អងសង់អាងរម្កល់ទឹកស្អា រម្ួយជាំនួស អាងចស់បៅទីប្កុងតាបមម ផ្ងដដ្រ ដដ្លអាែផ្ទុកទឹកស្អា របាន 
១.៥០០ដម្៉ោប្រគូរ។ 
 នាថ្ងៃទ៣ី១ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៦ រ.ទ.ស.ភ. មាននិបោជិរសរុរែាំនួន ១.០៣០នាក់ រណ្តា ញបម្នាាំទឹក និងរណ្តា ញ     
ដែកចយទឹកស្អា រសរុរប្រមាណ ២.៦៤៩គីឡូដម្៉ោប្រ និងបានបធវីប្រប្ពឹរាកម្មទឹកស្អា រសប្មារ់រយៈបពលរីដេ សរុរែាំនួន 
៤៤.៧៨៦.១៥៩ដម្៉ោប្រគុរ បដ្ីម្បផី្គរ់ផ្គង់ជូនប្រជាពលរដ្ឋកនុងទីប្កុងភនាំបពញែាំនួន ៣១៤.៣៤០រណ្តា ញ។ ឆ្ន ាំ២០១០ រ.ទ.ស.ភ. 
មានថ្ផ្ទបសវាប្គរដ្ណា រ់ ប្រមាណជា ៩០%បលីេណឌ ទាំង៨ ររស់ោជធានីភនាំបពញ និងរាំរន់ជុាំវញិោជធានីភនាំបពញ បោយម្ិនោរ់ 
រញ្ចូ ល២០ ុាំ ដដ្លជាសងាក រ់ងមីររស់ ោជធានីភនាំបពញបនាេះបទ។ េណឌ ទាំង៨ររស់ោជធានីភនាំបពញរមួ្មាន េណឌ ដូ្នបពញ ៧ម្កោ   
ែាំការម្ន ទួលបគ្មក ឬសសដីកវ ដ្បងាក  មានជ័យ ដសនសុេ។ តាម្រយៈការពប្ងីកោជធានីភនាំបពញ បោយរបងកីរជាសងាក រ់ងមីបនេះ ក៏ជា
សកាា នុពលម្ួយ ថ្នការពប្ងីកថ្ផ្ទបសវា និងការភាជ រ់រណ្តា ញរទឹកររស់ រ.ទ.ស.ភ. នាបពលអនាគរផ្ងដដ្រ។ កនុងឆ្ន ាំ២០១០          
រ.ទ.ស.ភ បានស្អងសង់ បោងែប្កប្រប្ពឹរាកម្ម ទឹកស្អា រនិបោធជាំហាន១ ដដ្លមានសម្រថភាពប្រប្ពឹរាកម្មទឹកស្អា របានែាំនួន 
១៣០.០០០ដម្៉ោប្រគុរ/ថ្ងៃ។ គបប្មាងវនិិបោគបនេះ បានរញ្ច រ់កនុងឆ្ន ាំ២០១៣ ជាម្ួយគ្មន បនាេះគបប្មាងវនិិបោគបលីបោងែប្ក    
ប្រប្ពឹរាកម្មទឹកស្អា រនិបោធជាំហាន២ បានចរ់បផ្ាីម្រនា ដដ្លមានសម្រថភាពប្រប្ពឹរាកម្មទឹកស្អា របានបទវរដ្ង ពីសម្រថភាពបដ្ីម្        
. 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

១- ទិ ាភាពទូបៅថ្នក្េតិ្េត្តិការ (ត្) 
១៣០.០០០ដម្៉ោរគូរ/ថ្ងៃ បៅ ២៦០.០០០ ដម្៉ោប្រគុរ/ថ្ងៃ បោយរ ាំពឹងថានឹងអាែរាំបពញរប្ម្ូវការបប្រីប្បាស់ទឹកស្អា រសប្មារ់ឆ្ន ាំ២០១៥ 
ដ្ល់ឆ្ន ាំ២០២០។ 
 រ.ទ.ស.ភ. រកាកាំណរ់ប្តារញ្ជ ីគណបនយយ និងរបាយការណ៍ហរិញ្ញវរថុជាប្បាក់បរៀលដដ្លជារូរិយរ័ណណបគ្មលររស់េៃួន។ 
ែាំបពាេះប្ររិររាិការ រូរិយរ័ណណអនារជារិបផ្សងៗប្រូវបានរងាា ញជាប្បាក់បរៀល តាម្អប្តារាូរប្បាក់នាកាលររបិែេទថ្នប្ររិររាិការបនាេះ 
បោយបប្រីអប្តារាូរប្បាក់ផ្ៃូវការជាម្ធយម្ប្រចាំថ្ងៃររស់ធនាគ្មរជារិថ្នកម្ាុជា។ 
 
 ក- ការវភិាគចំណូល 
 រ.ទ.ស.ភ. មានែាំណូល ៣ប្របភទធាំៗ គឺែាំណូលបានម្កពីការលក់ទឹក បសវាស្អងសង់ និងែាំណូលបផ្សងៗ។ 
 - ែាំណូលបានម្កពីការលក់ទឹករមួ្មានៈ ែាំណូលពីការបប្រីប្បាស់ប្របភទជីវភាព អាជីវកម្ម ឧសាហកម្ម អងគភាពរដ្ឋ រនទរ់ 
ជួល និងអនកលក់ទឹករនា។ ែាំណូលទាំងបនេះប្រូវបានោយការណ៍តាម្រថ្ម្ៃទទួលបានសុទធ បប្កាយការការ់កងជាម្ួយអរបហារវភិាជន៍ 
និងឥណទន បហយីប្រូវបានទទួលស្អគ ល់តាម្ររមិាណទឹក ដដ្លបានផ្គរ់ផ្គង់ជូនអរិងិជនររស់េៃួន។ ការបធវីវកិកយរប្រថ្នការ បប្រី
ប្បាស់ទឹក ប្រូវបានបធវីបឡងីកនុងរយៈបពលបរៀងោល់២ដេម្ាង។ 
 - ែាំណូលបានពីបសវាស្អងសង់: គឺជាែាំណូលបានម្កពីបសវាស្អងសង់ ទក់ទិនបៅនឹងការរាូរ និងការពប្ងីកប្រព័នធ ដែក
ចយទឹក ដដ្ល រ.ទ.ស.ភ. បានស្អងសង់ជូនប្កុម្ហ ុនសាំណង់ម្ួយ។ 
 - ែាំណូលបផ្សងៗរមួ្មាន: ែាំណូលបានម្កពីការដងទាំនាឡកិា លក់សមាភ រររណ្តា ញទឹក ការផ្ទកពិន័យពីការបប្រីប្បាស់ ទឹក
ពុាំមានការអនុញ្ញញ រពីរ.ទ.ស.ភ. និងបផ្សងៗ។ 

 ែាំណូលដងទាំនាឡកិា៖ គឺែាំណូលបានពីថ្ងៃឈនួលដងទាំនាឡកិា បោយគិរថ្ងៃ៥០បរៀលកនុងទាំហាំនាឡកិា១៥ម្ម្ 
ដផ្ាកតាម្ទាំហាំនាឡកិាជាបរៀងោល់ដេ។ ែាំណូលបនេះប្រូវបានបប្រីប្បាស់សប្មារ់ផ្ទៃ ស់រាូរនាឡកិាជូនអរិងិជននាបពល
អនាគរ។ 

 ែាំណូលពកីារលក់សមាភ រររណ្តា ញទកឹ៖ គឺជាែាំណូលទទួលបានពីការលក់នាឡកិាសទង់ទឹករាំពង់ និងសមាភ រ        
រភាជ រ់។ 

 ែាំណូលពកីារផ្ទកពន័ិយ៖ គឺជាែាំណូលទទួលបានពីការផ្ទកពិន័យបលីការរង់ថ្ងៃបប្រីប្បាស់ទឹកយរឺោ៉ោ វនិងពិន័យ
បលីរទបលមីសររណ្តា ញទឹកបោយពុាំមានការអនុញ្ញញ រពី រ.ទ.ស.ភ.។ 

 ែាំណូលបផ្សងៗ៖ គឺជាែាំណូលទទួលបានម្កពីការរមួ្ែាំដណកររស់អរិងិជនប្របភទពាណិជជកម្ម និងឧសាហកម្ម 
កនុងការវនិិបោគសប្មារ់ ការភាជ រ់រណ្តា ញពិបសសែូលទីតាាំងផ្ទទ ល់ររស់ពួកបគ។ បប្ៅពីបនាេះគឺជាែាំណូលដដ្ល 
ទទួលបានពីកថ្ប្ម្បសវាបលីការទរថ្ងៃដងទាំលូទឹកសាុយររស់ស្អោោជធានីភនាំបពញ។ 

 

 ដ្ាំណ្តែក់ារយិររបិែេទ ថ្ងៃទី៣១ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៦ បប្រៀរបធៀរជាម្យួដ្ាំណ្តែក់ារយិររបិែេទ ថ្ងៃទី៣១ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៥  
 ប្រមីាសទ៤ី ២០១៦ 

(ពាន់បរៀល) 
ប្រមីាសទ៤ី ២០១៥ 

 (ពាន់បរៀល) 
រដប្ម្រប្ម្លួ 

(ពាន់បរៀល/ភាគរយ) 
ែាំណូលសរុរ ៦០.៤២៦.១៦២ ៥៧.៥១០.៨៦៧ ២.៩១៥.២៩៥ ៥,០៧% 

 រ.ទ.ស.ភ. មានែាំណូលសររុ៦០.៤២៦.១៦២.០០០បរៀល សប្មារ់ដ្ាំណ្តែ់ការយិររបិែេទ ថ្ងៃទី៣១ ដេធនូ ២០១៦ និង
៥៧.៥១០.៨៦៧.០០០បរៀល សប្មារ់ដ្ាំណ្តែ់ការយិររបិែេទ ថ្ងៃទី៣១ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៥ ដដ្លមានទឹកប្បាក់បកីនបឡងីែាំនួន 
២.៩១៥.២៩៥.០០០បរៀល បសមីនឹង៥,០៧%។ បយងីប ញីថាការបកីនបឡងីបនេះគឺបោយស្អរ ែាំណូលថ្ងៃលក់ទឹកបានបកីនបឡងីពីទឹកប្បាក់ 
៤៣.២៨៥.៣៩៣.០០០បរៀល បៅ ៤៤.២១៥.៧៧៧.០០០បរៀល បកីនបឡងីែាំនួន ៩៣០.៣៨៤.០០០បរៀល បសមីនឹង២,១៥% និងការបកីន 
បឡងីពីែាំណូលហរិញ្ញវរថុពី ៧.៦០៨.២០៨.០០០បរៀល បៅ ១៣.៤៩៩.៩៥៩.០០០បរៀល បកីនបឡងីែាំនួន ៥.៨៩១.៧៥១.០០០បរៀល បសមី
នឹង៧៧,៤៤% បទេះរីជាែាំណូលបផ្សងៗ បានងយែុេះពីែាំនួន ៣.៤៦២.៥៥៩.០០០បរៀល បៅែាំនួន ២.៥០៨.២៤៩.០០០បរៀល ងយែុេះ
ែាំនួន ៩៥៤.៣១០.០០០បរៀល បសមីនឹង២៧,៥៦% និងែាំណូលពីការស្អងសង់បានងយែុេះពីែាំនួន ៣.១៥៤.៧០៧.០០០បរៀល ម្កបៅ
ប្រឹម្ែាំនួន ២០២.១៧៧.០០០បរៀល ងយែុេះែាំនួន ២.៩៥២.៥៣០.០០០បរៀល បសមីនឹង៩៣,៥៩%។  

 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 

 
៨៩ / ៩០ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

១-ទិ ាភាពទូបៅថ្នក្េតិ្េត្តិការ (ត្) 
 
 ក.២- ការវភិាគចំណូលតាម្ណផនក 
 ការវភិាគែាំណូលតាម្ដផ្នកររស់ រ.ទ.ស.ភ. មានដូ្ែខាងបប្កាម្ៈ 
 ប្រមីាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 

(ពាន់បរៀល) 
ប្រមីាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៥ 

(ពាន់បរៀល) 
ែាំណូលថ្ងៃលក់ទឹក ៤៤.២១៥.៧៧៧ ៧៣,១៧% ៤៣.២៨៥.៣៩៣ ៧៥,២៦% 
ែាំណូលពីបសវាស្អងសង់   ២០២.១៧៧ ០,៣៣% ៣.១៥៤.៧០៧ ៥,៤៩% 
ែាំណូលហរិញ្ញវរថុ ១៣.៤៩៩.៩៥៩ ២២,៣៤% ៧.៦០៨.២០៨ ១៣,២៣% 
ែាំណូលបផ្សងៗ ២.៥០៨.២៤៩ ៤,១៥% ៣.៤៦២.៥៥៩ ៦,០២% 
 
 មានដរប្បាក់ែាំណូលតាម្ប្របភទជាស្អរវនាប្រូវបានបលីកបឡងីសប្មារ់ការវភិាគខាងបប្កាម្៖ 
 

 ដ្ាំណ្តែក់ារយិររបិែេទ ថ្ងៃទី៣១ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៦ បប្រៀរបធៀរជាម្យួដ្ាំណ្តែក់ារយិររបិែេទ ថ្ងៃទី៣១ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៥ 
 

 ប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៦  ប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៥ រដប្ម្រប្ម្លួ 
ររមិាណ ទឹកប្បាក ់ ររមិាណ ទឹកប្បាក ់ ររមិាណ ទឹកប្បាក ់ ទឹកប្បាក ់
ម្៣/រណ ពានប់រៀល ម្៣/រណ ពានប់រៀល ម្៣/រណ ពានប់រៀល ភាគរយ 

ការលក់ទឹកស្អា រជូនអនកបប្រី 
ប្បាស់តាម្ផ្ទេះ ២១.០០៩.០៣១ ១៩.១៦២.៧៥៧ ១៩.៩០៥.៩៦៩ ១៨.១៣៧.១២៧ ១.១០៣.០៦២ ១.០២៥.៦៣០ ៥,៦៥% 
ការលក់ទឹកស្អា រជូនអនកបប្រី 
ប្បាស់ជាលកខណៈអាជីវកម្ម ១៦.២១៤.៤២១ ១៨.៩៣៦.៣៣៦ ១៥.៣៥១.១៩៥ ១៨.០២៨.១៧៨ ៨៦៣.២២៦ ៩០៨.១៥៨ ៥,០៤% 
ការលក់ទឹកស្អា រជូន 
រនទរ់ជួល ១.៩៤៨.៧០៤ ២.០០៧.១៦៥ ១.០៩២.០៤៣ ២.២៤០.២៦៣ ៨៥៦.៦៦១ (២៣៣.០៩៨) (១០,៤០%) 
ែាំណូលបានពីការភាជ រ់ 
រណ្តា ញបៅតាម្ផ្ទេះ - ២.៩១៦.៨៤៨ - ១.៨៥២.៥០១ - ១.០៦៤.៣៤៧ ៥៧,៤៥% 
ែាំណូលហរិញ្ញវរថុ  - ១៣.៤៩៩.៩៥៩ - ៧.៦០៨.២០៨ - ៥.៨៩១.៧៥១ ៧៧,៤៤% 
ែាំណូលពីបសវាស្អងសង់   - ២០២.១៧៧ - ៣.១៥៤.៧០៧ - (២.៩៥២.៥៣០) (៩៣,៥៩%) 
ែាំណូលបផ្សងៗ - ២.៥០៨.២៤៩ - ៣.៤៦២.៥៥៩ - (៩៥៤.៣១០) (២៧,៥៦%) 

 
- ែាំណូលពីការលកទឹ់កស្អា រជូនអនកបប្រីប្បាសត់ាម្ផ្ទេះ (ប្របភទជីវភាព) 

 រ.ទ.ស.ភ. មានែាំណូលថ្ងៃទឹកជីវភាពែាំននួ ១៩.១៦២.៧៥៧.០០០បរៀល សប្មារដ់្ាំណ្តែ់ការយិររបិែេទ ថ្ងៃទី៣១ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៦ និង
១៨.១៣៧.១២៧.០០០បរៀល សប្មារដ់្ាំណ្តែក់ារយិររបិែេទថ្ងៃទី៣១ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៥ ដដ្លមានទឹកប្បាកប់កីនបឡងីែាំនួន ១.០២៥.៦៣០.០០០
បរៀល បសមីនឹង៥,៦៥%។ បយងីប ញីថាការបកីនបឡងីបនេះបកីរបឡងីបោយស្អរែាំននួអរិងិជន បានបកីនបឡងីែាំននួ ១៨.៧៣៥រណ្តា ញ ពី
២៣២.៣៣២រណ្តា ញ បៅ២៥១.០៦៧រណ្តា ញ និងការបប្រីប្បាសទឹ់កកនុងម្យួរណ្តា ញ កនុងម្យួដេ បានបកីនបឡងីែាំនួន ០,៧៨ដម្៉ោប្រគុរ ពី
២៦,៩៦ដម្៉ោប្រគុរ បៅែាំននួ ២៧,៧៤ដម្៉ោប្រគុរ និងថ្ងៃលក់ទឹកម្ធយម្ បានបកីនបឡងីែាំននួ ៦,២៨បរៀល/ដម្៉ោប្រគុរ ពី៩០៥,៨៤បរៀល/ដម្៉ោប្រគុរ បៅ
ែាំននួ៩១២,១២បរៀល/ដម្៉ោប្រគុរ។ 

- ែាំណូលពកីារលក់ទកឹស្អា រជូនអនកបប្របី្បាស់ជាលកខណៈអាជវីកម្ម (ប្របភទអាជវីកម្ម នងិឧសាហកម្ម) 
 រ.ទ.ស.ភ. មានែាំណូលថ្ងៃទឹកប្របភទអាជីវកម្មនិងឧសាហកម្មែាំននួ ១៨.៩៣៦.៣៣៦.០០០បរៀល សប្មារដ់្ាំណ្តែក់ារយិររបិែេទ ថ្ងៃទី
៣១ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៦ និង១៨.០២៨.១៧៨.០០០បរៀល សប្មារដ់្ាំណ្តែក់ារយិររបិែេទ ថ្ងៃទី៣១ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៥ ដដ្លមានទឹកប្បាក់ បកីនបឡងី 
ែាំននួ៩០៨.១៥៨.០០០បរៀលបសមីនឹង៥,០៤%។ បយងីប ញីថាកាំបណីនបនេះ បកីនបឡងីបោយស្អរ ែាំននួអរិងិជនបានបកីនបឡងីែាំនួន ២.៩៧២រណ្តា
ញ ពី ៥១.២៥៦រណ្តា ញបៅ ៥៤.២២៨រណ្តា ញ និងការបប្រីប្បាសទឹ់កកនុងម្យួរណ្តា ញ កនុងម្យួដេបានបកីនបឡងីែាំនួន ៥,៣៧ដម្៉ោប្រគុរ ពី
៩៦,៨៣ដម្៉ោប្រគុរ បៅ១០២,២០ដម្៉ោប្រគុរ បទេះរីជាថ្ងៃលកទឹ់កម្ធយម្បានងយែុេះែាំនួន ៥,៥១បរៀល/ដម្៉ោប្រគុរ ងយែុេះពី ១.១៧៣,៣៨បរៀល/ដម្៉ោប្រគុ
រ ម្កបៅប្រឹម្ ១.១៦៧,៨៧បរៀល/ដម្៉ោប្រគុរ។ 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

១- ទិ ាភាពទូបៅថ្នក្េតិ្េត្តិការ (ត្) 
  ក.២- ការវភិាគចំណូលតាម្ណផនក (ត្)  

- ែាំណូលបានពកីារលក់ទកឹស្អា រជូនរនទរ់ជលួ 
រ.ទ.ស.ភ. មានែាំណូលពីការលក់ទឹកស្អា រជូនរនទរ់ជួលែាំនួន ២.០០៧.១៦៥.០០០បរៀលសប្មារ់ដ្ាំណ្តែ់ការយិររបិែេទ  

ថ្ងៃទី៣១ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៦ និង ២.២៤០.២៦៣.០០០ពាន់បរៀលសប្មារ់ ដ្ាំណ្តែ់ការយិររបិែេទថ្ងៃទី៣១ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៥ ដដ្ល
មានទឹកប្បាក់ងយែុេះែាំនួន ២៣៣.០៩៨.០០០បរៀលបសមីនឹង ១០,៤០%។ បយងីប ញីថាការងយែុេះបនេះ គឺបោយស្អរ ការបប្រី
ប្បាស់ទឹកកនុងម្ួយរណ្តា ញ កនុងម្ួយដេ បានងយែុេះែាំនួន ២៣,៥៧ដម្៉ោប្រគុរ ពី១៥៧,១២ដម្៉ោប្រគុរ ម្កបៅែាំនួន ១៣៣,៩៤
ដម្៉ោប្រគុរ។  

 
- ែាំណូលបានពកីារភាជ រ់រណ្តា ញបៅតាម្ផ្ទេះ 

 រ.ទ.ស.ភ. មានែាំណូលពីការភាជ រ់រណ្តា ញបៅតាម្ផ្ទេះែាំនួន ២.៩១៦.៨៤៨.០០០បរៀល សប្មារ់ដ្ាំណ្តែ់ការយិររបិែេទ  ថ្ងៃ
ទី៣១ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៦ និង ១.៨៥២.៥០១.០០០បរៀលសប្មារ់ ដ្ាំណ្តែ់ការយិររបិែេទថ្ងៃទី៣១ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៥ ដដ្លមាន ទឹក
ប្បាក់បកីនបឡងីែាំនួន ១.០៦៤.៣៤៧.០០០បរៀលបសមីនឹង ៥៧,៤៥%។ បយងីប ញីថាការបកីនបឡងីបនេះបោយស្អរ រ.ទ.ស.ភ. ការ
ដកសប្ម្ួលរថ្ម្ៃសិទធិជាវទឹកងមី ដដ្លបានោក់ឲ្យបប្រីប្បាស់បៅែុងប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៤ ការររណ្តា ញែូលផ្ទេះបានែាំនួន ៦.៧៩០ 
រណ្តា ញ បកីនបលីសដផ្នការ៧០%។  
 

- ែាំណូលហរិញ្ញវរថុ 
   រ.ទ.ស.ភ. មានែាំណូលការប្បាក់ែាំនួន ១៣.៤៩៩.៩៥៩.០០០បរៀល សប្មារ់ដ្ាំណ្តែ់ការយិររបិែេទថ្ងៃទី៣១ ដេធនូ ឆ្ន ាំ
២០១៦ និង ៧.៦០៨.២០៨.០០០បរៀល សប្មារ់ដ្ាំណ្តែ់ការយិររបិែេទថ្ងៃទី៣១ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៥ ដដ្លមានទឹកប្បាក់ បកីនបឡងី
ែាំនួន ៥.៨៩១.៧៥១.០០០បរៀលបសមីនឹង ៧៧,៤៤%។ ការបកីនបឡងីបនេះគឺបោយបៅប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៥ រ.ទ.ស.ភ. ែាំបណញ
ពីអប្តារាូរប្បាក់ ពីគណនីប្បាក់របញ្ញីសនសាំ និងប្បាក់របញ្ញីបផ្សងៗ ដដ្លបធវីបៅកនុងធនាគ្មរកនុងប្សុកកនុងអាំឡុងការយិររបិែេទ និងបលី
ប្បាក់កម្ចីពី AfD និងែាំបណញពីអប្តារាូរប្បាក់ បលីប្បាក់កម្ចីរនាពីប្កសួងបសដ្ឋកិែច និងហរិញ្ញវរថុ ដដ្លផ្ាល់មូ្លនិធិបោយធនាគ្មរ
អភិវឌ្ឍន៍អាសីុ (ADB) និង JICA មានែាំនួនដរ៧.៦០៨.២០៨.០០០បរៀល។ បោយដឡកបៅប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៦បនេះ ែាំណូល
ពីអប្តារាូរប្បាក់ខាងបលីមានការបកីនបឡងីបៅទឹកប្បាក់ែាំនួន ១៣.៤៩៩.៩៥៩.០០០បរៀល។ 
 

- កថ្ប្ម្ពបីសវាស្អងសង់ 
រ.ទ.ស.ភ. មានកថ្ប្ម្ពីការស្អងសង់ែាំនួន ២០២.១៧៧.០០០បរៀល សប្មារ់ដ្ាំណ្តែ់ការយិររបិែេទថ្ងៃទី៣១ ដេធនូ ឆ្ន ាំ

២០១៦ និង ៣.១៥៤.៧០៧.០០០បរៀល សប្មារ់ដ្ាំណ្តែ់ការយិររបិែេទថ្ងៃទី៣១ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៥ ដដ្លមានទឹកប្បាក់ ងយែុេះ
ែាំនួន ២.៩៥២.៥៣០ បសមីនឹង ៩៣,៥៩%។ ការងយែុេះបនេះបោយស្អរការអនុវរាន៍គបប្មាង បៅបេរាកាំពង់ចម្ និងបេរា បារ់ដ្ាំរង 
ជិរប្រូវបានរញ្ច រ់១០០%  បទីរការអនុវរាគបប្មាងប្រូវបានងយែុេះជាងប្រីមាសមុ្ន។ 

 
- ែាំណូលបផ្សងៗ 

 រ.ទ.ស.ភ. មានែាំណូលបផ្សងៗែាំនួន ២.៥០៨.២៤៩.០០០បរៀល សប្មារ់ការយិររបិែេទ ថ្ងៃទី៣១ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៦ និង 
៣.៤៦២.៥៥៩.០០០បរៀល សប្មារ់ការយិររបិែេទ ថ្ងៃទី៣១ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៥ ដដ្លមានទឹកប្បាក់បកីនបឡងីែាំនួន 
៩៥៤.៣១០.០០០បរៀល បសមីនឹង២៧,៥៦%។ បយងីប ញីថាការងយែុេះបនេះរណ្តា លម្កពីែាំណូលដដ្លបានម្កពីការលក់ បប្គឿង
រនាៃ ស់ និងការលក់នាឡកិាទឹក។ 

 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 

 
៩១ / ៩២ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

១-ទិ ាភាពទូបៅថ្នក្េតិ្េត្តិការ (ត្) 
ក.៣-ការវភិាគគំលាត្ចំបណញ ុល 

 រ.ទ.ស.ភ. បានបរៀរែាំរបាយការណ៍លទធផ្លររស់េៃួន កនុងទប្ម្ង់ជារបាយការណ៍លទធផ្លតាម្ប្របភទដូ្ែបនេះ ពុាំមានការ 
រងាា ញឲ្យប ញីបៅែាំបណញដុ្លបនាេះបទ។ រ៉ោុដនាកនុងទប្ម្ង់របាយការណ៍បនេះអាែឲ្យបយងីបធវីការពិភាកា និងវភិាគបលីែាំបណញ 
ប្ររិររាិការដដ្លទទួលបានពីែាំណូលសរុរដ្កនឹងែាំណ្តយប្ររិររាិការ។ 
 ែាំណ្តយប្ររារិរាិការនឹងបលីកយកម្កពិភាកាបៅែាំណុែទី ក.៤- ការែាំបណញមុ្នរង់ពនធខាងបប្កាម្។ 
 

ក.៤- ការចំបណញមុ្នេងព់នធ 
 ការែាំបណញមុ្នរង់ពនធគឺជាលទធផ្លដដ្លទទួលបានពីែាំណូលសរុរដ្កនឹងែាំណ្តយប្ររិររាិការ និងែាំណូល/(ែាំណ្តយ) 
ការប្បាក់សុទធ។ កនុងការពិភាកា និងការវភិាគថ្នែាំណ្តយប្ររិររាិកការ បយងីបលីកយកែាំណ្តយរ ាំលស់ប្ទពយសកម្មរូរី អរូរី ែាំណ្តយ 
បលីការបប្រីប្បាស់អគគិសនី និងែាំណ្តយបលីប្បាក់បរៀវរសរ ៍និងប្បាក់ឈនួលយកម្កពិភាកាដូ្ែខាងបប្កាម្៖ 
 
 ដ្ាំណ្តែក់ារយិររបិែេទ ថ្ងៃទី៣១ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៦ បប្រៀរបធៀរជាម្យួដ្ាំណ្តែក់ារយិររបិែេទ ថ្ងៃទី៣១ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៥ 

 
  

 ប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ
២០១៦ 

(ពាន់បរៀល) 

 
ប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ

២០១៥ 
(ពាន់បរៀល) 

 
រដប្ម្រប្ម្ួល 

(ពាន់បរៀល/ភាគរយ) 

ែាំណូលសរុរ ៦០.៤២៦.១៦២ ៥៧.៥១០.៨៦៧ ២.៩១៥.២៩៥ ៥,០៧% 
ែាំណ្តយ អគគសិនី (៧.៧១៥.៦៦០) (៧.២១៥.៦០០) (៥០០.០៦០) (៦,៩៣%) 
ែាំណ្តយប្បាកប់រៀវរសរប៍្បាកឈ់នួល និង
ែាំណ្តយ ពាកព់ន័ធ (៩.៦៣៥.៤៦៨) (៨.៤៣៩.៩០៣) (១.១៩៥.៥៦៥) (១៤,១៧%) 

ែាំណ្តយរ ាំលសប់លី ប្ទពយសកម្មរូរី និងអរូរី (៩.១២៩.៧១១) (៨.៨២៩.៤៣៥) (៣០០.២៧៦) (៣,៤០%) 
ែាំណូលហរិញ្ញវរថុ ១៣.៤៩៩.៩៥៩ ៧.៦០៨.២០៨ ៥.៨៩១.៧៥១ ៧៧,៤៤% 
ែាំណ្តយហរិញ្ញវរថុ  ៨៦៨.៨២៦ (២.៦០៨.១០៥) ៣.៤៧៦.៩៣១ ១៣៣,៣១% 
ែាំបណញមុ្នរងព់នធបលីប្បាកែ់ាំបណញ ២២.៧៥០.៥១៣ ១៩.២៧៩.៩៥២ ៣.៤៧០.៥៦១ ១៨% 
 
 រ.ទ.ស.ភ. មានែាំបណញមុ្នរង់ពនធបលីប្បាក់ែាំបណញែាំនួន ២២.៧៥០.៥១៣.០០០បរៀល សប្មារ់ដ្ាំណ្តែ់ការយិររបិែេទ 
ថ្ងៃទី៣១ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៦ និង១៩.២៧៩.៩៥២.០០០បរៀល សប្មារ់ដ្ាំណ្តែ់ការយិររបិែេទ ថ្ងៃទី៣១ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៥ ដដ្លមាន
ទឹកប្បាក់បកីនបឡងីែាំនួន៣.៤៧០.៥៦១.០០០បរៀល បសមីនឹង១៨,០០%។ ការបកីនបឡងីបនេះបោយស្អរែាំបណញ/(ខារ) ពីការរាូរ
រូរិយរ័ណណ-សុទធ បោយបៅប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៥ ែាំបណញពីការរាូររូរិយរ័ណណ មានែាំនួន៧.៦០៨.២០៨.០០០បរៀល រ៉ោុដនា បៅប្រី
មាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៦ បនេះ ែាំបណញពីការរាូររូរិយរ័ណណ បានបកីនបឡងីែាំនួន ១៣.៤៩៩.៩៥៩.០០០បរៀល ដដ្លបធវីឲ្យ មានរដប្ម្រ
ប្ម្ួលរហូរែាំនួន  ៥.៨៩១.៧៥១.០០០បរៀល បសមីនឹង៧៧,៤៤% ទនទឹម្នឹងការបកីនបឡងីថ្នែាំណ្តយ អគគិសនី ែាំណ្តយរ ាំលស់បលី
ប្ទពយសកម្មរូរី និងអរូរី ដដ្លគិរការបកីនបឡងីជាភាគរយ បៅមានកប្ម្ិររិែរួែរ៉ោុបណ្តណ េះ។ 
 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

១- ទិ ាភាពទូបៅថ្នក្េតិ្េត្តិការ (ត្) 
  ក.៥- ការចំបណញបក្កាយេងព់នធ 
 រ.ទ.ស.ភ. សថិរបប្កាម្ែារ់ថ្នប្កុម្ហ ុនពាណិជជកម្មកនុងវស័ិយពនធោរនិងអាករ ដូ្ែបនេះ រ.ទ.ស.ភ. មានការពវកិែចប្រូវរង់ពនធ 
បលីប្បាក់ែាំបណញជារ់ពនធនូវអប្តា ២០%។ បោយដឡកពនធបលីប្បាក់ែាំបណញដដ្លជារ់អប្តា២០% បានម្កពីលទធផ្លថ្នប្បាក់ 
ែាំបណញគណបនយយ ទូទរ់ជាម្ួយនឹងែាំណ្តយដដ្លម្ិនអាែការ់កងបានកនុងអប្តាពនធ ២០%។ 
 
 ដ្ាំណ្តែក់ារយិររបិែេទថ្ងៃទ៣ី១ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៦ បប្រៀរបធៀរជាម្យួដ្ាំណ្តែក់ារយិររបិែេទ ថ្ងៃទ៣ី១ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៥ 

 

 
ប្រមីាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 

(ពានប់រៀល) 
ប្រមីាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៥ 

(ពានប់រៀល) 
រដប្ម្រប្ម្លួ 

(ពានប់រៀល/ភាគរយ) 
ែាំបណញមុ្នរង់ពនធ (ក) ២២.៧៥០.៥១៣ ១៩.២៧៩.៩៥២ ៣.៤៧០.៥៦១ ១៨% 
ែាំណ្តយពនធបលីប្បាកែ់ាំបណញ (េ) (២.៥២៩.០៣៦) (៣.០២៨.៣៩០) ៤៩៩.៣៥៤ (១៦,៤៩%) 
ែាំបណញកនុងប្គ្ម ២០.២២១.៤៧៧ ១៦.២៥១.៥៦២ ៣.៩៦៩.៩១៥ (២៤,៤៣%) 
អប្តាពនធប្រសិទធភាពបលីប្បាក់ែាំបណញ 
(េ)/(ក) ១១,១២% ១៥,៧១%   
 

 រ.ទ.ស.ភ. មានែាំបណញកនុងប្គ្មែាំនួន ២០.២២១.៤៧៧.០០០បរៀល សប្មារ់ដ្ាំណ្តែ់ដ្ាំណ្តែ់ការយិររបិែេទរីដេ ថ្ងៃទ៣ី១ 
ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៦ និង១៦.២៥១.៥៦២.០០០បរៀល សប្មារ់ដ្ាំណ្តែ់ការយិររបិែេទ ថ្ងៃទី៣១ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៥ ដដ្លមានទឹកប្បាក់ 
បកីនបឡងីែាំនួន៣.៩៦៩.៩១៥.០០០បរៀល បសមីនឹង២៤,៤៣%។ ការបកីនបឡងីបនេះ ជាែម្បងបោយស្អរ ែាំបណញ/(ខារ) ពីការរាូរ 
រូរិយរ័ណណ-សុទធ បោយបៅប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៥ ែាំបណញពីការរាូររូរិយរ័ណណ មានែាំនួន៧.៦០៨.២០៨.០០០បរៀល រ៉ោុដនា បៅប្រី
មាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៦ បនេះ ែាំបណញពីការរាូររូរិយរ័ណណ បានបកីនបឡងីែាំនួន ១៣.៤៩៩.៩៥៩.០០០បរៀល ដដ្លបធវីឲ្យ មានរដប្ម្រ
ប្ម្ួលរហូរែាំនួន  ៥.៨៩១.៧៥១.០០០បរៀល បសមីនឹង៧៧,៤៤% ទនទឹម្នឹងការបកីនបឡងីថ្នែាំណ្តយ អគគិសនី ប្បាក់បរៀវរសរ ៍ប្បាក់
ឈនួល និងែាំណ្តយពាក់ព័នធ ែាំណ្តយរ ាំលស់បលីប្ទពយសកម្មរូរី និងអរូរី ដដ្លគិរការបកីនបឡងីជាភាគរយ បៅមានកប្ម្ិររិែរួែ
រ៉ោុបណ្តណ េះ។ 
 
 ក.៦-ការវភិាគពីកតាត  និងនិនាន ការណ លេ៉ាេះពាល់ស្ថា នភាព និងលទធផលហិរញ្ញ វត្ាុ 
 - អប្តាថ្ងៃទកឹ៖ រ.ទ.ស.ភ. ជាសហប្គ្មសស្អធារណៈដដ្លមានលកខណៈបសដ្ឋកិែច និងសងគម្។ បោយបហរុបនេះ 
បហយីបានជាការកាំណរ់ថ្ងៃលក់ទឹក ប្រូវដរបានអនុម័្រពីនាយករដ្ឋម្ស្តនាី។ ចរ់តាាំងពីឆ្ន ាំ២០០១ រ.ទ.ស.ភ. ពុាំដដ្លបធវីការសប្ម្ួល ឬ 
ដ្ាំបឡងីថ្ងៃបលីការបប្រីប្បាស់ទឹកស្អា របទ។  
 
 ផ្លែាំបណញដដ្លទទួលបានកនៃងម្ក ក៏ដូ្ែជាកាំបណីនពីម្ួយឆ្ន ាំបៅម្ួយឆ្ន ាំ គឺបោយស្អរ ដរមានកតាា គ្មាំប្ទដូ្ែខាងបប្កាម្៖ 
  - អប្តាទកឹបារ់រង់៖ រ.ទ.ស.ភ. បានបប្រីប្បាស់នូវយនាការដ៏្មានប្រសិទធភាព បដ្ីម្បកីារ់រនថយអប្តាទឹកបារ់រង់ ម្ក
ប្រឹម្ ៧,៥% រ៉ោុបណ្តណ េះ បៅប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៦បនេះ។ កតាា បនេះជាកតាា ែម្បងដដ្លបធវីឲ្យ រ.ទ.ស.ភ. មានបែរភាពហរិញ្ញវរថុ និង
អភិវឌ្ឍសហប្គ្មសរកានូវស្អថ នភាពហរិញ្ញវរថុ និងការអភិវឌ្ឍសហប្គ្មសប្រករបោយនិរនាភាព។ 
 
  - ការរបងកនីែាំននួអរងិជិន៖ បដ្ីម្បទីទួលបាននូវែាំណូលពីការលក់ទឹកស្អា រ រ.ទ.ស.ភ. បានរបងកីនែាំនួនអរិងិជន 
ររស់េៃួន បោយពប្ងីកថ្ផ្ទបសវាផ្គរ់ផ្គង់ទឹកស្អា របៅរាំរន់ដដ្លពុាំទន់មានការផ្គរ់ផ្គង់ទឹកស្អា រ ដូ្ែជាការរាំបពញថ្ផ្ទបសវាឲ្យបាន 
១០០% បៅកនុងោជធានីភនាំបពញ រាំរន់ជុាំវញិោជធានីភនាំបពញ ជាពិបសសរាំរន់ដដ្លមានសកាា នុពលបសដ្ឋកិែច។ 
 
 

 
 

 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 

 
៩៣ / ៩៤

  ៨៦ /  ៨៧ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

១-ទិ ាភាពទូបៅថ្នក្េតិ្េត្តិការ (ត្) 
 ក.៦-ការវភិាគពីកតាត  និងនិនាន ការណ លេ៉ាេះពាល់ស្ថា នភាព និងលទធផលហិរញ្ញ វត្ាុ (ត្) 
 -ការរបងកនីថ្ងៃលក់ទកឹម្ធយម្៖ តាម្រយៈការដសវងរកអរិងិជន ដដ្លជាប្របភទអាជីវកម្ម-ឧសាហកម្ម បធវីឲ្យថ្ងៃលក់ទឹក 
ម្ធយម្ររស់ រ.ទ.ស.ភ. បកីនបឡងី បោយស្អរដរថ្ងៃបប្រីប្បាស់ទឹកររស់អរិងិជនប្របភទបនេះមានកប្ម្ិរេាស់ជាងអរិងិជនប្របភទ 
បផ្សងបទៀរ។ 
 -ការប្គរ់ប្គងបលីការែាំណ្តយប្រររិរាកិារ៖ រ.ទ.ស.ភ. បធវីការប្គរ់ប្គងបលីការែាំណ្តយបនេះ ពិបសសការែាំណ្តយបលីការ 
បប្រីប្បាស់ថាម្ពលអគគិសនីដដ្លជាែាំណ្តយដ៏្ធាំ និងសាំខាន់កនុងដ្ាំបណីរការប្រប្ពឹរាកម្មទឹកស្អា រ តាម្រយៈការបប្រីប្បាស់នូវរបែចកវទិោ 
ងមីៗ ដូ្ែជាបប្ជីសបរសីយកការបប្រីប្បាស់មា៉ោ សីុនរូម្ទឹកដដ្លអាែដប្រប្រួលបៅតាម្សាំពាធទឹក។ បៅឆ្ន ាំ២០១២ រ.ទ.ស.ភ. ចរ់បផ្ាីម្ 
បប្រីប្បាស់វរថុធារុបដ្ីម្កនុង ការបធវីប្រប្ពឹរាកម្មទឹកដដ្លមានប្រសិទធភាពេាស់ គឺមានរថ្ម្ៃទរ ដូ្ែជាការបប្រីប្បាស់ស្អរធារុរណាុ ាំ កករ 
(PAC) ជាំនួសស្អែ់ជូរ។ 
 -ការអនុវរាោ៉ោ ងខាជ រ់េជួននូវដ្ាំបណីរការកែិចលទធកម្ម៖ រ.ទ.ស.ភ. បានអនុវរាោ៉ោ ងខាជ រ់េជួននូវែារ់ រញ្ញរាិ និងបគ្មលការណ៍ 
ដណនាាំបផ្សងៗ សប្មារ់ដ្ាំបណីរការកិែចលទធកម្មកនុងការទិញរាំពង់ សមាភ រ និងវរថុធារុបដ្ីម្ ដដ្លដ្ាំបណីរការបនេះ្ៃុេះរញ្ញច ាំងឲ្យប ញីពី 
រមាៃ ភាព និងការប្រកួរប្រដជងថ្ងៃទាំនិញបៅបលីទីផ្ារ ដដ្លជាបហរុបធវីឲ្យ រ.ទ.ស.ភ. ទទួលបានការទិញនូវរថ្ម្ៃទរ ដរក៏ម្ិនបម្ីល 
រ ាំលងនូវគុណភាពបនាេះដដ្រ។ 
 -អប្តាទរប្បាក់៖ នាែុងប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៦ រ.ទ.ស.ភ. មានអប្តាទរប្បាក់ ៩៩,៩០%។ អប្តាបនេះម្ិនប្រឹម្ដរបធវីឲ្យ   
រ.ទ.ស.ភ. មានសនទនីយភាពេាស់បនាេះបទ ដរក៏បធវីឲ្យ រ.ទ.ស.ភ. មានលទធភាពប្គរ់ប្គ្មន់កនុងការបប្រីប្បាស់ទុនរងវិលររស់េៃួនឲ្យ 
មានប្រសិទធភាពផ្ងដដ្រ។ 
 -ការប្គរ់ប្គងស្អែ់ប្បាក់៖ តាម្រយៈអប្តាទរប្បាក់ដដ្លមានកប្ម្ិរេាស់ខាងបលីបនេះបធវីឲ្យ រ.ទ.ស.ភ. មានលទធភាព     
ប្គរ់ប្គ្មន់កនុងការប្គរ់ប្គងស្អែ់ប្បាក់បោយទទួលបាននូវប្រសិទធភាពេាស់។ កនុងការប្គរ់ប្គងបនេះ រ.ទ.ស.ភ. បានរកាទុកនូវស្អែ់
ប្បាក់សប្មារ់បប្រីប្បាស់ជាទុនរងវិលកនុងរយៈបពល ២បៅ៣ដេ ឯស្អែ់ប្បាក់ដដ្លទាំបនរបនាេះ រ.ទ.ស.ភ. បានបធវីការវនិិបោគរយៈ
បពលេៃី បោយោក់ប្បាក់របញ្ញីមានកាលកាំណរ់រយៈបពលេៃីបៅធនាគ្មរពាណិជជ ជាម្ួយនឹងការទទួលបាននូវអប្តាការប្បាក់េាស់ដរ  
រ.ទ.ស.ភ. ក៏បានបធវីការងៃឹងដងៃងពីហានិភ័យ និងផ្លែាំបណញពីអប្តាការប្បាក់េាស់បនេះដដ្រ។ 
 -ការបប្ជសីបរសីយកនូវអនកផ្ាល់ហរិញ្ញរបទនដដ្លផ្ាល់អប្តាការប្បាក់ទរ៖ បោយស្អរមានរប្ម្ូវការបប្រីប្បាស់ទឹកស្អា របកីន 
បឡងីេាស់ បធវីឲ្យ រ.ទ.ស.ភ. មានរប្ម្ូវការហរិញ្ញរបទនសប្មារ់គបប្មាងវនិិបោគដូ្ែ ជាការស្អងសង់បោងែប្កប្រប្ពឹរាកម្មទឹកស្អា រ 
ការររណ្តា ញបម្នាាំទឹក និងរណ្តា ញដែកចយ។ រ.ទ.ស.ភ. បានដសវងរកថ្ដ្គូអភិវឌ្ឍអនារជារិដូ្ែជាទីភាន ក់ងារបាោ ាំងសប្មារ់ 
អភិវឌ្ឍន៍(AFD) បដ្ីម្បទីទួលបាននូវហរិញ្ញរបទន ដដ្លមានអប្តាការប្បាក់ទរ។ 
 -ស្អថ នភាពបសដ្ឋកែិច៖ ការដប្រប្រួលនូវស្អថ នភាពបសដ្ឋកិែចជេះឥទធិពលបលីម្ធយម្ភាគថ្នការបប្រីប្បាស់កនុងម្ួយរណ្តា ញកនុង 
ម្ួយដេ ដដ្លបធវីឲ្យមានការដប្រប្រួលបៅបលីកប្ម្ិរថ្នថ្ងៃលក់ទឹកម្ធយម្។ 
 

២- កតាត សំខានណ់ លេ៉ាេះពាល់បលើក្បាកច់ំបណញ 
  ក- ការវភិាគពីលកេខ្ណឌ ថ្នត្ក្មូ្វការ និងការផគត្ផ់គង ់
 បោយបោងបៅតាម្ការសិកាថ្នរប្ម្ូវការបប្រីប្បាស់ទឹកបធៀរបៅនឹងកាំបណីនប្រជាជនបៅកនុងោជធានីភនាំបពញ បោយស្អរ 
ការពប្ងីករាំរន់ជុាំវញិោជធានីភនាំបពញ រ.ទ.ស.ភ. នឹងប្រូវបធវីការស្អងសង់បោងែប្កប្រប្ពឹរាកម្មទឹកស្អា រ ដដ្លមានពីរជាំហា ន រដនថម្
បទៀរបៅនិបោធ។ គបប្មាងវនិិបោគបោងែប្កប្រប្ពឹរាកម្មទឹកស្អា រនិបោធជាំហា ន១ ដដ្លមានសម្រថភាពផ្លិរទឹកែាំនួន ១៣០.០០០
ដម្ប្រគុរកនុង១ថ្ងៃ ដដ្លបានោក់ឲ្យបប្រីប្បាស់បៅកនុងឆ្ន ាំ២០១៣។ គបប្មាងវនិិបោគបោងែប្កប្រប្ពឹរាកម្មទឹកស្អា រ និបោធជាំហា ន២ 
បានចរ់បផ្ាីម្ស្អងសង់រនាទ រ់ពីជាំហា ន១ប្រូវបានរញ្ច រ់ ដដ្លមានសម្រថភាពផ្លិររដនថម្ែាំនួន ១៣០.០០០ ដម្ប្រគុរ/ថ្ងៃ បដ្ីម្បី
រាំបពញរប្ម្ូវការទឹកស្អា រចរ់ពីឆ្ន ាំ២០១៥។ 

 
 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

២- កតាត សំខានណ់ លេ៉ាេះពាល់បលើក្បាកច់ំបណញ (ត្) 

  ខ្- ការវភិាគពីការបឡើងចុេះថ្នថ្ងលវត្ាុធាតុ្ប ើម្ 
 ការដប្រប្រួលថ្នថ្ងៃវរថុធារុបដ្ីម្សប្មារ់ប្រប្ពឹរាកម្មទឹកស្អា រ អាែរ៉ោេះពាល់ដ្ល់ថ្ងៃបដ្ីម្ផ្លិរ រ៉ោុដនាម្ិនមានផ្លរ៉ោេះពាល់ធៃន់ធៃរ 
បនាេះបទ បោយស្អរការែាំណ្តយបនេះមានអប្តាម្ិនបលីសពី១០% ថ្នែាំណ្តយប្ររិររាិការ។ បទេះជាោ៉ោ ងណ្តក៏បោយ រ.ទ.ស.ភ. ក៏
បានអនុវរាោ៉ោ ងខាជ រ់េជួននូវនីរិវធិីលទធកម្ម បដ្ីម្បធីានាថ្ងៃវរថុធារុបដ្ីម្សម្ប្សរបៅតាម្រថ្ម្ៃបលីទីផ្ារជាក់ដសាង បហយីនីរិវធិីបនេះ ក៏
ផ្ាល់លទធភាពសប្មារ់ រ.ទ.ស.ភ. ទទួលបាននូវរថ្ម្ៃប្រកួរប្រដជង ដដ្លមានរថ្ម្ៃទរ។  
 
  គ- ការវភិាគបលើពនធ 
 រ.ទ.ស.ភ. សថិរបប្កាម្ែារ់ថ្នប្កុម្ហ ុនពាណិជជកម្មកនុងវស័ិយពនធោរ និងអាករ ដូ្ែបនេះ រ.ទ.ស.ភ. មានការពវកិែចប្រូវរង់ 
ពនធអាករ បៅតាម្ែារ់ និងរញ្ញរាិជាធរមាន។ រ.ទ.ស.ភ. មានការពវកិែចរង់ពនធអាករ បៅតាម្រររពិរ និងជាសហប្គ្មសជារ់ពនធ 
ធាំ ដដ្លកាំណរ់បោយអគគនាយកោឋ នពនធោរ។ 
 
  ឃ- ការវភិាគបលើធាតុ្ណ លខុ្សពីធម្មតា និងធាតុ្វសិ្ថម្ញ្ញ  
 នាដ្ាំណ្តែ់ការយិររបិែេទថ្ងៃទី៣១ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៦ បនេះ គណៈប្គរ់ប្គងយល់ថា រ.ទ.ស.ភ. ពុាំមានធារុដដ្លេុសពី    ធម្ម
តា និងវសិ្អម្ញ្ញបនាេះបទ។ 

៣- ការណក្េក្េួលសំខាន់ៗ បលើការលក ់និងចណូំល 
 ែាំណូលសាំខាន់ររស់ រ.ទ.ស.ភ. គឺការលក់ទឹកស្អា រ ដដ្លជារប្ម្ូវការចាំបាែ់ររស់ប្រជាជនបៅកនុងោជធានីភនាំបពញ។ 
ែាំណូលពីការលក់ទឹកស្អា របនេះ បានែូលរមួ្ែាំដណកបលីសពី៧០% ថ្នែាំណូលសរុរបៅប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៦ បហយី រ.ទ.ស.ភ. 
ក៏ជាអនកផ្គរ់ផ្គង់ផ្ទា ែ់មុ្េបៅកនុងោជធានីភនាំបពញ និងរាំរន់ជុាំវញិោជធានីភនាំបពញ។ ប្បាក់ែាំណូលអាែមានការបកីនបឡងីអាប្ស័យបៅ 
តាម្ែាំនួនប្រជាពលរដ្ឋដូ្ែជាការពប្ងីកោជធានីភនាំបពញ និងការបធវីែាំណ្តកប្សុកររស់ប្រជាជនបៅតាម្រណ្តា បេរាម្ករស់បៅកនុង ោជ
ធានីភនាំបពញ។ 
 
៤- ផលេ៉ាេះពាល់ថ្នការេតូររេិូយេណ័ណ  អក្តាការក្បាក ់និងថ្ងលទនិំញ (Commodity)  
 ៤.១- ផលេ៉ាេះពាល់ថ្នអក្តាេតូរក្បាក ់
 រ.ទ.ស.ភ. បានករ់ប្តារញ្ជ ីគណបនយយបោយបប្រីប្បាស់រូរិយរ័ណណបគ្មលគឹ “ប្បាក់បរៀល”។ ប្ររិររាិការជារូរិយរ័ណណ 
ររបទសប្រូវបានរាូរបៅជារូរិយរ័ណណបគ្មលតាម្អប្តារាូរប្បាក់នាកាលររបិែេទថ្នប្ររិររាិការបនាេះ។ ែាំបណញ និងខារដដ្លរណ្តា ល 
ម្កពីការទូទរ់ប្ររិររាិការដររបនេះ ការរាូរប្ទពយសកម្មនិងរាំណុលរូរិយរ័ណណររបទស ប្រូវបានករ់ប្តាបៅកនុងរបាយការណ៍លទធផ្ល 
លម្ាិរ។ រ.ទ.ស.ភ. ែាំបណញបលីអប្តារាូរប្បាក់ែាំនួន ១៤.៣៦៨.៧៨៥.០០០បរៀល បៅ ប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៦ បនេះ។ 
  

 ៤.២- ផលេ៉ាេះពាល់ថ្នអក្តាការក្បាក ់
  ៤.២.១- ផលេ៉ាេះពាល់ថ្នអក្តាការក្បាកប់លើចំណូលការក្បាក ់
 បោយស្អរបៅប្របទសកម្ាុជាពុាំមានទីផ្ាររូរិយរ័ណណ ដូ្បែនេះ រ.ទ.ស.ភ. មានលទធភាពប្រឹម្ដរវនិិបោគរយៈបពលេៃីបលី ការ
ោក់ប្បាក់របញ្ញីមានកាលកាំណរ់រយៈបពល១ឆ្ន ាំ បៅធនាគ្មរពាណិជជកនុងប្សុកដររ៉ោុបណ្តណ េះ។  
 

 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 

 
៩៥ / ៩៦

  ៨៦ /  ៨៧ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

៤- ផលេ៉ាេះពាល់ថ្នការេតូររេិូយេណ័ណ  អក្តាការក្បាក ់និងថ្ងលទនិំញ (Commodity) "ត្"   
 ៤.២.២- ផលេ៉ាេះពាល់ថ្នអក្តាការក្បាកប់លើចំណាយការក្បាក ់
 រ.ទ.ស.ភ. មានប្រភពហរិញ្ញរបទនពីរ ដដ្លមានអប្តាការប្បាក់បងរ និងដប្រប្រួល។ ហរិញ្ញរបទនដដ្លមានអប្តាការប្បាក់ 
បងរមាន ហរិញ្ញរបទនដដ្លទទួលតាម្រយៈប្កសួងបសដ្ឋកិែច និងហរិញ្ញវរថុ ពីធនាគ្មរអភិវឌ្ឍន៍អាសីុ (ADB)បៅអប្តា៦,៥០% 
ធនាគ្មរពិភពបោក(WB)បៅអប្តា៨,៥០% និងភាន ក់ងារសហប្ររិររាិការអនារជារិជរ៉ោុន(JICA)បៅអប្តា៧,៣៥%កនុងម្ួយឆ្ន ាំ។ 
ហរិញ្ញរបទនដដ្លមានអប្តាការប្បាក់ដប្រប្រួលមាន ហរិញ្ញរបទនពីទីភាន ក់ងារបាោ ាំងសប្មារ់អភិវឌ្ឍន៍(AFD)បៅអប្តាEURIBOR 
៦ដេ ដ្ក១,៣៥ពិនទុ។ ដរអប្តាបនេះម្ិនឲ្យទរជាង០,២៥% និងម្ិនេាស់ជាង៥,២១% កនុងឆ្ន ាំបនាេះបទ។ ហរិញ្ញរបទនបនេះនឹងប្រូវរាូរ 
បៅហរិញ្ញរបទនដដ្លមានអប្តាការប្បាក់បងរ ចរ់ពីដេកញ្ញញ  ឆ្ន ាំ២០១៣។ 
 

 ៤.២.៣- ផលេ៉ាេះពាល់ថ្នថ្ងលទំនិញ 
 តាម្រយៈដ្ាំបណីរការកិែចលទធកម្មររស់ រ.ទ.ស.ភ. ដដ្លអនុបោម្បៅតាម្ែារ់ និងរញ្ញរាិជាធរមាន រមួ្ផ្សាំនឹងបគ្មល- 
ការណ៍ដណនាាំបផ្សងៗ ដដ្លរប្ម្ូវឲ្យ រ.ទ.ស.ភ. បធវីកិែចសនោជាម្ួយអនកផ្គរ់ផ្គង់សមាភ រ និងវរថុធារុបដ្ីម្បៅតាម្រថ្ម្ៃប្រកួរប្រដជង ឬ 
រថ្ម្ៃែរចររែួ។ បទេះរីជាមានរដប្ម្រប្ម្ួលថ្នររមិាណបប្រីប្បាស់វរថុធារុបដ្ីម្ក៍បោយ វរថុធារុសប្មារ់ការប្រប្ពឹរាកម្មទឹកមានែាំដណក
រូែបរីបប្រៀរបធៀរនងឹការែាំណ្តយដ្ាំបណីរការបៅប្រីមាសនីម្ួយៗ។ គណៈប្គរ់ប្គងបជឿជាក់ថា រដប្ម្រប្ម្ួលថ្នររមិាណបប្រីប្បាស់ 
បនេះ ម្ិនរ៉ោេះពាល់ធៃន់ធៃរដ្ល់ស្អថ នភាពហរិញ្ញវរថុររស់សហប្គ្មសបឡយី។ 
 

៥- ផលេ៉ាេះពាល់ថ្នអតិ្ផរណា 
 រ.ទ.ស.ភ. បានរកានូវថ្ងៃលក់ទឹកបងរម្ិនដប្រប្រួលចរ់តាាំងពី២០០១ រហូរដ្ល់រែចុរបនន បោយម្ិនបធវីការដកសប្ម្ួលបៅ 
តាម្ការដប្រប្រួលថ្នអរិផ្រណ្តបឡយី បហយីបៅដររកាបាននូវបែរភាពហរិញ្ញវរថុបានោ៉ោ ងលាប្របសីរ។ 
 

៦- បគលនបយាបាយបស ាកិចច ស្ថរបពើពនធ និងរេិូយវត្ាុរេស់រោា ភបិាល 
 ធុរកិែចររស់ រ.ទ.ស.ភ ទទួលការជេះឥទធិពលពីបគ្មលនបោបាយម្ួយែាំនួន ដដ្លកាំណរ់បោយោជរោឋ ភិបាលដូ្ែជា៖ 

- ថ្ងៃលក់ទកឹស្អា រ៖ បោយស្អរទឹកស្អា រជារប្ម្ូវការចាំបាែ់សប្មារ់ការរស់បៅររស់ប្រជាជនទូទាំងោជធានីភនាំបពញដូ្បែនេះ 
រថ្ម្ៃបនេះប្រូវបានកាំណរ់បោយរោឋ ភិបាល។ 

- ការពប្ងកីថ្ផ្ទបសវា៖ ការពប្ងីកថ្ផ្ទបសវារដនថម្ បដ្ីម្បផី្គរ់ផ្គង់ទឹកស្អា រប្រូវបានររឹរបរិបោយបរសកកម្មររស់ រ.ទ.ស.ភ. 
ដដ្លអនុញ្ញញ រឲ្យផ្លិរ និងដែកចយទឹកសប្មារ់ការបប្រីប្បាស់ររស់ស្អធារណជនបៅកនុងោជធានីភនាំបពញដររ៉ោុបណ្តណ េះ 
ការររឹរបរិបនេះប្រូវបានកាំណរ់បោយអនុប្កឹរយបលេ៥២ អនប្ក.រក ែុេះថ្ងៃទី១៩ ដេធនូ ឆ្ន ាំ១៩៩៦ សាីពីការរបងកីរ       
រ.ទ.ស.ភ.។ 

- ការពប្ងកីោជធានភីនាំបពញ៖ ោជរោឋ ភិបាលមានបគ្មលនបោបាយពប្ងីកោជធានីភនាំបពញ បោយរញ្ចូ ល ២០ ុាំ រដនថម្
បទៀរបៅកនុងរាំរន់ោជធានីភនាំបពញ ដដ្លបធវីឲ្យថ្ផ្ទបសវាររស់ រ.ទ.ស.ភ. កនុងការផ្គរ់ផ្គង់ទឹកស្អា រក៏ប្រូវពប្ងីក រដនថម្   
ដដ្រ។ 

- ការរពវកែិចររស់ រ.ទ.ស.ភ. កនុងការផ្ាល់ហរិញ្ញរបទនបៅស្អថ រ័នដ្ថ្ទបទៀរ៖ រ.ទ.ស.ភ. មានការពវកិែចប្រូវផ្ាល់ ហរិញ្ញ
របទន បៅរោឋ ករទឹកបេរាបពាធិ៍ស្អរ់ ដដ្លសថិរបប្កាម្ការប្គរ់ប្គងររស់ប្កសួងឧសាហកម្ម និងសិរបកម្ម និងក៏ប្រូវជា
ប្កសួងអាណ្តពោបាលររស់ រ.ទ.ស.ភ. ផ្ងដដ្រ។ 

- បគ្មលនបោបាយពនធបលីអែលនប្ទពយ៖ ប្កសួងបសដ្ឋកិែច និងហរិញ្ញវរថុ បានោក់ឲ្យអនុវរានូវប្រកាសបលេ៤៩៣    
សហវ.ប្រក ែុេះថ្ងៃទី១៩ ដេកកកោ ឆ្ន ាំ២០១០ សាីពី " ការប្រមូ្លពនធបលីអែលនប្ទពយ " ។ អែលនប្ទពយររស់           
រ.ទ.ស.ភ. គឺសប្មារ់របប្ម្ីឲ្យប្រព័នធផ្លិរកម្មទឹកស្អា រ ដដ្លអែលនប្ទពយប្របភទបនេះប្រូវបានបលីកដលងពនធតាម្រយៈ 
បសែកាីជូនដ្ាំណឹងររស់ប្កសួងបសដ្ឋកិែច និងហរិញ្ញវរថុបលេ ០០៦ សហវ.អពដ្. ែុេះថ្ងៃទី១៨ ដេឧសភា ឆ្ន ាំ២០១១។ 

 បទេះរីជាមានការររឹរបរិបោយបគ្មលនបោបាយខាងបលីក៏បោយ ក៏គណៈប្គរ់ប្គងពោោម្រៈិរកនូវប្គរ់ម្បធោបាយ បដ្ីម្ប ី
របងកីនប្បាក់ែាំណូលររស់ រ.ទ.ស.ភ. បដ្ីម្បរីកា និងធានាឲ្យបានបែរភាពររស់ រ.ទ.ស.ភ. ផ្ងដដ្រ ដូ្ែជាការរបងកីរនូវដេសសងាវ ក់    
ធុរកិែចងមីសប្មារ់ រ.ទ.ស.ភ.។ 

 
 
  
 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 កនុងប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៦ រ.ទ.ស.ភ. មានព័រ៌មានចាំបាែ់សប្មារ់ការពារវនិិបោគិនដូ្ែខាងបប្កាម្៖ 
លទធផ្លកិែចប្រជុាំប្កុម្ប្រឹកាភិបាលស្អម្ញ្ញ បលីកទី២៤ អាណរាិទី៥ ររស់ រ.ទ.ស.ភ. ថ្ងៃទី១៥ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៦ : 

រ.ទ.ស.ភ. បានបរៀរែាំកិែចប្រជុាំប្កុម្ប្រឹកាភិបាលស្អម្ញ្ញ បលីកទី២៤ អាណរាិទី៥ កាលពីថ្ងៃទី១៥ ដេធនូ ឆ្ន ាំ២០១៦ បវោ
បមា៉ោ ង ០៨:៣០នាទីប្ពឹក បៅទីចរ់ការប្ររិររាិថ្ន រ.ទ.ស.ភ.។ អងគប្រជុាំបានពិនិរយ និងពិភាកាផ្ទៃ ស់រាូរបោរល់បលីេៃឹម្ស្អរ លម្ាិរ
ថ្នរបាយការណ៍ ដដ្លរងាា ញបោយម្ស្តនាីជាំនាញ រ.ទ.ស.ភ. បោយបានផ្ាល់ម្រិដណនាាំ និង/ឬ សបប្ម្ែបលីរបរៀរវារៈ៖ 

 

១.ឯកភាពបលីរបាយការណ៍សាីពី លទធផ្លការងារសវនកម្មថ្ផ្ទកនុងប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៦ ដដ្លបានែុេះសវនកម្ម បៅ
នាយកោឋ នផ្លិរកម្ម និងផ្គរ់ផ្គង់ទឹក។ 

 

២. ឯកភាពបលីរបាយការណ៍សាីពី លទធផ្លកិែចលទធកម្មអនុវរាកនុងប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៦ ដដ្លបានបធវីការបដ្ញថ្ងៃ     
(៥ករណី) និងពិបប្គ្មេះថ្ងៃ(៥ករណី) មានទឹកប្បាក់សរុរែាំនួន ៥.៤៧៧.៨០៦.៨២៧,៨០បរៀល។ 

 

៣. ឯកភាពបលីរបាយការណ៍សាីពី ការបប្រីប្បាស់មូ្លនិធិរបប្ម្ីផ្លប្របោជន៍សងគម្ដដ្លបានអនុវរាកនុងប្រីមាសទី៤  
ឆ្ន ាំ២០១៦ ដដ្លមានទឹកប្បាក់សរុរែាំនួន ៧២៩.៥៧០.៦៣០បរៀល។ ប្កុម្ប្រឹកាភិបាលក៏បានអនុម័្របលីការ 
ស្អងសង់អគ្មរអរ់រ ាំដកដប្រ និងរនារបប្គឿងបញៀន បប្គ្មងទឹកប្បាក់សរុរប្រមាណ ៤២៥.៣១៨.០០០បរៀល។ 

 

៤. ឯកភាពបលីរបាយការណ៍សាីពី លទធផ្លការងារ១០ដេ រូក២ដេបា៉ោ ន់ស្អម ន ឆ្ន ាំ២០១៦ដូ្ែខាងបប្កាម្៖ 
 ែាំណូលសរុរ   ២២១.៧៣៩.៧២៩.៣០០ បរៀល 
 ែាំបណញមុ្នរង់ពនធ      ៥៩.៩១៩.២១៣.៦០០ បរៀល 
 ែាំបណញពិរ      ៤៧.៩៣៥.៣៧០.៩៦០ បរៀល 
ប្កុម្ប្រឹកាភិបាលក៏បានឯកភាពបលីដផ្នការប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៧ ដូ្ែខាងបប្កាម្៖ 
 ែាំណូលសរុរ        ៥៦.៧០៥.៩៩៧.០០០ បរៀល 
 ែាំបណញមុ្នរង់ពនធ      ១៤.៨៣១.២៤៤.០០០ បរៀល 
 ែាំបណញពិរ        ១១.៨៦៤.៩៩៥.០០០ បរៀល 

 

៥. ឯកភាពជាបគ្មលការណ៍បលី ការលុរបែញពីរញ្ជ ីឆ្ន ាំ២០១៦ នូវអែលនៈប្ទពយេូែ-បារ់រង់គុណភាព និងបធវី សាំ
វធិានធនសននិធិឃ្ៃ ាំងនូវសមាភ រម្ិនបប្រីប្បាស់ និងប្រកាសលក់ថ្ឡឡុង បោយអនុវរាបៅតាម្បគ្មលការណ៍ និងនីរិ
វធិីររស់ប្កសួងបសដ្ឋកិែច និងហរិញ្ញវរថុ។ 

 

៦. ឯកភាពជាបគ្មលការណ៍បលី ជបប្ម្ីសទិញដ្ីម្ួយកដនៃងបទៀរសប្មារ់ស្អងសង់ស្អថ នីយរូ៍ម្ទឹកលាក់បាក់ដេង។ 
 

៧. ឯកភាពជាបគ្មលការណ៍បលី ការជួលបសវាេួងដ្ី បដ្ីម្បពីិនិរយបម្ីលស្អថ នភាពដ្ីបារទបនៃបៅទីតាាំងស្អថ នីយរូម្ ទឹក
លាក់បោងែប្កប្រប្ពឹរាកម្មទឹកស្អា រដប្ពកតាបសក។ 

 បៅកនុងរបរៀរវារៈបផ្សងៗ ប្កុម្ប្រឹកាភិបាលក៏បានដណនាាំ រ.ទ.ស.ភ. បរៀរែាំលិេិរជូនស្អោោជធានីភនាំបពញ សាីពីផ្ល រ៉ោេះ
ពាល់ពីការអភិវឌ្ឍន៍បហោឋ រែនាសម្ា័នធកនុងោជធានីភនាំបពញម្កបលីែាំណ្តយដ្ាំបណីរការសហប្គ្មសររស់ រ.ទ.ស.ភ.។ 
 

 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 

 
៩៧ / ៩៨

  ៨៦ /  ៨៧ 

 

ថ្ងៃទី០៣ ដេកុម្ភៈ ឆ្ន ាំ២០១៧ 

 

 

 

បានអាន និងឯកភាព 

ហរថបលខា 

ស៊ុ៊ឹម្ ស៊ុថីា 
អភិបាល 

ហរថបលខា 

ម្៊ុ ីវ៉ា ន់ 
អភិបាល 

 

ហរថបលខា 

ឃងួ ផ្ត្សង 
អភិបាល 

 

ហរថបលខា 

ផ្ោម្ ផ្សងបូរ៉ា  
អភិបាល 

 

ហរថបលខា 

ចាង យ៊ុនផ្ហេង 
អភិបាល 

 

ហរថបលខា 

ងិន ចន្ទ្រា  
អភិបាល 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ថ្ងៃទី០៣ ដេកុម្ភៈ ឆ្ន ាំ២០១៧ 

បានអាន និងឯកភាព 

ថ្ងៃទី០៣ ដេកុម្ភៈ ឆ្ន ាំ២០១៧ 

បានអាន និងឯកភាព 

ថ្ងៃទី០៣ ដេកុម្ភៈ ឆ្ន ាំ២០១៧ 

បានអាន និងឯកភាព 

ថ្ងៃទី០៣ ដេកុម្ភៈ ឆ្ន ាំ២០១៧ 

បានអាន និងឯកភាព 

ថ្ងៃទី០៣ ដេកុម្ភៈ ឆ្ន ាំ២០១៧ 

បានអាន និងឯកភាព 

ថ្ងៃទី០៣ ដេកុម្ភៈ ឆ្ន ាំ២០១៧ 

បានអាន និងឯកភាព 

ហរថបលខា 

ស៊ឹម្ ណារ៉ា  
ប្រធានប្កុម្ប្រឹកាភិបាល 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទ៤ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 

 

 

 



 

 
៩៩ / ១០០

  ៨៦ /  ៨៧ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



rdæakrTwksVy½tRkugPñMeBj (r>T>s>P>) 

អគារលេខ ៤៥ ផ្លូវ១០៦ សង្កា តស់្សះចក ខណ្ឌ ដូនលេញ រាជធានីភ្នលំេញ 

  : +៨៥៥(២៣) ៧២៤​ ០៤៦ 
  : ADMIN@PPWSA.COM.KH 
  : WWW.PPWSA.COM.KH 

: +៨៥៥(២៣) ៧២៤​ ០៤៦ 
: ADMIN@PPWSA.COM.KH 
: WWW.PPWSA.COM.KH 


