
 

 

 ព្រះរាជាណាចព្ររម្ពុជា 
ជាត ិ សាសនា  ព្រះម្ហារសព្ត 

 
 
 
រដ្ឋា ររទឹរសវយត័ព្រុងភ្នំពរញ 
 
 
 
 
 
 

ឯរសារសព្ាប់ចលូរមួ្ 

ម្ហាសន្និបាតភាគហ ុន្ិរ ពលើរទី១០ 
 

 
 
 
 
 
 

 

១៣ ឩសភា ២០២២



 

 

ាតិកា 
ទំរ័រ 

រ. ពសចរតីណែនាសំតរីី ការចូលរមួ្ ន្ិងពបាះពនន តពៅរនងុម្ហាសន្និបាតភាគហ ុន្ិរ.....................១ 

ខ. ការណតងតងំអាែតតិគាហរៈ (អ្នរតណំាង)..............................................................................១ 

គ. ឯរសារសព្ាប់ម្ហាសន្នបិាតភាគហ ុន្ិរ 

 ១.   របាយការណ៍លទ្ធផលអាជីវកម្ម ឆ្ន ាំ២០២១  ………………………………………………………………… ១ 

២.   ទ្ិសដៅអាជីវកម្ម ឆ្ន ាំ២០២២…………………………………………………………………………………… ១ 

ឧបសម្ព័ន្ធ 

ឧបសម្ព័ន្ធ ១: របបៀបចូលរមួមហាសន្និបាតភាគហ ៊ុន្ិកបលើកទើ១០ ន្ិងន្ើតិវធិើនន្ការបបាោះបនន តមហាសន្និបាត
ភាគហ ៊ុន្ិកបលើកទើ១០ 

ឧបសមព័ន្ធ ២:  ប្បវត្តិរូបនន្ដបកខភាពអភិបាលម្ិន្ប្បត្ិបត្តតិ្ាំណាងភាគហ ៊ុន្ិកឯកជន្ ន្ងិអភិបាលឯករាជយ 

ឧបសម្ព័ន្ធ ៣:  លខិិត្តត្ងតាំងអាណត្តិគាហកៈ (អនកត្ាំណាង) 

 ឧបសម្ព័ន្ធ ៤:  របាយការណ៍ប្បចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 ឧបសម្ព័ន្ធ ៥:  ទ្ិសដៅអាជីវកម្មឆ្ន ាំ២០២២ 

ឧបសម្ព័ន្ធ ៦:  ដសចកតសីដប្ម្ចសតីពី ការដផេរសិទ្ធិដលីការដរៀបចាំម្ហាសន្និបាត្ភាគហ ៊ុន្ិក ដលីកទ្១ី០ 

ឧបសម្ព័ន្ធ ៧:  ដសចកតសីដប្ម្ច ចត់្តាំងគណៈកម្មការដរៀបចាំ ន្ិងដាំដណីរការម្ហាសន្និបាត្ភាគហ ៊ុន្កិ ដលកីទ្១ី០ 

ឧបសម្ព័ន្ធ ៨:  សប្ម្ង់ខលឹម្សារនន្លកខន្តកិៈ រ.ទ្.ស.ភ 



 

 

 

 

 

រ.   ពសចរតីណែនាសំតរីី ការចូលរមួ្ ន្ិងពបាះពនន តរនងុម្ហាសន្និបាតភាគហ ុន្រិ 

ភាគហ ៊ុន្ិកមាន្សិទ្ធិច៊ុុះដ ម្ ុះចូលរមួ្ដៅកន៊ុងម្ហាសន្និបាត្ដន្ុះ ល៊ុុះប្តតត្មាន្លិខិត្អដ ជ្ ីញចូលរមួ្ 
ម្ហាសន្នបិាត្ភាគហ ៊ុន្ិកដលកីទ្ី១០ របស់រដ្ឋា ករទ្ឹកសវយត័្ប្កុងភនាំដពញ (រ.ទ្.ស.ភ) ដដីម្បដីសេន្ QR Code ន្ងិ
បាន្ដ្វីការបញ្ជជ ក់ ការចូលរមួ្ជាម្ួយ ្នាគារ ដអស៊ុីលដី្ឋ ភីអិលស៊ុី (ភាន ក់ងារច៊ុុះប ជ្ ីដផេរមូ្លបប្ត្ ន្ិងភាន ក់ងារ
ទូ្ទាត់្) ចប់ពីនងៃទ្ី២២ តខដម្សា ឆ្ន ាំ២០២២ ដល់ នងៃទ្០ី៣ តខឧសភា ឆ្ន ាំ២០២២។ ការច៊ុុះដ ម្ ុះចូលរមួ្កន៊ុងម្ហា
សន្និបាត្ន្ឹងប្បប្ពឹត្តដៅតម្ កាលបរដិចេទ្ ន្ងិដពលដវលា ដូចបាន្កាំណត់្ដៅកន៊ុងរដបៀបវារៈភាជ ប់ជូន្។ ម្ហាសន្និបាត្
ភាគហ ៊ុន្ិកដលីកទ្១ី០ គឺដ្វីដ ងី តម្រយៈប្បព័ន្ធ Online Zoom តដលត្ប្ម្ូវឱ្យភាគហ ៊ុន្កិមាន្ ទូ្រស័ពេនដ ថាដបលត្ ឬ
ក៊ុាំពយូទ័្រ រមួ្ទាាំងប្ត្ូវដាំដ ងីកម្មវ ិ្ ី Zoom ជាម្៊ុន្។ 

ភាគហ ៊ុន្ិកប្ត្ូវដប្បីប្បាស់ឧបករណ៍ទាាំងដនាុះដ្វីការច៊ុុះដ ម្ ុះចូលរមួ្ម្ហាសន្នបិាត្ ដដមី្បទីាញយកឯកសារ 
ន្ិងដបាុះដឆ្ន ត្អន្៊ុម័្ត្គាាំប្ទ្ដបកខភាពអភិបាលម្ិន្ប្បត្ិបត្តតិ្ាំណាងភាគហ ៊ុន្ិកឯកជន្ ដប្ជីសតាំងដបកខភាពអភិបាល
ឯករាជយ តបងតចកភាគលាភជូន្ភាគហ ៊ុន្ិក ន្ិងលាភការរបស់ប្កុម្ប្បឹកាភិបាល។ ដហត្៊ុដូចដន្ុះភាគហ ៊ុន្ិកប្ត្ូវពិន្តិ្យ 
ន្ិងអន្៊ុវត្តតម្ន្តី្ិវ ិ្ ីតម្រយៈការដប្បីប្បាស់ឧបករណ៍ទាាំងដនាុះ ដូចមាន្កន៊ុងឧបសម្ពន័្ធ១ នន្ឯកសារដន្ុះ។ 

ខ. ការណតងតងំអាែតតិគាហរៈ (អ្នរតណំាង) 

   ភាគហ ៊ុន្ិកតដលចូលរមួ្ម្ហាសន្និបាត្ភាគហ ៊ុន្ិក ដលីកទ្ី១០ របស់ រ.ទ្.ស.ភ តម្រយៈអាណត្តិគាហកៈ
ប្ត្ូវ តត្ងតាំងអាណត្តគិាហកៈតម្ទ្ប្ម្ង់ “លខិតិ្តត្ងតាំងអាណត្តគិាហកៈ (អនកត្ាំណាង)” ដូចមាន្កន៊ុង ឧបសម្ពន័្ធ
៣ នន្ឯកសារដន្ុះ។ 

   ភាគហ ៊ុន្កិមាន ក់តត្ងតាំងអាណត្តិគាហកៈបាន្តត្ ០១រូប ប ៊ុដណាណ ុះ។ ភាគហ ៊ុន្ិកដប្ចីន្នាក់អាចតត្ងតាំង
អាណត្តគិាហកៈរមួ្គាន បាន្។ 

គ.   ឯរសារសព្ាប់ម្ហាសន្នបិាតភាគហ ុន្ិរ 

១.   របាយការែ៍លទធផលអាជវីរម្ម នន ២ំ០២១ 

   លទ្ធផលអាជីវកម្ម ឆ្ន ាំ២០២១ របស់ រ.ទ្.ស.ភ ប្ត្វូបាន្បងាា ញដៅកន៊ុង របាយការណ៍ប្បចាំឆ្ន ាំ២០២១ 
ដូចមាន្ដៅកន៊ុង ឧបសម្ព័ន្ធ ៤ នន្ឯកសារដន្ុះ។ 

២.   ទសិពៅអាជីវរម្ម នន ២ំ០២២ 

   ទ្ិសដៅអាជីវកម្ម ឆ្ន ាំ២០២២ របស់ រ.ទ្.ស.ភ ប្ត្ូវបាន្បងាា ញដៅកន៊ុង ឧបសម្ពន័្ធ ៥ នន្ឯកសារដន្ុះ។ 

 

១ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ឧបសម្ព័ន្ធ ១ 
របបៀបនៃការចូលរមួ ៃិងៃីតិវិធីនៃការប ោះបនោ ត 

មហាសៃោិ តភាគហ ៊ុៃិកបលើកទី១០ 
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របបៀបចូលរមួមហាសន្និបាតភាគហ ៊ុន្ិកល ើកទី១០ 
 

ក. ការច៊ុុះល ម្ ុះច ូរមួមហាសន្និបាត 

ក.១. សម្រាប់អ្នកបម្របើម្រាស់ទូរស័ព្ទដៃ ឬបេបបេត (Smart Phone or Tablet) 

• សូមប្វើការបសេន QR Code ដៃលានកនុងលិខិតអ្ប ជ្ ើញចូលរមួមហាសិននិាតភាគហ ុនកិ 
• សូមចុចល ើរូបទង់ជាតិល ើមបើល្រើសលរ ើសភាសាខែ្មរ ឬអង់លលេស។ 
• សូមវាយប ច្ូល Passcode បៅកនុងម្របអ្ប់ បលខសាា ត់ 
• រចួចុចបលើប ូតុង Submit 
• សូមប្ទៀងផ្ទទ ត់ព័្ត៌ានវនិិបោគិនផ្ទទ ល់ខេួនរបស់បោក-អ្នក ដៃលានបង្ហា ញបៅបលើដ្ទបអ្ម្រកង់។ 

ក.២. សម្រាប់អ្នកបម្របើម្រាស់កុុំព្យូទ័រ 

• សូមចូលបៅកាន់បគហទុំព័្រ http://gms10.ppwsa.com.kh/  
• សូមចុចល ើរូបទង់ជាតិល ើមបើល្រើសលរ ើសភាសាខែ្មរ ឬអង់លលេស។ 
• សូមវាយប ច្ូល Investor ID នងិ Passcode ដៃលានកនុងលិខតិអ្ប ជ្ ើញចូលរមួមហាសិននិាតភាគហ ុនិក 

បៅកនុង ម្របអ្ប់អ្តតសញ្ញា ណអ្នកចូលរមួ និង ម្របអ្ប់បលខសាា ត់ 
• រចួចុចបលើប ូតុង Submit  
• សូមប្ទៀងផ្ទទ ត់ព័្ត៌ានវនិិបោគិនផ្ទទ ល់ខេួនរបស់បោក-អ្នក ដៃលានបង្ហា ញបៅបលើដ្ទបអ្ម្រកង់។ 
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ខ. ការចូលរមួប្បជ៊ុុំមហាសន្នបិាតភាគហ ៊ុន្ិក 
 

សូមចុចប ូតុង Zoom-Meeting ល ើមបើ ចូ រមួ្បរុុំមហាសន្និបាតភាលហ ុន្ិក ។ លោយត្មូវលោយ លោក-អនក 
្តូវតលមេើងកមមវធិើ Zoom លៅល ើទូរស័ព្ទដ  លេលបេត ឬកុុំព្យូទ័រ ជាមុន្ លទើបោច ុំល ើ រការបាន្។ 

 

 

 

 

 

 

 

គ. ការលបាុះលនន ត 
សូមម្រតលប់មកបគហទុំព័្រ http://gms10.ppwsa.com.kh/ វញិ លោយអនុ្វតត ូន្ចុំនុ្ច ក.១ ឬ ក.២ 

• ល ើ Page ព័្ត៌មាន្វនិ្លិោលនិ្ ចុចប ូតុង Vote  
• សូមចុចសញ្ញា   កនុង្បអប់លនន តខែ  លោក-អនកលព្ញចិតត 
• រចួសូមចុចប ូតុង Submit  
• សូមចុចសញ្ញា   ខាងល្កាមលបកខភាព្ខែ  លោក-អនកលព្ញចិតត 
• រចួសូមចុចប ូតុង Submit  
• បន្ទទ ប់មកសូមចុច View Your Vote ល ើមបើព្ិន្តិយ ន្ិងទាញយកសន្េកឹលនន តរបស់អនក។ 
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រដ្ឋា ករទឹកស្វយត័ក្កុងភ្នំពេញ 

ក្េះរាជាណាចក្កកម្ពុជា 
ជាតិ សាស្នា ក្េះម្ហាកសក្ត 

 

 

 

នីតិវិធីននការពបាះពនន តម្ហាស្ននិបាតភាគហ ុនិកព ើកទី១០ 
 

១) នតីិវិធីច ុះឈ ម្ ុះចូលរមួឈ ុះឈនោ ត 
ភាគហ ៊ុនិកមានសិទធិចូលរមួបបាោះបនោ តបាន  ល ោះត្រាតត ៖ 

១.១ បានបញ្ជា ក់ការចូលរួមជាមួយធនាគារបេស ីលីដា។ 
១.២ បានច៊ុោះប ម្ ោះចូ រួមមហាសនោិបាតាមកមមវធិីកំណត់ដូចមានកោ ងរបបៀបវារៈ (ចាប់ប ត្ីមពីប ៉ោ ង ៨:០០ 

ដ ប់ ៉ោ ង៩:០០ព្ពឹក)។  កោ ងករណីមិនបានច ោះប ម្ ោះទាន់បពលតាមបព បេលាកំណត់បនោះបទ  ភាគហ  និក
អាចចូលរួមមហាសនោិបាត  ប  តនែមិនមានសិទធិកោ ងការបបាោះបនោ តប ីយ ។  

២) នតីិវិធីឈ ុះឈនោ ត 
ដំបណីរការននការបបាោះបនោ ត ព្តូេព្បព្ពឹតតបៅ តាម ំដាប់ ំបដាយ និងបគារពាម កខខណឌ ដូចខាងបព្កាម ៖ 

២.១ ការបង្ហា ញខលួនរបស់បបកខភាពឈរប ម្ ោះបបាោះបនោ ត 
បបកខភាពឈរប ម្ ោះជាេភិបាលមិនត្របតិែបតែិតំណាងភាគហ  និកឯកជន និងឈរប ម្ ោះជាេភិបាលឯករាជយ 

ព្តូេប ងីបង្ហា ញអំពីជីេព្បេតតិសបងខប រមួទងំបទពិបោធន៍ការង្ហររបស់ខលួន បដាយកោ៊ុង ោ ក់ៗ នរយៈបព ព្បា ំ
(៥)នាទី។  កោ៊ុងករណីព្គប់ ឬប ីសពីរយៈបព កំណត់បនោះ  បបកខភាពនឹងព្តូេបញ្ឈប់ជាសវ័យព្បេតត ិបដាយមិនអាច 
បនតបធវីការបង្ហា ញខលួនបទៀតបានបនាោះបទ។ 
២.២ ការបបាោះបនោ ត 

 ការបបាោះបនោ តព្តូេបធវីប ងីព្ពមគ្នោ កោ៊ុងបព តតមួយ បដាយតបងតចកជាពីរសនលឹកបនោ តប្េងគ្នោ  កោ ងបនាោះ ៖ 
(ក) សនលឹកបនោ ត សត្រមាប់បបាោះបនោ តេន ម័តគាតំ្រទ  នបីកមមេតថ៊ុគឺ ៖  

ក.១ ការបបាោះបនោ តេន ម័តគាតំ្រទបបកខភាពេភិបាលមនិត្របតិែបតែតិណំាងភាគហ  និកឯកជន 
កមមវតថ បនោះត្រតូវបានចាត់ទ កថាបានទទួលការគាតំ្រទ ល ោះត្រាតតទទួលបានសំប ង

បបាោះបនោ ត “គាតំ្រទ” ភាគបត្រចីន  បហយីផ្ទ យបៅវញិ  ត្រតូវបានចាត់ទ កថាមិនបានទទួលការគាតំ្រទ  
ល ោះត្រាតតទទួលបានសំប ងបបាោះបនោ ត “មិនគាតំ្រទ” ភាគបត្រចីន។ 

កោ ងករណីបបកខភាពេភិបាលមិនត្របតិែបតែិតំណាងភាគហ  និកឯកជនទទួលបានសំប ង 
គាតំ្រទភាគបត្រចីន  បបកខភាពបនាោះនឹងកាល យជាេភិបាលមិនត្របតិបតែិតំណាងភាគហ  និកឯកជន  បហីយ
រដាា ករទឹកសវយ័តត្រកុងភោំបពញត្រតូវបត្រជីសាងំេភិបាលឯករាជយចំនួនមួយ(១)រូប បចញពីបបកខភាព
េភិបាលឯករាជយទាងំបី(៣)រូប តដលទទួលបានសំប ងគាតំ្រទបត្រចីនជាងបគបំផ្ ត។   

ផ្ទ យបៅវញិ  បោងាមលិខិតបលខ៤០២/២២ ន.ម.ក ច ោះថ្ងៃទី១៤ តខមីនា នោ ២ំ០២២ 
និងលិខិតបលខ៥៧៤/២២ ន.ម.ក ច ោះថ្ងៃទី៣០ តខមីនា នោ ២ំ០២២ របសនិ់យត័ករមូលបត្រត
កមព ជា ដូចមានបញ្ជា ក់កោ ងចំណ ច “៤” ខាងបព្កាម  បបីបបកខភាពេភិបាលមិនត្របតិបតែិតំណាង
ភាគហ  និកឯកជនទទួលបានសំប ងមិនគាតំ្រទភាគបត្រចីន  បនាោះរដាា ករទឹកសវយត័ត្រកុងភោំបពញ
ត្រតូវបត្រជីសាងំេភិបាលឯករាជយចំនួនពីរ(២)រូប  បចញពីបបកខភាពេភិបាលឯករាជយទាងំបី(៣)រូប 
តដលទទួលបានសំប ងគាតំ្រទបព្ចីនជាងបគ ំដាប់ទី១ និង ំដាប់ទី២។ 
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ក.២ ការបបាោះបនោ តេន ម័តតបងតចកភាគលាភជូនភាគហ  និក 
កមមវតថ បនោះត្រតូវបានចាត់ទ កថាបានទទួលការគាតំ្រទ  ល ោះត្រាតតទទួលបានសំប ង

បបាោះបនោ ត “គាតំ្រទ” ភាគបត្រចីន  បហយីផ្ទ យបៅវញិ  ត្រតូវបានចាត់ទ កថាមិនបានទទួលការ
គាតំ្រទ  ល ោះត្រាតតទទួលបានសំប ងបបាោះបនោ ត “មិនគាតំ្រទ” ភាគបត្រចីន។ 

ក.៣ ការបបាោះបនោ តេន ម័តបលីលាភការរបស់ត្រកមុត្របឹកាភិបាល 
កមមវតថ បនោះត្រតូវបានចាត់ទ កថាបានទទួលការគាតំ្រទ  ល ោះត្រាតតទទួលបានសំប ង

បបាោះបនោ ត “គាតំ្រទ” ភាគបត្រចីន  បហយីផ្ទ យបៅវញិ  ត្រតូវបានចាត់ទ កថាមិនបានទទួលការ
គាតំ្រទ  ល ោះត្រាតតទទួលបានសំប ងបបាោះបនោ ត “មិនគាតំ្រទ” ភាគបត្រចីន។ 

(ខ) សនលឹកបនោ ត សត្រមាប់បបាោះបនោ តបត្រជីសាងំេភិបាលឯករាជយ 
សូមបមី  ចំណ ច “ក.១” ខាងប ី។ 

២.៣ ការព្បកាស ទធ្ បបាោះបនោ ត 
 ទធ្ ននការបបាោះបនោ ត នឹងព្តូេបង្ហា ញជាព្កាហវិចបដាយសវ័យព្បេតតិបៅកោ៊ុងកិចចព្បជ៊ុំព្បព័នធ Zoom  

ត្រពមទាងំត្របកាសបដាយេន គណៈកមមការទទួលបនទ កបបាោះបនោ ត បនាទ ប់ពីដំបណីរការបបាោះបនោ តបានបញ្ច ប់ជាស្ថថ ពរ 
ាមកមមវធីិកំណត់។ 

៣) កំណតស់្ម្គា  ព់ៅកនងុនីតិវិធីពបាះពនន តម្ហាស្ននិបាតភាគហ ុនិកព ើកទី១០  
៣.១  មួយភាគហ  ន បសមីនឹង “មួយសំប ង” ។ 
៣.២ ការបបាោះបនោ តអន៊ុម័តគ្នពំ្ទបបកខភាពអភិបា មិនព្បតិបតតិតំណាងភាគហ ៊ុនិកឯកជន ព្តូេបធវីប ីងបដាយ

ភាគហ ៊ុនិកឯកជនតតប៉ោ៊ុបណាណ ោះ  បដាយមិនអន៊ុញ្ញា តឱ្យភាគហ ៊ុនិកោធារណៈចូ  រមួបបាោះបនោ តប យី (បោង 
ចំណ ច ១៥ “ខ” ននបគ្ន ការណ៍តណនាសំតីពីការបព្ជីសតាងំអភិបា ឯករាជយ និងអភិបា មិនព្បតិបតតិ
តំណាងភាគហ ៊ុនិកឯកជន)។ 

៣.៣ បព្ៅពីកមមេតថ៊ុបបាោះបនោ តដូចបញ្ញា ក់កោ៊ុងចំណ ច “៣.២” ខាងប ី  ការបបាោះបនោ តអន៊ុម័តតបងតចកភាគលាភ, 
អន៊ុម័តលាភការរបស់ព្កុមព្បឹកាភិបា  និងបព្ជីសតាងំអភិបា ឯករាជយ  ព្តូេបធវីប ីងបដាយភាគហ ៊ុនិក
ោធារណៈ និងភាគហ ៊ុនិកឯកជន ។  

៤) ឯកសារពោងពាក់េ័នធ 
• លិខិតបលខ៤០២/២២ ន.ម.ក ច ោះថ្ងៃទី១៤ តខមីនា នោ ២ំ០២២ របស់និយត័ករមូលបត្រតកមព ជា សែីពីការ
ផ្ែល់បោបល់បលី លទធផ្លថ្នការបត្រជីសបរសីេភិបាលឯករាជយ និងេភិបាលមិនត្របតិបតែិតំណាងភាគហ  និក
ឯកជន សត្រមាប់ត្រកុមត្របឹកាភិបាលថ្នរដាា ករទឹកសវយត័ត្រកុងភោំបពញ និងសំបណីស ំផ្ែល់េន ស្ថសន៍តណនា ំ
សត្រមាប់រដាា ករទឹកសវយត័ត្រកុងភោំបពញបដីមបេីន វតែបនែ។ 

• លិខិតបលខ៥៧៤/២២ ន.ម.ក ច ោះថ្ងៃទី៣០ តខមីនា នោ ២ំ០២២ របស់និយត័ករមូលបត្រតកមព ជា សែីពីការ
ផ្ែល់បោបល់បលីសំបណីស ំការេន ញ្ជា ត និងផ្ែល់េន ស្ថសន៍តណនាបំតនថម ពាក់ព័នធនឹងលកខខណឌ គ ណវ ឌ្ឍិ
របស់បបកខភាព  ត្រពមទាងំនីតិវធិីថ្នការបបាោះបនោ តបត្រជីសាងំេភិបាលឯករាជយ និងេភិបាលមិនត្របតិបតែិ
តំណាងភាគហ  និកឯកជន។ 

• បគ្ន ការណ៍តណនាសំតីពីការបព្ជីសតាងំអភិបា ឯករាជយ និងអភិបា មិនព្បតិបតតិតំណាងភាគហ ៊ុនិកឯកជន 
(កំណត់បហត៊ុព្បជ៊ុំរបស់គណៈកមមការមូ បព្តកមព៊ុជា នានងៃទី១៤ តខកញ្ញា  នោ ២ំ០១២)។ 

៥) រពបៀបចូ រមួ្ម្ហាស្ននិបាតភាគហ ុនិកព ើកទី១០ 
សូមអន៊ុេតតតាមរបបៀបចូ រមួមហាសនោិបាតភាគហ ៊ុនិកប ីកទី១០  ដូចមានឯកស្ថរជូនភាា ប់មកជាមួយ។ 



 

 

 
 
 
 
 
 

ឧបសម្ព័ន្ធ ២ 
ព្បវតតិរបូនន្ពបរខភារអ្ភ្ិបាលម្ិន្ព្បតិបតតិ

តំណាងភាគហ ុន្ិរឯរជន្ ន្ិងអ្ភ្ិបាលឯររាជយ 
 
 
 
 
 
 
 

















 

 

 
 
 
 
 
 

ឧបសម្ព័ន្ធ ៣ 
លខិិតណតងតងំអាែតតិគាហរៈ(អ្នរតំណាង) 

 

 

 

 

 

 



 

 

លខិិតតតងតាំងអាណតតិគាហកៈ (អ្នកតាំណាង) 
Proxy Letter 

ធ វ្ើធៅ ................................................................... 
Written at 

ថ្ងៃ........................ ខែ....................... ឆ្ន ាំ................ 
 Date  Month  Year 

ធេែអត្តសញ្ញា ណវនិិធោគិនធេញធោយគណៈកម្មការមូ្េបត្ត្កម្ពុជា ឬនិយត័្ករមូ្េបត្ត្កម្ពុជា.............................................................. 
Investor ID number issued by Securities and Exchange Commission of Cambodia or Securities and Exchange Regulator of Cambodia 

រូបវន្តបុគ្គល / Natural Person  
នី្តិបុគ្គល / Legal Person 

ែុ្ាំ/ធយើងែុ្ាំ................................................................................................................. សញ្ញា តិ្........................................................ 
I / We Nationality 

មានអាសយោា នធេែ................................................ ផ្លូវ........................................... ឃុាំ/សង្កា ត្.់.................................................... 
Address no. Street Commune/Sangkat 

ត្សុក/ត្កុង/ែណឌ ........................................................ ធែត្ត/រាជធានើ............................. ត្បធេស........................................................ 
District/Town/Khan  Province/Capital Country 

គឺជាភាគហ ុនិករបស់  រោា ករេឹកសវយត័្ត្កុងភ្នាំធេញ (“រ.េ.ស.ភ្”)  ធៅថ្ងៃេើ១១  ខែធម្សា  ឆ្ន ាំ២០២២  (កាេបរធិេេេកាំណត់្េុក)  កាន់កាប ់

being a shareholder of Phnom Penh Water Supply Authority  (“PPWSA”)  on  April 11th,  2022  (Record Date ), holding 
ភាគហ ុន្ម្មតាសរុបេាំនួន...............................ភាគហ ុន មានសិេធិេូេរមួ្ និងធបាោះធឆ្ន ត្កនុងម្ហាសននិបាត្ភាគហ ុនិកធេើកេើ១០ របស់ រ.េ.ស.ភ្ 
the total number of ordinary share                share(s) entitled to attend and vote in the 10th General Meeting of Shareholders of PPWSA. 

ខត្ងតាាំង 
hereby appoint 

ធ ម្ ោះ..................................................................................... ធភ្េ............. អាយុ............ឆ្ន ាំ      សញ្ញា តិ្....................................... 
Name    Gender Age  Year    Nationality 

កាន់អត្តសញ្ញា ណប័ណណ ឬេិែិត្ឆ្លងខែនធេែ........................................................... មានអាសយោា នធេែ.............. ផ្លូវ....................... 
holding identity card or passport number Address no.  Street 

ឃុាំ/សង្កា ត្.់......................................................................... ត្សុក/ត្កុង/ែណឌ .................................................................................. 
Commune/Sangkat  District/Town/Khan 

ធែត្ត/រាជធានើ........................................................................ត្បធេស.............................................................................................  
Province/Capital  Country 

ជាអាណត្តិគាហកៈរបស់ ែុ្ាំ/ធយើងែុ្ាំ ធែើម្បើេូេរមួ្ និងធបាោះធឆ្ន ត្កនុងនាម្ ែុ្ាំ/ធយើងែុ្ាំ កនុងម្ហាសននិបាត្ភាគហ ុនិកធេើកេើ១០ ខែេនឹងត្បត្េឹត្តធៅ
ធៅថ្ងៃសុត្ក ១៣ធកើត្ ខែេិសាែ ឆ្ន ាំខាេ េតាវ ស័ក េ.ស.២៥៦៥ ត្តូ្វនឹងថ្ងៃេើ១៣ ខែឧសភា ឆ្ន ាំ២០២២ ចាប់ធផ្តើម្ធវលាធមា៉ោ ង ០៨:០០ត្េឹក តាម្
ត្បេ័នធអនឡាញ(ZOOM) ឬកាេបរធិេេេ ធេេធវលា េើកខនលង ឬេត្ម្ង់អនឡាញណាមួ្យ ខែេម្ហាសននិបាត្ភាគហ ុនិកធេើកេើ១០ ធនោះអាេ
ត្បត្េឹត្តធៅ។ រាេ់សកម្មភាេទាំងឡាយរបសអ់ាណត្តិគាហកៈខាងធេើ ធៅកនុងម្ហាសននិបាត្ភាគហ ុនិកធេើកេើ១០ គឺជាសកម្មភាេត្សបេាប់
ត្ាំណាងឱ្យ ែុ្ាំ/ធយើងែុ្ាំ ដែលជាភាគហ ុនិករបស់ រ.េ.ស.ភ្ ។ 

As my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 10th General Meeting of Shareholders to be held on Friday, May 13th, 2022 
at 08:00 AM through the online meeting (ZOOM) or such other date, time, and place or other online platforms as this 10th General 
Meeting of Shareholders may be held. Any acts performed by the above proxy in this 10th General Meeting of Shareholders shall be 
the legal actions performed by myself/ourselves as PPWSA’s shareholder. 
 
 
 
 
 
  
 
 

ហត្ថធេខា   ត្តា1   និងធ ម្ ោះភាគហ ុនិក         ហត្ថធេខា   និងធ ម្ ោះអាណត្តិគាហកៈ 
  Signature Stamp1 and Name of shareholder            Signature and Name of the proxy 

 
1 កនុ ងករណើ ភាគហ ុនិកជាស្ថា ប័ន្ 
 In case of the institutional shareholder 

 
 



 

 

 
 
 
 
 
 

ឧបសម្ព័ន្ធ ៤ 
របាយការែ៍ព្បចនំន  ំ២០២១ 

  



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

រដ្ឋា ករទឹកស្វយត័ក្កងុភ្នពំេញ 

                       

 របាយការណ៍ 

      ក្រចឆំ្ន  ំ
២០២១ 

គោលគៅយុទ្ធសាស្រ ត្ចម្បងររ្ ់រ.ទ្.្.ភ មានដូចខាងគប្កាម្៖ 
ពប្ងីកការផ្គត់ផ្គង់ទ្កឹគៅតាំរនជុ់ាំវញិរាជធានីភនាំគពញ គោយរកាអប្ា  នងិ ត្ង់ោរដូចោន គៅកនុងរាជធានីភនាំគពញ។  
វភិាគថ្លៃគដីម្  និងកាំណណទ្ប្ម្ងដ់ាំគណីការ   នងិណរររទ្គដីម្បកីាត់រនថយថ្លៃគដមី្ទ្ឹក    រគងកីនប្រ្ិទ្ធិភាពរុគគលិក 
និងរនតកសាង្ម្តថភាពររ្់្ហប្ោ្។ ាាំងចិតតខ្ព្់  ចាំគ ោះការទ្ទ្ួលខុ្្ប្តូវដល់្ងគម្    និង ររសិាថ ន។ 
គប្រៀរគ ៀរណររយុទ្ធសាស្រ ត្ជាម្យួរណ្តត អងគភាពទ្ឹកសាា តនានា    ណដលមានប្រ្ិទ្ធភាពរាំផុ្តកនុងពិភពគោក។ 
 

គលខ្៤៥ ផ្ៃូវ១០៦ ្ង្កក ត់ប្្ោះចក ខ្ណឌ ដូនគពញ  
រាជធានីភនាំគពញ ប្ពោះរាជាណ្តចប្កកម្ពុជា 

គលខ្ទូ្រ្័ពទ: (៨៥៥)២៣ ៧២៤០៤៦ 
គលខ្ទូ្រសារ: (៨៥៥)២៣ ៤២៧៦៥៧ 

អីុណម្៉ែល: 
ir@ppwsa.com.kh 

                        ក្េះរាជាណាចក្កកម្ពុជា 
                           ជាតិ សាស្នា ក្េះម្ហាកសក្ត 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

ទស្សនវស័ិ្យ 
 

រ.ទ្.្.ភ បានគរតជាា ចិតតរនតគ វីឲ្យគ្វាផ្គត់ផ្គង់ទឹ្កសាា តររ្់ខ្ៃួនមានការរកីចគប្មី្នប្រករគោយ 
គចរភាព ប្ពម្ទាំងគ វីជាអនកផ្តល់ប្រឹកា  ជាអនក្ប្ម្រ្ប្មួ្លគដីម្បឲី្យប្រជាពលរដឋរ្់គៅកនុងទី្ប្រជុាំជន 
គខ្តត-ប្កុង គៅទូ្ទាំងប្ពោះរាជាណ្តចប្កកម្ពុជា  និងប្រជាពលរដឋរ្់គៅកនុងរណ្តត ប្រគទ្្កាំពុងអភិវឌ្ឍន៍ 
កនុងពិភពគោក មានទឹ្កសាា តគប្រីប្បា្់ទាំងអ្់ោន ។ 

 

& ពរស្កកម្ម 
 

បេស្កកម្ម 
 
        គរ្កកម្មររ្់ រ.ទ្.្.ភ គឺធានាផ្គត់ផ្គង់ទឹ្កសាា តោម នគម្គរាគ២៤គមា៉ែ ងកនុងមួ្យថ្លៃ៧ថ្លៃកនុងមួ្យ 
្បាត ហ៍  មាន្មាព  ប្គរ់ប្ោន់  និង កនុងតថ្ម្ៃមួ្យ្ម្ប្្រជូនប្រជាពលរដឋទូ្ទាំងរាជធានីភនាំគពញ និង 
ទី្ប្រជុាំជនររ្់គខ្តតកណ្តត លណដលជារ់និងរាជធានីភនាំគពញគោយមិ្នគមី្លរ ាំលងប្រជាពលរដឋប្កីប្ក។គប្ៅ 
ពីគនោះ រ.ទ្.្.ភ បាននឹងកាំពុងណចករ ាំណលករទ្ពិគសា ន៍ការង្ករររ្់ខ្ៃួន ដល់រណ្តត រោឋ ករទឹ្កគខ្តត-ប្កុង 
មួ្យចាំនួនគៅកនុងប្ពោះរាជាណ្តចប្កកម្ពុជាប្ពម្ទាំងរណ្តត អងគភាពទឹ្កសាា តកនុងតាំរន់ និងកនុងពិភពគោក 
ាម្្ាំណូម្ពរ្ាំគៅ្គប្ម្ចគោយបាននូវ SDGs។ 

 

 

ទស្សនវិស្យ័ 

 

i 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

សាថ នភាពហរិញ្ញវតថុ ឆ្ន ាំ២០២១ ឆ្ន ាំ២០២០ ឆ្ន ាំ២០១៩ 

ប្ទ្ពយ្កម្ម្រុរ( ន់គរៀល) ២.៣០៦.៨០៦.១៧៤ ១.៨៦៤.៦១៨.១៤០ ១.៦០៤.៣៤៣.៩២២ 
រាំណុល្រុរ( ន់គរៀល) ១.១៤០.១៧៧.៩៦១ ៨៨២.៥៦៥.៤៨៣ ៦៩០.៦៣៩.២៨៣ 
មូ្ល ន្រុរ( ន់គរៀល) ១.១៦៦.៦២៨.២១៣ ៩៨២.០៥២.៦៥៧ ៩១៣.៧០៤.៦៣៩ 

 

លទ្ធផ្លហរិញ្ញវតថុ 
ឆ្ន ាំ២០២១ ឆ្ន ាំ២០២០ ឆ្ន ាំ២០១៩ 

ចាំណូល្រុរ( ន់គរៀល) ៣៦៩.១៤៥.២៥៧ ៣២៤.៣៦៧.៨៥៦ ២១៦.៤៩៦.៨១៦ 
ចាំគណញមុ្នរង់ពនធប្បាក់ចាំគណញ( នគ់រៀល) ១៦៥.៨៥៦.៥៨៦ ១២០.៧៤៦.៤៧៧ ៤៩.២៩០.៥៣០ 
ចាំគណញ្ុទ្ធកនុងការយិររគិចេទ្( ន់គរៀល) ១២៩.២៧៣.៩១៧ ៨៨.៣៥១.៨៤៥ ៣៣.២៩១.៩១៣ 
លទ្ធផ្លលម្ាិតកនុងការយិររគិចេទ្( ន់គរៀល) ១២៩.២៧៣.៩១៧ ៨៨.៣៥១.៨៤៥ ៣៣.២៩១.៩១៣ 

 

អនុបាតហរិញ្ញវតថុ ឆ្ន ាំ២០២១ ឆ្ន ាំ២០២០ ឆ្ន ាំ២០១៩ 

អនុបាតសា នភាព 

អនុបាត្នទនយីភាព 
អនុបាតចរនត(ចាំនួនដង) ១,៦៥ ១,០៨ ១,១៥ 
អនុបាតចរនតគលឿន(ចាំនួនដង) ១,១១ ០,៦៨ ០,៦២ 

 

 ឆ្ន ាំ២០២១ ឆ្ន ាំ២០២០ ឆ្ន ាំ២០១៩ 

អនុបាតចាំគណញភាព 

អនុបាតចាំគណញគ ៀរនងឹ 
ប្ទ្ព្កម្ម(ភាគរយ) ៦,២០ ៥,០៩ ២,១៨ 
អនុបាតចាំគណញគ ៀរនងឹ  
មូ្ល ន(ភាគរយ) ១២,០៣ ៩,៣២ ៣,៦៧ 
អនុបាតគមាៃ តចាំគណញដុល
(ភាគរយ) 

៤២,៥៦ ៣៩,៩៥ ២៤,១៧ 

អនុបាតគមាៃ តចាំគណញភាព
(ភាគរយ) 

៣៥,០២ ២៧,២៤ ១៥,៣៨ 

ចាំគណញកនុងម្យួឯកា 
មូ្លរប្តកម្ម្ិទ្ធិ(គរៀល) ១.៤៨៦,៣៧ ១.០១៥,៨៥ ៣៨២,៧៨ 

អនុបាតលទ្ធភាព្ងការប្បាក ់(ចាំននួដង) ៣២,៧៦ ១០,២៥ ៤,៥២ 
 
 

េ័ត៌មានហរិញ្ញវតថសុ្ពងេរ 
 

ii 
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៣៣.០៦៧

៧៣.៦០៧ ៣៣.២៩១
៨៨.៣៥១

១២៩.២៧៣

២០១៧ ២០១៨ ២០១៩ ២០២០ ២០២១

ក្កាហវកិអេំី 
 

 
េ័ត៌មានហរិញ្ញវតថសុ្ពងេរ 
 
រណប្ម្រប្ម្លួតថ្ម្ៃភាគហ ុន (គិតជាគរៀល) និងទ្ាំហាំជួញដូរ 

ប្បាក់ចាំគណញ្ប្មារ់ឆ្ន ាំ២០២១ (ោនគរៀល) 

 

ប្បាក់ចាំគណញាម្រណ្តត ឆ្ន ាំនមី្ួយៗ (ោនគរៀល) 

iii 
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 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

ស្មាស្ភាេ 
ក្កុម្ក្រឹកាភ្ិបាល 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- បោងតាម្អនុក្កឹតបេខ១១២២ អនក្ក.តត ចុុះថ្ងៃទី១៦ ខខវចិឆកិា ឆ្ន ាំ២០១៦ ស្តីពីការេនតអាណតតកិារងារជូន ឯកឧតតម្ ស្មឹ្ ណារា៉ា  
អគ្គនាយកថ្ន អគ្គនាយកដ្ឋា នឧស្ាហកម្ម តាំណាងក្កសួ្ងឧស្ាហកម្ម នងិសិ្េបកម្ម កនុងម្ខុតាំខណងជាក្េធានក្កមុ្ក្េកឹាភបិាេ រដ្ឋា ករ
ទឹកស្វយត័ក្កងុភនាំបពញកនុងអាណតតិទី៦ ក្តូវបានចេអ់ាណតតិបៅ ថ្ងៃទី១៦ ខខវចិឆិកា ឆ្ន ាំ២០១៩។  

- បោងតាម្អនុក្កឹតបេខ១៩៦ អនក្ក.តត ចុុះថ្ងៃទ២ី៥ ខខកុម្ភៈ ឆ្ន ាំ២០២០ ស្តីពកីារខតងតាាំងក្កមុ្ក្េកឹាភបិាេ រដ្ឋា ករទកឹស្វយត័ ក្កុង
ភនាំបពញ អាណតតិទ៧ី ឯកឧតតម្ អ ុ៊ុំ ស្ថុា រដ្ាបេខាធិការក្កសួ្ងឧស្ាហកម្ម នងិសិ្េបកម្ម ក្តូវបានខតងតាាំងជាក្េធានក្កុម្ក្េកឹា-ភបិា
េរដ្ឋា ករទកឹស្វយត័ក្កុងភនាំបពញ ចាេព់ីថ្ងៃទី២៥ ខខកុម្ភៈ ឆ្ន ាំ២០២០។ 
 

- បោងេកខនតិកៈរេស់្រដ្ឋា ករទឺកស្វយត័ក្កងុភនាំបពញ ចុុះថ្ងៃទី២៧-០៦-២០១២ និងបោងកាំណតប់ហតុស្តីពេីទធផេថ្នការបបាុះបឆ្ន ត បក្ជើស្
តាាំងតាំណាងនបិោជិតអាណតតទិី៧ ថ្នរដ្ឋា ករទឺកស្វយត័ក្កងុភនាំបពញ ចុុះថ្ងៃទ២ី៤ ខខកុម្ភៈ ឆ្ន ាំ២០២០ ពោក មា៉ា  ណូរា៉ា វីន ក្តូវបាន
បក្ជើស្តាាំងជាតាំណាង និបោជតិ នងិជាស្មាជិកក្កុម្ក្េឹកាភបិាេអាណតតិទ៧ី។  
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ឯកឧតតម្ ឡងុ ណារ ៉ា ូ

 

ស្មាជិកក្កុម្ក្រឹកាភ្ិបាល 

ឯកឧតតម្ ម្ុី វ៉ា ន់ 
 

ស្មាជិកក្កុម្ក្រឹកាភ្ិបាល 

ឯកឧតតម្ នួន ផារត័ន 
 

ស្មាជិកក្កុម្ក្រឹកាភ្ិបាល 

ពោក មា៉ា  ណូរា៉ា វីន 
 

ស្មាជិកក្កុម្ក្រឹកាភ្ិបាល 

 ពោកឧកញ៉ា  ចង យនុពហវង 
 

ស្មាជិកក្កុម្ក្រឹកាភ្ិបាល 

ពោក ពោម្ ពស្ង រូរា៉ា  
 

អភបិាេឯករាជយ 

ឯកឧតតម្ អ ុ៊ុំ ស្ថុា 
 

ក្រធានក្កុម្ក្រឹកាភ្ិបាល 

រដ្ាបេខាធកិាក្កសួ្ងឧស្ាហកម្ម វទិាសាស្រស្ត 

រដ្ាបេខាធិការ  

ក្កសួ្ងបស្ដ្ាកិចច និងហិរញ្ញ វតថុ 

អគ្គនាយក 
រដ្ឋា ករទឹកស្វយត៍ក្កុងភនាំបពញ 

េបចចកវទិា នងិនវានុវតតន ៍

អភបិាេរងថ្នគ្ណៈអភិបាេ 

រាជធានីភនាំបពញ 

តាំណាងនិបោជិត 
ថ្នរដ្ឋា ករទឹកស្វយត៍ក្កុងភនាំបពញ 

អភបិាេម្និក្េតិេតតិតាំណាង 
ភាគ្ហ ុនិកឯកជន 

ស្មាជិកក្កុម្ក្រឹកាភ្ិបាល 

v 
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កនុងឆ្ន ាំគនោះ រ.ទ្.្.ភ បានទ្ទួ្លចាំណូល្រុរ ៣៦៩.១៤៥.២៥៧.០០០គរៀល និងប្បាក់ចាំគណញមុ្នរង់
ពនធគលីប្បាក់ចាំគណញ ១៦៥.៨៥៦.៥៨៦.០០០គរៀល។  

លទ្ធផ្លលម្ាិត្រុរររ្់ភាគហ ុនិកមានចាំនួន ១២៩.២៧៣.៩១៧.០០០០គរៀល។ ចាំគណញកនុងមួ្យភាគ
ហ ុនជាមូ្លោឋ ន(Basic Earnings per Share) គឺ១.៤៨៦,៣៧គរៀល។ 

រ.ទ្.្.ភ វនិិគោគ កសាង ពប្ងីក ដាំគណីរការ និងជួ្ជុលណលរកាម្គ ោបាយ្ប្មារ់ផ្លិត និងប្រព័នធណចក 
ចយទឹ្កសាា ត និងអនាម័្យ។ គប្រីប្បា្់នូវប្គរ់វធិានការគដីម្បរីគងកីនផ្លិតកម្ម-គ្វាកម្ម និងធានាគុណភាពទឹ្កសាា ត 
គដីម្បគី ៃ្ីយតរគៅនឹងតប្មូ្វការ្ប្មារ់ជីវភាពរ្់គៅ ោជីវកម្ម គ្វាកម្ម និងឧ្ាហកម្ម។  គ វីោជីវកម្ម គ្វាកម្ម និង 
ការង្ករគផ្េងៗគទ្ៀតណដលទក់ទ្ងនឹងវ ិ្ ័យទឹ្កសាា ត និងអនាម័្យគៅកនុងឬគប្ៅប្រគទ្្ ាម្ការ្គប្ម្ចររ្់ប្កុម្ប្រឹកា 
ភិបាល និងគោយអនុគោម្ាម្ចារ់។ 

្ហប្រតិរតតិការគលីណផ្នករគចេកគទ្្ ណិជជកម្ម និងហរិញ្ញវតថុជាមួ្យថ្ដគូអភិវឌ្ឍទាំងកនុង និងគប្ៅប្រគទ្្ 
គដីម្បពីប្ងីក និងអភិវឌ្ឍ រ.ទ្.្.ភ គៅាម្គោលនគោបាយររ្់រាជរោឋ ភិបាល។   ធានាឲ្យបាននូវគចរភាពដាំគណីរការ 
ផ្លិតកម្មោជីវកម្ម   និងហរិញ្ញវតថុ  គោយផ្ារភាជ រ់ជាមួ្យផ្លប្រគោជន៍្ងគម្   រគងកីនប្រ្ិទ្ធភាពរុគគលិក   និងរនត 
កសាង្ម្តថភាពររ្់្ហប្ោ្ វភិាគកាត ថ្លៃគដីម្ និងកាំណណទ្ប្ម្ង់ដាំគណីរការ និងណរររទ្ គដីម្បកីាត់រនថយថ្លៃគដីម្ 
ទឹ្កគប្រៀរគ ៀរណររយុទ្ធសាស្រ ត្ជាមួ្យរណ្តត អងគភាពទឹ្កសាា តនានា ណដលមានប្រ្ិទ្ធភាពរាំផុ្តកនុងពិភពគោក។ 
ពស្វដ៏មានក្រស្ទិធភាេ 

គយងីគៅណតរនតធានាការផ្គត់ផ្គង់ទឹ្កសាា ត ២៤គមា៉ែ ងគលី២៤គមា៉ែ ង ជាមួ្យនឹងគុណភាពណដលោចទ្ទួ្លទន
បានគោយផ្ទទ ល់ពីកាលរ ៉ែូរ ីគណ។ កនុងឆ្ន ាំ២០២១គនោះ  គយងីបានដាក់បំពង់មេនទឹំក    និងបណ្តា ញចែកចាយទឹកស្អា ត 
សរុបប្បចែង២៩៧.០៣០,៣៨ចេ៉ែប្ត និងផ្លិតបានចាំនួន២៣១.៨៧១.៥៣១ម្៣។កំម ើ នអតិថិជនកនុងប្ាបានែំនួន 
 ២៥.៨៨៤បណ្តា ញកនុងមនោះអតិថិជនែំ ូលទាបែំនួន១.១៦២បណ្តា ញ,អប្ាទឹកបាត់បង់សថិតកនុងកប្េិត ៩.៧០% 
េូលមេតុមលែធ្លា យបំពង់   ចែលបណ្តា លេកពើមានការអភិែឌ្ឍន៍     និងជួសជុលពប្ងើកមេដាា រែនសេព័នធផ្ាូែថនល់មប្ែើន។ 
ទ្នទឹម្គនោះ គយងីបានគប្រី រ៉ែូលីោលុយមី្ញ៉ែូ ម្កៃ័ររា៉ែយ(PAC) ជាំនួ្សាច់ជូរវញិ គដីម្បរីគងកីនគុណភាពទឹ្ក និងកាត់រនថយ
ចាំណ្តយគលីសារធាតុគីមី្។ 

vi 

ពស្ចកតីថ្លែងររស្ ់
ក្រធានក្កុម្ក្រឹកាភ្ិបាល 
 

កនងុឆ្ន ២ំ០២១ ពនះ 
 

 
ឯកឧតតម្ អ ុ៊ុំ ស្ថុា 

រដឋគលខា ិការ ប្ក្ួងឧ្ាហកម្ម 
វទិ្ោសាស្រ ត្ រគចេកវទិ្ោ និងនវានុវតតន៍ 
ក្រធានក្កុម្ក្រឹកាភ្ិបាល 

 

 

 

 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

ការអនុវតតការងារររស្ក់្កុម្ក្រឹកាភ្ិបាល 
កនុងឆ្ន ាំ២០២១  ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានប្រជុាំចាំនួន០៥គលីក ែូែខាងមប្កាេ៖ 

 
▪ លទធផ្លកិែចប្បជុំប្កេុប្បឹកាភិបាលស្អេញ្ញមលើកទើ៦ អា តាិទើ៧ 

 រ.ទ.ស.ភ បានមរៀបែំកិែចប្បជំុប្កុេប្បឹកាភិបាលស្អេញ្ញមលើកទើ៦ អា តាិទើ៧ កាលពើថ្ថៃទើ២៦ ចែេើន 
ឆ្ន ២ំ០២១ មែលាមមា៉ែ ង៨:៣០ ាម្ Online   គោយគប្រីកម្មវ ីិ ZOOM  ចែលមានរមបៀបវារៈែូែខាងមប្កាេ ៖ 

១) សំម ើ សំុពិនិតយ-អនុេ័តមលើរបាយការ ៍ប្បចាឆំ្ន ២ំ០២០  និង មាលការ ៍ចបងចែកប្បាក់ែំម ញនិង 
ចបងចែកភាគលាភែល់ភាគេ ុនិកឆ្ន ២ំ០២០  
 ប្កុេប្បឹកាភិបាល បានអនុេ័ត៖ 
  ១. ឯកភាពជាឯកែឆនទមលើសំម ើ សំុចបងចែកប្បាក់ែំម ញឆ្ន ២ំ០២០ ែូែខាងមប្កាេ៖ 
   - រង្វា ន់សរមសើរេន្តនាើ-និមោជិត (បើចែ) : ៧.៤១៨.៩៤១.៨៨៧,០០មរៀល 
   - េូលនិធិបមប្េើផ្លប្បមោជន៍សងគេ (៥%) : ២.៣២៨.៥៥៦.៣០៥,៣៣មរៀល 
   - េូលនិធិបំរុងាេែាប់ (៥%) : ៤.៤១៧.៥៩២.២៥០,០០មរៀល 
   - េូលនិធិបំរុងមដាយមសរ ើ (៥%) : ៤.៤១៧.៥៩២.២៥០,០០មរៀល 
   ២. ឯកភាពជាឯកែឆនទមលើប្បាក់ែំម ញរកាទុក : ៥៦.៧២៩.៦៩២.០៥៦,០០មរៀល 
  ៣. ភាគលាភសរុបចែលប្តូែចបងចែក : ២២.៧៨៦.៨៦៨.៤៤៤,០០មរៀល 
   - ទិននផ្លភាគលាភ : ៤,១០% 
   - ែំនួនភាគលាភកនុងេួយភាគេ ុន : ២៦២មរៀល/ភាគេ ុន 
   - អនុបាតថ្នការចបងចែកភាគលាភ : ២៥,៧៩% 
   - កាលបរមិែឆទប្បកាសបញ្ជ ើម ម្ ោះភាគេ ុនិក  ប្តូែទទួលបានភាគលាភថ្លៃទី្២១ ណខ្មេស្អ ឆ្ន ាំ 
     ២០២១ 
  - កាលបរមិែឆទចាប់មផ្ាើេទូទាត់ភាគលាភ ថ្ថៃទើ០១ ចែេិថុនឆ្ន ២ំ០២១ និង  បញ្ច ប់ថ្ថៃទើ០៧ 
    ចែេិថុន ឆ្ន ២ំ០២១។   
២)  សំម ើ សំុពិនិតយ-អនុេ័តមលើពិធើេហាសននិបាតភាគេ ុនិកមលើកទើ៩  
       ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានអនុេ័ត-ឯកភាព៖ 

  ១. យកថ្ថៃទើ២១ចែេិថុន ឆ្ន ២ំ០២១ជាថ្ថៃប្បារពធពិធើេហាសននិបាតភាគេ ុនិកមលើកទើ៩ 
  ២. ែំម ើ រការេហាសននិបាតភាគេ ុនិកមលើកទើ៩  រេួទាងំការមបាោះមឆ្ន ត  នឹងមរៀបែំាេ 
   ប្បព័នធ Online 
  ៣. េហាសននិបាតចាប់មផ្ាើេពើមមា៉ែ ង៨:០០   មដាយមប្ាងមរៀបែំឲ្យមានរមបៀបវារៈែូែខាងមប្កាេ៖ 

   - ែុោះែតាមាន (អាែពិនិតយការែុោះម ម្ ោះាេប្បព័នធ Online) 
   - ប្បកាសមេតុ 
   - មារពទង់ជាតិ 
   - បទបង្វា ញសាើពើលទធផ្លអាជើែកេមរបស់សេប្ាស 
   - មបាោះមឆ្ន តអនុេ័តមលើការចបងចែកភាគលាភជូនភាគេ ុនិក 
   - មបាោះមឆ្ន តអនុេ័តមលើលាភការរបស់ប្កុេប្បឹកាភិបាល 
   - េតិបញ្ច ប់ និងមសែកាើចថាងអំ រគុ របស់ប្បធ្លនគ ៈអធិបតើ 

  ៤. ប្បគល់ភារកិែចមធាើបទបង្វា ញពើលទធផ្លអាជើែកេម  របស់សេប្ាសជូនមលាកអគគនយករង  
   រស់ គឹេលាង 
  ៥. មផ្ទរសិទធិជូនឯកឧតាេអគគនយក ឲ្យមរៀបែំែំម ើ រការេហាសននិបាតភាគេ ុនិកមលើកទើ៩។ 
៣) សំម ើ សំុពិនិតយ - សមប្េែមលើលទធផ្លរបាយការ ៍សទង់េតិេន្តនាើ - និមោជិត    ចែលបានទិញភាគេ ុន 

រ.ទ.ស.ភ កនុងែំណ្តក់កាលមបាោះផ្ាយលក់ភាគេ ុនជាមលើកែំបូង (IPO)។ 
       ប្កុេប្បឹកាភិបាល បានអនុេ័ត៖ 

vii 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

  ១.  ប្តូែមដាោះប្ស្អយមៅាេសំ ូេពររបស់េន្តនាើ-និមោជិតមាន ក់ៗ      មោលគឺេិនប្តូែយកេតិភាគ 
   មប្ែើនេកអនុែតាជាទូមៅមទ។ 
  ២. ការមដាោះប្ស្អយប្តូែអនុែតាប្តឹេកប្េិត   រ.ទ.ស.ភ       មដាយមសនើសុំអនុស្អសន៍ច នពំើប្កសួង 
       មសែាកិែចនិងេរិញ្ញែតថុ។  កនុងករ ើ ចាបំាែ់អាែសំុមោបល់ពើនិយត័ករេូលបប្តកេពុជា មែើេបើមធាើការ 
       បញ្ជជ ក់បចនថេ។ 
៤)  សំម ើ សំុពិនិតយ-សមប្េែគមប្មាងែំណ្តយចាក់ែាែ់បំមពញទើាងំែើបឹងាមមាក  ទំេំ២៥េកិា     
       ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានឯកភាពជាមាលការ ៍មលើការមរៀបែំគមប្មាងកនុងការចាក់ែើមធាើទំនប់ព័ទធជំុែញិ 
ប្ពំែើមដាយប្តូែពិចារណ្តមៅមលើនើតិែធិើអនុែតាកិែចលទធកេម    លទធភាពថែកិា  និងការមសនើសំុបាង់កេមសិទធិទើាងំែើ 
មនោះ។ 
៥) សំម ើ សំុពិនិតយ-ផ្ាល់មោបល់មលើអនុស្អសន៍របស់ គ.េ.ក       
            ែំមោោះការចតងាងំមលខាធិការសេប្ាស ០១រូបបចនថេមទៀត   ចែលមានគុ ែុឌ្ឍបិ្សបាេប្បកាស 
មលែ០១១/១៨គ.េ.ក/ប្ប.ក។ 
       ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានឯកភាពជាមាលការ ៍ឲ្យ រ.ទ.ស.ភ មប្ជើសមរ ើសមលខាធិការសេប្ា្បចនថេ 
០១រូបមទៀត។ 
៦) របាយការ ៍សាើពើលទធផ្លការង្វរប្តើមាសទើ១ និងចផ្នការប្តើមាសទើ២ ឆ្ន ២ំ០២១ 
      ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានឯកភាពទាងំប្សុងមលើរបាយការ ៍     សាើពើលទធផ្លការង្វរប្តើមាសទើ១   និង 
ចផ្នការប្តើមាសទើ២ ឆ្ន ២ំ០២១។ 
៧) របាយការ ៍សាើពើលទធផ្លការង្វរសែនកេមថ្ផ្ទកនុងប្តើមាសទើ១ឆ្ន ២ំ០២១     
      ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានឯកភាពទទួលប្ជាបជារបាយការ ៍។  
៨)  របាយការ ៍សាើពើលទធផ្លកិែចលទធកេម       អនុែតាកនុងែំណ្តែ់ឆ្ន ២ំ០២០  និង ប្តើមាសទើ១ ឆ្ន ២ំ០២១ 
     ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានឯកភាពមលើរបាយការ ៍លទធផ្លកិែចលទធកេម  អនុែតាកនុងែំណ្តែ់ ឆ្ន ២ំ០២០    និង 
ប្តើមាសទើ១ឆ្ន ២ំ០២១។ 
៩)  របាយការ ៍សាើពើេូលនិធិបមប្េើផ្លប្បមោជន៍សងគេែុងឆ្ន ២ំ០២០ និងប្តើមាសទើ១ ឆ្ន ២ំ០២១ 
    ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានឯកភាពទាងំប្សុងរបាយការ ៍លទធផ្លមប្បើប្បាស់េូលនិធិបមប្េើផ្លប្បមោជន៍ 
សងគេែុងឆ្ន ២ំ០២០ និង កនុងប្តើមាសទើ១ ប្ពេទាងំបានឯកភាពមលើសំម ើ ែំណ្តយទាងំ៥   ចែលបានមលើក 
ម ើង។  
១០) មផ្េងៗ 
  ក) របាយការ ៍សាើពើលទធផ្លែរចាលកខែ ឌ ថ្នកិែចសនាការង្វរជាេួយមលាកប ឌិ ត   ជា ែសុិទធ 
    ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានឯកភាពមមាឃភាព មសែកាើសមប្េែរបស់ប្កុេប្បឹកាភិបាលមលើកទើ៥  នសេ័យ 
ប្បជំុមលើកទើ៥ អា តាិទើ៧ កាលពើថ្ថៃទើ១៨  ចែធនូ   ឆ្ន ២ំ០២០    ចែលបានទទួលយកមបកខភាពមលាក ប ឌិ ត 
ជា ែសុិទធ មធាើជាទើប្បឹកាប្កុេប្បឹកាភិបាល រ.ទ.ស.ភ. មនោះមដាយឈរមលើមេតុផ្លែូែខាងមប្កាេ៖ 
   ១. ការែរចាេិនមានការឯកភាពាន ។ 
   ២. ចផ្ាកាេលកខនាិកៈរបស់ រ.ទ.ស.ភ មយើងេិនមាននិងពំុធ្លា ប់មានប្បអប់ទើប្បឹកាភិបាលមនោះមទ។ 
   ៣.ប្កុេប្បឹកាភិបាលមទើបបានឯកភាពជាមាលការ ៍  ឲ្យមប្ជើសមរ ើសមលខាធិការសេប្ាស 

    ០១រូបបចនថេមទៀត  មែើេបើជួយការង្វរប្កុេប្បឹកាភិបាល  ែូែមានកនុងរមបៀបវារៈទើ៥ខាងមលើ។ 
  ែ) សំម ើ សំុពិនិតយ និងពិភាកាអំពើសមាសភាពគ ៈកមាម ធិការចតងាងំ និងលាភការចែលបាន 
       បមងកើតាេរយៈមសែកាើសមប្េែរបស់ប្កុេប្បឹកាភិបាលមលែ០០៤ ប្ក.ប្ប.ភ.ស-.ស.រ។  
     ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានមសនើឲ្យ   រ.ទ.ស.ភ មធាើការសិកាប្ស្អែប្ជាែបចនថេមែើេបើប្បេូលព័ត៌មាន  ឲ្យបានប្គប់ 
ប្ជុងមប្ជាយ ្ប្មាប់ជាេូលដាា នមលើកមោបល់ជូនប្កុេប្បឹកាភិបាលកនុងកិែចប្បជំុមលើកមប្កាយមែើេបើមធាើែមិស្អធ- 
នកេមមសែកាើសមប្េែមលែ០០៤ប្ក.ប្ប.ភ ស.ស.រ ខាងមលើ។ 
 
 

viii 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

▪ លទធផ្លកិែចប្បជុំប្កេុប្បឹកាភិបាលស្អេញ្ញមលើកទើ៧ អា តាិទើ៧ 
 រ.ទ.ស.ភ បានមរៀបែំកិែចប្បជំុប្កុេប្បឹកាភិបាលស្អេញ្ញមលើកទើ៧អា តាិទើ៧ កាលពើថ្ថៃទើ២៥ ចែេិថុន 
ឆ្ន ២ំ០២១ មែលាមមា៉ែ ង៩:៣០ ាម្ Online   គោយគប្រីកម្មវ ីិ ZOOM  ចែលមានរមបៀបវារៈ 
ែូែខាងមប្កាេ ៖ 

១) សំម ើ សំុពិនិតយ-អនុេ័តចតងាងំមលខាធិការសេប្ាសែំនួន០១រូប  និងបុគគលិកជាន់ែពស់ែំនួន០៣រូប  
  ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានអនុេ័ត-ឯកភាពាេការមសនើរបស់គ ៈកមាម ធិការចតងាងំ និងលាភការមដាយចតង 
ាងំបុគគលិកជាន់ែពស់ែំនួន០២រូបគឺ៖ 
   ១.  មលាក ជូ ផ្លាា  ចតងាងំជាប្បធ្លននយកដាា ន ថ្នស្អខាមសវាកេមទឹកស្អា ត និងអនេ័យ 

   ២.   មលាក មែង ប៉ែូលើចែន ចតងាងំជាប្បធ្លននយកដាា នគ មនយយ និងេរិញ្ញែតថុ 
២) សំម ើ សំុពិនិតយ-អនុេ័តចកសប្េួលសមាសភាពគ ៈកមាម ធិការចតងាងំ និងលាភការប្សបាេប្បកាស 
មលែ០១១/០១៨ គ.េ.ក/ប្ប.ក។ 
 ប្កុេប្បឹកាភិបាល បានឯកភាពនិរាករ ៍មសែកាើសមប្េែមលែ ០០៤ប្ក.ប្ប.ភ/ស.ស.រ និងមលែ០០៩ ប្ក.ប្ប.ភ/ 
សសរ.តត ប្ពេទាងំអនុេ័តឯកភាពបមងកើតគ ៈកមាម ធិការចតងាងំ និង  លាភការចែលមានសមាសភាព 
ែំនួន៥រូបែូែខាងមប្កាេ៖ 
   ១-ឯកឧតាេ អ ុ៊ុំ សុថា ប្បធ្លនប្កុេប្បឹកាភិបាល ប្បធ្លន 
   ២-ឯកឧតាេ េុើ វា៉ែ ន់ សមាជិកប្កុេប្បឹកាភិបាល សមាជិក 
   ៣-ឯកឧតាេ នួន ផារត័ន សមាជិកប្កុេប្បឹកាភិបាល សមាជិក 
   ៤-ឯកឧតាេ សឹុេ សុើថា អគគនយក រ.ទ.ស.ភ សមាជិក 
   ៥-មលខាធិការសេប្ាស០១រូប មលខា 
៣) របាយការ ៍សាើពើការមប្បើប្បាស់េូលនិធិបមប្េើផ្លប្បមោជន៍សងគេ   ប្តើមាសទើ២     និងសំម ើ សំុពិនិតយ-  
អនុេ័តថែកិាសប្មាប់ែំណ្តយប្តើមាសទើ៣ ឆ្ន ២ំ០២១ 
 ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានឯកភាព មលើរបាយការ ៍លទធផ្ល      មប្បើប្បាស់េូលនិធិបមប្េើផ្លប្បមោជន៍សងគេ     
អនុែតាកនុងប្តើមាសទើ២ ឆ្ន ២ំ០២១    ប្ពេទាងំឯកភាពមលើសំម ើ ទាងំ២  និង ទឹកប្បាក់មប្ាង ែំណ្តយសរុប  
៨៧.៤៩៧,៩៥ែុលាា រអាមេ៉ែរកិ។    
៤) របាយការ ៍សាើពើលទធផ្លកិែចលទធកេម អនុែតាកនុងប្តើមាសទើ២ ឆ្ន ២ំ០២១  និងសំម ើ សំុពិនិតយ-សមប្េែ 
មលើចផ្នការលទធកេមចកតប្េូែឆមាសទើ២ ឆ្ន ២ំ០២១ 
 ប្កុេប្បឹកាភិបាល បានឯកភាពមលើរបាយការ ៍លទធផ្លកិែចលទធកេមអនុែតាកនុងប្តើមាសទើ២ និងអនុេ័ត- 
ឯកភាពមលើចផ្នការលទធកេមចកតប្េូែសប្មាប់ឆមាសទើ២ ឆ្ន ២ំ០២១។ 
៥)  សំម ើ សំុអនុស្អសន៍ច ន ំមលើការមប្តៀេលកខ ៈ សប្មាប់ែំម ើ រការមប្ជើសមរ ើសអភិបាលឯករាជយ និង 
អភិបាលេិនប្បតិបតាិតំណ្តងភាគេ ុនិកឯកជន 
 ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានឯកភាពជាមាលការ ៍ មៅមលើកេមែធិើការមប្ជើសមរ ើសអភិបាល  ចែលបានមសនើម ើង    
និងច នឲំ្យ  រ.ទ.ស.ភ  មធាើសំម ើ សំុការមោគយល់ពើ ន.េ.ក  ករ ើ មានការយឺតោ៉ែ ែកនុង ែំម ើ រការមប្ជើស 
មរ ើសមនោះ មដាយចផ្ាកមលើមេតុផ្លជាក់ចសាង  និងមានលកខ ៈសតានុេ័ត   ប្ពេទាងំរកាជំេរែិតែំប្បឹងចប្បង 
អនុែតាមៅាេនើតិែធិើចែលបានកំ ត់។ 
៦) របាយការ ៍សាើពើមេតុថ្នផ្លប៉ែោះោល់របស់គមប្មាងចាក់ែើបំមពញ      ថ្នគមប្មាងអភិែឌ្ឍមកាោះនរា មដាយ 
ប្កុេេ ុន OCIC េកមលើប្បព័នធផ្គត់ផ្គង់ទឹកស្អា តរបស់  រ.ទ.ស.ភ      និង េកមលើមសវាកេមផ្គត់ផ្គង់ទឹកស្អា ត ជូន 
ប្បជាពលរែាកនុងរាជធ្លនើភនំមពញ 
 ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានឯកភាពទទួលប្ជាបជារបាយការ ៍   និង  បានច នឲំ្យ   រ.ទ.ស.ភ មធាើរបាយ- 
ការ ៍មដាយច កេួយ សាើពើលទធផ្លអនុែតាគមប្មាងស្អងសង់ស្អថ នើយបូេទឹកមៅថមើមកាោះនរា   មៅាេអនុស្អ- 
សន៍ចែលបានមលើកម ើងខាងមលើ  មែើេបើជូនមៅប្កសួងអាណ្តពាបាលទាងំពើរបានប្ជាប ជាព័ត៌មាន។ 
៧)  របាយការ ៍លទធផ្លការង្វរប្តើមាសទើ២-ឆមាសទើ១ និងចផ្នការប្តើមាសទើ៣ ឆ្ន ២ំ០២១ 
 ប្កុេប្បឹកាភិបាល បានឯកភាពទាងំប្សុង   មៅមលើែាឹេស្អរថ្នរបាយការ ៍លទធផ្លការង្វរ     ប្តើមាសទើ២ 

ix 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

ឆមាសទើ១និងទិសមៅការង្វរប្តើមាសទើ៣ ឆ្ន ២ំ០២១។ 
៨)  របាយការ ៍សាើពើលទធផ្លការង្វរសែនកេមថ្ផ្ទកនុង ប្តើមាសទើ២ ឆ្ន ២ំ០២១ 
 ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានឯកភាពទទួលប្ជាបជារបាយការ ៍  ប្ពេទាងំបានឯកភាពមៅមលើសំម ើ រ     របស់ 
ប្កុេការង្វរសែនកេមថ្ផ្ទកនុងចែលសំុមលើកមពលមធាើសែនកេមមដាយឥតប្ោងទុកមៅឆ្ន មំប្កាយផ្ងចែរ។ 
៩) មផ្េងៗ 
  ក)  មាលការ ៍ច នសំាើពើការចបងចែកភាគលាភ    ែល់ភាគេ ុនិកសប្មាប់បុគគលែុោះបញ្ជ ើលក់ 
  េូលបប្តកេមសិទធិ    
  ែ)  ករ ើ ការអនុែតាការកំ ត់កាលបរមិែឆទកំ ត់ទុកថ្នការចបងចែកភាគលាភប្បចាឆំ្ន ២ំ០២០ 

   របស់ រ.ទ.ស.ភ  
  គ) របាយការ ៍ទូទាត់ភាគលាភប្បចាឆំ្ន ២ំ០២០ របស់ រ.ទ.ស.ភ 
  ឃ)ករ ើ សំម ើ សំុមលើកចលងកនុងការទូទាត់ប្បាក់ភាគលាភប្បចាឆំ្ន ២ំ០១៩ និងប្បចាឆំ្ន ២ំ០២០ 
   របស់ រ.ទ.ស.ភ ជូនប្កសួងមសែាកិែចនិងេរិញ្ញែតថុ 
 ប្កុេប្បឹកាភិបាល បានឯកភាពទទួលប្ជាបជារបាយការ ៍។ 

▪ លទធផ្លកិែចប្បជុំប្កេុប្បឹកាភិបាលែសិ្អេញ្ញមលើកទើ១ (កិែចប្បជុំមលើកទើ៨) អា តាិទើ៧ 
 រ.ទ.ស.ភ បានមរៀបែំកិែចប្បជំុប្កុេប្បឹកាភិបាលែសិ្អេញ្ញមលើកទើ១ អា តាិទើ៧ កាលពើថ្ថៃទើ០៣ ចែសើហា 
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១)   សំម ើ សុំមាលការ ៍អនុញ្ជញ តែុោះសិកាបឋេ មលើការផ្គត់ផ្គង់ទឹកស្អា ត  របស់ប្កុេេ ុនថ្ប្ពគុប ែន- 
ន្តស្អា ក់សិន មៅសង្វក ត់ែំនួន៣ កនុងែ ឌ ចប្ពកមនន  រាជធ្លនើភនំមពញ   និងមៅឃុែំំនួន៨កនុង   ប្សុកពញាឮ មែតា 
កណ្តា ល 

 ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានឯកភាពជាមាលការ ៍ឲ្យ រ.ទ.ស.ភ ែុោះសិកាបឋេមលើការផ្គត់ផ្គង់ទឹកស្អា តរបស់ 
ប្កុេេ ុន ថ្ប្ពគុប ែនន្តស្អា ក់សិន មៅសង្វក ត់ែំនួន៣ កនុងែ ឌ ចប្ពកមនន  រាជធ្លនើភនំមពញនិងមៅឃុំែំនួន៨ កនុង 
ប្សុកពញាឮ មែតាកណ្តា ល និងប្តូែរាយការ ៍លទធផ្លថ្នការសិកាមនោះ   រេួទាងំជមប្េើសលទធភាពថ្នការមប្បើ 
ប្បាស់ថែកិាសប្មាប់ែនិិមោគផ្ង មៅកនុងកិែចប្បជំុបនទ ប់របស់ប្កុេប្បឹកាភិបាល។ 
២) បែចុបបននភាពសំម ើ សំុពិនិតយ-អនុេ័តចតងាងំមលខាធិការសេប្ាសែំនួន០១រូប   និងបុគគលិកជាន់ែពស់ 
ែំនួន ០១រូប 
 ប្កុេប្បឹកាភិបាល បានអនុេ័ត-ឯកភាពជាឯកែឆនទចតងាងំ ៖ 
   ១- មលាក ជា សតិភទទ ជាមលខាធិការសេប្ាស មានឋានៈមសមើអគគនយករង។ 
   ២- មលាក អ ូ គុ ែឌ្ឍន៍ ជាប្បធ្លននយកដាា នចផ្នការនិងគមប្មាង។   
៣) មផ្េងៗ 
      ែឌ្ឍនភាពថ្នគមប្មាងស្អងសង់មរាងែប្កផ្លិតទឹកស្អា តាមមម  ចែលជាជំនួយឥតសំ ងរបស់រដាា ភិបាល 
ជប៉ែុន កនុងរូបភាពជា SPC 
 ប្កុេប្បឹកាភិបាល ឯកភាពទទួលប្ជាបជារបាយការ ៍។ 

 
▪ លទធផ្លកិែចប្បជុំប្កេុប្បឹកាភិបាលស្អេញ្ញមលើកទើ៩ អា តាិទើ៧ 

 រ.ទ.ស.ភ បានមរៀបែំកិែចប្បជំុប្កុេប្បឹកាភិបាលស្អេញ្ញមលើកទើ៩ អា តាិទើ៧ កាលពើថ្ថៃទើ២៧ ចែកញ្ជញ  
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១) សំម ើ សំុពិនិតយ-អនុេ័តមលើការមធាើបែចុបបននភាពសមាសភាពគ ៈកេមការននរបស់  រ.ទ.ស.ភ  
 ប្កុេប្បឹកាភិបាល បានអនុេ័ត-ឯកភាព៖ 
  ១. ចកសប្េួលសមាសភាពគ ៈកមាម ធិការលទធកេម មដាយឯកឧតាេ  ុង ណ្តរ ៉ែូ ជាប្បធ្លនគ ៈ- 
  កមាម ធិការ និងមលាកប្សើ សឹុេ ែលាិកា ប្បធ្លនអងគភាពលទធកេមជាមលខាធិការ។ 
  ២. ចកសប្េួលសមាសភាពគ ៈកេមការជប្េោះនិងលក់ប្ទពយសេបតាិរែា  ចែលប្តូែជប្េោះមែញពើបញ្ជ ើ 
  ស្អរមពើភ ឌ របស់ រ.ទ.ស.ភ មដាយឯកឧតាេ  ុង ណ្តរ ៉ែូ ជាប្បធ្លនគ ៈកេមការ។ 

x 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

២) សំម ើ សំុមាលការ ៍លុបមែញពើបញ្ជ ើនូែអែលនប្ទពយែូែបាត់បង់គុ ភាព    និង    មធាើសំែធិ្លនសននិធិ 
 បរកិាខ រសមាា រចែលេិនមប្បើប្បាស់ែូែបាត់បង់គុ ភាពកនុងឆ្ន ២ំ០២១    មែើេបើមសនើសំុមាលការ ៍ជប្េោះមែញពើ 
បញ្ជ ើមៅប្កសួងមសែាកិែច និងេិរញ្ញែតថុ 
 ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានឯកភាពជាមាលការ ៍   ឲ្យជប្េោះមែញពើបញ្ជ ើាេសំម ើ        និង មសនើសំុប្កសួង 
មសែាកិែច និងេរិញ្ញែតថុ មែើេបើមធាើការវាយតថ្េា និងប្បកាសលក់ឡាយ ុងាេនើតិែធិើជាធរមាន។ 
៣) របាយការ ៍សាើពើលទធផ្លការង្វរឆ្ន ២ំ០២១(៨ចែបូក៤ចែបា៉ែ ន់ស្អម ន)  និងសំម ើ សុំពិនិតយ-អនុេ័ត 
មលើគមប្មាងចផ្នការសេប្ាស និងទុនែនិិមោគឆ្ន ២ំ០២២ 
 ប្កុេប្បឹកាភិបាល បានឯកភាពទាងំប្សុងមៅមលើរបាយការ ៍លទធផ្លការង្វរឆ្ន ២ំ០២១   (៨ចែបូក 
៤ចែបា៉ែ ន់ស្អម ន)និងអនុេ័តឯកភាពជាឯកែឆនទមលើរាល់សំម ើ  ចែលបានមលើកម ើងសប្មាប់ចផ្នការ ឆ្ន ២ំ០២២   
និងបានឯកភាពតមេាើងកាមំបៀែតេរែំ៍នួនេួយ(១)កា ំជូនែល់េន្តនាើ-និមោជិតកនុងប្កបែ ឌ ទាងំបួន។ 
៤) របាយការ ៍សាើពើលទធផ្លកិែចលទធកេមអនុែតាកនុងប្តើមាសទើ៣ ឆ្ន ២ំ០២១  និង      សំម ើ សុំពិនិតយ- 
អនុេ័តមលើគមប្មាងចផ្នការលទធកេមឆ្ន ២ំ០២២ 
 ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានអនុេ័ត-ឯកភាពទាងំប្សុង មលើរបាយការ ៍លទធផ្លកិែចលទធកេមប្តើមាសទើ៣     ឆ្ន  ំ
២០២១ និងគមប្មាងចផ្នការកិែចលទធកេមសប្មាប់ឆ្ន ២ំ០២២។ 
៥) របាយការ ៍សាើពើេូលនិធិបមប្េើផ្លប្បមោជន៍សងគេ អនុែតាកនុងប្តើមាសទើ៣ ឆ្ន ២ំ០២១  និង សំម ើ សំុ 
ពិនិតយ-អនុេ័តមលើគមប្មាងមប្បើប្បាស់េូលនិធិបមប្េើផ្លប្បមោជន៍សងគេឆ្ន ២ំ០២២   
 ប្កុេប្បឹកាភិបាល   បានឯកភាពមលើលទធផ្លរបាយការ ៍    មប្បើប្បាស់េូលនិធិបមប្េើផ្លប្បមោជន៍សងគេ       
អនុែតាកនុងប្តើមាសទើ៣ឆ្ន ២ំ០២១ និងគមប្មាងែំណ្តយសប្មាប់ប្តើមាសទើ៤ ឆ្ន ២ំ០២១ ែំនួន២សំម ើ  ប្ពេ 
ទាងំបានអនុេ័ត-ឯកភាពមលើគមប្មាងែំណ្តយសប្មាប់ឆ្ន ២ំ០២២។ 
៦) របាយការ ៍សាើពើការសិកាបឋេថ្នគមប្មាងពប្ងើកសេតថភាពមរាងែប្កភូេិចប្ពក   និង       សំម ើ សំុពិនិតយ-  
អនុេ័តមលើថ្ថាឯកាលក់ទឹកែំុជូន រ.ទ.ស.ភ 
 ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានាបំ្ទមលើលទធផ្លថ្នការសិកាខាងមលើ  និងបានអនុេ័តមៅមលើថ្ថាឯកា  លក់ទឹក 
ែំុចែលបានមសនើម ើងគឺ ៣៥០មរៀល/េ៣ ។ 
៧) របាយការ ៍សាើពើលទធផ្លការង្វរសែនកេមថ្ផ្ទកនុង ប្តើមាសទើ៣ ឆ្ន ២ំ០២១ 
   ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានឯកភាពទាងំប្សុងមលើលទធផ្លការង្វរសែនកេមថ្ផ្ទកនុងប្តើមាសទើ៣ឆ្ន ២ំ០២១។ 
៨) របាយការ ៍សាើពើលទធផ្ល  ថ្នការែុោះសិកាបឋេមលើការផ្គត់ផ្គង់ទឹកស្អា ត     របស់ប្កុេេ ុនថ្ប្ពគុប 
ែនន្តស្អា ក់សិន   មៅសង្វក ត់ែំនួន៣   កនុងែ ឌ ចប្ពកមនន   រាជធ្លនើភនំមពញ  និងមៅឃំុែំនួន៨ កនុងប្សុកពញាឮ មែតា 
កណ្តា ល 
 ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានឯកភាពទទួលប្ជាបជារបាយការ ៍លទធផ្លថ្នការសិកាបឋេខាងមលើ និងមប្តៀេ 
រង់ចាសំុំអនុស្អសន៍ែឹកនែ៏ំែពង់ែពស់ ពើថាន ក់ែឹកនបំ្កសួងអាណ្តពាបាលទាងំពីររបស់មយើង   មដាយ រ.ទ.ស.ភ  
ប្តូែមប្តៀេមរៀបែំឯកស្អរ និងជំនួយស្អម រតើសប្មាប់កិែចប្បជំុកប្េិតែពស់ចែលអាែមាន នមពលខាងេុែ។ 
៩) របាយការ ៍សាើពើលទធផ្លថ្នកិែចជំនួបពិភាកា និងទទួលអនុស្អសន៍បចនថេពើ  ន.េ.ក  មៅមលើមាលការ ៍ និង 
នើតិែធិើោក់ព័នធនឹងការមប្ជើសមរ ើសអភិបាលឯករាជយ និងអភិបាលេិនប្បតិបតាិតំណ្តងភាគេ ុនិកឯកជន  
 ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានផ្ាល់ការាបំ្ទជាមាលការ ៍មៅមលើជមប្េើសទើ៣(អប្ាោ៉ែ ងតិែ០,៣%ថ្នេូលបប្ត 
កេមសិទធិសរុប)  សប្មាប់ជាលកខែ ឌ តប្េូែរបស់មបកខភាពអភិបាលេិនប្បតិបតាិតំណ្តង ភាគេ ុនិកឯកជន ចត 
អប្ាមនោះអាែនឹងប្តូែចកសប្េួលប្សបមៅាេការច នរំបស់     ន.េ.ក   និង ឯកភាពមៅមលើគមប្មាងកេមែធិើ 
ការង្វរមប្ជើសមរ ើសអភិបាលប្ពេទាងំប្បគល់ភារកិែចជូន រ.ទ.ស.ភ   មែើេបើអនុែតាការង្វរមប្ជើសមរ ើសអភិបាលមនោះ 
ឲ្យទទួលបានមជាគជ័យ។ 
១០) មផ្េងៗ 
  ក) សំម ើ សំុផ្ាល់អនុស្អសន៍មលើ  អសងគតិភាព   រវាងប្បកាសសាើពើការអនុញ្ជញ តឲ្យមធាើអាជើែកេមផ្គត់ 
ផ្គង់ទឹកស្អា តអែិថ្ន្តនាយ ៍ចែលមប្ាងមសនើសំុជាេួយឯកស្អរគតិយុតាោក់ព័នធរបស់ រ.ទ.ស.ភ 
 

xi 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 ប្កុេប្បឹកាភិបាល បានឯកភាពជាមាលការ ៍ឲ្យ  រ.ទ.ស.ភ      មលើកសំម ើ សំុមធាើែមិស្អធនកេម មៅមលើ 
អនុប្កឹតយមលែ៥២ អនប្ក.បក និងមធាើលិែិតមៅប្កសួងឧសាេកេម  ែទិាស្អន្តសា  បមែចកែទិា  និង  នវានុែតាន៍   
មសនើសំុមែញប្បកាសសាើពើការអនុញ្ជញ ត   ឲ្យមធាើអាជើែកេមផ្គត់ផ្គង់ទឹកស្អា តអែិថ្ន្តនាយ៍   ចផ្ាកាេ    អនុប្កឹតយមលែ៥២  
អនប្ក.បក។ 
  ែ) សំម ើ សំុផ្គត់ផ្គង់ទឹកស្អា ត ែូលទើាងំគមប្មាងស្អងសង់អាកាសោនដាា នអនារជាតិភនំមពញថមើ 
 ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានាបំ្ទែាឹេស្អរទាងំ៣ែំ ុែ ចែលឯកឧតាេប្បធ្លនប្កុេប្បឹកាភិបាល បានប្បកាស 
ខាងមលើនិងឯកភាពប្បគល់ភារកិែចជូន រ.ទ.ស.ភ មធាើការជាេួយប្កុេេ ុនបនាមៅមទៀត   ឲ្យប្សបាេនើតិែធិើផ្ង  
ក៏ែូែជាពមនាឿនការង្វរមនោះ   មែើេបើឆ្ប់បានប្បជំុកប្េិតបមែចកមទស  និង្នមៅមធាើការសិកាេួយ  ប្ពេទាងំ 
រាយការ ៍ជូនប្កុេប្បឹកាភិបាលកនុងកិែចប្បជំុបនទ ប់។ 

 
▪ លទធផ្លកិែចប្បជុំប្កេុប្បឹកាភិបាលស្អេញ្ញមលើកទើ១០ អា តាិទើ៧ 

 រ.ទ.ស.ភ បានមរៀបែំកិែចប្បជំុប្កុេប្បឹកាភិបាលស្អេញ្ញមលើកទើ១០អា តាិទើ៧ កាលពើថ្ថៃទើ ២៤   ចែធនូ 
 ឆ្ន ២ំ០២១ មែលាមមា៉ែ ង៩:៣០ ាម្ Online   គោយគប្រីកម្មវ ីិ ZOOM  ចែលមានរមបៀបវារៈែូែខាងមប្កាេ ៖ 

១) សំម ើ សំុពិនិតយ-អនុេ័តមលើលកខែ ឌ    និងគុ ែុឌ្ឍ ិ    សប្មាប់មប្ជើសមរ ើសមបកខភាពអភិបាលឯករាជយ និង 
 អភិបាលេិនប្បតិបតាិតំណ្តងភាគេ ុនិកឯកជន 
 ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានយល់ប្សបទាងំប្សុង មៅមលើមោបល់របស់គ ៈកមាម ធិការចតងាងំ និងលាភការ   
និងមសនើសំុឲ្យ រ.ទ.ស.ភ ចកសប្េួលលកខែ ឌ    និងគុ ែុឌ្ឍ ិ    សប្មាប់មបកខភាពអភិបាលមៅាេមោបល់ចក 
សប្េួលរបស់គ ៈកមាម ធិការចតងាងំនិងលាភការ។    
២) សំម ើ សំុមាលការ ៍ឯកភាពមលើការកត់ប្ាបមងកើនមែើេទុនសននិធិ និងជប្េោះមែញពើបញ្ជ ើសមាា រែូែ បាត់ 
បង់គុ ភាព ចែលទទួលបានពើអងគភាពរដាា ករទឹកថ្នេនទើរឧសាេកេម ែទិាស្អន្តសា បមែចកែទិា និងនវានុែតាន៍  
មែតាប្ពោះសើេនុ 
     ប្កុេប្បឹកាភិបាល បានអនុេ័ត៖ 
 ១. ទទួលយកនូែសមាា រជាសននិធិរបស់រដាា ករទឹកសាយ័តមែតាប្ពោះសើេនុ  កនុងទឹកប្បាក់សរុប 
 ជាង១.៨០០លានមរៀល  ចែលប្កសួងមសែាកិែច និងេរិញ្ញែតថុ    បានឯកភាពជាមាលការ ៍ប្បគល់ 
 េកឲ្យ រ.ទ.ស.ភ ។ 
  ២. ឯកភាពឲ្យមធាើការែុោះពិនិតយម ើងែញិនូែសមាា រសននិធិចែល       រ.ទ.ស.ភ   បានទទួលពើរដាា ករទឹក 

សាយ័តមែតាប្ពោះសើេនុ មដាយអមញ្ជ ើញប្កុេការង្វរអនារប្កសួងែូលរួេ      ប្ពេទាងំមធាើកំ ត់មេតុមែើេបើ 
               ដាក់ជូនប្កុេប្បឹកាភិបាលពិនិតយ-អនុេ័តមែើេបើបមងកើនមែើេទុនមៅាេនើតិែធិើជាធរមាន។ 
 
  ៣. ឯកភាពជាមាលការ ៍ឲ្យកត់ប្ាសមាា រសននិធិចែលមានជាក់ចសាង  មែើេបើបមងកើនមែើេទុន   និង 
  មប្ៅពើមនោះ មសនើសំុជប្េោះមែញពើបញ្ជ ើ មៅាេសំម ើ របស់ រ.ទ.ស.ភ ។ 
៣) សំម ើ សំុពិនិតយ-អនុេ័តចកសប្េួលរែនសេព័នធចាត់ាងំថ្ន រ.ទ.ស.ភ 
ប្កុេប្បឹកាភិបាល បានអនុេ័តឯកភាពមៅមលើសំម ើ សំុចកសប្េួលរែនសេព័នធចាត់ាងំរបស់ រ.ទ.ស.ភ ។ 
៤) សំម ើ សំុអនុេ័តមលើកេមែធិើប្បជំុប្កុេប្បឹកាភិបាល ឆ្ន ២ំ០២២ 
      ប្កុេប្បឹកាភិបាល បានអនុេ័ត-ឯកភាព ៖ 
  ១. សប្មាប់ចែេើន កំ ត់យកថ្ថៃទើ១៨ ចែេើន ឆ្ន ២ំ០២២ 
  ២. សប្មាប់ចែេិថុន កំ ត់យកថ្ថៃទើ២៤ ចែេិថុន ឆ្ន ២ំ០២២ 
  ៣. សប្មាប់ចែកញ្ជញ  កំ ត់យកថ្ថៃទើ២៤ ចែកញ្ជញ  ឆ្ន ២ំ០២២ 
  ៤. សប្មាប់ចែធនូ កំ ត់យកថ្ថៃទើ២៣ ចែធនូ ឆ្ន ២ំ០២២។  
៥)  សំម ើ សំុពិនិតយ-អនុេ័តមលើការបនាអនុែតាគមប្មាងផ្គត់ផ្គង់ទឹកស្អា តបឹងធំ មប្កាេេរិញ្ញបបទានឥតសំ ង 
របស់រដាា ភិបាលជប៉ែុន 
       ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានាបំ្ទ  និង  អនុេ័តមលើសំម ើ សំុបនាអនុែតាគមប្មាងផ្គត់ផ្គង់ទឹកស្អា តបឹងធំ  មប្កាេ 
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េរិញ្ញបបទានឥតសំ ងរបស់រដាា ភិបាលជប៉ែុន មដាយមសនើ  រ.ទ.ស.ភ  ចាត់ចែងអនុែតាបនា  នើតិែធិើឲ្យបានឆ្ប់ 
រេ័សមែើេបើទទួលបាននូែេិញ្ញបបទានឥតសំ ង   និង ប្តូែមធាើរបាយការ ៍មនោះ ដាែ់មដាយច ក ជូនប្កសួង 
ឧសាេកេម ែទិាស្អន្តសា បមែចកែទិា និងនវានុែតាន៍ ផ្ងចែរ។ 
៦) របាយការ ៍សាើពើលទធផ្លការង្វរ១០ចែ បូក២ចែបា៉ែ ន់ស្អម នឆ្ន ២ំ០២១ និងចផ្នការប្តើមាសទើ១  
ឆ្ន ២ំ០២២ 
       ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានឯកភាពទាងំប្សុងមលើរបាយការ ៍សាើពើលទធផ្លការង្វរ១០ចែបូក២ណខ្បា៉ែ ន់ស្អម ន 
ឆ្ន ២ំ០២១ និងចផ្នការប្តើមាសទើ១ ឆ្ន ២ំ០២២។ 
៧)  របាយការ ៍សាើពើលទធផ្លកិែចលទធកេមប្តើមាសទើ៤ ឆ្ន ២ំ០២១ 
      ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានឯកភាពទាងំប្សុងមលើរបាយការ ៍លទធផ្លកិែចលទធកេមប្តើមាសទើ៤ឆ្ន ២ំ០២១។ 
៨) របាយការ ៍សាើពើការមប្បើប្បាស់េូលនិធិបមប្េើផ្លប្បមោជន៍សងគេ  ប្តើមាសទើ៤ ឆ្ន ២ំ០២១  
     ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានឯកភាពទាងំប្សុងមលើរបាយការ ៍លទធផ្លមប្បើប្បាស់េូលនិ ិបមប្េើផ្លប្បមោជន៍ 
សងគេកនុងប្តើមាសទើ៤ ឆ្ន ២ំ០២១ប្ពេទាងំបានឯកភាពមៅមលើសំម ើ ទើ១ និងសំម ើ ទើ២ ចែលមានទឹកប្បាក់ 
សរុប ៥៤១.៥០០.០០០មរៀល។ ែំច កឯសំម ើ ទើ៣ែញិ ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានអនុេ័តឧបតថេា  ជូនជាថែកិា 
ែំនួន ១០០.០០០.០០០មរៀល ជំនួសសំម ើ សំុែចើមប្បើប្បាស់ថែកិាជាបមណ្តា ោះអាសននចែលេិនប្តូែាេនើតិែធិើ។ 
៩) របាយការ ៍សាើពើលទធផ្លការង្វរសែនកេមថ្ផ្ទកនុង ប្តើមាសទើ៤ ឆ្ន ២ំ០២១ 
      ប្កុេប្បឹកាភិបាល បានឯកភាពទទួលប្ជាបជារបាយការ ៍     និងបានមសនើឲ្យសែនកេមថ្ផ្ទកនុងអនុែតាាេ 
អនុស្អសន៍ច នខំាងមលើ។ 
១០) របាយការ ៍សាើពើ  លទធផ្លការង្វរសិកាមធាើបែចុបបននភាពចផ្នការមេទើ៣   ឆ្ន ២ំ០២១-២០៣០ មប្កាេ 
េរិញ្ញបបទានឥតសំ ងរបស់រដាា ភិបាលជប៉ែុន 
     ប្កុេប្បឹកាភិបាល បានឯកភាពទទួលប្ជាបជារបាយការ ៍។ 
១១)របាយការ ៍បឋេសាើពើសំម ើ សុំការផ្គត់ផ្គង់ទឹក       ែូលទើាងំគមប្មាងស្អងសង់អាកាសោនដាា ន 
អនារជាតិភនំមពញថមើ និងតំបន់អភិែឌ្ឍទើប្កុងរ ប    
     ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានាបំ្ទឲ្យ រ.ទ.ស.ភ មរៀបែំផ្គត់ផ្គង់ទឹកជាលកខ ៈលក់ែំុឱ្យមៅប្កុេេ ុន CAIC 
មដាយការែនិិមោគមែើេបើដាក់បណ្តា ញភាជ ប់ពើែំ ុែន ិកាមៅ គឺជាបនទុករបស់ប្កុេេ ុន មេើយ រ.ទ.ស.ភ  
ប្តូែសំុអនុស្អសន៍ច នបំចនថេពើថាន ក់ែឹកនបំ្កសួងអាណ្តពាបាលជាេុនសិន ។   កនុងករ ើ មានការចប្បប្បួល 
មាលការ ៍ចែលប្តូែអនុេ័ត ប្កុេប្បឹកាភិបាលនឹងអនុមលាេមៅាេមនោះ។ 
១២) មផ្េងៗ 
  ក) សំម ើ សុំផ្ាល់អនុស្អសន៍មលើនើតិែធិើកនុងការមសនើែុ ំែើមៅបឹងធំ     សប្មាប់ស្អងសង់មរាងែប្ក 
 ប្បប្ពឹតាកេមទឹកស្អា ត 
      ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានឯកភាពទទួលប្ជាបជាព័ត៌មាននិងបានច នាាំឲ្យ   រ.ទ.ស.ភ  អនុែតាាេអនុស្អ- 
សន៍ខាងមលើ។ 
  ែ) ការចាក់ែាែ់បំមពញទើាងំែើបឹងាមមាក 
       ប្កុេប្បឹកាភិបាល បានឯកភាពាបំ្ទមលើការពប្ងើកទទឹងែនងទំនប់ព័ទធប្ពំទើាងំែើបឹងាមមាក  មដាយមប្បើ 
ប្បាស់ថែកិាែនិិមោគចែលមានប្ស្អប់ ប្ពេទាងំអនុញ្ជញ តឲ្យ  រ.ទ.ស.ភ អនុែតាការង្វរចាក់ែើមៅទើមនោះ។ 
  គ)របាយការ ៍លទធផ្លអមងកតទើាងំអតិថិជនលក់ទឹកបនាឲ្យកេមករ កេមការនិើ និងសិសេ  និសេតិ 
 កនុងរាជធ្លនើភនំមពញ និងប្កុងាមមម  
      ប្កុេប្បឹកាភិបាល បានឯកភាពទទួលប្ជាបជាព័ត៌មាន និងបានច នឲំ្យ  រ.ទ.ស.ភ   បនាអនុែតាការង្វរ 
គនោះមៅាេទិសមៅចែលបានមលើកម ើងខាងមលើ។ 
  ឃ) សំម ើ សំុអនុស្អសន៍ច នមំលើការមដាោះែូរ ែំច កែើមៅមរាងែប្កប្បប្ពឹតាកេមទឹកស្អា តនិមរាធ 
      ប្កុេប្បឹកាភិបាល បានឯកភាពទទួលប្ជាបជាព័ត៌មាន ប្ពេទាងំច នឲំ្យ រ.ទ.ស.ភ យកករ ើ គនោះ មៅ 
មធាើការសិកាបចនថេមទៀត និងពិនិតយដាក់ឆាងប្បជំុប្កុេប្បឹកាភិបាលនមពលមប្កាយ កនុងករ ើ ចាបំាែ់។ 

រ.ទ.ស.ភ  មានយុទធស្អន្តសាែាស់លាស់កនុងការពប្ងើកបណ្តា ញចែកចាយទឹក   មដាយមានទំនាក់ទំនង 
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ជាេួយនឹងការពប្ងើកសេតថភាពប្បប្ពឹតាកេមមេើយការពប្ងើកការផ្គត់ផ្គង់ទឹកមៅតំបន់ជំុែញិរាជធ្លនើភនំមពញ   គឺមធាើ 
ោ៉ែ ងណ្តរកាអប្ានិងសាង់ដារែូែាន  មៅកនុងរាជធ្លនើភនំមពញ និងាងំែិតាែពស់  ែំមោោះការទទួលែុសប្តូែែល់ 
សងគេ និងបរសិ្អថ ន។ 

សប្មាប់ឆ្ន ២ំ០២២មយើងមប្ាងផ្លិតទឹកស្អា តចាំនួន ២២៨.៧៣៥.៦១៤េ៣  ជាេួយនឹងការពប្ងើក 
បណ្តា ញចែកចាយទឹកបចនថេ២៨០.០០០ចេ៉ែប្តនិងមប្ាងែំ ូលសរុបែំនួន៣៣២.០៣៤.០០២.០០០មរៀល 
និង ែំណ្តយសរុបែំនួន ២១៦.១៥០.៣៥៣.០០០មរៀល  ែូែចែលបានអនុេ័តមដាយប្កុេប្បឹកាភិបាល និង 
ប្កសួងអាណ្តពាបាលទាងំពើរ។ 

 
ពស្ចកតីថ្លែងអំណរគុណ 

គយីងខ្ាុ ាំ្ូម្ណលៃងនូែគ្ចកតីដឹងគុណដ៏ប្ជាលគប្ៅ  ចាំគ ោះរាជរោឋ ភិបាល ោណ្តពោបាលទាំងពីរ   គឺប្ក្ួង 
ឧ្ាហកម្ម វទិ្ោសាស្រ ត្ រគចេកវទិ្ោ និងនវានុវតតន៍ និង ប្ក្ួងគ្ដឋកិចេ និងហរិញ្ញវតថុ និយត័ករមូ្លរប្តកម្ពុជា   ផ្ារ
មូ្លរប្តកម្ពុជា និងភាគហ ុនិកទាំងអ្់ណដលបានផ្តល់ទ្ាំនុកចិតតនិងការោាំប្ទ្ចាំគ ោះ រ.ទ្.្.ភ ។ 
 

គយងីក៏មានគមាទ្នភាព និង្ូម្ណលៃងអាំណរគុណចាំគ ោះម្ស្រនតី និងនិគោជិតប្គរ់ថ្នន ក់ររ្់ រ.ទ្.្.ភ ណដលបាន 
ខិ្តខ្ាំរាំគពញការង្ករគោយសាម រតីទ្ទួ្លខុ្្ប្តូវខ្ព្់  ជាំរុញឲ្យ្គប្ម្ចបាននូវលទ្ធផ្លដ៏លាប្រគ្ីរគនោះ។ 
 
 ថ្លៃ                      ណខ្                ឆ្ន ាំឆាូែ ប្តើ្័ក ព.្.២៥៦៥ 
 រាជធ្លនើភនំមពញ ថ្ថៃទើ           ចែ           ឆ្ន ២ំ០២២ 
 ក្រធានក្កុម្ក្រឹកាភ្ិបាល 
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ស្កម្មភាេស្ខំាន់ៗកនងុឆ្ន ២ំ០២១ 
គោយមានការោាំប្ទ្ោ៉ែ ងគពញទ្ាំហងឹពី្ាំណ្តក់រាជរោឋ ភិបាល ប្ក្ួងោណ្តពោបាល និង ប្កុម្ប្រឹកាភិបាល គៅ

កនុងអាំឡុងឆ្ន ាំគនោះ រ.ទ្.្.ភ គៅណតមានការវវិឌ្ឍន៍ោ៉ែ ងខាៃ ាំងកាៃ  គោយការប្គរ់ប្គងហានិភ័យបានលាប្រគ្ីរបានគប្រីប្បា្់ នូវ
 នធានហរិញ្ញវតថុមានប្រ្ិទ្ធភាពខ្ព្់ និង   ប្គរ់ប្គងការចាំណ្តយបានោ៉ែ ងហមត់ចត់ ជាពិគ្្គោយការយកចិតត ទុ្កោក់ 
ខ្ព្់គលីការកាត់រនថយអប្ាទ្ឹកបាត់រង់។ គទោះរី្កម្មភាពជួ្ជុលនិងពប្ងីកលនល់ទូ្ទាំងរាជធានីភនាំគពញ ជាមូ្លគហតុម្ួយ 
កនុងចាំគណ្តម្មូ្លគហតុជាគប្ចីន ណដលរណ្តត លឲ្យមានការគលចធាៃ យរាំពង់ទ្ឹក  ដូចរង្កា ញកនុងរបាយការណ៍ហរិញ្ញវតថុណដល
បានគ វី្វនកម្មគោយ្វនករឯករាជយរចួ ក៏គៅកនុងឆ្ន ាំ២០២១ គនោះ រ.ទ្.្.ភ ទ្ទ្ួលបានចាំណូល្រុរចាំនួន 
៣៦៩.១៤៥.២៥៧.០០០គរៀល    គហយីប្បាក់ចាំគណញមុ្នរង់ពនធគលីប្បាក់ចាំគណញមានចាំនួន ១៦៥.៨៥៦.៥៨៦.០០០
គរៀល និង  ប្បាក់ចាំគណញកនុងម្ួយភាគហ ុនររ្់ភាគហ ុនិកមានចាំនួន ១.៤៨៦,៣៧គរៀល ។ នាចុងការយិររគិចេទ្គនោះប្ទ្ពយ
្កម្ម្រុរបានគកីនគឡងីរហូតដល់ចាំនួន ២.៣០៦.៨០៦.១៧៤ ន់គរៀល ចាំណណកឯគដីម្ទុ្នវញិបានគកីនគឡងីរហូតដល់
ចាំនួន ១.១៦៦.៦២៨.២១៣.០០០គរៀល។ ការគកីនគឡងីគនោះ គឺគោយសារ  រ.ទ្.្.ភ ្គប្ម្ចបានគជាគជ័យោ៉ែ ង ាំគ ង
កនុងការកាត់រនថយអប្ាទ្ឹកបាត់រង់ឲ្យគៅកនុងកប្ម្ិតគលខ្១ខ្ទង់ណដលអប្ាគៅកនុងឆ្ន ាំ២០២១គនោះ មានប្តឹម្ណត៩,៧០%។ 
ការកាត់រនថយទ្ឹកបាត់រង់ជាកាត សាៃ រ់-រ្់ ររ្់ រ.ទ្.្.ភ កនុងដាំគណីរការប្រប្ពឹតតកម្មនិងោជីវកម្មររ្់ខ្ៃួន និងគដីម្បគី វីការ
ណក្ប្ម្ួលគៅាម្ការណប្រប្រួលថ្នអតិផ្រណ្ត គយងីបានគ វីការណក្ប្ម្ួលនូវថ្លៃលក់ទ្ឹកសាា តចរ់ពីថ្លៃទ្ី០១ ណខ្ម្ករា ឆ្ន ាំ
២០២០   ដល់រចេុរបននណដលគ វីឲ្យគយងីគៅណតរកាបាននូវគចរភាពហរិញ្ញវតថុបានោ៉ែ ងលាប្រគ្ីរ     ណដលោចរងកលកខណៈឲ្យ
គយងីមានទ្ឹកសាា ត្ប្មារ់ផ្គត់ផ្គង់ និង ោចផ្ឹកបានពីកាលរ ៉ែូរ ីគណដល់រារ់មុ្ឺនប្គួសារ   រមួ្ទាំងប្គួសារមានចាំណូលទរកនុង
តថ្ម្ៃម្ួយដ៏្ម្រម្យ គដីម្បចូីលរមួ្ចាំណណកកនុងគោលនគោបាយកាត់រនថយភាពប្កីប្ក  ររ្់រាជរោឋ ភិបាល ។ រ.ទ្.្.ភ មាន
្ម្តថភាពផ្គត់ផ្គង់ទ្ឹក២៤គមា៉ែ ង/ថ្លៃនិង៧ថ្លៃ/្បាត ហ៍គោយកនុងឆ្ន ាំគនោះោចគ វីការផ្លិតបានចាំនួន២៣១.៨៧១.៥៣១ម្៣។ 

ការប្រប្ពឹតតកម្មទ្ឹកសាា ត គឺគោរពាម្ ត្ង់ោរគុណភាពទ្ឹកជាតិ និងអងគការ្ុខ្ភាពពិភពគោក(WHO) គោយ 
មានរនទរ់ពិគសា ន៍គុណភាពទ្ឹកោចវភិាគបាន៥៣មុ្ខ្  ជាម្ួយោន គនោះគយងីណតងណតបានគ វីការវភិាគគុណភាពទ្ឹក   ពីម្នទីរ 
ពិគសា ន៍ គប្ៅប្រគទ្្(ម្នទីរពិគសា ន៍ ្ិងារុរ ីនិងគ្ៀងថ្ហ) ផ្ងណដរ ។   ការយកចិតតទុ្កោក់គលីគុណភាពទ្ឹកគនោះគ វីឲ្យ 
រ.ទ្.្.ភ      ោចធានាជូនអតិលិជនបាននូវការផ្ឹកគោយផ្ទទ ល់ពីកាលរ ៉ែូរ ីគណ   គដីម្បចូីលរមួ្ចាំណណកកនុងការទ្ទ្ួលខុ្្ប្តូវ 

ពស្ចកតីថ្លែងររស្ ់
 

តាងនាម្ រ.ទ.ស្.ភ ខ្ុ ាំមានកិតតិយស្និងកតីបសាម្នស្សរកីរាយ កនុងការ 
េងាា ញជូននូវរបាយការណ៍ក្េចាាំឆ្ន ាំ២០២១   និងរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វតថុ រេស់្ 
រ.ទ.ស្.ភ ស្ក្មាេក់ារយិេរបិចឆទេញ្ចេថ់្ងៃទី៣១ ខខធនូ ឆ្ន ាំ២០២១។ រ.ទ.ស្.ភ 
បានកតក់្តានូវរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វតថុ ស្ក្មាេក់ារយិេរបិចឆទឆ្ន ាំ២០២១ បនុះ 
បដ្ឋយទទេួបានចាំណូេស្រេុចាំនួនក្េមាណ    ៣៦៩ពានល់ានបរៀេ     និង 
ចាំបណញម្ុនេងព់នធបេើក្បាកច់ាំបណញចាំនួនក្េមាណ១៦៥ពានល់ានបរៀេ និង 
េទធផេេម្អតិស្រេុរេស់្ភាគ្ហ ុនិកចាំនួនក្េមាណ ១២៩ពានល់ានបរៀេ។ 
 

ស្ម្ិទធិផលស្ពក្ម្ចបាន 
កនងុឆ្ន ២ំ០២១ 

ឯកឧតតម្ ឡងុ ណារ ៉ា ូ

 

អគ្គនាយក 

អគគនាយក 
 

“ 

” 
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ចាំគ ោះ្ងគម្ កនុងគោលគៅជាំរុញឲ្យប្រជាជនប្គរ់រូរមានទ្ឹកសាា តគប្រីប្បា្់ ណដលជាកម្មវ ិីទ្ឹកសាា ត្ប្មារ់ទាំងអ្់ោន  
(Water for All) គោយមានគ្វាអនាម្័យប្តឹម្ប្តូវ គដីម្បកីាររ្់គៅប្រករគោយ្ុខ្មាលភាព មានជីវភាពលាប្រគ្ីរ និង
មានររសិាថ នលា។ 

ទ្ិ្គៅថ្នការពប្ងីករណ្តត ញណចកចយទ្ឹក គឺគៅតាំរន់មាន្កាត នុពលគ្ដឋកិចេ គោយម្ិនគម្ីលរ ាំលងប្រជាពលរដឋ 
ណដលមានចាំណូលទរ គោយកនុងឆ្ន ាំ២០២១ គនោះ រ.ទ្.្.ភ ោក់រាំពង់បានប្រណវង ២៩៧.០៣០,៣៨ណម្៉ែប្ត ណដលគ វីឲ្យ 
ប្រណវងរាំពង់គម្ និងរាំពង់ណចកចយទ្ឹករចេុរបនន្រុរគ ម្ីនឹងប្រមាណ ៣.៨៤៩គីឡូណម្៉ែប្ត និងរកា្មាព  ជាម្ យម្២០ណម្៉ែប្ត 
កនុងរណ្តត ញណចកចយទ្ឹកទាំងមូ្ល ណដលរាំពង់ចរ់ពីទ្ាំហាំ៦៣ម្.ម្ ដល់ទ្ាំហាំ១៦០០ម្.ម្ គោយ រ.ទ្.្.ភ បានគ វីការោក់ 
គោយខ្ៃួនឯង។គយងីបានខ្ិតខ្ាំគ វីឲ្យកាន់ណតប្រគ្ីរគឡងីនូវគុណភាព គ្វាអតិលិជនគដីម្បណី វ្ងរក និងរគងកីនចាំននួអតិលិជន 
 ាំៗណដលមានតប្ម្ូវការទ្ឹកគប្ចីន គដីម្បធីានាបាននូវប្រ្ិទ្ធភាពថ្នការប្រមូ្លប្បាក់ថ្លៃទ្ឹកណដលអប្ាទរប្បាក់កនុងឆ្ន ាំគនោះ រកា 
បានជាអតិររមិា    គហយីកាំគណីនរណ្តត ញអតិលិជន្ប្មារ់ចុងឆ្ន ាំ២០២១គនោះ        បានគកីនគឡងីដល់ចាំនួន៤៣១.៤០១ 
រណ្តត ញ។ 
 

ការរេំឹងទុកស្ក្មារ់ឆ្ន ២ំ០២២ 
ចាំគ ោះឆ្ន ាំ២០២២ ខាងមុ្ខ្ គយងីនឹងខ្ិតខ្ាំប្រឹងណប្រងពោោម្រណនថម្គទ្ៀតគដីម្បគី វីឲ្យកាន់ណតប្រគ្ីរកនុងការពប្ងឹងនូវ 

អភិបាលកិចេ សាជីវកម្មលាររ្់ រ.ទ្.្.ភ គហយីគៅណតប្រកាន់ខាជ រ់នូវទ្្េនវ ិ្ ័យ  និងគរ្កកម្ម ណដលបានគលីកពីរណ្តត  
ឆ្ន ាំមុ្នដណដល ។ ជាទ្ិ្គៅ្ប្មារ់ឆ្ន ាំ២០២២ រ.ទ្.្.ភ ្ងឃមឹ្ថ្ននឹងទ្ទ្ួលបានប្បាក់ចាំគណញពិត ប្រមាណ 
៨៤.៧០៦.៩១៩.០០០គរៀល ណដលប្កុម្ប្រឹកាភិបាល និងប្ក្ួងោណ្តពោបាលបានអនុម្័ត។ 

រ.ទ្.្.ភ. ក៏គៅណតគរតជាា ចិតតផ្តល់គ្វាកម្ម និងផ្គត់ផ្គង់ទ្ឹកសាា តប្រករគោយគុណភាពនិងប្រ្ិទ្ធភាព គដីម្បផី្តល់ការ 
គជឿជាក់ពីអតិលិជន។  ជាងគនោះគៅគទ្ៀត  រ.ទ្.្.ភ   គៅណតខ្ិតខ្ាំផ្តល់រណ្តត ញទ្ឹកជូនប្រជាពលរដឋណដលមាន  ចាំណូលទរ 
ាម្រូរភាព ឧរតថម្ភថ្លៃ្ិទ្ធិជាវទ្ឹក ប្្រគៅាម្កប្ម្ិតជីវភាពប្គួសារនីម្ួយៗ ពី៣០% ៥០% ៧០% និង ១០០%  គដីម្ប ី
អនុវតតគគប្មាងណចកចយទ្ឹក ពិគ្្ជូន្ហគម្ន៍ប្កីប្ក គោយគប្រីលវកិាររ្់ រ.ទ្.្.ភ គដីម្បបី្រគោជន៍ប្រជាជន។  

 

ពស្ចកតីថ្លែងអំណរគុណ 
ជាលមីម្តងគទ្ៀត រ.ទ្.្.ភ  មានគ្ចកតីគសាម្ន្េរកីរាយ និង្ូម្ណលៃងអាំណរគុណោ៉ែ ងប្ជាលគប្ៅចាំគ ោះការោាំប្ទ្ពី   

រាជរោឋ ភិបាលក៏ដូចជាោណ្តពោបាលទាំងពីរគឺ ប្ក្ួងឧ្ាហកម្ម វទិ្ោសាស្រ ត្ រគចេកវទិ្ោ និងនវានុវតតន៍ ប្ក្ួងគ្ដឋកិចេ 
និងហរិញ្ញវតថុ  និង្ូម្្ណម្តងនូវអាំណរគុណដល់ប្កុម្ប្រឹកាភិបាល ចាំគ ោះការោាំប្ទ្  និងការដឹកនាាំលា    ្ប្មារ់ឆ្ន ាំ២០២១ 
និង ្ូម្ណលៃងអាំណរគុណជូនចាំគ ោះអតិលិជនទាំងអ្់ណដលបានោាំាំប្ទ្  ណដលគ វីឲ្យ រ.ទ្.្.ភ   បានទ្ទ្ួលគជាគជ័យដូច្ពវ 
ថ្លៃគនោះ។ 
 

    ថ្លៃ                    ណខ្              ឆ្ន ា្ំ ៃូវ ប្តី្័ក ព.្. ២៥៦៥ 
        រាជធានីភនាំគពញ,ថ្លៃទ្ី          ណខ្ម្ីនា ឆ្ន ាំ២០២២ 

       អគគនាយក រ.ទ.ស្.ភ្ 
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មាតិកា 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 
ទស្សនវស័ិ្យ បេស្កម្ម i 
ពត័ម៌ានហិរញ្ញតថុស្បងខេ ii 
ក្កាហវិកអាំពីពត័ម៌ានហិរញ្ញ វតថុស្បងខេ iii 
ស្មាស្ភាពក្កុម្ក្េឹកាភបិាេ iv 
បស្ចកតីខងែងរេស់្ក្េធានក្កុម្ក្េឹកសភបិាេ vi 
បស្ចកតីខងែងរេអ់គ្គនាយក xv 
  

ណផ្នកទី្១: ព័ត៌មានទូ្គៅ ក់ព័នធនឹងរោឋ ករទឹ្ក វ្យត័ប្កុងភនាំគពញ ០១ 
     ក- អតត្ញ្ញញ ណរោឋ ករទឹ្ក វ្យ័តប្កុងភនាំគពញ ០១ 
     ខ្- លកខណៈថ្ន ុរកិចេ ០១ 
     គ- ្ម្ព័នធភាពរោឋ ករទឹ្ក វ្យត័ប្កុងភនាំគពញ ០២ 
     ឃ- ប្ពឹតតិការណ៍ ា្ំខាន់ៗប្រចាំឆ្ន ាំ ០២ 
     ង- សាថ នភាពទី្ផ្ារ ០២ 
     ច- សាថ នភាពប្រកួតប្រណជង ០២ 
     ្- ណផ្នការអនាគត ០២ 
     ជ- កាត ហានិភ័យ ០២ 
  

ណផ្នកទី្២: ព័ត៌មានអាំពីលទ្ធផ្លប្រតិរតតិការ ុរកិចេ ០៨ 
     ក- លទ្ធផ្លប្រតិរតតិការ ុរកិចេ ០៨ 
     ខ្- រចនា្ម្ព័នធចាំណូល ១០ 
  

ណផ្នកទី្៣: ពត័ម៌ានអាំពីអភិបាលកិចេសាជីវកម្ម ១១ 
     ក- អងគការគលខ្ ១១ 
     ខ្- ប្កុម្ប្រឹកាភិបាល        ១២ 
     គ- រុគគលិកជាន់ខ្ព្់ ១២ 
  

ណផ្នកទី្៤: ព័ត៌មានអាំពីការជួញដូរមូ្លរប្ត និងភាគហ ុនិកររ្់រោឋ ករទឹ្ក វ្យត័ប្កុងភនាំគពញ ១៣ 
     ក- ព័ត៌មានអាំពីមូ្លរប្ត ១៣ 
     ខ្- ថ្លៃ និងររមិាណជួញដូរមូ្លរប្ត ១៣ 
     គ- ភាគហ ុនិកណដលកាន់ការ់ភាគហ ុនមាន្ិទ្ធិគបាោះគឆ្ន តចាំនួនគប្ចីនគលី្លរ់ ១៣ 
     ឃ- ភាគ្ហ ុនិកខដ្េកានក់ាេ់ភាគ្ហ ុនមានសិ្ទធិបបាុះបឆ្ន តចាំនួនបក្ចើន ១៤ 
     ង- ព័ត៌មានអាំពីការណរងណចកភាគោកនុងរយៈគពល ៣ (រី) ឆ្ន ាំចុងគប្កាយ ១៤ 
  
ណផ្នកទី្៥: របាយការណ៍្វនកម្មររ្់្វនករថ្ផ្ទកនុងគលីការប្តួតពិនិតយថ្ផ្ទកនុង ១៥ 
ណផ្នកទី្៦: របាយការណ៍ហរិញ្ញវតថុណដលគ វី្វនកម្មគោយ្វនករឯករាជយ ២៨ 
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ណផ្នកទី្៧: ព័ត៌មានអាំពីប្រតិរតតិការជាមួ្យភាគីជារ់ ក់ព័នធ និងទ្ាំនា្់ផ្លប្រគោជន៍ ១២៥ 
     ក- ប្រតិរតតិការ ា្ំខាន់ៗជាមួ្យភាគហ ុនិកណដលមានភាគហ ុនចរ់ពី៥(ប្បាាំ)ភាគរយគឡងីគៅ ១២៥ 
     ខ្- ប្រតិរតតិការ ា្ំខាន់ៗជាមួ្យអភិបាល និងរុគគលិកជាន់ខ្ព្់ ១២៥ 
     គ- ប្រតិរតតិការជាមួ្យអភិបាល និងភាគហ ុនិក ក់ព័នធនឹងការទិ្ញ-លក់ប្ទ្ពយ្កម្ម និងគ្វាកម្ម ១២៥ 
     ឃ- ប្រតិរតតិការ ា្ំខាន់ៗជាមួ្យ្មាជិកប្គួសារផ្ទទ ល់ររ្់អភិបាល រុគគលិកជាន់ខ្ព្់    
          និងភាគហ ុនិកណដមានភាគហ ុនចរ់ពី៥(ប្បាាំ)ភាគរយគឡងីគៅ 

១២៥ 

     ង- ប្រតិរតតិការ ា្ំខាន់ៗជាមួ្យរុគគលណដលមានទ្ាំនាក់ទ្ាំនងជាមួ្យអភិបាលររ្់រុគគលចុោះរញ្ជ ី 
          លក់មូ្លរប្តប្កុម្ហ ុនរុប្ត្ម្ព័នធឬប្កុម្ហ ុនហូលឌី្ងររ្់រោឋ ករទឹ្ក វ្យត័ប្កុងភនាំគពញ 

១២៥ 

     ច- ប្រតិរតតិការ ា្ំខាន់ៗជាមួ្យរុគគលធាៃ រ់ជាអភិបាល  
         ឬរុគគលជារ់ ក់ព័នធជាមួ្យរុគគលធាៃ រ់ជា អភិបាល 

១២៥ 

     ្- ប្រតិរតតិការ ា្ំខាន់ៗជាមួ្យអភិបាលណដលកាន់មុ្ខ្តាំណណងណ្តមួ្យគៅកនុង្មាគម្    
         ឬអងគភាពមិ្នណ វ្ងរកប្បាក់ចាំគណញ ឬគៅកនុងប្កុម្ហ ុនណ្តមួ្យគផ្េងគទ្ៀតគប្ៅពី រ.ទ្.្.ភ. 

១២៥ 

     ជ- ប្រតិរតតិការ ា្ំខាន់ៗជាមួ្យអភិបាលណដលទ្ទួ្លបានផ្លប្រគោជន៍ពី រ.ទ្.្.ភ. 
         គទោះជាហរិញ្ញវតថុ ឬមិ្នណម្នហរិញ្ញវតថុ 

១២៥ 

  

ណផ្នកទី្៨: ការពិភាកា និងការវភិាគររ្់គណៈប្គរ់ប្គង ១២៦ 
     ក- ទិ្ដឋភាពទូ្គៅថ្នប្រតិរតតិការ ១២៦ 
     ខ្- កាត ា្ំខាន់ៗណដលរ៉ែោះ ល់គលីផ្លចាំគណញ ១៣០ 
     គ- ការណប្រប្រួល ា្ំខាន់ៗគលីការលក់ និងចាំណូល ១៣០ 
     ឃ- ផ្លរ៉ែោះ ល់ថ្នការរតូររូរិយរណណ អប្ាការប្បាក់ និងថ្លៃទ្ាំនិញ ១៣១ 
     ង- ផ្លរ៉ែោះ ល់ថ្នអតិផ្រណ្ត ១៣១ 
     ច- គោលនគោបាយគ្ដឋកិចេ សារគពីពនធ និងរូរិយវតថុ ររ្់រាជរោឋ ភិបាល ១៣១ 
  

ហតថគលខាអភិបាលររ្់រោឋ ករទឹ្ក វ្យត័ប្កុងភនាំគពញ ១៣៣ 
  

ឧរ្ម្ព័នធ៖ ឧរ្ម្ព័នធថ្នរបាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ ត្ីពីអភិបាលកិចេសាជីវកម្ម  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 
 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

ថ្ផនកទី១: េ័ត៌មានទូពៅររស្រ់ដ្ឋា ករទឹកស្វយត័ក្កុងភ្នំពេញ 
ក- អតតស្ញ្ញញ ណ រដ្ឋា ករទឹកស្វយត័ក្កុងភនាំបពញ 
     រដ្ឋា ករទឹកស្វយត័ក្កុងភនាំបពញ (រ.ទ.ស្.ភ) 
     PHNOM PENH WATER SUPPLY AUTHORITY (PPWSA) 

- គលខ្កូដ ត្ង់ោរៈ KH1000010004 
- ទ្ីសាន ក់ការៈ អោរ៤៥ ផ្ៃូវ១០៦ ្ង្កក ត់ប្្ោះចក  ខ្ណឌ ដូនគពញ  រាជធានីភនាំគពញ ប្ពោះរាជាណ្តចប្កកម្ពុជា 
- គលខ្ទូ្រ្័ពទៈ +៨៥៥(០)២៣៦៣៥៨០៨០ / ៧២៤០៤៦ 
- គគហទ្ាំព័រៈ www.ppwsa.com.kh         អុីណម្៉ែលៈ ir@ppwsa.com.kh 
- គលខ្វញិ្ញញ រនរប្តចុោះរញ្ជ ី ណិជជកម្មៈ Co.០៨៣៩Et/២០១២       
 កាលររគិចេទ្ៈ ថ្លៃទ្ី២៧ ណខ្ម្ីនា ឆ្ន ាំ២០១២ 
- គលខ្ោជាា រណណោជីវកម្មៈ អនុប្កឹតយគលខ្៥២អនប្ក.រក        
 កាលររគិចេទ្ៈ ថ្លៃទ្ី១៩ ណខ្ នូ ឆ្ន ាំ១៩៩៦ 
- គ្ចកតី្គប្ម្ចអនុញ្ញញ ត និងចុោះរញ្ជ ីឯកសារផ្តល់ព័ត៌មានគលខ្ៈ ០១២/១២គ.ម្.ក/្.្.រ. 
 កាលររគិចេទ្ៈ ថ្លៃទ្ី២៣ ណខ្ម្ីនា ឆ្ន ាំ២០១២ 
- គ ម្ ោះរុគគលតាំណ្តងរោឋ ករទ្ឹក វ្យត័ប្កុងភនាំគពញៈ ឯកឧតតម្ ឡងុ ណារ ៉ា ូ

 

 
ខ- េកខណៈថ្នធុរកិចច  

- វនិិគោគ កសាង ពប្ងីក ដាំគណីរការ  និងជួ្ជុលណលរកាម្គ ោបាយ្ប្មារ់ផ្លិត  និងប្រព័នធណចកចយទ្ឹក 
សាា ត និងអនាម្័យ 

- គប្រីប្បា្់នូវប្គរ់វធិានការគដីម្បរីគងកីន ផ្លិតម្មគ្វាកម្ម និង ធានាគុណភាព ទ្ឹកសាា តគ្ៃីយតរគៅនឹងតប្ម្ូវ 
ការ្ប្មារ់ជីវភាពរ្់គៅ ោជីវកម្មគ្វាកម្មនិងឧ្ាហកម្ម គ វីោជីវកម្ម គ្វាកម្ម និងការង្ករគផ្េងៗ គទ្ៀត 
ណដលទក់ទ្ងនឹងវ ិ្ ័យទ្ឹកសាា ត និងអនាម្័យគៅកនុងឬគប្ៅប្រគទ្្ ាម្ការ្គប្ម្ចររ្់ប្កុម្ប្រឹកាភិបាល 
និងគោយអនុគោម្ាម្ចារ់ 

- ្ហប្រតិរតតិការគលីណផ្នករគចេកគទ្្  ណិជជកម្ម និងហរិញ្ញវតថុ ជាម្ួយថ្ដគូអភិវឌ្ឍកនុង និងគប្ៅប្រគទ្្ 
គដីម្បពីប្ងីក និងអភិវឌ្ឍ រ.ទ្.្.ភ គៅាម្គោលនគោបាយររ្់រាជរោឋ ភិបាល 

- ធានាឲ្យបាននូវចិរភាពដាំគណីរការផ្លិតកម្ម ោជីវកម្ម   និង   ហរិញ្ញវតថុគោយផ្ារភាជ រ់ជាម្ួយផ្លប្រគោជន៍   
្ងគម្។ 

- ពប្ងីកការផ្គត់ផ្គង់ទ្ឹកគៅតាំរន់ជុាំវញិរាជធានីភនាំគពញ គោយរកាអប្ា និង ត្ង់ោដូចោន គៅកនុងរាជធានីភនាំគពញ 
- រគងកីនប្រ្ិទ្ធភាពរុគគលិក និងរនតកសាង្ម្តថភាពររ្់្ហប្ោ្ 
- វភិាគកាត ថ្លៃគដីម្ និងកាំណណទ្ប្ម្ង់ដាំគណីរការ និងណរររទ្គដីម្បកីាត់រនថយថ្លៃគដីម្ទ្ឹក 
- គប្រៀរគ ៀរណររយុទ្ធសាស្រ ត្ជាម្ួយរណ្តត ញអងគភាពទ្ឹកសាា តនានាណដលមានប្រ្ិទ្ធភាពរាំផុ្តកនុង  

ពិភពគោក 
- ាាំងចិតតខ្ព្់ ចាំគ ោះការទ្ទ្ួលខុ្្ប្តូវដល់្ងគម្ និងររសិាថ ន។ 
 
 
 

 

១ 

http://www.ppwsa.com.kh/
mailto:ir@ppwsa.com.kh


 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

គ្- ស្ម្ពន័ធភាព រដ្ឋា ករទឹកស្វយត័ក្កុងភនាំបពញ 
រោឋ ករទ្ឹក វ្យត័ប្កុងភនាំគពញ ពុាំមាន្ម្ព័នធភាពជាម្ួយប្កុម្ហ ុនណ្តម្ួយគឡយី។ 

ឃ- ក្ពឹតតការណ៍ស្ាំខាន់ៗ ក្េចាាំឆ្ន ាំ 
ពុាំមាន 

ង- សាថ នភាពទីផារ 
 ទ្ីផ្ារររ្់រោឋ ករទ្ឹក វ្យត័ប្កុងភនាំគពញគឺ “ថ្ផ្ទគ្វា”  ណដលប្គរ់ប្គងគោយរោឋ ករទ្ឹក វ្យត័ប្កុងភនាំគពញ  កនុងការ 
ផ្គត់ផ្គង់ទ្ឹកសាា តជូនប្រជាជនគប្រីប្បា្់កនុងរាជធានីភនាំគពញនិងតាំរន់ជុាំវញិរាជធានីភនាំគពញ។ 
ច- សាថ នភាពក្េកួតក្េខជង 
       រោឋ ករទ្ឹក វ្យត័ប្កុងភនាំគពញ គឺជាអនកផ្គត់ផ្គង់ទ្ឹកណតម្ួយគត់ (ម្៉ែូណូរ៉ែូលី) គៅកនុងរាជធានីភនាំគពញ   និងម្ិនគ វីការ 
ប្រកួតប្រណជងគលីថ្លៃគៅគលីទ្ីផ្ារគទ្គទោះ ថ្ិតកនុងដាំណ្តក់កាលណ្តក៏គោយ។ 
ឆ- ខផនការអនាគ្ត  

✓ ពគនៃឿនការអនុវតតណផ្នការគម្ឆ្ន ាំ ២០១៦-២០៣០ ា្ំរារ់វ ិ្ ័យផ្គត់ផ្គង់ទ្ឹកសាា តទូ្ទាំងរាជធានីភនាំគពញ និងប្កុងា
គមម  (Funded by AFD, EIB, EU, JICA) ឲ្យបានចរ់គៅឆ្ន ាំ២០២៥ ជាពិគ្្ដាំគណីរការ សាង្ង់គរាងចប្ក
ប្រប្ពឹតតកម្មទ្ឹកសាា តបាក់ណខ្ងជាំហានទ្ី១ គៅប្តីមា្ទ្ី១ឆ្ន ាំ២០២៣ និងបាក់ណខ្ង 
ជាំហា នទ្ី២ គៅប្តីមា្ទ្ី៤ ឆ្ន ាំ២០២៣ 

✓ ្ុាំការជួយឧរតថម្ភោាំប្ទ្ពីោជាា  រណដនដី  កនុងការរគញ្េ ៀ្ការរ៉ែោះ ល់ដល់ដាំគណីរការផ្លិត និងណចកចយទ្ឹកជា
កាត ោទ្ិភាព 

✓ រនតការជួ្ជុលណលទាំប្រព័នធផ្លិតកម្មឲ្យមានប្រ្ិទ្ធភាព  
✓ កាត់រនថយការចាំណ្តយណ្តណដលម្ិនចាំបាច់ និងរគងកីនប្រ្ិទ្ធភាពទរប្បាក់ថ្លៃគប្រីប្បា្់ទ្ឹក ប្ពម្ទាំងខ្ិតខ្ាំរក

ចាំណូលពីគ្វាកម្ម និងចាំណូលគផ្េងៗឲ្យបានាម្ណផ្នការ 
✓ ប្គរ់ប្គងទ្ឹកោម នចាំណូល គៅតាំរន់ជាយរាជធានីភនាំគពញឲ្យបានប្រគ្ីរគឡងីជាជាំហានៗ 
✓ ជាំរុញគលីកទ្ឹកចិតតម្ស្រនតី-និគោជិតឲ្យគ វីការរគងកីននូវកប្ម្ិតជាំនាញរណនថម្ាម្រយៈការរណតុ ោះរណ្តត លគៅនឹង

កណនៃង ក៏ដូចជាគៅខាងគប្ៅអងគភាព ប្រករគោយប្រ្ិទ្ធភាពខ្ព្់ គោយគ្ៃីយតរគៅនឹង 
ររោិកា្ការង្ករគៅគពលរចេុរបនន។ 

✓ គ វីការរណតុ ោះរណ្តត លរណនថម្គលីមុ្ខ្ជាំនាញភាពជាអនកដឹកនាាំ និង ជាំនាញប្គរ់ប្គងដល់ម្ស្រនតីថ្នន ក់គលី គដីម្បឲី្យការ
ដឹកនាាំអងគភាពប្រករគោយប្រ្ិទ្ធភាព និងនិរនតរភាព។  

 
ជ- កតាត ហានិភយ័ (ការវភិាគ្ និងទស្សនៈអនកក្គ្េក់្គ្ង និងវធិានការទេស់ាា ត)់ 

រោឋ ករទ្ឹក វ្យត័ប្កុងភនាំគពញ ទ្ទ្ួលរនទុកការង្ករផ្លិតកម្ម និងណចកចយទ្ឹក្ប្មារ់គប្រីប្បា្់ទូ្គៅកនុងការរគប្ម្ី 
ដល់ណផ្នកគ្វាកម្មសាធារណៈជាលកខណៈរដឋបាល និងរគចេកគទ្្ គោយមានការធានាទាំងររមិាណ និងគុណភាព ទ្ឹក
សាា តោម នគម្គរាគ ប្ពម្ទាំងោចផ្ឹកបានពីរណ្តត ញគោយផ្ទទ ល់។ គទោះជាោ៉ែ ងណ្តក៏គៅមានកាត ហានិភ័យ ម្ួយចាំនួន
ណដលកាំពុងជួរប្រទ្ោះ និងមាន វធិានការទ្រ់សាក ត់ដូចខាងគប្កាម្៖ 

 
ជ.១- នាយកោឋ នណផ្នការ និងគគប្មាង 

កាត ហានិភ័យ 
១. ការរកីរាលោលថ្នជាំងឺ Covid-19: 

■ តប្ម្ូវការទ្ឹកររ្់អតិលិជន ាំៗធាៃ ក់ចុោះរ៉ែោះ ល់ដល់ថ្លៃទ្ឹកលក់ម្ យម្ និងអតិលិជនពនោគពលម្ករង់ 
ថ្លៃគប្រីប្បា្់ទ្ឹក ណដលគហតុគ វីឲ្យរ៉ែោះ ល់ដល់ចលនាសាច់ប្បាក់ររ្់អងគភាព 

■ វរិតតិ Covid-19បាននាាំឲ្យរោឋ ភិបាលថ្នសាធារណរដឋCzech ្ ុ ាំផ្ទា កការអនុវតតន៍គគប្មាងផ្គត់ផ្គង់ទ្ឹកសាា ត 

២ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 រឹង ាំ ណដលមាន្ម្តថភាពផ្លិត ៥,០០០ម្៣/ថ្លៃ 
■ ការផ្គត់ផ្គង់ឧរករណ៍ និង ្មាភ រ្ ប្មារ់ការង្ករសាង្ង់គរាងចប្កប្រប្ពឹតតកម្មទ្ឹកសាា តបាក់ណខ្ង ប្តូវបាន    
ពនោគពលគោយសារផ្លលាំបាកថ្នការដឹកជញ្ជូ នាម្ផ្ៃូវទ្ឹក    ្ប្មារ់ប្រគទ្្អនកផ្គត់ផ្គង់ម្ួយចាំនួន  

■ ការង្ករោក់រាំពង់គម្នាាំទ្ឹក ម្ិនបានអនុវតតាម្ណផ្នការណដលបានគប្ោងទុ្ក។ 
២. កងវោះខាតទ្ឹក 

■ កាំគណីនគ្ដឋកិចេគៅរាជធានីភនាំគពញ និងប្កុងាគមម  មាន្នទុោះោ៉ែ ងខាៃ ាំងបាននាាំឲ្យមានលាំហូរប្រជាពលរដឋ 
ចូលម្កទ្ីប្កុងមានការគកីនគឡងី ការណ៍គនោះបានគ វីឲ្យតប្ម្ូវការទ្ឹកសាា តមានកាំគណីន ណដលជាគហតុ       
រណ្តត លឲ្យមានរញ្ញា ប្រឈម្នឹងកងវោះទ្ឹកសាា ត  ្ប្មារ់ណចកចយគៅាម្តាំរន់ម្ួយចាំនួនគៅជាយប្កុង  
ជាពិគ្្កនុងគមា៉ែ ងមានតប្ម្ូវការខ្ព្់ 

■ កម្ព្់ទ្ឹកទ្គនៃគម្គងគទ្គនៃសារ និង ទ្គនៃបាសាក់ បានប្្កចុោះគួរឲ្យប្ពួយបារម្ភកនុងរយៈគពលប្បាាំឆ្ន ាំជារ់ 
ោន គោយសារការណប្រប្រួលថ្នោកា្ធាតុបានគ វីឲ្យរ៉ែោះ ល់ដល់ការរូម្ទ្ឹកម្ិនប្គរ់ប្ោន់ ាម្្ម្តថ-
ភាពនិងការចាំណ្តយគលីការគប្របី្បា្ថ់្នម្ពលអគគិ្នីកនុងការរូម្មានការគកីនគឡងី។  

៣. គគប្មាងអភិវឌ្ឍគកាោះនរា 

■ ផ្លរ៉ែោះ ល់ដាំគណីរការផ្លិតកម្មររ្់គរាងចប្កប្រប្ពឹតតកម្មទ្ឹកសាា តនិគរា  ណដលម្ិនោចផ្លិតទ្ឹកសាា ត 
គពញ្ម្តថភាព ២៦០,០០០ម្៣/ថ្លៃ។ 

វធិានការគោោះប្សាយ 
✓ រនតកិចេ្ហការឲ្យមានប្រ្ិទ្ធភាពជាម្ួយថ្ដគូអភិវឌ្ឍន៍    និងប្ក្ួង ក់ព័នធ    ្ាំគៅោ៉ែ ងណ្ត   

ពគនៃឿនគលី ការង្ករពប្ងីកប្រព័នធផ្គត់ផ្គង់ និងណចកចយទ្ឹកសាា ត 
✓ រគងកីនប្រ្ិទ្ធភាពកនុងការជួ្ជុលណលទាំប្រព័នធប្រប្ពឹតតកម្ម និងណចកចយ គដីម្បរីកាោយុកាលគប្រី

ប្បា្់ឲ្យបានយូរអណងវង និងទ្ទ្ួលបាននូវប្រ្ិទ្ធផ្លខ្ព្់ គដីម្បធីានាការផ្តត់ផ្គង់ទ្ឹកសាា តជូនប្រជា-
ពលរដឋ២៤គមា៉ែ ង/ថ្លៃ និង៧ថ្លៃ/្បាត ហ៍ 

✓ កាត់រនថយការចាំណ្តយណ្តណដលម្ិនចាំបាច់   និង  រគងកីនប្រ្ិទ្ធភាពទរប្បាក់ថ្លៃគប្រីប្បា្់ទ្ឹកប្ពម្ 
ទាំងខ្ិតខ្ាំរកចាំណូលពីគ្វាកម្ម និងចាំណូលគផ្េងៗឲ្យបានាម្ណផ្នការ 

✓ ប្គរ់ប្គងទ្ឹកោម នចាំណូលគៅតាំរន់ជាយរាជធានីភនាំគពញឲ្យបានប្រគ្ីរគឡងីជាជាំហានៗ   ាម្កម្មវ ិ ី
កាំណត់ 

✓ គ វីការផ្េពវផ្ាយជូនប្រជាពលរដឋឲ្យគចោះ្នេា្ំ ាំថ្ចកនុងការគប្រីប្បា្់ទ្ឹកសាា តកនុងគោលរាំណងណចក 
ទ្ឹកោន គប្រី  ជាពិគ្្គដីម្បឲី្យប្រជាពលរដឋណដលរ្់គៅាម្តាំរន់ជាយរាជធានីភនាំគពញ    ទ្ទ្ួលបាន 
ទ្ឹកសាា តដូចប្រជាពលរដឋណដលរ្គ់ៅកនុងទ្ីប្កុង 

✓ រនត្ហការជាម្ួយប្កុម្ OCIC គដីម្បកីាត់រនថយផ្លរ៉ែោះ ល់ម្កគលីសាថ នីយរូម្ទ្ឹកគៅនិងពគនៃឿន 
ការង្ករ សាង្ង់សាថ នីយរូម្ទ្ឹកគៅលមី គៅគលីគកាោះនរា។ 

 
ជ.២-នាយកោឋ នផ្លិតកម្ម និងផ្គត់ផ្គង់ទ្ឹក 

កាត ហានិភ័យ  
▪ ការរណ្តត ញទ្ឹករណនថម្គៅាម្តាំរន់ជាយប្កុងឆ្ៃ យៗ ណដលមាន្មាព  ទ្ឹកម្ិនប្គរ់ប្ោន់ ម្ិនោចផ្គត់
ផ្គង់ទ្ឹកជូនអតិលិជនាម្តប្ម្ូវការនាាំឲ្យមានការតវា៉ែពីអតិលិជន 

▪ ការគលចធាៃ យគលីរគតត ផ្ៃូវគរតុងោគម្៉ែ ណដលមានកប្មា្់ប្កា្់ៗគ វីឲ្យពិបាកកនុងការណ វ្ងរកចាំណុចទ្ឹក
គលចធាៃ យ ណដលប្តូវគប្រីប្បា្់គពលគវោយូរកនុងការជួ្ជុល។ 

▪ ចាំនួនថ្នការគលចធាៃ យភាគគប្ចីនរណ្តត លម្កពីកាត ្មាភ រភាគគប្ចីនគលីរណ្តត ញចូលផ្ទោះទ្ាំហាំពី២៥ម្.ម្ 
ដល់៣២ម្.ម្ ណដលបានតគម្ៃីងកនុងឆ្ន ាំ១៩៩៨ ដល់ឆ្ន ាំ២០០០ 

៣ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

▪ ាម្រណ្តត ការោឋ ន គហោឋ រចនា្ម្ព័នធប្គរ់វ ិ្ ័យកនុងទ្ីប្កុងប្គរ់ទ្ីកណនៃងដូចជា៖ ការណក្ប្ម្ួលប្រព័នធលូ 
គ វីផ្ៃូវ ជីកោក់ប្រព័នធណខ្េការទូ្រ្័ពទ និងណខ្េគភៃីង ម្ិនមានការជូនដាំណឹងឲ្យបានទន់គពលគវោ ណដលគ វី
ឲ្យរ៉ែោះ ល់ដល់ប្រព័នធរាំពង់ទ្ឹកគយងី។ 

ការវភិាគ 
▪ ថ្ិតកនុងកាលៈគទ្្ៈថ្នការរកីរាលោលថ្នជាំងឺ Covid-19 នាយកោឋ នប្គរ់ប្គងប្រព័នធផ្លិតកម្មបានគិត 
គូរពិចរណ្ត និងោក់គចញនូវការ្គប្ម្ចចិតដគដីម្បអីនុវតដឲ្យខានណតបានកនុងកាលគវោដ៏លាំបាកគនោះ គឺ 
“ប្តូវណតផ្លិតទ្ឹកគចញពីគរាងចប្កឲ្យបានប្គរ់ប្ោន់ និងប្រករគោយ្ុវតថិភាព”។ 

▪ ការតរណ្តត ញទ្ឹករណនថម្គៅាម្តាំរន់ជាយប្កុងឆ្ៃ យៗ ណដលមាន្មាព  ទ្ឹកម្ិនប្គរ់ប្ោន់ ម្ិនោចផ្គត់ 
ផ្គង់ទ្ឹក ជូនអតិលិជនាម្តប្ម្ូវការនាាំឲ្យមានការតវា៉ែពីអតិលិជន 

▪ ការគលចធាៃ យគលីរគតត ផ្ៃូវគរតុងោគម្៉ែ ណដលមានកប្មា្់ប្កា្់ៗគ វីឲ្យពិបាកកនុងការណ វ្ងរកចាំណុចទ្ឹក 
គលចធាៃ យ ណដលប្តូវគប្រីប្បា្់គពលគវោយូរកនុងការជួ្ជុល 

▪ ចាំនួនថ្នការគលចធាៃ យភាគគប្ចីនរណ្តត លម្កពីកាត ្មាភ រភាគគប្ចីនគលីរណ្តត ញចូលផ្ទោះទ្ាំហាំពី២៥ម្.ម្ 
ដល់៣២ ម្.ម្ ណដលបានដាំគឡងីកនុងឆ្ន ាំ ១៩៩៨ ដល់ឆ្ន ាំ២០០០ 

▪ ាម្រណ្តត ការោឋ ន គហោឋ រចនា្ម្ព័នធប្គរ់វ ិ្ ័យកនុងទ្ីប្កុងប្គរ់ទ្ីកណនៃងដូចជា៖ ការណក្ប្ម្ួលប្រព័នធលូ 
គ វីផ្ៃូវ ជីកោក់ប្រព័នធណខ្េការទូ្រ្័ពទ និងណខ្េគភៃីងម្ិនមានការជូនដាំណឹងឲ្យបានទន់គពលគវោ ណដលគ វី 
ឲ្យរ៉ែោះ ល់ដល់ប្រព័នធរាំពង់ទ្ឹកគយងី។ 

វធិានការគោោះប្សាយ 
✓ គផ្ដីម្គចញពីការគិតគូរខាងគលី  នាយកោឋ នប្គរ់ប្គងប្រព័នធផ្លិតកម្ម   បាន្ម្ៃឹងគម្ីលគឃញី  និងយកចិតត 

ទុ្កោក់គលីប្រព័នធដាំគណីរការគរាងចប្កផ្លិតទ្ឹកកនុងទ្ិដឋភាពជាគប្ចីន កនុងគនាោះ៖ 
                              ក) ម្នុ្េ (Operator) : និគោជិតដាំគណីរការគរាងចប្កប្តូវណតការ រឃុាំប្គងឲ្យមាន្ុខ្្ុវតថិភាព 

    ខ្)គប្គឿងចប្ក(Machine and Spare parts): គប្គឿងចប្កគៅាម្គរាងចប្ក ប្តូវណតដាំគណីរការម្ិនឲ្យ 
              អ្កម្មនិងមានគប្គឿងរនាៃ ្់ប្គរ់ប្ោន់្ប្មារ់ជួ្ជុលផ្ទៃ ្់រដូរ កនុងករណីមានការខូ្ចខាត 
              ណ្តម្ួយគកីតគឡងី 
     គ) វតថុធាតុគដីម្ (PAC, Salt, Chlorine & Reagent) : ទ្ឹកផ្លិតគចញពីគរាងចប្ក ប្តូវណតមាន្ុវតថិ-  
               ភាពខ្ព្់ ដូគចន ោះវតថុធាតុគដីម្រគប្ម្ីឲ្យការផ្លិតទ្ឹក    ប្តូវណតមានររមិាណគប្រីប្បា្់ប្គរ់ប្ោន់គៅ 
           កនុងឃ្ៃ ាំង។ 

✓ ផ្ទា កការតរណ្តត ញគៅជាយប្កុងជារគណ្តត ោះោ្នន្ិន រហូតដល់គពលគយងីមាន្មាព  ទ្ឹកប្គរ់ប្ោន់ 
ចាំអនុវតតរនតគទ្ៀត និងពិនិតយរណនថម្ការផ្លិតទ្ឹក  គហយីណក្ប្ម្ួលប្រព័នធផ្គត់ផ្គង់ទ្ឹក   គដីម្បឲី្យមានទ្ឹក 
ខ្ៃោះបានគៅដល់ចុងរាំពង់ 

✓ ពោោម្អនុវតតការង្ករប្សាវប្ជាវគពលយរ់ និងម្គ ោបាយប្គរ់ប្ោន់្ប្មារ់ជួ្ជុល 
✓ ពិនិតយ ្ិកាអាំពីគុណភាព្មាភ រគនោះគឡងីវញិ   និងផ្ទៃ ្់រតូរ្មាភ រលមី   ណដលមានគុណភាពលាគដីម្បកីាត់ 

រនថយការគលចធាៃ យរនតគទ្ៀត  
✓ រនតកិចេ្ហការលាជាម្ួយោជាា  រណដនដី គដីម្បជូីនដាំណឹងបានទន់គពលគវោ និង ពិន័យ ៃន់ ៃរដល់អនក 

រងកផ្លរ៉ែោះ ល់ដល់ប្រព័នធផ្គត់ផ្គង់ទ្ឹកគយងី។ រាល់ការោឋ នអភិវឌ្ឍន៍គហោឋ រចនា្ម្ព័នធទាំងអ្់បាន
ចត់ណចងកមាៃ ាំងចុោះប្រចាំការ គដីម្បរីគញ្េ ៀ្រាល់ការរ៉ែោះ ល់រណ្តត ញទ្ឹកឲ្យបានទររាំផុ្តាម្ណដលោច
គ វីគៅបាន។ 

ជ.៣- នាយកោឋ នោជីវកម្ម 
កាត ហានិភ័យ 
១. ការោិល័យចាំណូល 

▪ គពលឈ ឺឬគប្ោោះថ្នន ក់គផ្េងៗ ពុាំមានអនកជាំនួ្ (ភាន ក់ង្ករោនគលខ្ និងណចកវកិកយរប្ត) 

៤ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

▪ ភាន ក់ង្ករោនគលខ្និងណចកវកិកយរប្ត ប្រឈម្នឹងការបាត់រង់ម្គ ោបាយគ វីដាំគណីរគពលចុោះរាំគពញ
ភារកិចេ។ 

២. ការោិល័យទ្ាំនាក់ទ្ាំនងអតិលិជន 
▪ ប្កុម្ជាំរុញ និងផ្ទា កការផ្គត់ផ្គង់ទ្ឹក ជួររញ្ញា ប្រឈម្ជាម្ួយអតិលិជនគពលចុោះរាំគពញភារកិចេ 
▪ ការង្ករណក្ប្ម្ួលទ្ីាាំងនាឡកិាទ្ឹកមានការលាំបាក គោយសារការអភិវឌ្ឍន៍គហោឋ រចនា្ម្ព័នធ 
▪ ការចុោះអនុវតតការង្កររ ាំកិលនាឡកិា  និងផ្ទា កការផ្គត់ផ្គង់ទ្ឹក ជួររញ្ញា លាំបាកគោយសាររាំពង់ណចកចយ 

ទ្ឹកនិងនាឡកិាគៅកនុង ា្ំោ៉ែ រផ្ទោះររ្់អតិលិជន   ណដលគ វឲី្យជាង    និងភាន ក់ង្ករម្ិនោចចូលដល់ 
ទ្ីាាំងនាឡកិាបាន 

▪ ពុាំមានឧរករណ៍្ប្មារ់វា្់ ទ្ង់នាឡកិាទ្ឹក ណដលមានទ្ាំហាំគលី្ពី ១៥០ ម្.ម្   កនុងគនាោះមានណត 
ទ្ាំហាំគប្កាម្១៥០ម្.ម្។ 

៣.ការោិល័យរណ្តត ញចូលផ្ទោះ 
▪ ការង្ករចល័តកមាៃ ាំងពីភនាំគពញចុោះគៅអនុវតតគៅគខ្តតតបូងឃមុ ាំ នាាំឲ្យមានការរា ាំង្ទោះដល់ការង្ករម្ួយ

ចាំនួន កនុងការោិល័យ និងកាត ហានិភ័យគពលគ វីដាំគណីរ 
▪ ការង្ករតរណ្តត ញគៅគខ្តតតបូងឃមុ ាំ ម្ិនប្គរ់ាម្ណផ្នការកាំណត់ (គោយសាររាំពង់ណចកចយទ្ឹកលមី គទ្ីរ

រញ្េូ លទ្ឹកគៅកនុងចុងឆ្ន ាំ ២០២១)   
▪ ណ វ្ងរកអតិលិជនប្កីប្កម្ិនប្គរ់ាម្ណផ្នការកាំណត់ (គោយសារអងគភាពពុាំបានោក់រាំពង់ណចកចយ 

ពប្ងីកថ្ផ្ទគ្វា) 
▪ ្មាព  ទ្ឹកគចញគខ្ាយ (គៅចុងថ្ផ្ទគ្វា) 
ប្គរ់ការោិល័យ ថ្ននាយកោឋ នោជីវកម្ម មានការប្រឈម្ជាម្ួយនឹងរញ្ញា ជាំងឺកូវដី-១៩ ផ្ងណដរ។ 

វធិានការគោោះប្សាយ 
១. ការោិល័យចាំណូល 

✓ គលីកណផ្នការកមាៃ ាំង 
✓ ណរងណចកចាំនួនអតិលិជន្ម្ប្្រជាម្ួយកមាៃ ាំងភាន ក់ង្ករាម្ចាំណូលខ្ណឌ  
✓ រគងកីនការប្រុងប្រយត័នឲ្យបានខ្ព្់ គលីម្គ ោបាយគ វីដាំគណីរ។ 

២. ការោិល័យទ្ាំនាក់ទ្ាំនងអតិលិជន 

✓ ពោោម្ទ្ាំនាក់ទ្ាំនងជាម្ួយអតិលិជន និងពនយល់ោត់ពីគោលការណ៍ ររ្់ រ.ទ្.្.ភ 
✓ រនត្ហការជាម្ួយការោិល័យជាំនាញ ក់ព័នធ គដីម្បអីនុវតតការង្ករឲ្យបានទន់គពលគវោ  
✓ មុ្នោក់រាំពង់ណចកចយទ្ឹកកនុងរុរ ី គួរបានគ វីកិចេ្នោរណនថម្ជាម្ួយមាេ ្់រុរ ី អាំពីការសាង្ង់      

្ាំោ៉ែ រផ្ទោះ   និងគរៀររនទរ់គៅគលីរាំពង់ណចកចយទ្ឹក   គដីម្បឲី្យមាេ ្់រុរណីចកជូនអតិលិជនណដលម្ក 
ទ្ិញផ្ទោះរនត 

✓ គួរបានផ្តល់ឧរករណ៍វា្់ ទ្ង់នាឡកិាទ្ឹកឲ្យបានប្គរ់ទ្ាំហាំ។ 
៣. ការោិល័យរណ្តត ញចូលផ្ទោះ 

✓ គោយគម្ីលគឃញីថ្នណផ្នការតរណ្តត ញគៅគខ្តតតបូងឃមុ ាំមានចាំនួនតិច ដូចគនោះគួរមានអនកទ្ទ្ួលខុ្្
ប្តូវ្ប្មារ់អនុវតតប្រចាំការគៅគខ្តតតបូងឃមុ ាំណតម្តង 

✓ រចេុរបននអងគភាពកាំពុងណតោក់រាំពង់គម្ពប្ងីកថ្ផ្ទគ្វា គដីម្បណី វ្ងរកអតិលិជនឲ្យបានប្គរ់ណផ្នការ 
✓ អងគភាពកាំពុងសាង្ង់គរាងចប្ករណនថម្ គដីម្បរីគងកីនររមិាណផ្លិត និងរគងកីន្មាព  ទ្ឹក  
✓ រចេុរបននអងគភាពកាំពុងណតោក់រាំពង់គម្ពប្ងីកថ្ផ្ទគ្វា ការោិល័យកាំពុងណតចុោះណ វ្ងរកអតិលិជន

ចាំណូលទរឲ្យបានប្គរ់ាម្ណផ្នការកាំណត់។ 
រនតផ្េពវផ្ាយដល់ម្ស្រនតី-និគោជិតទាំងអ្់    ឲ្យរកាអនាម្័យលា  គោយអនុវតតឲ្យបានខាជ រ់ខ្ជួនាម្ការ 
ណណនាាំដ៏ខ្ពង់ខ្ព្់ររ្់ស្ពម្តចអគគម្ហាពស្នារតីពតពជា   ហ ុន ថ្ស្ន  នាយករដាម្ន្តនតីនន 
ក្េះរាជាណាចក្កកម្ពុជា   និង ការណណនាាំនានាររ្់ប្ក្ួង្ុខាភិបាល ៣ការ រ ៣កុាំ កនុងវធិាន 

៥ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

ការការ រនូវការចម្ៃងជាំងឺកូវដី-១៩។ 

ជ.៤- ម្ណឌ លព័ត៌មានវទិ្ោ 
កាត ហានិភ័យ 
▪ ប្រតិរតិតការប្រចាំថ្លៃម្ួយចាំនួនតូចោចម្ិនទន់រញ្េរ់គៅាម្ការកាំណត់ 
▪ ចរនតអគគិ្នីោច់រយៈគពលគលី្ពី ០២ គមា៉ែ ង គៅម្ណឌ លទ្ិននន័យ (Data Center)។ 
ការវភិាគ 
▪ ប្រព័នធដាំគណីរការយតឺ ឬ ោាំង គោយមូ្លគហតុ៖ 

- Table Locked : មានប្រតិរតតិការគប្ចីន Post កនុងគពលណតម្ួយ  
- Posting not allowed: ការរិទ្នូវកាលររគិចេទ្ Posting ពីខាងនាយកោឋ នគណគនយយនិងហរិញ្ញវតថុ។ 

▪ ចរនតអគគិ្នីោច់រយៈគពលគលី្ពី ០២ គមា៉ែ ង   តប្ម្ូវឲ្យគយងីប្តូវរិទ្មា៉ែ ្ីុនគម្ទាំងអ្់     កនុងម្ណឌ ល 
ទ្ិននន័យគោយោគុយររ្់គយងីោចផ្គត់ផ្គង់ចរនតអគគិ្នីបានប្តឹម្ណត០២គមា៉ែ ង រ៉ែុគណ្តណ ោះ។ 

វធិានការគោោះប្សាយ 
✓ គ វីការជាម្ួយប្កុម្ហ ុនាម្កិចេ្នោ  កាំណត់នូវមូ្លគហតុរញ្ញា ណដលគកីតមាន គដីម្បរីកដាំគណ្តោះប្សាយ 
✓ មានការប្តួតពិនិតយ Job Queue ជាប្រចាំ (គរៀងរាល់គមា៉ែ ង 8:30, 12:00 និង16:30) 
✓ គ ន្ីឲ្យមានការជូនដាំណឹងម្កម្ណឌ លព័ត៌មានវទិ្ោជាមុ្ន  កនុងការអនុវតតន៍ការង្ករជួ្ជុល  ឬណក្ប្ម្ួល 

ប្រព័នធ អគគិ្នីណដល ក់ព័នធនឹងម្ណឌ លទ្ិននន័យ (Data Center)។ 
ជ.៥- នីតិកម្ម និងអ ិការកិចេ 

កាត ហានិភ័យ  
▪ ការគណនាគលីរ ាំលឹក និងពិន័យ ពុាំទន់បានចងប្កងជាគោលការណ៍ចា្់ោ្់ 
▪ ខ្វោះកមាៃ ាំងចុោះ្ហការជាម្ួយរណ្តត នាយកោឋ ន ក់ព័នធ។ 
វធិានការគោោះប្សាយ 
✓ ា្ំណូម្ពរគ វីរចេុរបននភាព គៅគលីគ្ចកតីកាំណត់ម្ួយចាំនួនគឡងីវញិ ដូចជា៖ 

- លិខ្ិតរទ្ោឋ នគតិយុតតម្ួយចាំនួន ( ក់ព័នធផ្ៃូវចារ់) 
- គ្ចកតីកាំណត់ ត្ីពីណរររទ្ រ ាំលឹក និងពិន័យ 

✓ ប្តូវមានកម្មវ ិីរណតុ ោះរណ្តត លចាំគណោះដឹងណផ្នកចារ់ 
✓ ប្តូវមានណរររទ្ដាំគណីរការការង្ករ នីតិកម្ម និងអ ិការកិចេ (SOP)។ 
្ាំណូម្ពរ 
✓ ្ុាំឲ្យមានការចូលរមួ្្ហការពីរណ្តត នាយកោឋ នជាំនាញ ក់ព័នធ 
✓ គ ន្ី្ុាំកមាៃ ាំងរណនថម្។ 

ជ.៦- អងគភាពលទ្ធកម្ម 
កាត ហានិភ័យ  
១. ធ្លតុប ាុ ំ កករ (PAC) 

▪ ការផ្គត់ផ្គង់ធ្លតុប ាុ ំ កករ (PAC) មដាយស្អរធ្លតុប ាុ ំ កករ (PAC) មានប្បភពមៅប្បមទសែិន   ចែល 
កនុងឆ្ន ២ំ០២១ ផ្ទុោះនូែការឆាងរាលដាលជាសកលជាំងឺCovid-19 (ករ ើ ប្បធ្លនសកាិ) ចែលមធាើឲ្យមានការ 
បារេាពើការផ្លិត និងែឹកជញ្ជូ នមានការយតឺោ៉ែ ែមធាើឲ្យប៉ែោះោល់ែល់ែំម ើ រការផ្លិតកេម 

▪ សប្មាប់ចផ្នការឆ្ន ២ំ០២១ បានគរីកឯកសារគដញថ្លៃ គៅថ្ថៃទើ១១ ចែសើហា ឆ្ន ២ំ០២១ និងប្តូែមផ្ញើសំណ្តក
គំរូ (PAC) មៅេនទើរពិមស្អធន៍ SGS មៅប្បមទសែិន មដាយស្អរជាំងឺCovid-19 រាលដាលជាសកល សាថ ប័នគយ 
ប្បមទសែិនពំុអនុញ្ជញ តឲ្យយកសំណ្តកគំរូ (PAC) មែញម ើយ មដាយស្អរកញ្ច ប់បមញ្ញើរបស់មយើងជា
ផ្លិតផ្ល គើេើមធាើឲ្យមានការយតឺោ៉ែ ែកនុងការែុោះកិែចសនា និងផ្គត់ផ្គង់។ 

២. អំបិលសប្មាប់ផ្លិតកា័រទឹក 

៦ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

✓ មដាយស្អរអំបិលសប្មាប់ផ្លិតកា័រទឹក មានប្បភពមៅប្បមទសែិន ចែលកនុងឆ្ន ២ំ០២០ ផ្ទុោះនូែការឆាងរាល 
ដាលជាសកលថ្នជាំងឺCovid-19 (ករ ើ ប្បធ្លនសកាិ) មានកាើបារេាពើការផ្លិត និងែឹកជញ្ជូ នមានការ
យតឺ ោ៉ែ ែមធាើឲ្យប៉ែោះោល់ែល់ែំម ើ រការផ្លិតកេម។ 

វធិានការគោោះប្សាយ 
១. ធ្លតុប ាុ ំ កករ (PAC) 

✓ កនុងបិរបទ (ប្បធ្លនសកាិ) អងគភាពលទធកេមបានសេការជាេួយនយកដាា នផ្លិតកេម និងផ្គត់ផ្គង់ទឹក 
សិកាពើមលបឿនថ្នការមប្បើប្បាស់ប្បចាថំ្ថៃស្អថ នភាពឃ្ា ងំសាុកអតិបរមិាថ្នធ្លតុប ាុ ំ កករ (PAC) និងបាន 
មសនើសំុមាលការ ៍បញ្ជជ ទិញរចនថេ មែើេបើរប្ម្ុងទុកបានទាន់មពល  និងបានប្ស្អែប្ជាែពើលទធភាពថ្នការ 
ទិញពើប្បមទសមផ្េង កនុងករ ើ ចាបំាែ់បនទ ន់។ 

២. អំបិលសប្មាប់ផ្លិតកា័រទឹក 

✓ កនុងបរបិទឆាងរាលដាលជាសកលថ្នជាំងឺ  Covid-19  (ប្បធ្លនសកាិ) ការែឹកជញ្ជូ នអំបិល  ពើប្បមទសែិន  
មានការយតឺោ៉ែ ែ មដាយស្អរប្កុេេ ុនែឹកជញ្ជូ ន    កាត់បនថយមជើងែឹកជញ្ជូ នមែើេបើផ្គត់ផ្គង់បានទាន់មពល 
មែលាអនកផ្គត់ផ្គង់បានមសនើសំុមាលការ ៍   រដូរប្បភពអំបិលពើប្បមទសែិន    េកអំបិលប្បភពពើប្បមទសថ្ថ 
ែញិ។ 

្ាំណូម្ពរ 
✓ សប្មាប់ចផ្នការឆ្ន ២ំ០២២មដាយស្អរស្អថ ប័នគយប្បមទសែិនមានការរតឹតបតិមលើការនែូំលទំនិញចែល 

មានលកខ ៈគើេើ   េា៉ែងមទៀតប្កុេេ ុនចែលែូលរួេមែញថ្ថាផ្គត់ផ្គង់ធ្លតុប ាុ ំ កករ (PAC) និង អំបិលសុទធ 
ចតមានប្បភពផ្លិតមៅប្បមទសែិនែូែាន  ែូមែនោះមែើេបើសប្េួលឲ្យការមធាើមតសាសំណ្តកគំរូ និង្នែល់ការែុោះ
កិែច សនាបានទាន់មពលមែលា អងគភាពលទធកេមបាននឹងមសនើសំុមាលការ ៍អនុញ្ជញ ត ពើ ឯកឧតាេអគគនយក 
ឲ្យប្កុេេ ុនទាងំមនោះយកសំណ្តកគំរូធ្លតុប ាុ ំ កករ(PAC) ឬ អំបិលពើមរាងែប្កផ្លិតបញ្ជូ នមៅេនទើរពិមស្អធ
ន៍ SGS មៅប្បមទសែិនមដាយផាទ ល់ រឯីលទធផ្លមតសារបសេ់នទើរពិមស្អធន ៍SGS មផ្ញើផាទ ល់េក រ.ទ្.្.ភ។ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  

 

៧ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

ថ្ផនកទី២: េ័ត៌មានអំេីលទធផលក្រតិរតតិការធុរកិចច 
ក- េទធផេក្េតិេតតិការធុរកិចច បដ្ឋយរមួ្េញ្ចូ េពត័ម៌ានធុរកិចចតាម្ខផនក 
ក.១- េទធផេការងារក្េក្ពឹតតកម្មក្េពន័ធខចកចាយទឹក និងការងារកាតេ់នថយទឹកបាតេ់ង ់
ក.១.១- េទធផេការងារក្េក្ពឹតតកម្ម 

ការប្រប្ពឹតតកម្មទ្ឹកសាា តគៅកនុងឆ្ន ាំ២០២១គនោះ មានដូចកនុងារាងខាងគប្កាម្៖ 

ររយិាយ 
 

ថ្ផនការ 
(គិតជាណម្៉ែប្តគូរ) 

អនុវតតជាក់ថ្ស្តង 
(គិតជាណម្៉ែប្តគូរ) 

អក្ា 
(គិតជា %) 

គរាងចប្កភូម្ិណប្ពក ៥៧.៥៩៧.២៩៥ ៥៨.៣៦៦.០៨៩ ១០១ 
គរាងចប្កគប្ជាយចង្កវ រ ៥៩.៤៩២.៨០០ ៥៩.៩៨១.៤០៩ ១០១ 
គរាងចប្កចាំការម្ន ១៩.០២៥.២១២ ១៩.៨០២.៥៣៦ ១០៤ 
គរាងចប្កនិគរា  ៩០.៤៣៩.៣៥១ ៩៣.១៣៧.០៦៤ ១០៣ 
គរាងចប្កគម្ៃច ៥៧៩.១០០ ៣៥៣.៤៣១ ៦១ 
គរាងចប្កតបូងឃមុ ាំ ៨២៦.៦០០ ២៣១.០០២ ២៨ 

ស្ររុ ២២៧.៩៦០.៣៥៨ ២៣១.៨៧១.៥៣១ ១០២ 
 

គុណភាពទ្ឹកាម្រណ្តត រគរាងចប្កប្រប្ពឹតតកម្មទ្ឹកសាា ត និងរណ្តត ញណចកចយ៖ 

មុ្ខ្វភិាគ ឯកា WHO គរាងចប្ក 
ភូម្ិណប្ពក 

គរាងចប្ក 
គប្ជាយចង្កវ រ 

គរាងចប្ក 
ចាំការម្ន 

គរាងចប្ក 
និគរា  

គរាងចប្ក 
គម្ៃច 

គរាងចប្ក 
តបូងឃមុ ាំ 

រណ្តត ញណចកចយ 

          

ភាពលាក ់ NTU ≤ ៥ ០,៦១ ០,៥៥ ០,១៩ ០,៥០ ០,៥៦ ១,៨៨ ០,៨៤ 
តថ្ម្ៃគរ៉ែហា្ ់ pH ៦,៥ - ៨,៥ ៧,៧៩ ៧,៨២ ៧,៤៦ ៧,៦៦ ៧,៤៩ ៧,៨៦ ៧,៤២ 
កៃរ័គ្រ ី mg/l ០,១ - ១ ១,៤៦ ០,៩៦ ១,០២ ១,១៦ ១,០០ ០,៥៨ ០,៣៦ 
កៃរ័្រុរ mg/l <២ ១,៦៩ ១,០៨ ១,១៩ ១,៣២ ១,២១ ០,៧០ ០,៤៨ 
គម្គរាគកូលីហវម្ cfu/100ml ០ ០ ០ 0 ០ ០ ០ ០ 
គម្គរាគអីុកូលី cfu/100ml ០ ០ ០ 0 ០ ០ ០ ០ 

 
ក.១.២- េទធផេការងារបរៀេចាំ ក្េពន័ធខចកចាយទឹកសាអ ត 

ក្េខវងេាំពងខ់ដ្េបានដ្ឋកត់ាម្ឆ្ន ាំនីម្យួៗ (គិ្តជាគី្ឡូខម្៉ែក្ត) 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

១៩៥ ២៥៦ ២៤៣ ២០៨ ២៩៧

២.៨៤៥ ៣.១០២ ៣.៣៤៤ ៣.៥៥២ ៣.៨៤៩

២០១៧ ២០១៨ ២០១៩ ២០២០ ២០២១

ប្បថ្ែងបំពង់ដាក់្ក្នុងប្ា ប្បថ្ែងបំពង់សរុបចុងប្ា

៨ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

ក- េទធផេក្េតិេតតិការធុរកិចចបដ្ឋយរមួ្េញ្ចូ េពត័ម៌ានធុរកិចចតាម្ខផនក (ត) 
ក.១- េទធផេការងារក្េក្ពឹតតកម្មក្េពន័ធខចកចាយទឹកនិងការងារកាតេ់នថយទឹកបាតេ់ង ់(ត) 
ក.១.៣- េទធផេការងារកាតេ់នថយទឹកបាតេ់ង ់

អប្ាទ្ឹកបាត់រង់ររ្់រោឋ ករទ្ឹក វ្យត័ប្កុងភនាំគពញ   គៅមានកប្ម្ិតគៅកនុងរងវង់គលខ្ម្ួយខ្ទង់រ៉ែុគណ្តណ ោះ   គ លគឺ 
បានរនថយទ្ឹកបាត់រង់ម្កគៅប្តឹម្អប្ា ៩,៧០% ដូចបានរង្កា ញកនុងប្កាហវចិខាងគប្កាម្។ 

ក្កាហវិចេងាា ញពីអក្តាទឹកបាតេ់ងព់ីឆ្ន ាំ២០០៤ ដ្េ់ឆ្ន ាំ២០២១ (គ្ិតជាភាគ្រយ) 

ក.២- ស្កម្មភាព និងេទធផេការងារអាជីវកម្ម  

ក.២.១- ការងារផគតផ់គងទឹ់កសាអ ត ជូនក្េជាពេរដ្ាមានចាំណូេទាេ 

រណ្តត ញអតិលិជនមានចាំណូលទរ កនុងប្ោាម្រណ្តត ឆ្ន ាំនីម្ួយៗ 

 

 

 

 

 

 

 

ក.២.២- ការងារតេណាត ញចូេផទុះ និងការក្គ្េក់្គ្ងអតិងិជន 

ក្រពភ្ទអតិលជិន 
២០១៧ ២០១៨ ២០១៩ ២០២០ ២០២១ 

(ចាំនួនរណ្តត ញ) (ចាំនួនរណ្តត ញ) (ចាំនួនរណ្តត ញ) (ចាំនួនរណ្តត ញ) (ចាំនួនរណ្តត ញ) (ភាគរយ) 
ជីវភាព ២៧១.៣១៧ ៣០១.៨៣៤ ៣២១.២១២ ៣៣៣.០៩៩ ៣៥០.៤៦៣ ៨១,២៣៨៣ 
ោជីវកម្ម ៥៥.៨៩១ ៥៨.៧៨៩ ៦២.៣៦៦ ៦៨.១៣៦ ៧៤.៣៤៤ ១៧,២៣៣១ 
អងគភាពរដឋ ៦៥៥ ៦៦៤ ៦៩៦ ៧៤៤ ៨២៣ ០,១៩០៨ 
អនកលក់ទ្កឹ ០៨ ០៧ ០៧ ១០ ១១ ០,០០២៥ 
តាំណ្តងណចកចយ ២០ ២១ ១៧ ១៤ ១៦ ០,០០៣៧ 
Standpipe - ១៤ ១៧ ១៧ ១៦ ០,០០៣៧ 
រនទរជ់ួល ៥.៣៩៧ ៥.៧០៣ ៥.៧៥២ ៥.៧៥៩ ៥.៧២៨ ១,៣២៧៨ 

្រុរ ៣៣៣.២៨៨ ៣៦៧.០៣២ ៣៩០.០៦៧ ៤០៧.៧៧៩ ៤៣១.៤០១   

១៣.៩

៨.៥៣
៧.២៨

៧.០៨
៦.១៩ ៥.៩៤ ៥.៨៥ ៥.៨៥ ៦.៥១ ៦.៩ ៧.៧៦

៥.៩៩
៧.១៩

៨.៣ ៨.១៨ ៨.៩ ៩.៧៤ ៩.៧

៥៤២ ៥៣១

១.៣៩០

៨២០

១.១៦២

២០១៧ ២០១៨ ២០១៩ ២០២០ ២០២១

៩ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

ក- េទធផេក្េតិេតតតិការធុរកិចចបដ្ឋយរមួ្េញ្ចូ េពត័ម៌ានធុរកិចចតាម្ខផនក (ត) 
ក.៣- ការងារក្គ្េក់្គ្ងធនធានម្នុស្ស 

 

 

ថ្ផនកទី២: េ័ត៌មានអំេីលទធផលក្រតិរតតិការធុរកិចច (ត) 
ខ- រចនាស្ម្ពន័ធចាំណូេ 

ល. រ ក្រភ្េចំណូល 
ឆ្ន ២ំ០២១ ឆ្ន ២ំ០២០ ឆ្ន ២ំ០១៩ 

ររមិាណ 
ភាគរយ 

ររមិាណ 
ភាគរយ 

ររមិាណ 
ភាគរយ 

( ន់គរៀល) ( ន់គរៀល) ( ន់គរៀល) 
        
១ ចាំណូលពីការលក ់ ២៨២.៣៦៩.៧៩៧ ៧៦.៤៩% ២៨១.៦៤៩.៣៣៨ ៨៦,៨៣% ១៩៤.២៧២.២៦១ ៨៩,៧៣% 
២ កថ្ប្ម្ពីគ្វាសាង្ង ់ ២៦.២៤១.៩៨៩ ៧.១១% ២៣.៣២៤.២២៨ ៧,១៩% ៣.៣៥៩.៨២៧ ១,៥៥% 
៣ ចាំណូលពីការរតូររូរិយរ័ណណ-្ុទ្ធ ២.២៧៣.៩៨៤ ០,៦២% - - ១.៤៦១.២៣៧ ០,៦៧% 
៤ ចាំណូលគផ្េងៗ ៥៨.២៥៩.៤៨៧ ១៥.៧៨% ១៩.៣៩៤.២៩០ ៥,៩៨% ១៧.៤០៣.៤៩១ ៨,០៤% 

 ចាំណូល្រុរ ៣៦៩.១៤៥.២៥៧  ៣២៤.៣៦៧.៨៥៦  ២១៦.៤៩៦.៨១៦  

 

 

 

 

 

 

 

 

១៩៤

១៤៥

៣៩

៣៧០

៧៨

៣៣២

៦១

០

០ ៥០ ១០០ ១៥០ ២០០ ២៥០ ៣០០ ៣៥០ ៤០០

ក្មមក្រពលក្មម

អ្នក្មានបទពណិោធនក៍ារងារ

អ្នក្បណចេក្ណទស+ក្មមក្រជនំាញ

មធយមសិក្ាទុតយិភូម ិ

បរញិ្ញា បប្តរង

បរញិ្ញា បប្ត/ែសិវក្រ

អ្នុបណឌិ ត

បណឌិ ត

១០ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

ថ្ផនកទី៣: េ័ត៌មានអំេីអភ្ិបាលកិចចសាជីវកម្ម  
ក- អងគការបេខ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
១១ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

ថ្ផនកទី៣: េ៌ត័មានអំេីអភ្ិបាលកិចចសាជីវកម្ម (ត) 
ខ- ក្កុម្ក្េឹកាភបិាេ 
ល.រ. ព ម្ ះអភ្ិបាល តំថ្ណង 

កាលររពិចេទ 
កាែ យជាអភ្ិបាល 

កាលររពិចេទ 
រញ្ជរ់ោណតតិរចចុរបនន 

១ ឯកឧតតម្ អ ុ៊ុំ ្ុថ្ន ប្រធានប្កុម្ប្រឹកាភិបាល ២៥/០២/២០២០ ២៥/០២/២០២៣ 
២ ឯកឧតតម្ ឡុង ណ្តរ ៉ែូ  ្មាជិកប្កុម្ប្រឹកាភិបាល ១២/០៨/២០២១ ២៥/០២/២០២៣ 
៣ ឯកឧតតម្ មីុ្ វា៉ែ ន់ ្មាជិកប្កុម្ប្រឹកាភិបាល ២៥/០២/២០២០ ២៥/០២/២០២៣ 
៤ ឯកឧតតម្ នួន ផ្ទរត័ន ្មាជិកប្កុម្ប្រឹកាភិបាល ២៥/០២/២០២០ ២៥/០៣/២០២៣ 
៥ គោកមា៉ែ  ណូរា៉ែ វនី ្មាជិកប្កុម្ប្រឹកាភិបាល ២៥/០២/២០២០ ២៥/០២/២០២៣ 

៦ គោកឧកញ៉ែ ចងយុនគហវង 
អភិបាលមិ្នប្រតិរតតិ 
តាំណ្តងភាគហ ុនិកឯកជន 

២០/០២/២០១៣ ២០/០២/២០២២ 

៧ គោក គោម្ គ្ងរូរា៉ែ  អភិបាលឯករាជយ ២០/០២/២០១៣ ២០/០២/២០២២ 
 គ ម្ ោះគលខា ិការ្ហប្ោ្ររ្់រោឋ ករទឹ្ក វ្យត័ប្កុងភនាំគពញៈ 

- ពោក ជា ស្តិភ្ទទ   
- ពោក ហួត ស្ខុពហង  

 
គ្- េុគ្គេិកជានខ់ពស់្ 

ស្មាស្ភាពេុគ្គេិកជានខ់ពស់្ 
ល.រ ព ម្ ះ ពភ្ទ តំថ្ណង 
១ ឯកឧតតម្ ឡុង ណ្តរ ៉ែូ ប្រុ្ អគគនាយក រ.ទ្.្.ភ 
២ ឯកឧតតម្ គនត មុ្ននី ប្រុ្ ម្ស្រនតីប្តួតពិនិតយរដឋ 
៣ គោក រ្ ់គឹម្ោង ប្រុ្ អគគនាយករង រ.ទ្.្.ភ 
៤ គោក ា្ំរទិ្ធ ្ុវទិ្ោ ប្រុ្ អគគនាយករង រ.ទ្.្.ភ 
៥ គោក ចន់ ពិ្ិដឋ ប្រុ្ អគគនាយករង រ.ទ្.្.ភ 
៦ គោក មា៉ែ  ណូរា៉ែ វនី ប្រុ្ អគគនាយករង រ.ទ្.្.ភ 
៧ គោកប្្ី គរឿន ណ្តរ ី ប្្ី អគគនាយករង រ.ទ្.្.ភ 
៨ គោក ជា ្តិភទ្ទ ប្រុ្ គលខា ិការ្ហប្ោ្ 
៩ គោក ហួត ្ុខ្គហង ប្រុ្ គលខា ិការ្ហប្ោ្ 
១០ គោក គសាម្ ្ុវណណ ប្រុ្ ប្រធាននាយកោឋ នោជីវកម្ម 
១១ គោក គផ្ង ទី្ ប្រុ្ ប្រធាននាយកោឋ នផ្លិតកម្ម និងផ្គត់ផ្គង់ទឹ្ក 
១២ គោកប្្ី គ្ង ោារា ប្្ី ប្រធាន្វនកម្មថ្ផ្ទកនុង 
១៣ គោក សាវុ  វឌ្ឍនា ប្រុ្ ប្រធានម្ណឌ លព័ត៌មានវទិ្ោ 
១៤ គោក គដង រ៉ែូលីណដន ប្រុ្ ប្រធាននាយកោឋ នគណគនយយ និងហរិញ្ញវតថុ 
១៥ គហង ្ុផ្ទន់ណ្តរា៉ែត ប្រុ្ ប្រធាននាយកោឋ នរដឋបាល និង នធានម្នុ្េ 
១៦ គោក អ ូ គុណវឌ្ឍន៍ ប្រុ្ ប្រធាននាយកោឋ នណផ្នការ និងគគប្មាង 
១៧ គោក ជូ ផ្ោៃ  ប្រុ្ ប្រធាននាយកោឋ នថ្នសាខាគ្វាកម្មទឹ្កសាា ត និងអនាម័្យ 

 
្មាគ ល់ៈ ព័ត៌មានលម្ាិត ក់ព័នធអភិបាលកិចេសាជីវកម្មមានភាជ រ់ជាឧរ្ម្ព័នធ។ 

 

 

 

១២ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

ថ្ផនកទ៤ី: េ័ត៌មានអំេីការជួញដូរម្ូលរក្ត និងភាគហ ុនិក 
ក- ពត័ម៌ានអាំពីមូ្េេក្ត 
១- ពត័ម៌ានអាំពីមូ្េេក្តកម្មសិ្ទធិ 

 គ ម្ ោះមូ្លរប្តកម្ម្ិទ្ធិៈ ភាគហ ុន ម្មា 
 និម្ិតត្ញ្ញញ មូ្លរប្តកម្ម្ិទ្ធិៈ PWSA 
 ចាំណ្តត់ថ្នន ក់ថ្នមូ្លរប្តកម្ម្ិទ្ធិៈ មូ្លរប្តកម្ម្ិទ្ធិមាន្ិទ្ធិគបាោះគឆ្ន ត 
 តថ្ម្ៃចរកឹកនុងម្ួយឯកាមូ្លរប្តកម្ម្ិទ្ធិៈ ១.០០០គរៀល 
 ថ្លៃលក់កនុងម្ួយឯកាមូ្លរប្តកម្ម្ិទ្ធិ (IPO Price): ៦.៣០០គរៀល 
 ររមិាណមូ្លរប្តកម្ម្ិទ្ធិ្រុរទាំងអ្់ណដលកាំពុងគ វីចរាចរគលីទ្ីផ្ារ: ១៣.០៤៥.៩៧៥មូ្លរប្ត 

កម្ម្ិទ្ធិ 
 មូ្ល នូរនីយកម្មទ្ីផ្ារៈ ៦២២.៧២៧.៨៣៩.៩២០ គរៀល (ថ្លៃទ្ី៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ាំ២០២១) 
 គ ម្ ោះទ្ីផ្ារមូ្លរប្តប្រតិប្្ុតៈ ផ្ារមូ្លរប្តកម្ពុជា (ផ្.ម្.ក) 
 កាលររគិចេទ្ថ្នការចុោះរញ្ជ ីលក់មូ្លរប្តៈ ថ្លៃទ្ី១៨ ណខ្គម្សា ឆ្ន ាំ២០១២ 

 
ខ- ថ្ងែ និងេរមិាណជួញដូ្រមូ្េេក្ត 
 

ម្ូលរក្តកម្មស្ទិធិ ម្ករា កមុ្ភៈ ម្ីនា ពម្សា ឧស្ភា ម្ិលុនា 

ថ្លៃជួញដូរ 
អតិររមា     ៦.៤0០ ៦.១៨០  ៦.៤៨០ ៦.៧៨០     ៨.២៤០   ៧.៦៨០ 
ម្ យម្    ៦.១៣១ ៦.០៧៣ ៦.២៨៩ ៦.៥៩៥    ៧.៦៣១  ៧.២៤៧ 
អរបររមា     ៥.៩៨០ ៦.០០០ ៦.០០០ ៦.៥០០     ៦.៨៦០  ៦.៦៨០ 

ររមិាណ 
ជួញដូរ 

អតិររមា  ១០.៥១៤  ៦.៦៧០ ២៨.២០០ ២៣.១៧៥ ១៤២.០៤៤ ៥២.៧៤៣ 
ម្ យម្   ២.២៦៩  ២.០១៤ ៦.២៩១ ៤.៣៣៩  ២៣.៣០១  ៩.៥៨៤ 
អរបររមា       ១៦៤        ១០      ៣៧៤ ៧៣៥     ៣.៥០២    ១.០៦៦ 

 
ម្ូលរក្តកម្មស្ទិធិ កកកដ្ឋ ស្ហីា កញ្ញញ  តុោ វិចេកិា ធនូ 

ថ្លៃជួញដូរ 
អតិររមា ៧.២៨០    ៧.១៦០  ៧.០៨០ ៧.០២០  ៦.៩០០  ៧.២០០ 
ម្ យម្   ៧.០៨២    ៧.០៧៥ ៧.០៣១  ៦.៩២៨  ៦.៨៨៥   ៦.៨៩៣ 
អរបររមា   ៦.៩៤០    ៧.០២០  ៧.០០០  ៦.៨៦០  ៦.៨៦០   ៦.៧៤០ 

ររមិាណ 
ជួញដូរ 

អតិររមា ៤៨.០០៦ ៩៧.៩៣៦  ៥.៥៨២  ៨.៤៩១  ៨.១៦០ ៤៣.១២៥ 
ម្ យម្   ៨.៣៤១   ៦.២០០  ១.៣១១  ២.១៦៤ ២.៣៦៧  ៣.៧៦៣ 
អរបររមា       ២០៦   ៦៨   ១២២   ៤២៧     ២១២    ៩១ 

 
គ្- ភាគ្ហ ុនិកខដ្េកានក់ាេភ់ាគ្ហ ុនមានសិ្ទធិបបាុះបឆ្ន តចាំនួនបក្ចើនបេើស្េេ ់
 
ល.រ ព ម្ ះ ស្ញ្ញជ តិ ចំនួនម្ូលរក្ត ភាគរយ 
១ រដឋ តាំណ្តងគោយប្ក្ួងគ្ដឋកិចេ និងហរិញ្ញវតដុ ណខ្មរ ៧៣.៩២៧.១៨៧ ៨៥% 

្រុរ ៧៣.៩២៧.១៨៧ ៨៥% 
 

 

១៣ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

ថ្ផនកទី៤: េ័ត៌មានអំេីការជួញដូរម្ូលរក្ត និងភាគហ ុនិក (ត) 
ឃ- ភាគ្ហ ុនិកខដ្េកានក់ាេភ់ាគ្ហ ុនមានសិ្ទធិបបាុះបឆ្ន តចាំនួនបក្ចើន 
        គិតប្តឹម្ថ្លៃទ្ី៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ាំ២០២១ រ.ទ្.្.ភ ពុាំមានភាគហ ុនិកណដលកាន់ការ់ភាគហ ុនមាន្ិទ្ធិគបាោះគឆ្ន តចាំនួនគប្ចីន 
គនាោះគទ្។ 
 
ង- ពត័ម៌ានអាំពីការខេងខចកភាគ្លាភកនុងរយៈបពេ៣(េី)ឆ្ន ាំចុងបក្កាយ 
 

េិេណ៌នាលអំិតអំេីការថ្រងថ្ចកភាគោភ្ ២០២០ ២០១៩ ២០១៨ 

ចាំគណញ្ុទ្ធ ( ន់គរៀល) ៨៨.៣៥១.៨៤៥ ៣៣.២៩១.៩១៣ ៧៣.៦០៧.១៦៨ 
ភាគោភជាសាច់ប្បាក់្រុរ ( ន់គរៀល) ២២.៧៨៦.៩៦៨ ២០.០០៣.៨២៧ ១៨.៩២៥.៣៦០ 
ភាកោភជាមូ្លរប្តកម្ម្ិទ្ធិ្រុរ ោម ន ោម ន ោម ន 
ភាគោភគផ្េងៗគទ្ៀត ោម ន ោម ន ោម ន 
អនុបាតថ្នការណរងណចកភាគោភ             ២៥,៧៩%              ៦០,០៩% ២៥,៧១% 
ទិ្ននផ្លភាគោភ *៤,៣០% **៣,៨៣% ***៥,១៨% 
ភាគោភកនុងមួ្យឯកាមូ្លរប្តកម្ម្ិទ្ធិ              ២៦២គរៀល             ២៣០គរៀល     ២១៧,៦០គរៀល 

* ថ្លៃរិទ្ទ្ីផ្ារប្រចាំថ្លៃទ្ី៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ាំ២០២០ គឺ ៦.១០០គរៀល 
** ថ្លៃរិទ្ទ្ីផ្ារប្រចាំថ្លៃទ្ី៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ាំ២០១៩ គឺ ៦.០០០គរៀល 
*** ថ្លៃរិទ្ទ្ីផ្ារប្រចាំថ្លៃទ្ី៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ាំ២០១៨ គឺ ៤.២០០គរៀល 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

១៤ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ថ្ផនកទី៥: 
របាយការណ៍ស្វនកម្ម 
ររស្ស់្វនករនផទកនងុ 
ពលើការក្តួតេនិិតយនផទកនងុ 

១៥ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

១៦ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

១៧ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

១៨ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

១៩ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

២០ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

២១ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

២២ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

២៣ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

២៤ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

២៥ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

២៦ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

២៧ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ថ្ផនកទី៦:  
របាយការណ៍ហរិញ្ញវតថ ុ
ថ្ដលពធវើស្វនកម្មពដ្ឋយ 
ស្វនករឯករាជយ 

២៨ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 
 
 
 
 

២៩ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

៣០ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

៣១ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

៣២ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

៣៣ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

៣៤ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

៣៥ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

៣៦ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

៣៧ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

៣៨ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

៣៩ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

៤០ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

៤១ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

៤២ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

៤៣ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

៤៤ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

៤៥ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

៤៦ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

៤៧ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

៤៨ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

៤៩ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

៥០ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

៥១ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

៥២ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

៥៣ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

៥៤ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

៥៥ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

៥៦ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

៥៧ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

៥៨ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

៥៩ 
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១២៤
ច 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

ថ្ផនកទី៧: េ័ត៌មានអំេីក្រតិរតតិការ  ជាម្ួយភាគីជារ់ពាក់េ័នធ 
                  និងទំនាស្ផ់លក្រពយាជន៍ 
ក- ក្េតិេតតិការស្ាំខាន់ៗ ជាម្យួភាគ្ហ ុនិកខដ្េមានភាគ្ហ ុនចាេព់ី៥ (ក្បាាំ) ភាគ្រយបឡើងបៅ ថ្នម្ូេេក្តកម្ម

សិ្ទធិកាំពុងបធវើចរាចរបេើទីផារ 
គិតប្តឹម្ការយិររគិចេទ្ថ្លៃទ្ី៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ាំ២០២១ ពុាំមានប្រតិរតតិការប្រគភទ្គនោះគកីតគឡយីចាំគ ោះ រ.ទ្.្.ភ គទ្។ 

ខ- ក្េតិេតតិការស្ាំខាន់ៗ ជាម្យួអភបិាេ និងេុគ្គេិកជានខ់ពស់្ 
  គិតប្តឹម្ការយិររគិចេទ្ថ្លៃទ្ី៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ាំ២០២១ ពុាំមានប្រតិរតតិការប្រគភទ្គនោះគកីតគឡយីចាំគ ោះ រ.ទ្.្.ភ គទ្។ 
គ្- ក្េតិេតតិការជាម្យួអភបិាេ និងភាគ្ហ ុនកិពាកព់ន័ធនឹងការទិញ-េកក់្ទពយស្កម្ម និងបស្វាកម្ម 
  គិតប្តឹម្ការយិររគិចេទ្ថ្លៃទ្ី៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ាំ២០២១ ពុាំមានប្រតិរតតិការប្រគភទ្គនោះគកីតគឡយីចាំគ ោះ រ.ទ្.្.ភ គទ្។ 
ឃ- ក្េតិេតតិការស្ាំខាន់ៗ ជាម្យួស្មាជិកក្គ្សួារផ្ទទ េ់រេស់្អភបិាេ និងេគុ្គេិកជានខ់ពស់្ និងភាគ្ហ ុនកិ 

ខដ្េមានភាគ្ហ ុនចាេព់ី៥ (ក្បាាំ) ភាគ្រយបឡើងបៅ 
  គិតប្តឹម្ការយិររគិចេទ្ថ្លៃទ្ី៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ាំ២០២១ ពុាំមានប្រតិរតតិការប្រគភទ្គនោះគកីតគឡយីចាំគ ោះ រ.ទ្.្.ភ គទ្។ 
ង- ក្េតិេតតិការស្ាំខាន់ៗ ជាម្យួេគុ្គេខដ្េមានទាំនាកទ់ាំនងជាម្យួអភបិាេរេស់្េុគ្គេចុុះេញ្ជ ី  
 ក្កុម្ហ ុនេុក្តស្ម្ពន័ធ ឬក្កមុ្ហ ុនហូេឌីងរេស់្េុគ្គេបបាុះផាយ ខដ្េទាំនាកទ់ាំនងរេស់្េគុ្គេ ទាាំងបនាុះ

បកើតមានបៅកនុងក្េតេិតតិការ ឬការចាតខ់ចងណាម្យួខដ្េបធវើបឡើងបដ្ឋយ រ.ទ.ស្.ភ 
  គិតប្តឹម្ការយិររគិចេទ្ថ្លៃទ្ី៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ាំ២០២១ ពុាំមានប្រតិរតតិការប្រគភទ្គនោះគកីតគឡយីចាំគ ោះ រ.ទ្.្.ភ គទ្។ 
ច- ក្េតិេតតិការស្ាំខាន់ៗ ជាម្យួ េុគ្គេធាែ េជ់ាអភបិាេ ឬេគុ្គេជាេព់ាកព់ន័ធ ជាម្យួេុគ្គេធាែ េជ់ាអភបិាេ  
  គិតប្តឹម្ការយិររគិចេទ្ថ្លៃទ្ី៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ាំ២០២១ ពុាំមានប្រតិរតតិការប្រគភទ្គនោះគកីតគឡយីចាំគ ោះ រ.ទ្.្.ភ គទ្។ 
ឆ- ក្េតិេតតិការស្ាំខាន់ៗ ជាម្យួអភបិាេខដ្េកានម់្ខុតាំខណងណាម្យួបៅកនុងស្មាគ្ម្ ឬអងគភាពម្និខស្វង 

រកក្បាកច់ាំបណញ ឬបៅកនុងក្កមុ្ហ ុនណាម្យួបផសងបទៀតបក្ៅពី រ.ទ.ស្.ភ 
គិតប្តឹម្ការយិររគិចេទ្ថ្លៃទ្ី៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ាំ២០២១ ពុាំមានប្រតិរតតិការប្រគភទ្គនោះគកីតគឡយីចាំគ ោះ រ.ទ្.្.ភ គទ្។ 

ជ- ក្េតិេតតិការស្ាំខាន់ៗ ជាម្យួអភបិាេខដ្េទទួេបានផេក្េបោជនពី៍ រ.ទ.ស្.ភ បទាុះជាហិរញ្ញ វតថុ ឬម្និ
ខម្នហិរញ្ញ វតថុ 

គិតប្តឹម្ការយិររគិចេទ្ថ្លៃទ្ី៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ាំ២០២១ ពុាំមានប្រតិរតតិការប្រគភទ្គនោះគកីតគឡយីចាំគ ោះ រ.ទ្.្.ភ គទ្។ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

១២៥ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

ថ្ផនកទ៨ី: ការេិភាកា និងការវិភាគររស្គ់ណៈក្គរ់ក្គង 
ក- ទិដ្ាភាពទូបៅថ្នក្េតិេតតិការ  

 ១- ការវភិាគ្ចាំណូេ 
 រ.ទ្.្.ភ មានចាំណូល៣ប្រគភទ្ ាំៗគឺចាំណូលបានម្កពីការលក់ទ្ឹក គ្វាសាង្ង់  និងចាំណូលគផ្េងៗ។ 
 - ចាំណូលបានម្កពីការលក់ទ្ឹករមួ្មានៈចាំណូលពីការគប្រីប្បា្់ប្រគភទ្ជីវភាពោជីវកម្ម ឧ្ាហកម្ម អងគភាពរដឋ 
រនទរ់ជួល និងអនកលក់ទ្ឹករនត។ ចាំណូលទាំងគនោះប្តូវបានរាយការណ៍ាម្តថ្ម្ៃទ្ទ្ួលបាន្ុទ្ធ គប្កាយការកាត់កងជាម្ួយ 
អរបហារវភិាជន៍ និងឥណទនគហយីប្តូវបានទ្ទ្ួលសាគ ល់ាម្ររមិាណទ្ឹកណដលបានផ្គត់ផ្គង់ជូនអតិលិជនររ្់ខ្ៃួន។ ការគ វី 
វកិកយរប្តថ្នការគប្រីប្បា្់ទ្ឹក ប្តូវបានគ វីគឡងីកនុងរយៈគពលគរៀងរាល់២ណខ្ម្តង។ 
 - ចាំណូលបានពីគ្វាសាង្ង់: គឺជាចាំណូលបានម្កពីគ្វាសាង្ង់ ទក់ទ្ិនគៅនឹងការរតូរ និងការពប្ងីក 
ប្រព័នធណចកចយទ្ឹក ណដល រ.ទ្.្.ភ បានសាង្ង់ជូនប្កុម្ហ ុន ា្ំណង់ម្ួយ។ 
 - ចាំណូលគផ្េងៗរមួ្មាន: ចាំណូលបានម្កពីការណលទាំនាឡកិាលក់្មាភ រ តរណ្តត ញទ្ឹក ការផ្ទកពិន័យពី ការគប្រី
ប្បា្់ទ្ឹក ពុាំមានការអនុញ្ញញ តពី រ.ទ្.្.ភ និងគផ្េងៗ។ 

▪ ចាំណូលណលទាំនាឡកិា៖គឺចាំណូលបានពីថ្លៃឈនួលណលទាំនាឡកិាគោយគិតថ្លៃ៥០គរៀលកនុង១ម្ីលីណម្៉ែប្តកនុង
ម្ួយណខ្ ថ្នទ្ាំហាំនាឡកិាទ្ឹកកនុងអាំឡុងវដតថ្នការគិតប្បាក់ គហយីប្តូវបានកត់ប្ាជាប្បាក់ចាំណូល។ 
ចាំណូលគនោះ ប្តូវបានគប្រីប្បា្់្ប្មារ់ផ្ទៃ ្់រតូរនាឡកិាជូនអតិលិជននាគពលអនាគត។ 

▪ ចាំណូលពីការលក់្មាភ រតរណ្តត ញទ្ឹក៖ គឺជាចាំណូលទ្ទ្ួលបានពីការលក់នាឡកិា ទ្ង់ទ្ឹក  រាំពង់  និង
្មាភ រតភាជ រ់។ 

▪ ចាំណូលពីការផ្ទកពិន័យ៖ គឺជាចាំណូលទ្ទ្ួលបានពីការផ្ទកពិន័យគលីការរង់ថ្លៃគប្រីប្បា្់ទ្ឹកយតឺោ៉ែ វ 
និងពិន័យគលី រទ្គលមី្ តរណ្តត ញទ្ឹកគោយពុាំមានការអនុញ្ញញ តពី រ.ទ្.្.ភ.។ 

▪ ចាំណូលគផ្េងៗ៖  គឺជាចាំណូលទ្ទ្ួលបានម្កពីការរមួ្ចាំណណកររ្់អតិលិជនប្រគភទ្ ណិជជកម្ម     និង
ឧ្ាហកម្ម កនុងការវនិិគោគ្ប្មារ់ការភាជ រ់រណ្តត ញពិគ្្ចូលទ្ីាាំងផ្ទទ ល់ររ្់ពួកគគ។គប្ៅពីគនាោះ
គឺជាចាំណូលណដលទ្ទ្ួលបានពីកថ្ប្ម្គ្វាគលីការទរថ្លៃណលទាំលូទ្ឹក ា្ុយររ្់សាោរាជធានីភនាំគពញ។ 

 

➢ដាំណ្តច់ការយិររគិចេទ្ថ្លៃទី្៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ាំ២០២១ គប្រៀរគ ៀរជាម្ួយដាំណ្តច់ការយិររគិចេទ្ថ្លៃទី្៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ាំ២០២០ 
 ឆ្ន ាំ២០២១( ន់គរៀល) ឆ្ន ាំ២០២០( ន់គរៀល) រណប្ម្រប្ម្លួ( ន់គរៀល/ភាគរយ) 

ចាំណូល្រុរ ៣៦៩.១៤៥.២៥៧ ៣២៤.៣៦៧.៨៥៦ ៤៤.៧៧៧.៤១០ ១៣,៨០% 
 

 រ.ទ្.្.ភ. មានចាំណូល្រុរ ៣៦៩.១៤៥.២៥៧.០០០គរៀល ្ប្មារ់ដាំណ្តច់ការយិររគិចេទ្ថ្លៃទ្ី៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ាំ
២០២១ និង៣២៤.៣៦៧.៨៥៦.០០០គរៀល ្ប្មារ់ដាំណ្តច់ការយិររគិចេទ្ថ្លៃទ្ី៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ាំ២០២០ ណដលមានទ្ឹកប្បាក់ 
គកីនគឡងីចាំនួន ៤៤.៧៧៧.៤១០.០០០គរៀល គ ម្ីនឹង១៣,៨០%។ គយងីបានគឃញីថ្នកាត ចម្បងថ្នការគកីនគឡងីថ្ន
ចាំណូលគនោះ គឺគោយសារចាំណូលពីគ្វាសាង្ង់មានការគកីនគឡងីប្រមាណ ១២,៥១% ណដលគ ម្ីនឹងទ្ឹកប្បាក់ចាំនួន 
២.៩១៧.៦៧១.០០០គរៀល និងកាំគណីនពីចាំណូលគផ្េងៗមានការគកីនគឡងីប្រមាណ ២០០,៣៩% គ ម្ីនឹងទ្ឹកប្បាកចាំនួន 
៣៨.៨៦៥.១៩៧.០០០គរៀល។ 
២- ការវភិាគ្ចាំណូេតាម្ខផនក 
 ការវភិាគចាំណូលាម្ណផ្នកររ្់ រ.ទ្.្.ភ មានដូចខាងគប្កាម្ៈ 

ររោិយ ឆ្ន ាំ២០២១ ( នគ់រៀល) ឆ្ន ាំ២០២០ ( នគ់រៀល) 
ចាំណូលថ្លៃលក់ទឹ្ក ២៨២.៣៦៩.៧៩៧ ៧៦.៤៩% ២៨១.៦៤៩.៣៣៨ ៨៦.៨៣% 
ចាំណូលពីគ្វាសាង្ង់ ២៦.២៤១.៩៨៩ ៧.១១% ២៣.៣២៤.២២៨ ៧.១៩% 
ចាំណូលពីការរតូររូរិយរ័ណណ-្ុទ្ធ ២.២៧៣.៩៨៤ ០,៦២% - - 
ចាំណូលគផ្េងៗ ៥៨.២៥៩.៤៨៧ ១៥.៧៨% ១៩.៣៩៤.២៩០ ៥.៩៨% 

 
១២៦ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

ក-ទិដ្ាភាពទូបៅថ្នក្េតិេតតិការ (ត) 
 ២- ការវភិាគ្ចាំណូេតាម្ខផនក (ត) 
 មានណតប្បាក់ចាំណូលាម្ប្រគភទ្ជាសារវនតប្តូវបានគលីកគឡងី្ប្មារ់ការវភិាគខាងគប្កាម្៖ 
 

➢ដាំណ្តចក់ារយិររគិចេទ្ថ្លៃទី្៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ាំ២០២១ គប្រៀរគ ៀរជាម្យួដាំណ្តចក់ារយិររគិចេទ្ថ្លៃទី្៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ាំ២០២០ 
 

 ឆ្ន ាំ២០២១ ឆ្ន ាំ២០២០ រណប្ម្រប្ម្លួ 
ររមិាណ ទឹ្កប្បាក ់ ររមិាណ ទឹ្កប្បាក ់ ររមិាណ ទឹ្កប្បាក ់

ភាគរយ 
ម្៣/រណ  នគ់រៀល ម្៣/រណ  នគ់រៀល ម្៣/រណ  នគ់រៀល 

ការលក់ទ្ឹកសាា តជូន
អនកគប្រីប្បា្់ាម្ផ្ទោះ 

១០៨.២០៣.៤៧០ ១១២.២៩០.៧៧៤ ៩៦.៦៩០.៧៥៨ ១១១.១៦៥.៥០៣ ១១.៥១២.៧១២ ១.១២៥.២៧១ ១,០១% 

ការលក់ទ្ឹកសាា តជូន
អនកគប្រីប្បា្់ 
ជាលកខណៈោជីវកម្ម 

៧៤.២៤២.៣០៨ ១២៨.៥៨២.០៩៩ ៧៥.០៥១.៤៥៥ ១៣១.៤៧៥.៦៣៣ (៨០៩.១៤៧) (២.៨៩៣.៥៣៤) (២,២០%) 

ការលក់ទ្ឹកជូន
ប្គឹោះសាថ នសាធារណៈ 

៨.២២៦.៤៤៥ ២០.៩៩០.៩២១ ៧.៧២៨.៩៥៥ ១៩.៣៦៥.១៣៣ ៤៩៧.៤៩០ ១.៦២៥.៧៨៨ ៨,៤០% 

ការលក់ទ្ឹកសាា តជូន
តាំណ្តងណចកចយ 
និងរនទរ់ជួល 

១២.៤៩៩.១៨៦ ៩.៣៣៣.៣៤៥ ១២.០៣៣.៨៨៣ ៨.៦០៣.១៧៧ ៤៦៥.៣០៣ ៧៣០.១៦៨ ៨,៤៩% 

 
- ចាំណូលពីការលក់ទ្ឹកសាា តជូនអនកគប្រីប្បា្់ាម្ផ្ទោះ (ប្រគភទ្ជីវភាព) 

 រ.ទ្.្.ភ មានចាំណូលថ្លៃទ្ឹកជីវភាពចាំនួន១១២.២៩០.៧៧៤.០០០គរៀល ្ប្មារ់ដាំណ្តច់ការយិររគិចេទ្ថ្លៃទ្ី
៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ាំ២០២១ និង ១១១.១៦៥.៥០៣.០០០គរៀល ្ប្មារ់ដាំណ្តច់ការយិររគិចេទ្ថ្លៃទ្ី៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ាំ២០២០ ណដល
មានទ្ឹកប្បាក់គកីនគឡងី ចាំនួន ១.១២៥.២៧១.០០០គរៀល គ ម្ីនឹង១,០១%។ គយងីគឃញីថ្នការគកីនគឡងីគនោះគោយសារ
ចាំនួនអតិលិជនបានគកីនគឡងីចាំនួន ១៧.៣៤៣ណ្តត ញ ពី ៣៣៣.០៥៥ណ្តត ញ គៅ ៣៥០.៣៩៨រណ្តត ញ គោយណឡកថ្លៃ
លក់ទ្ឹកម្ យម្បានលយចុោះចាំនួន ៣៤,៨៦គរៀល /ណម្៉ែប្តគូរ ពី ១.០៧២,៦៣គរៀល/ម្៣ គៅ ១.០៣៧,៧៧គរៀល/ម្៣។ 

- ចាំណូលពីការលក់ទ្ឹកសាា តជូនអនកគប្រីប្បា្់ជាលកខណៈោជីវកម្ម (ប្រគភទ្ោជីវកម្ម និងឧ្ាហកម្ម) 
 រ.ទ្.្.ភ មានចាំណូលថ្លៃទ្ឹកប្រគភទ្ោជីវកម្ម និងឧ្ាហកម្មចាំនួន ១២៨.៥៨២.០៩៩.០០០គរៀល ្ប្មារ់
ដាំណ្តច ់ការយិររគិចេទ្ ថ្លៃទ្ី៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ាំ២០២១ និង១៣១.៤៧៥.៦៣៣.០០០គរៀល ្ប្មារ់ដាំណ្តច់ការយិររគិចេទ្ថ្លៃទ្ី
៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ាំ២០២០ ណដលមានទ្ឹកប្បាក់លយចុោះចាំនួន ២.៨៩៣.៥៣៤.០០០គរៀល គ ម្ីនឹង(២,២០)%។ គយងីគឃញីថ្ន
ការលយចុោះគនោះគោយសារររមិាណគប្រីប្បា្់ទ្ឹកកនុង១រណ្តត ណកនុង១ណខ្បានលយចុោះចាំនួន ១០,៦០ម្៣ ពី ៩៩,៤៥ម្៣ ម្ក
ប្តឹម្ ៨៨,៨៥ម្៣ គហយីថ្លៃលក់ទ្ឹកម្ យម្ក៏បាន លយចុោះចាំនួន ៤,២៧គរៀល/ណម្៉ែប្តគូរ ពី ១.៧៣៦,១៩គរៀល/ម្៣ ម្កប្តឹម្ 
១.៧៣១,៩២គរៀល/ម្៣។ 

- ចាំណូលពីការលក់ទ្ឹកសាា តជូនអនកគប្រីប្បា្់ប្គឹោះសាថ នសាធារណៈ  
រ.ទ្.្.ភ   មានចាំណូលថ្លៃលក់ទ្ឹកប្រគភទ្ប្គឹោះសាថ នសាធារណៈ  ចាំនួន  ២០.៩៩០.៩២១.០០០គរៀល   ្ប្មារ់ 

ដាំណ្តចក់ារយិររគិចេទ្ថ្លៃទ្ី៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ាំ២០២១    និង  ១៩.៣៦៥.១៣៣.០០០គរៀល  ្ប្មារ់ដាំណ្តច់ការយិររគិចេទ្ថ្លៃទ្ី 
៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ាំ២០២០ ណដលមានទ្ឹកប្បាក់គកីនគឡងីចាំនួន ១.៦២៥.៧៨៨.០០០គរៀល គ ម្ីនឹង ៨,៤៩% ។ ការគកីនគឡងី 
គនោះគោយសារចាំនួនអតិលិជនបានគកីនគឡងីចាំនួន ៧៩រណ្តត ញពី ៧៤៤រណ្តត ញ ដល់៨២៣រណ្តត ញ។  

- ចាំណូលបានពីការលក់ទ្ឹកសាា តជូនតាំណ្តងណចកចយ និងរនទរ់ជួល 
រ.ទ្.្.ភ. មានចាំណូលពីការលក់ទ្ឹកសាា តជូនរនទរ់ជួលចាំនួន ៩.៣៣៣.៣៤៥.០០០គរៀល ្ប្មារ់ដាំណ្តច់

ការយិររគិចេទ្ ថ្លៃទ្ី៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ាំ២០២១ និង ៨.៦០៣.១៧៧.០០០ ន់គរៀល ្ប្មារ់ដាំណ្តច់ការយិររគិចេទ្ថ្លៃទ្ី៣១ ណខ្
 នូ ឆ្ន ាំ២០២០ ណដលមាន ទ្ឹកប្បាក់គកីនគឡងីចាំនួន ៧៣០.១៦៨.០០០គរៀល គ ម្ីនឹង៨,៤៩%។ គយងីគឃញីថ្នការគកីនគឡងី
គនោះ គោយសារររមិាណគប្រីប្បា្់ទ្ឹកកនុងម្ួយរណ្តត ញកនុងម្ួយណខ្បានគកីនគឡងី១,៣២ម្៣ ពី ១៦៣,០៣ម្៣ គៅ 
១៦៤,៣៥ម្៣ ។ 

 

១២៧ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

ក- ទិដ្ាភាពទូបៅថ្នក្េតិេតតិការ (ត) 
៣-ការវភិាគ្គ្មាែ តចាំបណញដុ្េ 

 រ.ទ្.្.ភ បានគរៀរចាំរបាយការណ៍លទ្ធផ្លររ្់ខ្ៃួនកនុងទ្ប្ម្ង់ជារបាយការណ៍លទ្ធផ្លាម្ប្រគភទ្ ដូចគនោះពុាំមាន 
ការរង្កា ញ ឲ្យគឃញីគៅចាំគណញដុលគនាោះគទ្។ រ៉ែុណនតកនុងទ្ប្ម្ង់របាយការណ៍គនោះោចឲ្យគយងីគ វីការពិភាកា និងវភិាគគលី 
ចាំគណញប្រតិរតតិការ ណដលទ្ទ្ួលបានពីចាំណូល្រុរដកនឹងចាំណ្តយប្រតិរតតិការ។ 
 ចាំណ្តយប្រតតិរតតិការនឹងគលីកយកម្កពិភាកាគៅចាំណុចទ្ី ៤- ការវភិាគចាំគណញ/(ខាត)មុ្នរង់ពនធខាងគប្កាម្។ 

 
៤- ការវភិាគ្ចាំបណញ/(ខាត) មុ្នេងព់នធ 

 ការចាំគណញមុ្នរង់ពនធគឺជាលទ្ធផ្លណដលទ្ទ្ួលបានពីចាំណូល្រុរដកនឹងចាំណ្តយប្រតិរតតិការ និង ចាំណូល 
/(ចាំណ្តយ) ការប្បាក់្ុទ្ធ។ កនុងការពិភាកា និងការវភិាគថ្នចាំណ្តយប្រតិរតតិកការ គយងីគលីកយកចាំណ្តយរ ាំល្់ ប្ទ្ពយ
្កម្មរូរីអរូរីចាំណ្តយគលី ការគប្រីប្បា្់អគគិ្នី និងចាំណ្តយគលីប្បាក់គរៀវតេរ ៍ និងប្បាក់ឈនួលយកម្កពិភាកា ដូចខាង
គប្កាម្៖ 
 

➢ ដាំណ្តច់ការយិររគិចេទ្ថ្លៃទី្៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ាំ២០២១ គប្រៀរគ ៀរជាម្ួយដាំណ្តច់ការយិររគិចេទ្ថ្លៃទី្៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ាំ២០២០ 
 

 ឆ្ន ាំ២០២១ 
( ន់គរៀល) 

ឆ្ន ាំ២០២០ 
( ន់គរៀល) 

រណប្ម្រប្ម្លួ 
( ន់គរៀល/ភាគរយ) 

ចាំណូល្រុរ ៣៦៩.១៥៤.២៥៧ ៣២៤.៣៦៧.៨៥៦ ៤៤.៧៨៦.៤០១ ១៣,៨១% 
ចាំណ្តយរ ាំល្់គលី 
ប្ទ្ពយ្កម្មរូរី និងអរូរី 

(៥៥.១៩៤.៤១២) (៥០.៤០២.៣៦០) (៤.៧៩២.០៥២) (៩,៥១%) 

ចាំណ្តយ ថ្លៃគភៃីង (៣៥.៧៩១.៩៨៣) (៣៧.០៦២.០៦៣) ១.២៧០.០៨០ ៣.៤៣% 
ចាំណ្តយប្បាក់គរៀវតេរប៍្បាក់ឈនួល 
និងចាំណ្តយ ក់ព័នធ 

(៦៣.៦៣១.២៣៧) (៥៦.០៤១.២១៩) (៧.៥៩០.០១៨) (១៣.៥៤%) 

ចាំណ្តយវតថុធាតុគដីម្្ប្មារ់ 
ផ្លិតទឹ្កសាា ត 

(៩.៥៤១.៩៨២) (១០.៥២៣.២៥៥) ៩៨២.២៧៣ ៩,៣២% 

ចាំណ្តយគ្វាសាង្ង់ (២២.៤៤៨.២១៣) (១៨.២២០.៥៥៥) (៤.២២៧.៦៥៨) (២៣,២០%) 
ចាំណូលការប្បាក់ ១៦.៩៦៤.៣០៩ ៧.៦២២.៩៣៤ ៩.៣៤១.៣៧៥ ១២២,៥៤% 
ចាំណ្តយការប្បាក់ (៨.២០៤.០២៤) (១៦.៤៦៣.១២៩) ៨.២៥៩.១០៥ ៥០,១៧ 
ចាំគណញមុ្នរង់ពនធគលីប្បាក់ចាំគណញ ១៦៥.៨៥៦.៥៨៦ ១២០.៧៤៦.៤៧៧ ៤៥.១១០.១០៩ ១៣៧,៣៦% 

  

 រ.ទ្.្.ភ មានចាំគណញមុ្នរង់ពនធគលីប្បាក់ចាំគណញចាំនួន ១៦៥.៨៥៦.៥៨៦.០០០គរៀល ្ប្មារ់ដាំណ្តច់
ការយិររគិចេទ្ ថ្លៃទ្ី៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ាំ២០២១ និង ១២០.៧៤៦.៤៧៧.០០០គរៀល ្ប្មារ់ដាំណ្តច់ការយិររគិចេទ្ថ្លៃទ្ី៣១ ណខ្
 នូ ឆ្ន ាំ២០២០ ណដលមានទ្ឹកប្បាក់គកីនគឡងីចាំនួន ៤៥.១១០.១០៩.០០០គរៀល គ ម្ីនឹង១៣៧,៣៦%។ គយងីគឃញីថ្នកាត
ចម្បងថ្នការគកីនគឡងីគនោះគឺ គោយសារចាំណូល្រុរបានគកីនគឡងីចាំនួន ៤៤.៧៨៦.៤០១.០០០គរៀល គ ម្ីនឹង 
១៣,៨១% គោយណឡកចាំណ្តយ្រុរក៏បានគកីនគឡងី ប្រមាណចាំនួន ១៦.៦០៩.៧២៨.០០០គរៀល ផ្ងណដរ។ 
 

 

 

 

 

 

១២៨ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

ក- ទិដ្ាភាពទូបៅថ្នក្េតិេតតិការ (ត) 
 ៥- ការវភិាគ្ចាំបណញ/(ខាត) និងេទធផេេម្អតិកនុងការយិេរបិចឆទ 
 រ.ទ្.្.ភ ថ្ិតគប្កាម្ចារ់ថ្នប្កុម្ហ ុន ណិជជកម្មកនុងវ ិ្ ័យពនធោរ និងោករ ដូចគនោះ រ.ទ្.្.ភ មានកាតពវកិចេប្តូវ
រង់ពនធ គលីប្បាក់ចាំគណញជារ់ពនធនូវអប្ា  ២០%។   គោយណឡកពនធគលីប្បាក់ចាំគណញណដល ជារ់អប្ា ២០%  បានម្កពី 
លទ្ធផ្លថ្នប្បាក់ ចាំគណញគណគនយយ ទូ្ទត់ជាម្ួយនឹងចាំណ្តយណដលម្ិនោច កាត់កងបានកនុងអប្ាពនធ ២០%។ 
➢ ដាំណ្តច់ការយិររគិចេទ្ថ្លៃទី្៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ាំ២០២១ គប្រៀរគ ៀរជាម្ួយដាំណ្តច់ការយិររគិចេទ្ ថ្លៃទី្៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ាំ២០២០ 

 
ឆ្ន ាំ២០២១ 

( ន់គរៀល) 
ឆ្ន ាំ២០២០ 

( ន់គរៀល) 
រណប្ម្រប្ម្លួ 

( ន់គរៀល/ភាគរយ) 
ចាំគណញមុ្នរង់ពនធ (ក) ១៦៥.៨៥៦.៥៨៦ ១២០.៧៤៦.៤៧៧ ៤៥.១១០.១០៩ ៣៧,៣៦% 
ចាំណ្តយពនធគលីប្បាក់
ចាំគណញ (ខ្) 

(៣៦.៥៨២.៦៦៩) (៣២.៣៩៤.៦៣២) ៤.១៨៨.០៣៧ ១២.៩៣% 

ចាំគណញកនុងការយិររគិចេទ្ ១២៩.២៧៣.៩១៧ ៨៨.៣៥១.៨៤៥ ៤០.៩២២.០៧២ ៤៦,៣២% 
លទ្ធផ្លលម្ាិតកនុង
ការយិររគិចេទ្ 

១២៩.២៧៣.៩១៧ ៨៨.៣៥១.៨៤៥ ៤០.៩២២.០៧២ ៤៦,៣២% 

អប្ាពនធប្រ្ិទ្ធភាពគលីប្បាក់
ចាំគណញ (ខ្)/(ក) ២២,០២% ២៦,៨៣%   

 

 រ.ទ្.្.ភ មានចាំគណញកនុងការយិររគិចេទ្ចាំនួន ១២៩.២៧៣.៩១៧.០០០គរៀល ្ប្មារ់ដាំណ្តច់ការយិររគិចេទ្ 
ថ្លៃទ្ី៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ាំ២០២១ និង ៨៨.៣៥១.៨៤៥.០០០គរៀល ្ប្មារ់ដាំណ្តច់ការយិររគិចេទ្ថ្លៃទ្ី៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ាំ២០២០ 
ណដលមានទ្ឹកប្បាកគ់កីនគឡងីចាំនួន ៤០.៩២២.០៧២.០០០គរៀល គ ម្ីនឹង៤៦,៣២%។ ការគកីនគឡងីគនោះគោយសារ 
ចាំគណញមុ្នរង់ពនធបានគកីនគឡងីចាំនួន ៤៥.១១០.១០៩.០០០គរៀល គ ន្ីនឹង ៣៧,៣៦%។ 
 

 ៦-ការវភិាគ្ពីកតាត  និងនិនាន ការខដ្េេ៉ែុះពាេ់សាថ នភាព និងេទធផេហិរញ្ញ វតថុ 
 ផ្លចាំគណញណដលទ្ទ្ួលបានកនៃងម្ក ក៏ដូចជាកាំគណីនពីម្ួយឆ្ន ាំគៅម្ួយឆ្ន ាំ គឺគោយសារណតមានកាត ោាំប្ទ្ ដូចខាង
គប្កាម្៖ 

  - អប្ាទ្ឹកបាត់រង់៖ រ.ទ្.្.ភ បានគប្រីប្បា្់នូវយនតការដ៏មានប្រ្ិទ្ធភាព គដីម្បកីាត់រនថយអប្ាទ្ឹក 
បាត់រង់ ម្កប្តឹម្៩,៧០% រ៉ែុគណ្តណ ោះគៅឆ្ន ាំ២០២១គនោះ។កាត គនោះជាកាត ចម្បងណដលគ វីឲ្យ រ.ទ្.្.ភ មានគចរភាព ហរិញ្ញវតថុ 
និងអភិវឌ្ឍ ្ហប្ោ្រកានូវសាថ នភាពហរិញ្ញវតថុ និងការអភិវឌ្ឍ្ហប្ោ្ប្រករគោយនិរនតភាព។ 
  - ការរគងកីនចាំនួនអតិលិជន៖ គដីម្បទី្ទ្ួលបាននូវចាំណូលពីការលក់ទ្ឹកសាា ត រ.ទ្.្.ភ. បានរគងកីនចាំនួន 
អតិលិជន ររ្់ខ្ៃួន គោយពប្ងីកថ្ផ្ទគ្វាផ្គត់ផ្គង់ទ្ឹកសាា តគៅតាំរន់ណដលពុាំទន់មានការផ្គត់ផ្គង់ទ្ឹកសាា ត ដូចជាការរាំគពញ ថ្ផ្ទ
គ្វាឲ្យបាន ១០០% គៅកនុងរាជធានីភនាំគពញ តាំរន់ជុាំវញិរាជធានីភនាំគពញ ជាពិគ្្តាំរន់ណដលមាន្កាត នុពល គ្ដឋកិចេ។ 
  - ការរគងកីនថ្លៃលក់ទ្ឹកម្ យម្៖ ាម្រយៈការណ វ្ងរកអតិលិជន ណដលជាប្រគភទ្ោជីវកម្ម-ឧ្ាហកម្ម គ វីឲ្យ
ថ្លៃលក់ទ្ឹកម្ យម្ររ្់ រ.ទ្.្.ភ គកីនគឡងីគោយសារណតថ្លៃគប្រីប្បា្់ទ្ឹកររ្់អតិលិជនប្រគភទ្គនោះមានកប្ម្ិត ខ្ព្់ជាង
អតិលិជនប្រគភទ្ គផ្េងគទ្ៀត។ 
  - ការប្គរ់ប្គងគលីការចាំណ្តយប្រតិរតតិការ៖ រ.ទ្.្.ភ គ វីការប្គរ់ប្គងគលីការចាំណ្តយគនោះ ពិគ្្ការ 
ចាំណ្តយ គលីការគប្រីប្បា្់ថ្នម្ពលអគគិ្នីណដលជាចាំណ្តយដ៏ ាំ និង ា្ំខាន់កនុងដាំគណីរការប្រប្ពឹតតកម្មទ្ឹកសាា ត ាម្រយៈ
ការគប្រីប្បា្់នូវ រគចេកវទិ្ោលមីៗ ដូចជាគប្ជី្គរ ី្ យកការគប្រីប្បា្់មា៉ែ ្ីុនរូម្ទ្ឹកណដលោចណប្រប្រួលគៅាម្ ា្ំ  ទ្ឹក។ 
គៅឆ្ន ាំ២០១២ រ.ទ្.្.ភ ចរ់គផ្តីម្គប្រីប្បា្់វតថុធាតុគដីម្កនុង ការគ វីប្រប្ពឹតតកម្មទ្ឹកណដលមានប្រ្ិទ្ធភាពខ្ព្់ គឺមានតថ្ម្ៃ
ទរ ដូចជាការគប្រីប្បា្់សារធាតុ រណតុ ាំ កករ(PAC) ជាំនួ្សាច់ជូរ។ 
 ចាំគ ោះការចាំណ្តយដាំគណីការ្ហប្ោ្ រ.ទ្.្.ភ ក៏បានខ្ិតខ្ាំកាត់រនថយនូវការចាំណ្តយណដលម្ិនចាំបាច់ ដូចជា
ចាំណ្តយរដឋបាលទូ្គៅ ចាំណ្តយគលីការជួ្ជុលណលទាំទូ្គៅ ណដលអងគភាពបានយកចិតតទុ្កោក់កនុងការប្តួតពិនិតយ និងណលទាំ
ឧរករណ៍ររកិាខ គប្រីប្បា្់ជាប្រចាំ គដីម្បធីានាបានគុណភាពគប្រីប្បា្់ និងកាត់រនថយការចាំណ្តយជួ្ជុលនានា។ 

១២៩ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

  - ការអនុវតតោ៉ែ ងខាជ រ់ខ្ជួននូវដាំគណីរការកិចេលទ្ធកម្ម៖ រ.ទ្.្.ភ បានអនុវតតោ៉ែ ងខាជ រ់ខ្ជួននូវចារ់រញ្ញតតិ និង
គោលការណ៍ ណណនាាំគផ្េងៗ្ប្មារ់ដាំគណីរការកិចេលទ្ធកម្មកនុងការទ្ិញរាំពង់ ្ មាភ រ និងវតថុធាតុគដីម្ ណដលដាំគណីរការគនោះ្ៃុោះ
រញ្ញេ ាំងឲ្យគឃញីព ីតមាៃ ភាព និងការប្រកួតប្រណជងថ្លៃទ្ាំនិញគៅគលីទ្ីផ្ារ ណដលជាគហតុគ វីឲ្យ រ.ទ្.្.ភ. ទ្ទ្ួលបានការទ្ិញ
នូវតថ្ម្ៃទរ ណតក៏ម្ិនគម្ីល រ ាំលងនូវគុណភាពគនាោះណដរ។ 
  - ការប្គរ់ប្គងសាច់ប្បាក់៖ ាម្រយៈអប្ាទរប្បាក់ណដលមានកប្ម្ិតខ្ព្់ខាងគលីគនោះគ វីឲ្យ រ.ទ្.្.ភ មាន
លទ្ធភាព ប្គរ់ប្ោន់កនុងការប្គរ់ប្គងសាច់ប្បាក់គោយទ្ទ្ួលបាននូវប្រ្ិទ្ធភាពខ្ព្់។ កនុងការប្គរ់ប្គងគនោះ រ.ទ្.្.ភ បាន
រកាទុ្កនូវ សាច់ប្បាក់្ប្មារ់គប្រីប្បា្់ជាទុ្នរងវិលកនុងរយៈគពល ២គៅ៣ណខ្ ឯសាច់ប្បាក់ណដលទ្ាំគនរគនាោះ រ.ទ្.្.ភ បាន
គ វីការវនិិគោគ រយៈគពលខ្ៃី គោយោក់ប្បាក់រគញ្ញីមានកាលកាំណត់រយៈគពលខ្ៃីគៅ នាោរ ណិជជ ជាម្ួយនឹងការ ទ្ទ្ួល
បាននូវអប្ាការប្បាក់ខ្ព្់ណត រ.ទ្.្.ភ ក៏បានគ វីការលៃឹងណលៃងពីហានិភ័យ និងផ្លចាំគណញពីអប្ាការប្បាក់ខ្ព្់គនោះណដរ។ 
  - ការគប្ជី្គរ ី្ យកនូវអនកផ្តល់ហរិញ្ញរបទនណដលផ្តល់អប្ាការប្បាក់ទរ៖ គោយសារមានតប្ម្ូវការ គប្រី
ប្បា្់ទ្ឹកសាា ត គកីនគឡងីខ្ព្់ គ វីឲ្យ រ.ទ្.្.ភ មានតប្ម្ូវការហរិញ្ញរបទន្ប្មារ់គគប្មាងវនិិគោគដូចជាការ សាង្ង់
គរាងចប្កប្រប្ពឹតតកម្មទ្ឹកសាា ត ការតរណ្តត ញគម្នាាំទ្ឹក និងរណ្តត ញណចកចយ។ រ.ទ្.្.ភ បានណ្វងរកថ្ដគូ អភិវឌ្ឍអនតរជាតិ
ដូចជាទ្ីភាន ក់ង្ករបារា ាំង ្ប្មារ់អភិវឌ្ឍន៍(AFD) គដីម្បទី្ទ្ួលបាននូវហរិញ្ញរបទន ណដលមានអប្ាការប្បាក់ ទរ។ 
  - សាថ នភាពគ្ដឋកិចេ៖ គោយសារការរីករាលោលថ្នជាំងឺកូវដី១៩ជា្កល និងការណប្រប្រួលនូវសាថ នភាព
គ្ដឋកិចេបានជោះឥទ្ធិពលគលីម្ យម្ភាគថ្នការគប្រីប្បា្់ទ្ឹកកនុងម្ួយរណ្តត ញកនុងម្ួយណខ្ ណដលគ វីឲ្យមានការណប្រប្រួលគៅគលី
កប្ម្ិតថ្នថ្លៃលក់ទ្ឹកម្ យម្។ 
 

ខ- កតាត ស្ាំខានខ់ដ្េេ៉ែុះពាេ់បេើក្បាកច់ាំបណញ 
  ១- ការវភិាគ្ពីេកខខណឌ ថ្នតក្មូ្វការ និងការផគតផ់គង ់
 គោយគោងគៅាម្ការ្ិកាថ្នតប្ម្ូវការគប្រីប្បា្់ទ្ឹកគ ៀរគៅនឹងកាំគណីនប្រជាជន គៅកនុងរាជធានីភនាំគពញ 
គោយសារ ការពប្ងីកតាំរន់ជុាំវញិរាជធានីភនាំគពញ រ.ទ្.្.ភ បានគ វីការសាង្ង់គរាងចប្កប្រប្ពឹតតកម្មទ្ឹកសាា តបាក់ណខ្ង
ជាំហាន១ ណដលមាន្ម្តថភាពផ្លិត ១៩៥.០០០ម្៣/ថ្លៃ និងរនតសាង្ង់គរាងចប្កប្រប្ពឹតតកម្មទ្ឹកសាា តបាក់ណខ្ងជាំហាន២ 
ណដលមាន្ម្តថភាពផ្លិត ១៩៥.០០០ម្៣/ថ្លៃ ដូចោន  គដីម្បរីាំគពញតប្ម្ូវការទ្ឹកសាា តនារចេុរបនន និងគពលអនាគត។ 

  ២- ការវភិាគ្ពីការបឡើងចុុះថ្នថ្ងែវតថុធាតុបដ្ើម្ 
 ការណប្រប្រួលថ្នថ្លៃវតថុធាតុគដីម្្ប្មារ់ប្រប្ពឹតតកម្មទ្ឹកសាា ត ោចរ៉ែោះ ល់ដល់ថ្លៃគដីម្ផ្លិត រ៉ែុណនតម្ិនមានផ្ល រ៉ែោះ
 ល់ ៃន់ ៃរគនាោះគទ្ គោយសារការចាំណ្តយគនោះមានអប្ាម្ិនគលី្ពី១០% ថ្នចាំណ្តយប្រតិរតតិការ។ គទោះជាោ៉ែ ងណ្ត ក៏
គោយ រ.ទ្.្.ភ ក៏បានអនុវតតោ៉ែ ងខាជ រ់ខ្ជួននូវនីតិវ ិីលទ្ធកម្ម គដីម្បធីានាថ្លៃវតថុធាតុគដីម្្ម្ប្្រគៅាម្តថ្ម្ៃគលីទ្ីផ្ារ 
ជាក់ណ ត្ង គហយីនីតិវ ិីគនោះ ក៏ផ្តល់លទ្ធភាព្ប្មារ់ រ.ទ្.្.ភ ទ្ទ្ួលបាននូវតថ្ម្ៃប្រកួតប្រណជងណដលមានតថ្ម្ៃទរ។  
 ៣- ការវភិាគ្បេើពនធ 
 រ.ទ្.្.ភ. ថ្ិតគប្កាម្ចារ់ថ្នប្កុម្ហ ុន ណិជជកម្មកនុងវ ិ្ ័យពនធោរ និងោករ ដូចគនោះ រ.ទ្.្.ភ មានកាតពវកិចេ ប្តូវ
រង់ពនធោករគៅាម្ចារ់ និងរញ្ញតតិជា រមាន។ រ.ទ្.្.ភ មានកាតពវកិចេរង់ពនធោករ គៅាម្រររពិត និងជា្ហប្ោ្
ជារ់ពនធ ាំ ណដលកាំណត់គោយអគគនាយកោឋ នពនធោរ។ 
  ៤- ការវភិាគ្បេើធាតុខដ្េខុស្ពីធម្មតា និងធាតុវសិាម្ញ្ញ  
 នាដាំណ្តច់ការយិររគិចេទ្ថ្លៃទ្ី៣១ណខ្ នូ ឆ្ន ាំ២០២១គនោះ គណៈប្គរ់ប្គងយល់ថ្ន រ.ទ្.្.ភ  ពុាំមានធាតុណដលខុ្្ពី
 ម្មា និងវសិាម្ញ្ញគនាោះគទ្។ 

គ្- ការខក្េក្េួេស្ាំខាន់ៗ បេើការេក ់និងចាំណូេ 
 ចាំណូល្ាំខាន់ររ្់ រ.ទ្.្.ភ គឺការលក់ទ្ឹកសាា ត ណដលជាតប្ម្ូវការចាំបាច់ររ្់ប្រជាជនគៅកនុងរាជធានីភនាំគពញ។ 
ចាំណូល ពីការលក់ទ្ឹកសាា តគនោះ បានចូលរមួ្ចាំណណកប្រមាណ ៧៦% ថ្នចាំណូល្រុរគៅឆ្ន ាំ២០២១ គហយី រ.ទ្.្.ភ ក៏ជា
អនកផ្គត់ផ្គង់ផ្ទត ច់មុ្ខ្គៅកនុងរាជធានីភនាំគពញ និងតាំរន់ជុាំវញិរាជធានីភនាំគពញ។ ប្បាក់ចាំណូលោចមានការគកីនគឡងី ោប្្័យ

១៣០ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

គៅាម្ចាំនួនប្រជាពលរដឋ ដូចជាការពប្ងីករាជធានីភនាំគពញ និងការគ វីចាំណ្តកប្្ុកររ្់ប្រជាជនគៅាម្រណ្តត  គខ្តតម្ក
រ្់គៅកនុង រាជធានីភនាំគពញ។ 
ឃ-ផេេ៉ែុះពាេ់ថ្នការេតូររេិូយេណ័ណ  អក្តាការក្បាក ់និងថ្ងែទាំនិញ 
 ឃ.១- ផេេ៉ែុះពាេ់ថ្នអក្តាេតូរក្បាក ់
 រ.ទ្.្.ភ បានកត់ប្ារញ្ជ ីគណគនយយគោយគប្រីប្បា្់រូរិយរ័ណណគោលគឹ“ប្បាក់គរៀល”។ប្រតិរតតិការជារូរិយរ័ណណ 
ររគទ្្ប្តូវបានរតូរគៅជារូរិយរ័ណណគោលាម្អប្ារតូរប្បាក់នាកាលររគិចេទ្ថ្នប្រតិរតតិការគនាោះ។ ចាំគណញ និង  ខាតណដល
រណ្តត លម្កពីការទូ្ទត់ប្រតិរតតិការណររគនោះការរតូរប្ទ្ពយ្កម្ម និងរាំណុលរូរិយរ័ណណររគទ្្ប្តូវបាន កត់ប្ាគៅកនុង
របាយការណ៍លទ្ធផ្ល លម្ាិត។ 
 ឃ.២- ផេេ៉ែុះពាេ់ថ្នអក្តាការក្បាក ់
  ឃ.២.១- ផេេ៉ែុះពាេ់ថ្នអក្តាការក្បាកប់េើចាំណូេការក្បាក ់
 គោយសារគៅប្រគទ្្កម្ពុជាពុាំមានទ្ីផ្ាររូរិយរ័ណណ ដូគចនោះ រ.ទ្.្.ភ មានលទ្ធភាពប្តឹម្ណតវនិិគោគរយៈគពលខ្ៃី 
គលីការោក់ប្បាក់រគញ្ញីមានកាលកាំណត់រយៈគពល១ឆ្ន ាំ គៅ នាោរ ណិជជកនុងប្្ុកណតរ៉ែុគណ្តណ ោះ។ 

  ឃ.២.២- ផេេ៉ែុះពាេ់ថ្នអក្តាការក្បាកប់េើចាំណាយការក្បាក ់
 រ.ទ្.្.ភ មានប្រភពហរិញ្ញរបទនពីរ ណដលមានអប្ាការប្បាក់គលរ និងណប្រប្រួល។ ហរិញ្ញរបទនណដលមានអប្ា
ការប្បាក់ គលរមាន ហរិញ្ញរបទនណដលទ្ទ្ួលាម្រយៈប្ក្ួងគ្ដឋកិចេ និងហរិញ្ញវតថុ ពី នាោរអភិវឌ្ឍន៍ោ្ីុ (ADB)គៅអ
ប្ា១,៦៥% និងភាន ក់ង្ករ្ហប្រតិរតតិការអនតរជាតិជរ៉ែុន(JICA)គៅអប្ា០,៦៦%កនុងម្ួយឆ្ន ាំ។  

ហរិញ្ញរបទនណដលមានអប្ាការប្បាក់ណប្រប្រួលមាន ហរិញ្ញរបទនពីទ្ីភាន ក់ង្ករបារា ាំង្ប្មារ់អភិវឌ្ឍន៍(AFD) គៅ
អប្ា EURIBOR ៦ណខ្ ដក១,៣៥ពិនទុ។ ណតអប្ាគនោះម្ិនឲ្យទរជាង០,២៥% និងម្ិនខ្ព្់ជាង៥,២១% កនុងឆ្ន ាំគនាោះគទ្។  
 
 
 

  ឃ.២.៣- ផេេ៉ែុះពាេ់ថ្នថ្ងែទាំនិញ 
 ាម្រយៈដាំគណីរការកិចេលទ្ធកម្មររ្់ រ.ទ្.្.ភ ណដលអនុគោម្គៅាម្ចារ់ និងរញ្ញតតិជា រមាន រមួ្ផ្េាំនឹង
គោល-ការណ៍ណណនាាំគផ្េងៗ ណដលតប្ម្ូវឲ្យ រ.ទ្.្.ភ គ វីកិចេ្នោជាម្ួយអនកផ្គត់ផ្គង់្មាភ រ និងវតថុធាតុគដីម្គៅាម្តថ្ម្ៃ
ប្រកួតប្រណជង ឬតថ្ម្ៃចរចររចួ។ គទោះរីជាមានរណប្ម្រប្ម្ួលថ្នររមិាណគប្រីប្បា្់វតថុធាតុគដីម្ក៍គោយ វតថុធាតុ ្ប្មារ់ការ
ប្រប្ពឹតតកម្មទ្ឹកមានចាំណណកតូចគរីគប្រៀរគ ៀរនឹងការចាំណ្តយដាំគណីរការគៅឆ្ន ាំនីម្ួយៗ។ គណៈប្គរ់ប្គង គជឿជាក់ថ្ន រណប្ម្
រប្ម្ួលថ្នររមិាណ គប្រីប្បា្់គនោះម្ិនរ៉ែោះ ល់ ៃន់ ៃរដល់សាថ នភាពហរិញ្ញវតថុររ្់្ហប្ោ្គឡយី។ 

ង- ផេេ៉ែុះពាេ់ថ្នអតិផរណា 
 រ.ទ្.្.ភ បានរកានូវថ្លៃលក់ទ្ឹកគលរម្ិនណប្រប្រួលចរ់ាាំងពីឆ្ន ាំ២០០១ រហូតដល់ឆ្ន ាំ២០១៩។ គដីម្បគី វីការណក
្ប្ម្ួលគៅ ាម្ការណប្រប្រួលថ្នអតិផ្រណ្ត គយងីបានគ វីការណក្ប្ម្ួលនូវថ្លៃលក់ទ្ឹកសាា តចរ់ពីថ្លៃទ្ី០១ ណខ្ម្ករា ឆ្ន ាំ
២០២០ ដល់រចេុរបនន គហយីគៅណតរកាបាននូវគចរភាពហរិញ្ញវតថុបានោ៉ែ ងលាប្រគ្ីរ។ 

ច- បោេនបោបាយបស្ដ្ាកិចច សារបពើពនធ និងរេិូយវតថុរេស់្រដ្ឋា ភបិាេ 
       ុរកិចេររ្់ រ.ទ្.្.ភ ទ្ទ្ួលការជោះឥទ្ធិពលពីគោលនគោបាយម្ួយចាំនួន ណដលកាំណត់គោយរាជរោឋ ភិបាលដូចជា៖ 

- ការពប្ងីកថ្ផ្ទគ្វា៖  ការពប្ងីកថ្ផ្ទគ្វារណនថម្គដីម្បផី្គត់ផ្គង់ទ្ឹកសាា ត ប្តូវបានរតឹតបតិគោយគរ្កកម្មររ្់       
រ.ទ្.្.ភ ណដលអនុញ្ញញ តឲ្យផ្លិត និងណចកចយទ្ឹក្ប្មារ់ការគប្រីប្បា្់ររ្់សាធារណជនគៅកនុងរាជធានី 
ភនាំគពញណតរ៉ែុគណ្តណ ោះ ការរតឹតបតិគនោះប្តូវបានកាំណត់គោយអនុប្កឹតយគលខ្៥២អនប្ក.រក ចុោះថ្លៃទ្ី១៩ ណខ្ នូ ឆ្ន ាំ
១៩៩៦ ត្ីពីការរគងកីត រ.ទ្.្.ភ។ 

- ការពប្ងីករាជធានីភនាំគពញ៖ រាជរោឋ ភិបាលមានគោលនគោបាយពប្ងីករាជធានីភនាំគពញ គោយរញ្េូ លឃុាំ រណនថម្
គទ្ៀត គៅកនុងតាំរន់រាជធានីភនាំគពញណដលគ វីឲ្យថ្ផ្ទគ្វាររ្់ រ.ទ្.្.ភ កនុងការផ្គត់ផ្គង់ទ្ឹកសាា តក៏ប្តូវពប្ងីក
រណនថម្ណដរ។ 

១៣១ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

- គោលនគោបាយពនធគលីអចលនប្ទ្ពយ៖ ប្ក្ួងគ្ដឋកិចេនិងហរិញ្ញវតថុបានោក់ឲ្យអនុវតតនូវ ប្រកា្គលខ្ 
៤៩៣្ហវ.ប្រក ចុោះថ្លៃទ្ី១៩ ណខ្កកកោ ឆ្ន ាំ២០១០ ត្ីពី " ការប្រមូ្លពនធគលីអចលនប្ទ្ពយ" ។ អចលនប្ទ្ពយ
ររ្់ រ.ទ្.្.ភ គឺ្ប្មារ់រគប្ម្ីឲ្យប្រព័នធផ្លិតកម្មទ្ឹកសាា ត ណដលអចលនប្ទ្ពយប្រគភទ្គនោះ ប្តូវបានគលីកណលង
ពនធ ាម្រយៈ គ្ចកតីជូនដាំណឹងររ្់ប្ក្ួងគ្ដឋកិចេ និងហរិញ្ញវតថុគលខ្០០៦្ហវ. អពដ. ចុោះថ្លៃទ្ី១៨ ណខ្
ឧ្ភា ឆ្ន ាំ២០១១។ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

១៣២ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ហតថពលខាអភ្ិបាល 
 ររស្រ់ដ្ឋា ករទឹកស្វយត័ក្កុងភ្នំពេញ 
 

ហតថគលខា 

ឡងុ ណារ ៉ា ូ
អភិបាល 

ហតថគលខា 

ម្ុី វ៉ា ន់ 

 
អភិបាល 

 

ហតថគលខា 

នួន ផារត័ន 
អភិបាល 

 

ហតថគលខា 

រាជធានីភនាំគពញ ថ្លៃទី្       ណខ្        ឆ្ន ាំ២០២២ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

បានោន និងឯកភាព 

ហតថគលខា 

ពោម្ ពស្ងរូរា៉ា  
អភិបាល 

 

ហតថគលខា 

ចង យនុពហវង 
អភិបាល 

 

មា៉ា  ណូរា៉ា វីន 
អភិបាល 

 

ហតថគលខា 

អ ុ៊ុំ ស្ថុា 
ប្រធានប្កុម្ប្រឹកាភិបាល 

ថ្លៃ                  ណខ្          ឆ្ន ា្ំ ៃូវ 

បានោន និងឯកភាព បានោន និងឯកភាព បានោន និងឯកភាព 

បានោន និងឯកភាព បានោន និងឯកភាព បានោន និងឯកភាព 

ប្តី្័ក ព.្.២៥៦៥ 

 

 

 

 

 

 

រាជធានីភនាំគពញ ថ្លៃទី្       ណខ្        ឆ្ន ាំ២០២២ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ថ្លៃ                  ណខ្          ឆ្ន ា្ំ ៃូវ 
ប្តី្័ក ព.្.២៥៦៥ 

 

 

 

 

 

 

រាជធានីភនាំគពញ ថ្លៃទី្       ណខ្        ឆ្ន ាំ២០២២ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ថ្លៃ                  ណខ្          ឆ្ន ា្ំ ៃូវ 
ប្តី្័ក ព.្.២៥៦៥ 

 

 

 

 

 

 

រាជធានីភនាំគពញ ថ្លៃទី្       ណខ្        ឆ្ន ាំ២០២២ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ថ្លៃ                  ណខ្          ឆ្ន ា្ំ ៃូវ 
ប្តី្័ក ព.្.២៥៦៥ 

 

 

 

 

 

 

រាជធានីភនាំគពញ ថ្លៃទី្       ណខ្        ឆ្ន ាំ២០២២ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ថ្លៃ                  ណខ្          ឆ្ន ា្ំ ៃូវ 
ប្តី្័ក ព.្.២៥៦៥ 

 

 

 

 

 

 

រាជធានីភនាំគពញ ថ្លៃទី្       ណខ្        ឆ្ន ាំ២០២២ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ថ្លៃ                  ណខ្          ឆ្ន ា្ំ ៃូវ 
ប្តី្័ក ព.្.២៥៦៥ 

 

 

 

 

 

 

រាជធានីភនាំគពញ ថ្លៃទី្       ណខ្        ឆ្ន ាំ២០២២ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ថ្លៃ                  ណខ្          ឆ្ន ា្ំ ៃូវ 
ប្តី្័ក ព.្.២៥៦៥ 

 

 

 

 

 

 

១៣៣ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ឧរស្ម្ព័នធ 
ននរបាយការណ៍ក្រចឆំ្ន ២ំ០២១  

ររស្រ់ដ្ឋា ករទឹកស្វយត័ក្កុងភ្នំពេញ 

របាយការណ៍អភ្បិាលកិចចសាជីវកម្មក្រចឆំ្ន  ំ
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

មាតិកា 
 

 

 

ណផ្នកទ្១ី: ភាគហ ុនកិ          ០១ 
 ក- រចនា្ម្ព័នធភាគហ ុនិក         ០១ 
 ខ្- ្ិទ្ធិររ្់ភាហ ុនិក និងការការ រ្ិទ្ធិររ្់ភាគហ ុនិក      ០២ 
 គ- ម្ហា្ននិបាតភាគហ ុនិក         ០៥ 
 ឃ- ការណរងណចកភាគោភ         ០៦ 
 
ណផ្នកទ្ី២: ប្កមុ្ប្រឹកាភបិាល         ០៧ 
 ក- ប្កុម្ប្រឹកាភិបាល          ០៧ 
 ខ្- គណៈកមាម  ិការប្កុម្ប្រឹកាភិបាល        ១៧ 
 គ- ោភការប្កុម្ប្រឹកាភិបាល         ១៩ 
 ឃ- ការវាយតថ្ម្ៃលទ្ធផ្លប្រចាំឆ្ន ាំររ្់ប្កុម្ប្រឹកាភិបាល អភិបាលនីម្ួយៗ    ១៩ 
 ង- ការរណតុ ោះរណ្តត ល្ប្មារ់អភិបាល និងរុគគលិកជាន់ខ្ព្់     ១៩ 
 
ណផ្នកទ្ី៣: ការអនុវតតប្កម្្ីល ម្៌្ប្មារ់អនុវតត ុរកិចេ      ២០ 
 ក-  គោលនគោបាយ ក់ព័នធនឹងប្កម្្ីល ម្៌្ប្មារ់អនុវតត ុរកិចេររ្់អភិបាល រុគគលិកជាន់ខ្ព្់ ២០ 
    និងនិគោជិត          
 ខ្- ការផ្េពវផ្ាយប្កម្្ីល ម្៌្ប្មារ់អនុវតត ុរកិចេដល់អភិបាល រុគគលិកជាន់ខ្ព្់គោយនិគោជិត ២១ 
   (Whistle Blower) 
 គ- យនតការ និងនីតិវ ិីាម្ោនការអនុវតតប្កម្្ីល ម្៌្ប្មារ់អនុវតត ុរកិចេ    ២១ 
 ឃ- ប្រតិរតតិការជាម្ួយភាគី ក់ព័នធ        ២១ 
  
ណផ្នកទ្៤ី: ការប្គរ់ប្គងហានិភយ័ ការប្តួតពនិិតយថ្ផ្ទកនុង នងិការគ វី្វនកម្ម    ២២ 
 ក- ្គងខរអាំពីប្រព័នធប្គរ់ប្គង់ហានិភ័យ ឬគោលនគោបាយប្គរ់ប្គងហានិភ័យ    ២២ 
 ខ្- ្គងខរអាំពីប្រព័នធប្តួតពិនិតយថ្ផ្ទកនុង        ២៣ 
 គ- ការគ វី្វនកម្ម          ២៣ 
    
ណផ្នកទ្៥ី: ភាគី កព់័នធ          ២៤ 
 ក- រង្កា ញពីគោលនគោបាយ និង្កម្មភាព       ២៤ 
 ខ្- ពិពណ៌នាអាំពីទ្ាំនួលខុ្្ប្តូវ្ងគម្ររ្់ រ.ទ្.្.ភ      ២៥ 
  
ណផ្នកទ្៦ី: ការរង្កា ញពត័៌មាន និងតមាៃ ភាព        ២៥ 
 ក- ការរង្កា ញព័ត៌មានកនុងរបាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ       ២៥ 
  ខ្- យនតការថ្នការរង្កា ញព័ត៌មាន ម្គ ោបាយ នីតិវ ិី និងរុគគលិកទ្ទ្ួលព័ត៌មាន   ២៥ 

គ- ទ្ាំនាក់ទ្ាំនងជាម្ួយវនិិគោគិន        ២៦ 
 

 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

ឧរស្ម្ព័នធននរបាយការណ៍ក្រចឆំ្ន ២ំ០២១ 
ររស្រ់ដ្ឋា ករទឹកស្វយត័ក្កុងភ្នំពេញ 

របាយការណ៍អភ្ិបាលកិចចសាជីវកម្មក្រចឆំ្ន  ំ
 
 
 

ថ្ផនកទី១. ភាគហ ុនិក 
ក- រចនា្ម្ព័នធភាគហ ុនិក(គិតប្តឹម្ថ្លៃទី្៣១ ណខ្ នូ ឆ្ន ាំ២០២១) 
១. ព័ត៌មានភាគហ ុនិក  

ររយិាយ ស្ញ្ញជ តិ ក្រពភ្ទភាគហ ុនិក ចំនួនភាគហ ុនិក ចំនួនម្លូរក្ត ភាគរយ 

តិចជាង ៥% 
្ញ្ញជ តិណខ្មរ រូរវនតរុគគល ២.៦៣២ ៤.៦៧៥.៣៤៧ ៥,៣៧៦% 

នើតិរុគគល ៦ ២.៦៥៨.២៤៣ ៣,០៥៦% 
ម្ិនណម្ន
្ញ្ញជ តិណខ្មរ 

រូរវនតរុគគល ៦០០ ៥.១៦៣.៩១៩ ៥,៩៣៧% 
នើតិរុគគល ៦ ៥៤៨.៤៦៦ ០,៦៣១% 

ចរ់ពី៥% ដល់
តិចជាង៣០% 

្ញ្ញជ តិណខ្មរ រូរវនតរុគគល ោម ន ោម ន ោម ន 
នើតិរុគគល ោម ន ោម ន ោម ន 

ម្ិនណម្ន
្ញ្ញជ តិណខ្មរ 

រូរវនតរុគគល ោម ន ោម ន ោម ន 

នើតិរុគគល ោម ន ោម ន ោម ន 

ចរ់ពី ៣០%
គឡងីគៅ 

្ញ្ញជ តិណខ្មរ រូរវនតរុគគល ោម ន ោម ន ោម ន 

នើតិរុគគល ១ ៧៣.៩២៧.១៨៧ ៨៥% 
ម្ិនណម្ន
្ញ្ញជ តិណខ្មរ 

រូរវនតរុគគល ោម ន ោម ន ោម ន 

នើតិរុគគល ោម ន ោម ន ោម ន 

 

២. ភាគហ ុនិកជាអភិបាល រុគគលិកជាន់ខ្ព្់ និងនិគោជិត រ.ទ្.្.ភ  

ភាគហ ុន ចំនួនភាគហ ុនិក ចំនួនម្ូលរក្ត ភាគរយ 
អភិបាល ២ ២០.២១៦ ០,០២៣% 
រុគគលិកជាន់ខ្ព្់ ១៧ ១២៥.១៤២ ០,១៤៤% 
និគោជិត ៣៩៧ ៧៥៦.៧៨៤ ០,៨៧០% 

្រុរ ៤១៦ ៩០២.១៤២ ១,០៣៧% 
 

 

 
១ 
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ខ្- ្ិទ្ធិររ្់ភាគហ ុនិក និងការការ រ្ិទ្ធរិរ្់ភាហ ុនិក 
១. ្ិទ្ធរិរ្់ភាគហ ុនិក 
 ភាគហ ុនិកកាន់ការ់ភាគហ ុន ម្មាររ្់ រ.ទ្.្.ភ មាន្ិទ្ធិគ ម្ីៗោន  ណដល្ិទ្ធិទាំងគនាោះរមួ្មាន៖ 

- ្ិទ្ធិទ្ទ្ួលបានព័ត៌មានណដលផ្ដល់គោយ រ.ទ្.្.ភ ប្្រាម្ចារ់ និងរញ្ញតិជា រមាន។ 
- ្ិទ្ធិែូលរមួ្ម្ហា្ននិបាតភាគហ ុនិកររ្់ រ.ទ្.្.ភ គោយប្តូវអនុវតតាម្គ្ចកតីណណនាា្ំ ប្មារ់ការចូលរមួ្
ម្ហាសននិបាតភាគហ ុនិក។ 

- ្ិទ្ធិគបាោះគឆ្ន តគៅកនុងម្ហា្ននិបាតភាគហ ុនិក     គោយប្តូវអនុវតតាម្គ្ចកតីណណនាា្ំ ប្មារ់ការចូលរមួ្ម្ហា
្ននិបាតភាគហ ុនិក។ 

- ្ិទ្ធិទ្ទ្ួលភាគោភ  ណដលប្រកា្គោយប្កុម្ប្រឹកាភិបាលររ្់ រ.ទ្.្.ភ  ាម្្មាមាប្តភាគហ ុនណដលខ្ៃួន
កាន់ការ់។ 

- ្ិទ្ធិកនុងការទ្ទ្ួលនូវប្ទ្ពយណដលគៅគ្្្ល់ររ្់ រ.ទ្.្.ភ គៅគពលមានការរ ាំោយាម្្មាមាប្ត
ភាគេ ុន។ 

- ្ិទ្ធិគផ្េងៗគទ្ៀតណដលកាំណត់គោយចារ់ និងរញ្ញតិជា រមាន។ 
២. ការការ រ្ិទ្ធិររ្់ភាគហ ុនិក និងភាគហ ុនិកកាន់ការ់ភាគហ ុនភាគតិច 

្ិទ្ធិររ្់ភាគហ ុនិក និងភាគហ ុនិកកាន់ការ់ភាគហ ុនភាគតិចររ្់ រ.ទ្.្.ភ ប្តូវបានការ រគោយប្កុម្
ប្រឹកាភិបាលថ្ន រ.ទ្.្.ភ ាម្រយៈការរគងកីតឲ្យមាននូវ ប្កម្្ីល ម្៌្ប្មារ់អភិបាល និងរុគគលិកជាន់ខ្ព្់ និង
មានគោលរាំណងគដីម្ប៖ី 

- គលីកទ្ឹកចិតតឲ្យមានភាពគសាម ោះប្តង់និងឥរោិរលប្រករគោយ្ីល ម្៌កនុងការគ វីោជីវកម្ម  កនុងគោលរាំណង
ធានាឱ្យបាននូវ្ម្ភាព និងគជៀ្វាងអាំគពីទ្ាំនា្់ផ្លប្រគោជន៍។ 

- គលីកទ្ឹកចិតតកនុងការផ្ាល់ព័ត៌មានចាំបាច់នានា ណដលតប្ម្ូវគោយចារ់ និងរទ្រញ្ញតតិជា រមានឲ្យបានគពញ
គលញ ចា្់ោ្់ ប្តឹម្ប្តូវ និងទន់គពល។ 

- គលីកទ្ឹកចិតតដល់ការអនុវតតចារ់ និងរទ្រញ្ញតតិជា រមាន។ 
- ធានាការ រផ្លប្រគោជន៍ោជើវកម្មប្្រចារ់ររ្់ រ.ទ្.្.ភ រមួ្រញ្េូ លទាំងកាោនុវតតភាពោជីវកម្មប្ទ្ពយ

្កម្ម រមួ្ទាំងប្ទ្ពយរូរិយ និងប្ទ្ពយអរូរិយ និងព័ត៌មាន្មាៃ ត់ររ្់ រ.ទ្.្.ភ ។ 
- រគញ្េ ៀ្នូវកិរោិម្ិនប្តឹម្ប្តូវ ឬ ទ្គងវីឆ្គ ា្ំ គងទាំងឡាយ។ 

ការអនុវតតចារ់ និងរទ្រញ្ញតតិជា រមាន 
កនុងគពលរាំគពញតួនាទ្ី និងការទ្ទ្ួលខុ្្ប្តូវររ្់ខ្ៃួន អភិបាល និងរុគគលិកជាន់ខ្ព្់ទាំងអ្់ ប្តូវណតអនុវតត 

និងពោោម្គ វីឲ្យ រ.ទ្.្.ភ អនុវតតាម្ចារ់ និងរទ្រញ្ញតតិជា រមាន។ ប្រ្ិនគរីអភិបាល ឬ រុគគលិកជាន់ខ្ព្់ណ្ត
ម្ួយបានដឹងពីព័ត៌មានណដលខ្ៃួនគជឿជាក់ថ្ន រ.ទ្.្.ភ អភិបាល ឬ រុគគលិកជាន់ខ្ព្់  ឬនិគោជិតណ្តម្ួយបាន
រាំ នចារ់ និងរទ្រញ្ញតតិជា រមាន អភិបាល ឬ រុគគលិកជាន់ខ្ព្់ណដលបានដឹងប្តូវផ្ដល់ព័ត៌មានគនោះជូន អគគនាយក 
ប្រធានប្កុម្ប្រឹកាភិបាល ប្រធានគណៈកមាម  ិការ្វនកម្ម ឬ ្រនករថ្ផ្ទកនុង។ 
អាំគពីទ្ាំនា្់ផ្លប្រគោជន៍ 

រណនថម្គលីរទ្រញ្ញតតិទាំងឡាយថ្នមាប្ា ១៣៤ ១៣៥ ១៣៦ និងមាប្ា ១៣៨ ថ្នចារ់ ដ្ីពើសេប្ាស
 ណិជជកម្ម អភិបាល និងរុគគលិកជាន់ខ្ព្់ប្តូវគជៀ្វាងនូវរាល់អាំគពីទ្ាំនា្់ផ្លប្រគោជន៍ណដលោចគកីតមាន
ជាម្ួយ រ.ទ្.្.ភ។ 

ជាទូ្គៅទ្ាំនា្់ផ្លប្រគោជន៍គកីតគឡងីគៅគពលណដលផ្លប្រគោជន៍ផ្ទទ ល់ខ្ៃួនររ្់ អភិបាល ឬរុគគលិក
ជាន់ខ្ព្់ ឬ ផ្លប្រគោជន៍ររ្់្មាជិកប្គួសារផ្ទទ ល់ររ្់អភិបាល ឬ រុគគលិកជាន់ខ្ព្់គនាោះ  បានគប្ជៀតចូលកនុង 
ឬ ោចនឹងជោះឥទ្ធិពល ៃន់ ៃរដល់៖ 
(ក) ផ្លប្រគោជន៍ទូ្គៅ ឬោជីវកម្មររ្់ រ.ទ្.្.ភ ។ 

២ 
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(ខ្) លទ្ធភាពររ្់អភិបាល ឬ រុគគលិកជាន់ខ្ព្់គផ្េងគទ្ៀតកនុងការអនុវតតតួនាទ្ី និងការទ្ទ្ួលខុ្្ប្តូវររ្់ខ្ៃួន។ 
អភិបាល និងរុគគលិកជាន់ខ្ព្់ប្តូវផ្ដល់ព័ត៌មានគៅប្កុម្ប្រឹកាភិបាលររ្់ រ.ទ្.្.ភ គហយីប្តូវគ វីគ្ចកដី

ប្រកា្ជាសាធារណៈនូវប្រតិរតតិការ ឬទ្ាំនាក់ទ្ាំនងណ្តម្ួយ   ណដលខ្ៃួនគិតថ្ននឹងនាាំឲ្យគកីតមាន ទ្ាំនា្់ផ្ល
ប្រគោជន៍ជាម្ួយ រ.ទ្.្.ភ ាម្ការកាំណត់ររ្់និយ័តករមូ្លរប្តកម្ពុជា ឬ ផ្ារមូ្លរប្តកម្ពុជា។ 

អភិបាល ឬ រុគគលិកជាន់ខ្ព្់ររ្់ រ.ទ្.្.ភ ប្តូវរង្កា ញនូវផ្លប្រគោជន៍ររ្់ខ្ៃួនជាោយលកខណ៍អកេរ
គៅ រ.ទ្.្.ភ ឬ គ ន្ីឲ្យមានគ្ចកដីប្រកា្ ណដលបានោក់ចូលគៅកនុងកាំណត់គហតុថ្នកិចេប្រជុាំប្កុម្ប្រឹកាភិបាលកនុង
ករណីណដល៖ 
(ក)  អភិបាល ឬ រុគគលិកជាន់ខ្ព្់គនាោះ ជាភាគីថ្នកិចេ្នោ  ឬ      ជាអនកគ ន្ីគ វីកិចេ្នោជាម្ួយនឹង រ.ទ្.្.ភ ឬ 
(ខ្) អភិបាល ឬ រុគគលិកជាន់ខ្ព្់គនាោះ មានផ្លប្រគោជន៍ ា្ំខាន់ជាម្ួយនឹងរុគគល ឬ  នីតិរុគគលណដលជាភាគី

កនុងកិចេ្នោ ឬ ភាគីណដលគ ន្ីគ វីកិចេ្នោជាម្ួយ រ.ទ្.្.ភ ។  
គោយគោងាម្ចារ់  និងរទ្របញ្ញតតិជា រមាន  អភិបាលឯករាជយម្ិនប្តូវមានផ្លប្រគោជន៍ណ្តម្ួយគៅ

កនុង  រ.ទ្.្.ភ  ណដលគ វីឲ្យរ៉ែោះ ល់ឯករាជយភាពររ្់ខ្ៃួន  និងម្ិនប្តូវកាន់ការ់ភាគហ ុនគលី្ពីម្ួយ (១)ភាគរយ 
ថ្នភាគហ ុន្រុរររ្់ រ.ទ្.្.ភ គឡយី។ 
កាោនុវតតភាពោជើវកម្ម 

គៅកនុងការអនុវតតតួនាទ្ី និងការទ្ទ្ួលខុ្្ប្តូវររ្់ខ្ៃួន អភិបាល និងរុគគលិកជាន់ខ្ព្់ប្តូវយកចិតតទុ្កដាក់
ជាោទ្ិភាពដល់ផ្លប្រគោជន៍ប្្រចារ់ររ្់ រ.ទ្.្.ភ គៅគពល្ម្ប្្រ។ 

អភិបាល និងរុគគលិកជាន់ខ្ព្់ប្តូវគជៀ្វាង៖ 
(ក) គ្ៃៀតឱ្កា្គ វីកិចេការគដីម្បផី្លប្រគោជន៍ផ្ទទ ល់ខ្ៃួនណដលខ្ៃួនបានដឹងកនុងគពលអនុវតតតួនាទ្ី    និងការទ្ទ្ួល 

ខុ្្ប្តូវររ្់ខ្ៃួនគៅកនុង រ.ទ្.្.ភ ។ 
(ខ្)  គប្រីប្បា្់ប្ទ្ពយ្ម្បតតិ ឬព័ត៌មានររ្់ រ.ទ្.្.ភ ឬឋានៈ និងមុ្ខ្តាំណណងររ្់ខ្ៃួន គដីម្បផី្លប្រគោជន៍

ផ្ទទ ល់ខ្ៃួន ។ 
(គ)  ប្រកួតប្រណជងជាម្ួយ រ.ទ្.្.ភ ។ 

ប្កុម្ប្រឹកាភិបាលនិងកាំណត់ពីទ្គងវីណដលផ្ទុយពីខ្ៃឹម្សារថ្នប្រការគនោះ គោយពិចរណ្តគលីអងគគហតុ និងសាថ ន
ការណ៍ណដល ក់ព័នធទាំងឡាយថ្នទ្គងវីគនាោះ។ 
ទ្ាំនាក់ទ្ាំនងគោយគ ម្ីភាព 

គៅកនុងការរាំគពញតួនាទ្ី និងការទ្ទ្ួលខុ្្ប្តូវររ្់ខ្ៃួន អភិបាល និងរុគគលិកជាន់ខ្ព្់ប្តូវគ វីឲ្យមានភាពគ ម្ី
ោន កនុងទ្ាំនាក់ទ្ាំនងរវាងោន  និងជាម្ួយអតិលិជន អនកផ្គត់ផ្គង់ គូប្រណជង អនកគ ៉ែការ និងនិគោជិត រ.ទ្.្.ភ ។ 

អភិបាល និងរុគគលិកជាន់ខ្ព្់ ម្ិនប្តូវទញយកប្រគោជន៍ពីរុគគលណ្តមាន ក់គោយម្ិនគសាម ោះប្តង់ គោយគប្រី
ប្បា្់ឧបាយកល  ការោក់បាាំង  ការរាំភ័នតព័ត៌មាន ា្ំខាន់  ការរង្កា ញគហតុការណ៍ណដលខុ្្ពីការពិត  ឬគោយ
អាំគពីម្ិនគសាម ោះប្តង់គផ្េងគទ្ៀតកនុងោជីវកម្ម។ 

ការគប្រីប្បា្់ ព័ត៌មានអាំពី្ិទ្ធិព័ត៌មាន្មាៃ ត់ថ្នោជីវកម្មររ្់ រ.ទ្.្.ភ ឬការរញ្េុ ោះរញ្េូ ល អភិបាល
រុគគលិកជាន់ខ្ព្់ និងនិគោជិតររ្់ រ.ទ្.្.ភ ទាំងអតីត និងរចេុរបននឲ្យទ្មាៃ យនូវព័ត៌មានទាំងគនាោះ ប្តូវបានហាម្
ឃ្ត់ោច់ខាត។ 

អភិបាល និងរុគគលិកជាន់ខ្ព្់ប្តូវអនុវតតតួនាទ្ី និងការទ្ទ្ួលខុ្្ប្តូវររ្់ខ្ៃួនគោយ្ុចរតិ និងមែើម្បផី្ល
ប្រគោជន៍ររ្់ រ.ទ្.្.ភ និងភាគហ ុនិកទាំងអ្់ររ្់ រ.ទ្.្.ភ ។ អភិបាល និងរុគគលិកជាន់ខ្ព្់ម្ិនប្តូវទញ
យកផ្លប្រគោជន៍ពីមុ្ខ្តាំណណងររ្់ខ្ៃួនជាអភិបាល ឬ ជារុគគលិកជាន់ខ្ព្់ និងម្ិនប្តូវទ្ទ្ួលអាំគណ្តយណ្តម្ួយ
ពីតតិយជន គោយសារមុ្ខ្តាំណណងជាអភិបាល ឬ រុគគលិកជាន់ខ្ព្់។ 
ការការ រ និងការគប្រីប្បា្់ប្ទ្ពយ្ម្បតតិររ្់ រ.ទ្.្.ភ  

គៅកនុងការអនុវតតតួនាទ្ី និងការទ្ទ្ួលខុ្្ប្តូវររ្់ខ្ៃួន អភិបាល និងរុគគលិកជាន់ខ្ព្់ប្តូវជាំរុញឲ្យមានការ
ប្តួតពិនិតយ និងការគប្រីប្បា្់ឲ្យបានប្តឹម្ប្តូវ គោយមានការទ្ទ្ួលខុ្្ប្តូវ នូវប្ទ្ពយ្ម្បតតិររ្់ រ.ទ្.្.ភរមួ្ទាំង
ប្ទ្ពយរូរិយ និងប្ទ្ពយអរូរិយ។ 

៣ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

ប្ទ្ពយ្ម្បតតិររ្់ រ.ទ្.្.ភ មានដូចជា ព័ត៌មាន ្មាភ រៈ គប្គឿងររកិាខ រ កម្ម្ិទ្ធិរញ្ញញ  ឧរករណ៍ ប្រភព
 នធាន ប្រព័នធព័ត៌មានវទិ្ោ និងប្ទ្ពយដថ្ទ្គទ្ៀត ណដលជាកម្ម្ិទ្ធិររ្់ រ.ទ្.្.ភ ឬ ប្ទ្ពយណដល រ.ទ្.្.ភ ជួលពីគគ ឬ 
ប្ទ្ពយណដល ថ្ិតគប្កាម្ការកាន់ការ់ររ្់  រ.ទ្.្.ភ  ប្តូវបានគប្រីប្បា្់្ប្មារ់ណតគោលគៅោជីវកម្មប្្បចារ់ររ្់ 
រ.ទ្.្.ភ ណតរ៉ែុគណ្តណ ោះ។ 
រណដឹ ង ក់ព័នធនឹងគណគនយយ 

គណៈកមាម  ិការ្វនកម្ម   ឬ្វនករថ្ផ្ទកនុងររ្់   រ.ទ្.្.ភ   ប្តូវទ្ទ្ួលខុ្្ប្តូវកនុងការគរៀរចាំនីតិវ ិី្ម្
ប្្រម្ួយ្ប្មារ់ទ្ទ្ួល កយរណដឹ ង  និងរកាទុ្កនូវ កយរណដឹ ង  និងពិនិតយគលី កយរណដឹ ងទក់ទ្ងនឹង
គណគនយយ ការប្តួតពិនិតយគណគនយយថ្ផ្ទកនុង ឬរញ្ញា គផ្េងគទ្ៀតណដលទក់ទ្ងគៅនឹង្វនកម្ម។ 

អភិបាល  ឬរុគគលិកជាន់ខ្ព្់  ោចោក់ កយរណដឹ ងពីរញ្ញា ខាងគលី   គៅគណៈកមាម  ិការ្វនកម្ម   ឬ្វន
ករថ្ផ្ទកនុងររ្់ រ.ទ្.្.ភ ។   ការគ ន្ី្ុាំឲ្យពិនិតយរណដឹ ងជា្មាៃ ត់   ោចគ វីគឡងីបានាម្ចារ់    និងរទ្បបញ្ញតាិជា 
ធរមាន។ 
ការគលីកទ្ឹកចិតតឱ្យរាយការណ៍ពីទ្គងវីខុ្្ចារ់ ឬអ្ីល ម៌្ 

អភិបាល និងរុគគលិកជាន់ខ្ព្់ប្តូវខ្ិតខ្ាំជប្ម្ុញឲ្យ រ.ទ្.្.ភ ប្រកាន់ខាជ រ់នូវប្កម្្ីល ម្៌ និងគលីកទ្ឹកចិតត
និគោជិតឲ្យរាយការណ៍ពីភ ត្ុាងថ្នទ្គងវីខុ្្ចារ់ ឬ អ្ីល ម្៌គៅនាយកោឋ ន ឬ រុគគលណដលមាន្ម្តថកិចេគៅ
កនុង រ.ទ្.្.ភ ។ 
ការជួញដូរថ្ផ្ទកនុង 

អភិបាល និងរុគគលិកជាន់ខ្ព្់ប្តូវអនុវតត និងប្រកាន់ឲ្យបានខាជ រ់ខ្ជួននូវចារ់ នងិរទ្របញ្ញតតិ ជា រមានរទ្
រញ្ញជ ថ្ផ្ទកនុង  និងគោលនគោបាយររ្់ រ.ទ្.្.ភ   ក់ព័នធនឹងការលក់-ទ្ិញភាគហ ុន ររ្់ រ.ទ្.្.ភ ។ 
ការរកាការ្មាៃ ត់ 

អភិបាល  និងរុគគលិកជាន់ខ្ព្់  ប្តូវរកាការ្មាៃ ត់ថ្នព័ត៌មាន្មាៃ ត់ររ្់ រ.ទ្.្.ភ ណដលខ្ៃួនបានដឹងគលីក
ណលងណតកនុងករណីណដល រ.ទ្.្.ភ អនុញ្ញញ តឲ្យផ្ដល់ព័ត៌មាន  ឬការផ្ដល់ព័ត៌មានគនោះប្តូវបានតប្ម្ូវគោយចារ់ និងរទ្
របញ្ញតតិជា រមាន ឬ មានការតប្ម្ូវពីោជាា  រមាន្ម្តថកិចេ  ឬតុោការមាន្ម្តថកិចេថ្នប្ពោះរាជា-ណ្តចប្កកម្ពុជា។ 

 កយថ្ន “ព័ត៌មាន្មាៃ ត់” រមួ្មានជាោទ្ិ៍ ព័ត៌មានម្ិនណម្នសាធារណៈ ណដលោចប្តូវបានគប្រីគោយគូប្រកួត
ប្រណជងររ្់  រ.ទ្.្.ភ  ឬព័ត៌មានម្ិនណម្នសាធារណៈណដលគ វីឲ្យរ៉ែោះ ល់ដល់  រ.ទ្.្.ភ  ឬ  អតិលិជនររ្់             
រ.ទ្.្.ភ ប្រ្ិនគរីព័ត៌មានគនាោះប្តូវបានរង្កា ញ។ 

អភិបាល ឬរុគគលិកជាន់ខ្ព្់ប្តូវពិភាកាជាមុ្នជាម្ួយអគគនាយក ឬ ប្រធានប្កុម្ប្រឹកាភិបាល ប្រ្ិន គរី
អភិបាល ឬរុគគលិកជាន់ខ្ព្់គនាោះ គិតថ្នខ្ៃួនមានកាតពវកិចេាម្ចារ់កនុងការរង្កា ញព័ត៌មាន ា្ំង្កត់គនាោះ។ 
ការផ្ដល់ព័ត៌មាន 

អភិបាល   និងរុគគលិកជាន់ខ្ព្់តប្ម្ូវឲ្យយល់ចា្់ពីនីតិវ ិី   និងការប្តួតពិនិតយការផ្ាល់ព័ត៌មានររ្់        
រ.ទ្.្.ភ    គដីម្បឲី្យគ្ចកតីប្រកា្ជាសាធារណៈ   របាយការណ៍   និងឯកសារផ្តល់ព័ត៌មាន  ណដលប្តូវចុោះរញ្ជ ី
ជាម្ួយោជាា  ររដឋ  រមួ្រញ្េូ លទាងំនិយត័ករមូ្លរប្តកម្ពុជា  ោចគរៀរចាំគ វីគឡងីគោយអនុគោម្ាម្ចារ់និងរទ្
របញ្ញតតិជា រមាន រមួ្ទាំងគោលការណ៍ណណនាាំររ្់និយត័ករមូ្លរប្តកម្ពុជា និងផ្ារមូ្លរប្តកម្ពុជា។ 

ម្ោ៉ែងវញិគទ្ៀត  កនុងទ្ាំហាំថ្នតួនាទ្ី  និងការទ្ទ្ួលខុ្្ប្តូវររ្់ខ្ៃួន  អភិបាល   និងរុគគលិកជាន់ខ្ព្់ណដលមាន
អាំណ្តចដឹកនាាំ ឬ ប្គរ់ប្គងការចុោះរញ្ជ ីឯកសារជាម្ួយ និយត័ករមូ្លរប្តកម្ពុជា និង/ឬ ផ្ារមូ្លរប្តកម្ពុជា ឬ ការ
ជូនដាំណឹងជាសាធារណៈគផ្េងគទ្ៀតររ្់ រ.ទ្.្.ភ  ក់ព័នធោជីវកម្មទូ្គៅលទ្ធផ្លលកខខ្ណឌ   និងលទ្ធភាពហរិញ្ញ
វតថុ   ប្តូវពិភាកាជាម្ួយនឹងអភិបាល   រុគគលិកជាន់ខ្ព្់គផ្េងគទ្ៀត   និងជាម្ួយនិគោជិត ក់ព័នធ គហយីចត់វធិាន
ការ្ម្ប្្រ្ប្មារ់នីតិវ ិី និងការប្តួតពិនិតយការផ្ដល់ព័ត៌មាន គដីម្បឲី្យការផ្ដល់ព័ត៌មានគ វីបានគពញគលញ 
ចា្់ោ្់ ប្តឹម្ប្តូវ ទន់គពល និងោចយល់បាន។ 

កនុងទ្ាំហាំណដល ក់ព័នធនឹងនីតិវធិើ  និងការប្តួតពិនិតយការផ្ដល់ព័ត៌មានររ្់  រ.ទ្.្.ភ  អភិបាល និងរុគគលិក
ជាន់ខ្ព្់មាន ក់ៗ៖ 

៤ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

- ប្តូវយល់ចា្់អាំពីលកខខ្ណឌ តប្ម្ូវថ្នការផ្ដល់ព័ត៌មានររ្់   រ.ទ្.្.ភ   ក៏ដូចជាប្រតិរតតិការោជីវកម្មនិង
ហរិញ្ញវតថុររ្់ រ.ទ្.្.ភ ។ 

- ម្ិនប្តូវគ វីគ្ចកតីណលៃងខុ្្ពីការពិត   ឬ  គ វីឲ្យអនកដថ្ទ្ណលៃងខុ្្ពីការពិតទក់ទ្ងអាំពីព័ត៌មានររ្់ រ.ទ្.្.ភ  
ប្បារ់អនកដថ្ទ្  គទោះរីជាអនកគនាោះគៅកនុង  ឬ  គៅគប្ៅ   រ.ទ្.្.ភ   រមួ្ទាំង្វនករឯករាជយ និយត័ករររ្់
រាជរោឋ ភិបាល និងសាថ រ័នគផ្េងគទ្ៀត។ 

វគិសា នកម្ម និងការគលីកណលង 
ប្កម្្ីល ម្៌គនោះោចប្តូវបានគ វីវគិសា នកម្មឬគលីកណលងម្ិនអនុវតតគោយប្កុម្ប្រឹកាភិបាលររ្់ រ.ទ្.្.ភ 

គោយគោរពាម្លកខខ្ណឌ តប្ម្ូវកនុងការផ្ដល់ព័ត៌មាន ចារ់ និងរទ្របញ្ញតតិជា រមាន។  ជាវធិានទូ្គៅប្កុម្ប្រឹកាភិបា
លនឹងម្ិនផ្ដល់ការគលីកណលងម្ិនអនុវតតប្រការណ្តម្ួយថ្នប្កម្្ីល ម្៌គនោះគឡយី ប្រ្ិនគរីោម នមូ្លគហតុ្ម្ប្្រ 
និងចាំបាច់មទគនាោះ។ 

អភិបាល និងរុគគលិកជាន់ខ្ព្់ប្តូវអនុវតតឲ្យបានខាជ រ់ខ្ជួនាម្សាម រតី និងខ្ៃឹម្សារថ្នប្កម្្ីល ម្៌គនោះ។  
អភិបាល  និងរុគគលិកជាន់ខ្ព្់មានកាតពវកិចេយល់ដឹងពីប្កម្្ីល ម្៌គនោះ  និងណ វ្ងរកការពនយល់  និងការផ្ដល់
ប្រឹការណនថម្ទក់ទ្ងនឹងការរកប្សាយខ្ៃឹម្សារ   និងលកខខ្ណឌ តប្ម្ូវថ្នប្កម្្ីល ម្៌គនោះជាពិគ្្គៅគពលមាន
គហតុការណ៍ណ្តម្ួយណដលោចមានទ្ាំនា្់ជាម្ួយនឹងប្កម្្ីល ម្៌គនោះ។ 

ប្កុម្ប្រឹកាភិបាលប្តូវបានចត់វធិានការ្ម្ប្្រ  កនុងករណីណដលមានការរាំ នប្កម្្ីល ម្៌គនោះ។ 
អភិបាល  និងរុគគលិកជាន់ខ្ព្់ោចសាក្ួរគោយផ្ទទ ល់គៅអគគនាយក ទក់ទ្ងនឹងការអនុវតត ឬ ការរក

ប្សាយប្កម្្ីល ម្៌គនោះ។ 
អានុភាព 

ប្កម្្ីល ម្៌គនោះប្តូវបានអនុម្័តគោយប្កុម្ប្រឹកាភិបាលររ្់ រ.ទ្.្.ភ គៅថ្លៃទ្ី១៥ ណខ្កុម្ភៈ ឆ្ន ាំ២០១២  
និងមានោនុភាពអនុវតតចរ់ពី  រ.ទ្.្.ភ  ទ្ទ្ួលបានការយល់ប្ពម្ឲ្យគ វីការគបាោះផ្ាយលក់មូ្លរប្តកម្ម្ិទ្ធិ   ជា
សាធារណៈគោយនិយត័ករមូ្លរប្តកម្ពុជា និងប្តូវបានចុោះរញ្ជ ីលក់មូ្លរប្តគៅផ្ារមូ្លរប្តកម្ពុជា។ 

 

គ- ម្ហា្ននិបាតភាគហ ុនិក 
១. និតិវ ីិថ្នការគរៀរចាំ្ននិបាតភាគហ ុនិក និងការគបាោះគឆ្ន ត 
  កាគរៀរចាំម្ហា្ននិបាតភាគហ ុនិក និងការគបាោះគឆ្ន តប្តូវបានអនុវតតគៅាម្ចារ់ និងរញ្ញតតិជា រមាន។ 
២. ព័ត៌មានម្ហា្ននិបាតភាគហ ុនិកគលីកទី្៩ 

ល.រ កាលបរពិចេទ ក្រពភ្ទ 
កិចចក្រជុ ំ

ករូ ៉ាមុ្ននកិចចក្រជុ ំ រពរៀរវរៈ ពស្ចកដីស្ពក្ម្ច 

 ១ ២១ 
ឧសភា 
២០២១ 

សាម្ញ្ញ ១១៨នាក់ 
(៧៥.២៦៨.៨៧៧ 

ភាគហ ុន) 

១. របាយការណ៍លទ្ធផ្ល 
    ោជីវម្មឆ្ន ាំ២០២០ 
២. ទិ្្គៅោជីវកម្មឆ្ន ាំ 
     ២០២១ 
៣. ្ាំនួរ-ចគម្ៃីយ 
៤. កម្មវ ីិគបាោះគឆ្ន តអនុម័្ត 
    គលី៖ 
   ➢ ការណរងណចកភាគោភ   
       ជូនភាគហ ុនិក 
       ្ប្មារ់ឆ្ន ាំ២០២០ 
   ➢ ោភការររ្់ប្កុម្ 
       ប្រឹកាភិបាលឆ្ន ាំ២០២១ 
 

លទ្ធផ្លថ្នការគបាោះគឆ្ន ត៖ 
➢ ឯកភាពណរងណចកភាគោភ៖ 
     ▪  ចាំនួន ២៦២ គរៀល/ភាគហ ុន 
     ▪  កាលររគិចេទ្កាំណត់ទុ្ក:  
         ថ្លៃទី្២១ ណខ្មេស្អ ឆ្ន ាំ២០២១ 
     ▪  កាលររគិចេទ្ទូ្ទត់:  
         ចរ់ពីថ្លៃទី្០១ ណខ្េិថុន  
         ឆ្ន ាំ២០២១ 
➢ ឯកភាពគលីោភការររ្់ 
    ប្កុម្ប្រឹកាភិបាល 
    ៧រូរ និងម្ស្រនតីប្តួតពិនិតយរដឋ  
    ០១រូរណដលមានទឹ្កប្បាក់្រុរ 
    ចាំនួន១.០០៧.២៥៤.០០០គរៀល     
    ្ប្មារ់ឆ្ន ាំ២០២១។ 

៥ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

ឃ- ការណរងណចកភាគោភ 
១- គោលនគោបាយណរងណចកភាគោភ 

គប្កាយពីបានអនុម្័តគលីគណនី  គរីពិនិតយគឃញីថ្នមានចាំគណញ  ប្កុម្ប្រឹកាភិបាលថ្ន  រ.ទ្.្.ភ  ោច
្គប្ម្ចគផ្ទរទ្ឹកប្បាក់ទាំងគនាោះគដីម្ប៖ី 
១.១.   ការទូ្ទត់ការខាតរង់គៅកនុងឆ្ន ាំកនៃងគៅ 
១.២. រនាទ រ់ពីបានទូ្ទត់ការខាតរង់គៅកនុងឆ្ន ាំកនៃងគៅរចួ ប្រ្ិនគរីមានប្បាក់ចាំគណញ គនាោះប្បាក់ចាំគណញគនោះ

ប្តូវណរងណចក្ប្មារ់៖ 
ក- ណលៃង្រគ្ីរដល់ថ្នន ក់ដឹកនាាំ និងនិគោជិត ាម្លកខខ្ណឌ ៖ 

- កនុងករណីប្បាក់ចាំគណញគៅ្ល់មានចាំនួនពី ៥% ដល់ ១០% ថ្នចាំណ្តយដាំគណីរការររ្់ រ.ទ.ស.ភ 
្រុរកនុងឆ្ន ាំ គនាោះការណលៃង្រគ្ីរប្តូវគ ម្ីនឹងម្ួយណខ្ថ្នប្បាក់គរៀវតេ្ុទ្ធសា ររ្់ថ្នន ក់ដឹកនាាំ និង
និគោជិតមាន ក់ៗ។ 

- កនុងករណីប្បាក់ចាំគណញគលី្ពី ១០% ដល់ ២០% ថ្នចាំណ្តយដាំគណីរការររ្់ រ.ទ្.្.ភ ្រុរកនុង
ឆ្ន ាំ  គនាោះការណលៃង្រគ្ីរប្តូវគ ម្ីនឹងពីរណខ្ថ្នប្បាក់គរៀវតេ្ុទ្ធសា ររ្់ថ្នន ក់ដឹកនាាំ  និង   និគោជិត
មាន ក់ៗ។ 

- កនុងករណីប្បាក់ចាំគណញគលី្ពី ២០% ថ្នចាំណ្តយដាំគណីរការររ្់ រ.ទ្.្.ភ ្រុរកនុងឆ្ន ាំ គនាោះការ
ណលៃង្រគ្ីរប្តូវគ ម្ីនឹងរីណខ្ថ្នប្បាក់គរៀវតេ្ុទ្ធសា ររ្់ថ្នន ក់ដឹកនាាំ  និងនិគោជិតមាន ក់ៗ។ 

ខ្- ចាំនួន ២% ្ប្មារ់ប្បាក់គសា ននិវតត និងអ្ម្តថភាពវជិាជ ជីវៈ។ 
គ- រគងកីតភាគរប្ម្ុងាម្ចារ់ ៥%។ 
ឃ-  រគងកីតភាគរប្ម្ុងគ្រចីាំនួន ៥%។ 
ង-  មូ្លនិ ិ ៥% គលីប្បាក់ចាំគណញ្ប្មារ់រគប្ម្ីផ្លប្រគោជន៍្ងគម្ ណដលប្តូវកត់ប្ាចូលកនុងរនទុកកនុង

ឆ្ន  ំណដលគ វីប្រតិរតតិការចាំណ្តយគនាោះ។ 
១.៣.  ចាំនួនប្បាក់ណដលគៅ្ល់រនាទ រ់ពីការណរងណចកខាងគលីគនោះប្តូវ៖ 

ក-  ដកប្បាក់រកាទុ្កគដីម្បគី វីការវនិិគោគនាគពលខាងមុ្ខ្ ណដលចាំនួនគនោះប្តូវអនុម្័តគោយប្កុម្ប្រឹកាភិបាល។ 
ខ្-  ប្បាក់គៅ្ល់គប្កាយពីការរកាទុ្ក្ប្មារ់គ វីការវនិិគោគប្តូវគ វីការណរងណចក ៨៥% គៅប្ក្ួងគ្ដឋ

កិចេ និងហរិញ្ញវតថុ និង ១៥% គៅភាគហ ុនិកណដលជាវនិិគោគិនសាធារណៈ។ 
២. ព័ត៌មានអាំពីការណរងណចកភាគោភកនុងរយៈគពល ៣ឆ្ន ាំចុងគប្កាយ 

ល.រ េិេណ៌នាលម្អតិអំេកីារថ្រងថ្ចក 
ភាគោភ្ 

២០២០ ២០១៩ ២០១៨ 

១ កាលររចិេទ្ប្រកា្ណរងណចកភាគោភ ២៦/េើន/២០២១ ២៦/មិ្លុនា/២០២០ ២៧/មី្នា/២០១៩ 
២ កាលររចិេទ្កាំណត់ទុ្ក ២១/មេស្អ/២០២១ ០២/កកកោ/២០២០ ១២/គម្សា/២០១៩ 
៣ កាលររចិេទ្ទូ្ទត់ភាគោភ ០១/មិ្លុនា/២០២១ ១៣/កកកោ/២០២០ ២៥/គម្សា/២០១៩ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

៦ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 
ថ្ផនកទី២. ក្កុម្ក្រឹកាភ្ិបាល 
ក. ប្កុម្ប្រឹកាភិបាល 
១. ្មា្ភាពប្កុម្ប្រឹកាភិបាល 
 
ល.រ. ព ម្ ះអភ្ិបាល តំថ្ណង 

កាលររពិចេទ 
កាែ យជាអភ្ិបាល 

កាលររពិចេទ 
រញ្ជរ់ោណតតិរចចុរបនន 

១ ឯកឧតតម្ អ ុ៊ុំ ្ុថ្ន ប្រធានប្កុម្ប្រឹកាភិបាល ២៥/០២/២០២០ ២៥/០២/២០២៣ 
២ ឯកឧតតម្ ឡុង ណ្តរ ៉ែូ  ្មាជិកប្កុម្ប្រឹកាភិបាល ១២/០៨/២០២១ ២៥/០២/២០២៣ 
៣ ឯកឧតតម្ មីុ្ វា៉ែ ន់ ្មាជិកប្កុម្ប្រឹកាភិបាល ២៥/០២/២០២០ ២៥/០២/២០២៣ 
៤ ឯកឧតតម្ នួន ផ្ទរត័ន ្មាជិកប្កុម្ប្រឹកាភិបាល ២៥/០២/២០២០ ២៥/០៣/២០២៣ 
៥ គោកមា៉ែ  ណូរា៉ែ វនី ្មាជិកប្កុម្ប្រឹកាភិបាល ២៥/០២/២០២០ ២៥/០២/២០២៣ 

៦ គោកឧកញ៉ែ ចងយុនគហវង 
អភិបាលមិ្នប្រតិរតតិ 
តាំណ្តងភាគហ ុនិកឯកជន 

២០/០២/២០១៣ ២០/០២/២០២២ 

៧ គោក គោម្ គ្ងរូរា៉ែ  អភិបាលឯករាជយ ២០/០២/២០១៣ ២០/០២/២០២២ 
 គ ម្ ោះគលខា ិការ្ហប្ោ្ររ្់រោឋ ករទឹ្ក វ្យត័ប្កុងភនាំគពញៈ 

- ពោក ជា ស្តិភ្ទទ   
- ពោក ហួត ស្ខុពហង 
 

២. ជីវប្រវតតិរូរ្គងខរររ្់អភិបាលនីម្ួយៗ 
 - ជីវប្រវតតិរូរ្គងខរររ្់ឯកឧតតម្ អ ុ៊ុំ ្ុថ្ន 

   ជនជាតិណខ្មរ   ្ញ្ញជ តិណខ្មរ  ឯកឧតតម្គកីតគៅថ្លៃទ្ី២៩  ណខ្កញ្ញញ   ឆ្ន ាំ១៩៦៣។ ឆ្ន ាំ២០០៥ ឯកឧតតម្បានទ្ទ្ួល
្ញ្ញញ រប្តររញិ្ញញ រប្តណផ្នកនីតិសាស្រ ត្គៅ្កលវទិ្ោល័យនីតិសាស្រ ត្និងវទិ្ោសាស្រ ត្គ្ដឋកិចេ(រាជធានីភនាំគពញប្ពោះរាជាណ្ត-
ចប្កកម្ពុជា) និងបានទ្ទ្ួលររញិ្ញញ រប្តអនុរណឌិ តឯកគទ្្នីតិសាស្រ ត្  គៅ្កលវទិ្ោល័យចាំគរនីពហុរគចេកវទិ្ោ (រាជធានី
ភនាំគពញប្ពោះរាជាណ្តចប្កកម្ពុជា) កនុងឆ្ន ាំ២០០៨។  ពីឆ្ន ាំ២០១៤  ដល់  ឆ្ន ាំ២០១៨     ឯកឧតតម្បានរគប្ម្ីការង្ករជាអនុរដឋ
គលខា ិការ និងបានគឡងីតួនាទ្ីជារដឋគលខា ិការ ថ្នប្ក្ួងឧ្ាហកម្ម និង្ិរបកម្មរហូតម្កដល់រចេុរបនន។ ឯកឧតតម្ 
អ ុ៊ុំ ស្ថុា ជាប្រធានប្កុម្ប្រឹកាភិបាលោណតតិទ្ី៧ថ្ន រ.ទ្.្.ភ ចរ់ពីថ្លៃទ្ី២៥ ណខ្កុម្ភៈឆ្ន ាំ២០២០រហូតម្កដល់រចេុរបនន។ 

 - ជីវប្រវតតិ្គងខរររ្់ឯកឧតតម្ មុ្ី វា៉ែ ន់ 
    ជនជាតិណខ្មរ  ្ញ្ញជ តិណខ្មរ  ឯកឧតតម្  គកីតគៅថ្លៃទ្ី០៦ ណខ្តុោ ឆ្ន ាំ១៩៦៩  និង   បានទ្ទ្ួលអនុរណឌិ តគោល
នគោបាយគ្ដឋកិចេថ្ន្កលវទិ្ោល័យ D’AUVERGNE ប្រគទ្្បារា ាំងគៅឆ្ន ាំ១៩៩៩។ ឯកឧតតម្បានទ្ទ្ួលរណឌិ តគ្ដឋ-
កិចេ  ណិជជកម្មថ្ន្កលវទិ្ោល័យ PRESTON ្ហរដឋោគម្រកិ  គៅឆ្ន ាំ២០០៩។    ឯកឧតតម្បានរគប្ម្ីការង្ករឲ្យប្ក្ួង
គ្ដឋកិចេ និងហរិញ្ញវតថុ ជាអគគនាយក ថ្នអគគនាយកោឋ នឧ្េហកម្មហរិញ្ញវតថុ។  ឯកឧតតម្ ម្ុី វ៉ា ន់ ចូលជា្មាជិកប្កុម្
ប្រឹកាភិបាលោណតតិទ្ី៥ ថ្នរោឋ ករទ្ឹក វ្យត័ប្កុងភនាំគពញ ពីថ្លៃទ្ី២៤ ណខ្កុម្ភៈ ឆ្ន ាំ២០១៤ រហូតដល់រចេុរបនន។ 

 

 

៧ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 - ជីវប្រវតតិ្គងខរររ្់ឯកឧតតម្ ឡុង ណ្តរ ៉ែូ 
      ជនជាតិណខ្មរ  ្ញ្ញជ តិណខ្មរ  ឯកឧតតម្  គកីតគៅថ្លៃទ្ី២៤ ណខ្កុម្ភៈ ឆ្ន ាំ១៩៦៦។ ឆ្ន ាំ១៩៨៤ ដល់ឆ្ន ាំ១៩៨៨ ្ិកា 
គៅសាោ   Engineering School for Plant and Construction “ Georgi Dimitroff ” Glauchau  (East Germany) 
គោយទ្ទ្ួលបាន្ញ្ញញ រប្តវ ិ្ វករយនតសាស្រ ត្។ គៅឆ្ន ាំ២០០៤ ទ្ទ្ួលបានអនុរណឌិ តរដឋបាល  ណិជជកម្ម  ពីសាកលវទិ្ោ- 
ល័យ Charles Sturt University (Australia University)។ ឯកឧតតម្ ឡងុ ណារ ៉ា ូ បានចូលរគប្ម្ីការង្ករគៅ រ.ទ្.្.ភ 
គៅឆ្ន ាំ១៩៨៩   និង  ទ្ទ្ួលបានការណតងាាំងជាប្រធាននាយកោឋ នរគចេកគទ្្  ផ្លិតកម្ម និងផ្គត់ផ្គងទ្ឹកគៅឆ្ន ាំ១៩៩៧។ 
ចរ់ពីឆ្ន ាំ២០០២ ដល់ ឆ្ន ាំ២០០៦ ជាអគគនាយករងទ្ទ្ួលរនទុកនាយកោឋ នរគចេកគទ្្ និង  ផ្លិតកម្ម   និងផ្គត់ផ្គង់ទ្ឹក។ 
ពីឆ្ន ាំ២០០៦ ដល់ ឆ្ន ាំ២០១២   ជាអគគនាយករងទ្ទ្ួលរនទុកប្តួតពិនិតយ  និងប្គរ់ប្គងគគប្មាងសាង់្ង់គរាងចប្កផ្លិតទ្ឹក
សាា តគប្ជាយចង្កវ រ និងនិគរា ។ឆ្ន ាំ២០១២ ដល់ ថ្លៃទ្ី១២ ណខ្្ីហា ឆ្ន ាំ២០២១ ជាអគគនាយករងទ្ទ្ួលរនទុកសាខាគ្វាកម្ម
ទ្ឹកសាា ត និងអនាម្័យ និងចរ់ពីថ្លៃទ្ី១២ ណខ្្ីហា ឆ្ន ាំ២០២១ ដល់រចេុរបនន ជាអគគនាយករោឋ ករទ្ឹក វ្យត័ប្កុងភនាំគពញ។ 
 
 - ជីវប្រវតតិ្គងខរររ្់ឯកឧតតម្ នួន ផ្ទរត័ន 
  ជនជាតិណខ្មរ   ្ញ្ញជ តិណខ្មរ   ឯកឧតតម្ គកីតគៅថ្លៃទ្ី០១ ណខ្ម្ករា ឆ្ន ាំ១៩៨០  និងបានទ្ទ្ួលររញិ្ញញ រប្តចារ់ណផ្នក  
សាធារណៈ និង  ណផ្នកឯកជន  គៅឆ្ន ាំ២០០១ គៅ្កលវទិ្ោល័យភូម្ិនទនីតិសាស្រ ត្ និងវទិ្ោសាស្រ ត្គ្ដឋកិចេ។   គៅ Jean 
Moulin Lyon3 ឯកឧតតម្បានទ្ទ្ួលររញិ្ញញ រប្តជាន់ខ្ព្់ វជិាជ ជីវៈតុោការ   និងវទិ្ោសាស្រ ត្ប្ពហមទ្ណឌ   និងររញិ្ញញ រប្តជាន់
ខ្ព្់នីតិសាស្រ ត្ គៅឆ្ន ាំ២០០៣។  ឆ្ន ាំ២០០៣   ដល់ឆ្ន ាំ២០០៥  ឯកឧតតម្ ជាជាំនួយការនាយកិារគៅសាោភូម្ិនទគៅប្កម្។ 
ឆ្ន ាំ២០០៥ ដល់២០០៦   ឯកឧតតម្ ជាម្ស្រនតីទ្ទ្ួលរនទុកទ្ាំនាក់ទ្ាំនងអនតរជាតិ  គៅរាជរណឌិ ត្ភាវជិាជ ជីវៈតុោការ។    ឆ្ន ាំ
២០០៦ ដល់ឆ្ន ាំ២០០៨ ឯកឧតតជាសាស្រសាត ចរយចារ់គៅចាំនួនរី្កលវទិ្ោល័យ។ ឆ្ន ាំ២០០៨ ដល់  ឆ្ន ាំ២០១៥ ឯកឧតតម្ 
ជាប្រធានប្កុម្អនកចារ់ ថ្នការោិល័យគៅប្កម្គ្ីុរអគងកត គៅអងគជាំនុោះ ជប្ម្ោះវសិាម្ញ្ញកនុងតុោការកម្ពុជា។    ឆ្ន ាំ២០០៧ 
ដល់រចេុរបនន ឯកឧតតម្ជា្មាជិកប្កុម្ប្រឹកាអនកចារ់ គៅទ្ី ត្ីការគណៈ រដឋម្ស្រនតី។ ចរ់រីថ្លៃទ្ី១៧  ណខ្ម្ិលុនា  ឆ្ន ាំ២០១៧ 
ម្កដល់រចេុរបនន ឯកឧតតម្ជាអភិបាលរងថ្នសាោរាជធានីភនាំគពញ។  ឯកឧតតម្ នួន ផារត័ន  ចូលជា្មាជិកប្កុម្ប្រឹកា
ភិបាលោណតតិទ្ី៦ ថ្នរោឋ ករទ្ឹក វ្យត័ប្កុងភនាំគពញ ពីថ្លៃទ្ី១៨ ណខ្្ីហា ឆ្ន ាំ២០១៧ រហូតដល់រចេុរបនន។ 

 - ជីវប្រវតតិ្គងខរររ្់គោក មា៉ែ ណូ រា៉ែ វនី 
   ជនជាតិណខ្មរ ្ញ្ញជ តិណខ្មរ  គកីតគៅថ្លៃទ្ី១៥  ណខ្ម្ិលុនា ឆ្ន ាំ១៩៧៣។  គៅឆ្ន ាំ១៩៩៦  គោកបានរញ្េរ់ការ្ិកា
ថ្នន ក់ររញិ្ញញ រប្តគលីជាំនាញណផ្នកវារសីាស្រ ត្គៅវទិ្ោសាថ នរគចេកវទិ្ោកម្ពុជា។ រនាទ រ់ម្ក គៅឆ្ន ាំ២០០៨ គោកទ្ទ្ួល្ញ្ញញ រប្ត
ថ្នន ក់អនុរណឌិ តជាំនាញ Socio-Environmental Engineering គៅប្រគទ្្ជរ៉ែុន។គោកចូលរគប្ម្ីការគៅ រ.ទ្.្.ភ គៅឆ្ន ាំ
១៩៩៧ និងទ្ទ្ួលការណតងាាំងជាប្រធានការោិល័យ្ិកាគគប្មាង នាឆ្ន ាំ២០០៣។    គៅឆ្ន ាំ២០០៨ បានទ្ទ្ួលការណតង 
ាាំងជាអនុប្រធាននាយកោឋ នផ្លិតកម្ម និងផ្គត់ផ្គង់ទ្ឹក  និងពីឆ្ន ាំ២០១២ ដល់ ឆ្ន ាំ២០១៨  ជាប្រធាននាយកោឋ ផ្លិតកម្ម 
និងផ្គត់ផ្គង់ទ្ឹក។ ឆ្ន ាំ២០១៨ ដល់ ឆ្ន ាំ២០២១   ជាអគគនាយករងទ្ទ្ួលរនទុកការង្ករផ្លិតកម្ម   និង  ផ្គត់ផ្គង់ទ្ឹក ។  គោក  
មា៉ែ ណូ រា៉ែ វនី បានចូលជា្មាជិកប្កុម្ប្រឹកាភិបាលោណណតិទ្ី៧ថ្ន  រ.ទ្.្.ភ   ពីថ្លៃទ្ី២៤ ណខ្កុម្ភៈ ឆ្ន ាំ២០២០   រហូតដល់ 
រចេុរបនន។ 
 
 - ជីវប្រវតតិ្គងខរររ្់គោកឧកញ៉ែ  ចង យុនគហវង 
    ជនជាតិចិន ្ញ្ញញ តិណខ្មរ គកីតគៅឆ្ន ាំ១៩៧១។  គៅឆ្ន ាំ១៩៩៥ គោកបានរញ្េរ់ការ្ិកាថ្នន ក់ររញិ្ញញ រប្តណផ្នក
គីម្ីវទិ្ោគៅ ្កលវទិ្ោល័យរគចេកគទ្្ ាោនរទ្ពិគសា ន៍ការង្ករ។ ពីឆ្ន ាំ២០០៣ ដល់ ២០០៨ គោកជានាយក
ប្គរ់ប្គងទូ្គៅថ្ន Cambodia of China State Farms Group។ ពីឆ្ន ាំ២០០៨ ដល់ ២០១០ គោកជាប្រធានប្កុម្ប្រឹកា     
ភិបាល ថ្ន Union Resource Investment Group Co., Ltd ។   ពីឆ្ន ាំ២០១០    ដល់រចេុរបនន គោកជាប្រធានប្កុម្ប្រឹកា 

៨ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

ភិបាលថ្ន Golden Fortune (Cambodia) Securities Plc / Golden Fortune Investment Group Co., Ltd / Golden 
Fortune Real Estate Co., Ltd និង Golden Fortune Mining Investment Co., Ltd ។គោកបានចូលជា្មាជិកប្កុម្
ប្រឹកាភិបាល(ជាអភិបាលម្ិនប្រតិរតតិតាំណ្តងភាគហ ុនិកឯកជន)ោណតតិទ្ី៥ ថ្នរោឋ ករទ្ឹក វ្យត័ប្កុងភនាំគពញ ចរ់ពីថ្លៃទ្ី
២០ ណខ្កុម្ភៈ ឆ្ន ាំ២០១៣ រហូតម្កដល់រចេុរបនន។ 
 
  
 - ជីវប្រវតតិ្គងខរររ្់គោក គោម្ គ្ង រូរា៉ែ  
 ជនជាតិណខ្មរ ្ញ្ញជ តិណខ្មរ គកីតគៅឆ្ន ាំ១៩៧៧ ។ គោកបានរញ្េរ់ការ្ិកាថ្នន ក់ររញិ្ញញ រប្តប្គរ់ប្គងគណគនយយ 
អនុរណឌិ តប្គរ់ប្គង ណិជជកម្ម និងគោកទ្ទ្ួលបានរណឌិ តកិតដិយ្ ប្គរ់ប្គង ណិជជកម្ម។ ពីឆ្ន ាំ២០០៤ ដល់ឆ្ន ាំ២០០៩ 
គោកជាអគគនាយកប្គឹោះសាថ នម្ីប្កូហរិញ្ញវតថុ Vision  Fund  Cambodia  ។  ពីឆ្ន ាំ២០០៦   ដល់ឆ្ន ាំ២០០៩   គោកជា
្មាជិក្មាគម្ន៍ម្ីប្កូហរិញ្ញវតថុកម្ពុជា។រចេុរបននគោកជាអគគនាយក Garuna Fund និងអនក្ប្ម្រ្ប្ម្ួលវនិិគោគ HG 
Capital Partners and Blue Energy Partners ។ គោកជាប្រធានប្កុម្ប្រឹកាភិបាល ររ្់ប្កុម្ហ ុនប្រឹកាផ្ដល់គោរល់ 
Aplus Consulting ។ គោកជាប្រធានប្កុម្ប្រឹកាភិបាល ររ្់ម្ជឍម្ណឌ លអភិវឌ្ឍន៍ អគគនាយក និង្ហប្គិនថ្ន Aplus 
School For Professionals ។ គោកជា្មាជិកប្កុម្ប្រឹកាភិបាលឯករាជយររ្់ AEON Microfinance ។ គោកចូលជា
្មាជិកប្កុម្ប្រឹកាភិបាល(ជាអភិបាលឯករាជយ)ោណតតិទ្ី៥ ថ្នរោឋ ករទ្ឹក វ្យត័ប្កុងភនាំគពញ ចរ់ពីថ្លៃទ្ី២០ ណខ្កុម្ភៈ ឆ្ន ាំ
២០១៣ រហូតម្កដល់រចេុរបនន ។ 
 
៣. ករណីអភិបាលណ្តមាន ក់ជាអភិបាលជាភាគហ ុនិក ឬ្ហកម្ម្ិទ្ធិររ្់ប្កុម្ហ ុនគផ្េងគទ្ៀត 
 រោឋ ករទ្ឹក វ្យត័ប្កុងភនាំគពញពុាំមានព័ត៌មានករណីអភិបាលណ្តមាន ក់ជាអភិបាល ជាភាគហ ុនិក  ឬ្ហកម្ម្ិទ្ធិករ 
ររ្់ប្កុម្ហ ុនគផ្េងគទ្ៀតគនាោះគទ្។ 
 
៤. តួនាទី្ ភារកិចេ ការទ្ទួ្លខុ្្ប្តូវររ្់ប្កុម្ប្រឹកាភិបាល និងការអនុម័្ត 

■ កាំណត់គគប្មាងអភិវឌ្ឍន៍្ហប្ោ្ គោយអនុគោម្ាម្ទ្ិ្គៅកាំណត់ររ្់រាជរោឋ ភិបាល គោងាម្ ា្ំគណី
ររ្់អគគនាយក 

■ កាំណត់គគប្មាងលវកិាប្រចាំឆ្ន ាំ និង កម្មវ ិីវនិិគោគ   ប្ពម្ទាំងហរិញ្ញរបទនរប្ម្ុង្ប្មារ់្គប្ម្ច កម្មវ ិីវនិិគោគ 
■ អនុម្័តគលីរបាយការណ៍គណគនយយ(របាយការណ៍សាថ នភាពហរិញ្ញវតថុ និងរបាយការណ៍លទ្ធផ្លលម្ាិត) 
■ កាំណត់នូវរចនា្ម្ព័នធចត់ាាំងចាំនួនប្ករខ្័ណឌ ការណរងណចកមុ្ខ្ង្ករទូ្គៅ និង ប្បាក់គរៀរវតេររ៍រ្់និគោជិតាម្

ា្ំគណីររ្់អគគនាយក 
■ អនុញ្ញញ តឲ្យគរីក ឬ្គប្ម្ចឲ្យរិទ្្កម្មភាពររ្់ការោិល័យភាន ក់ង្ករ ឬតាំណ្តង 
■ អនុញ្ញញ តឲ្យទ្ិញអចលនប្ទ្ពយប្គរ់ប្រគភទ្ គោយគោរពាម្ប្រកា្គលខ្៩៩៧ ្ហវ.ទ្រ ចុោះថ្លៃទ្ី២៥ ណខ្ នូ ឆ្ន ាំ

១៩៩៧ ដ្ីពីការប្គរ់ប្គងលទ្ធកម្មគៅ្ហប្ោ្សាធារណៈ 
■ គប្ជី្គរ ី្ ន្ងការគណនី និងកាំណត់នូវោភការជូនចាំគ ោះ ន្ងការគណនី 
■ ្គប្ម្ចយល់ប្ពម្គលីកិចេ្នោ ឬ្នធិ្ញ្ញញ គផ្េងៗ 
■ គ វីការពិនិតយកនុងចគនាៃ ោះគពលគទ្ៀតទត់ម្ួយ គលីទ្ិ្គៅណដលបានកាំណត់ឲ្យ្ហប្ោ្ និងគលីកគឡងីនូវរណ្តត  

វធិានការណក្ប្ម្ួលគលីក ា្ំគណី្ុាំណកណប្រលកខនិតកៈ។ 

៥. កិចេប្រជុាំប្កុម្ប្រឹកាភិបាល 
លទ្ធផ្លការង្ករររ្់ប្កុម្ប្រឹកាភិបាលកនុងឆ្ន ាំ២០២១ 

កនុងឆ្ន ាំ២០២១  ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានប្រជុាំចាំនួន០៥គលីក ែូែខាងមប្កាេ 
▪ លទធផ្លកិែចប្បជុំប្កេុប្បឹកាភិបាលស្អេញ្ញមលើកទើ៦ អា តាិទើ៧ 

៩ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 រ.ទ.ស.ភ បានមរៀបែំកិែចប្បជំុប្កុេប្បឹកាភិបាលស្អេញ្ញមលើកទើ៦ អា តាិទើ៧ កាលពើថ្ថៃទើ២៦ ចែេើន 
ឆ្ន ២ំ០២១ មែលាមមា៉ែ ង៨:៣០ ាម្ Online   គោយគប្រីកម្មវ ីិ ZOOM  ចែលមានរមបៀបវារៈែូែខាងមប្កាេ ៖ 

១) សំម ើ សំុពិនិតយ-អនុេ័តមលើរបាយការ ៍ប្បចាឆំ្ន ២ំ០២០  និង មាលការ ៍ចបងចែកប្បាក់ែំម ញនិង 
ចបងចែកភាគលាភែល់ភាគេ ុនិកឆ្ន ២ំ០២០  
 ប្កុេប្បឹកាភិបាល បានអនុេ័ត៖ 
  ១. ឯកភាពជាឯកែឆនទមលើសំម ើ សំុចបងចែកប្បាក់ែំម ញឆ្ន ២ំ០២០ ែូែខាងមប្កាេ៖ 
   - រង្វា ន់សរមសើរេន្តនាើ-និមោជិត (បើចែ) : ៧.៤១៨.៩៤១.៨៨៧,០០មរៀល 
   - េូលនិធិបមប្េើផ្លប្បមោជន៍សងគេ (៥%) : ២.៣២៨.៥៥៦.៣០៥,៣៣មរៀល 
   - េូលនិធិបំរុងាេែាប់ (៥%) : ៤.៤១៧.៥៩២.២៥០,០០មរៀល 
   - េូលនិធិបំរុងមដាយមសរ ើ (៥%) : ៤.៤១៧.៥៩២.២៥០,០០មរៀល 
   ២. ឯកភាពជាឯកែឆនទមលើប្បាក់ែំម ញរកាទុក : ៥៦.៧២៩.៦៩២.០៥៦,០០មរៀល 
  ៣. ភាគលាភសរុបចែលប្តូែចបងចែក : ២២.៧៨៦.៨៦៨.៤៤៤,០០មរៀល 
   - ទិននផ្លភាគលាភ : ៤,១០% 
   - ែំនួនភាគលាភកនុងេួយភាគេ ុន : ២៦២មរៀល/ភាគេ ុន 
   - អនុបាតថ្នការចបងចែកភាគលាភ : ២៥,៧៩% 
   - កាលបរមិែឆទប្បកាសបញ្ជ ើម ម្ ោះភាគេ ុនិក  ប្តូែទទួលបានភាគលាភថ្លៃទី្២១ ណខ្មេស្អ ឆ្ន ាំ 
     ២០២១ 
  - កាលបរមិែឆទចាប់មផ្ាើេទូទាត់ភាគលាភ ថ្ថៃទើ០១ ចែេិថុនឆ្ន ២ំ០២១ និង  បញ្ច ប់ថ្ថៃទើ០៧ 
    ចែេិថុន ឆ្ន ២ំ០២១។   
២)  សំម ើ សំុពិនិតយ-អនុេ័តមលើពិធើេហាសននិបាតភាគេ ុនិកមលើកទើ៩  
 ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានអនុេ័ត-ឯកភាព៖ 

  ១. យកថ្ថៃទើ២១ចែេិថុន ឆ្ន ២ំ០២១ជាថ្ថៃប្បារពធពិធើេហាសននិបាតភាគេ ុនិកមលើកទើ៩ 
  ២. ែំម ើ រការេហាសននិបាតភាគេ ុនិកមលើកទើ៩  រេួទាងំការមបាោះមឆ្ន ត  នឹងមរៀបែំាេ 
   ប្បព័នធ Online 
  ៣. េហាសននិបាតចាប់មផ្ាើេពើមមា៉ែ ង៨:០០   មដាយមប្ាងមរៀបែំឱ្យមានរមបៀបវារៈែូែខាងមប្កាេ៖ 

   - ែុោះែតាមាន (អាែពិនិតយការែុោះម ម្ ោះាេប្បព័នធ Online) 
   - ប្បកាសមេតុ 
   - មារពទង់ជាតិ 
   - បទបង្វា ញសាើពើលទធផ្លអាជើែកេមរបស់សេប្ាស 
   - មបាោះមឆ្ន តអនុេ័តមលើការចបងចែកភាគលាភជូនភាគេ ុនិក 
   - មបាោះមឆ្ន តអនុេ័តមលើលាភការរបស់ប្កុេប្បឹកាភិបាល 
   - េតិបញ្ច ប់ និងមសែកាើចថាងអំ រគុ របស់ប្បធ្លនគ ៈអធិបតើ 

  ៤. ប្បគល់ភារកិែចមធាើបទបង្វា ញពើលទធផ្លអាជើែកេម  របស់សេប្ាសជូនមលាកអគគនយករង  
   រស់ គឹេលាង 
  ៥. មផ្ទរសិទធិជូនឯកឧតាេអគគនយកឲ្យមរៀបែំែំម ើ រការេហាសននិបាតភាគេ ុនិកមលើកទើ៩។ 
៣) សំម ើ សំុពិនិតយ - សមប្េែមលើលទធផ្លរបាយការ ៍សទង់េតិេន្តនាើ - និមោជិត    ចែលបានទិញភាគេ ុន 
រ.ទ.ស.ភ កនុងែំណ្តក់កាលមបាោះផ្ាយលក់ភាគេ ុនជាមលើកែំបូង (IPO)។ 
 ប្កុេប្បឹកាភិបាល បានអនុេ័ត៖ 
  ១.  ប្តូែមដាោះប្ស្អយមៅាេសំ ូេពររបស់េន្តនាើ-និមោជិតមាន ក់ៗ      មោលគឺេិនប្តូែយកេតិភាគ 
   មប្ែើនេកអនុែតាជាទូមៅមទ។ 
  ២. ការមដាោះប្ស្អយប្តូែអនុែតាប្តឹេកប្េិត   រ.ទ.ស.ភ       មដាយមសនើសុំអនុស្អសន៍ច នពំើប្កសួង 
       មសែាកិែចនិងេរិញ្ញែតថុ។  កនុងករ ើ ចាបំាែ់អាែសំុមោបល់ពើនិយត័ករេូលបប្តកេពុជា មែើេបើមធាើការ 

១០ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

       បញ្ជជ ក់បចនថេ។ 
៤)  សំម ើ សំុពិនិតយសមប្េែគមប្មាងែំណ្តយចាក់ែាែ់បំមពញទើាងំែើបឹងាមមាក  ទំេ២ំ៥េិកា     
 ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានឯកភាពជាមាលការ ៍មលើការមរៀបែំគមប្មាងកនុងការចាក់ែើមធាើទំនប់ព័ទធជំុែញិប្ពំែើ 
មដាយប្តូែពិចារណ្តមៅមលើនើតិែធិើអនុែតាកិែចលទធកេម  លទធភាពថែកិា និងការមសនើសំុបាង់កេមសិទធិទើាងំែើមនោះ។ 
៥) សំម ើ សំុពិនិតយ-ផ្ាល់មោបល់មលើអនុស្អសន៍របស់ គ.េ.ក       
            ែំមោោះការចតងាងំមលខាធិការសេប្ាស ០១រូបបចនថេមទៀត   ចែលមានគុ ែុឌ្ឍបិ្សបាេប្បកាស 
មលែ០១១/១៨គ.េ.ក/ប្ប.ក។ 
 ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានឯកភាពជាមាលការ ៍ឲ្យ     រ.ទ.ស.ភ   មប្ជើសមរ ើសមលខាធិការសេប្ា្បចនថេ 
០១រូបមទៀត។ 
៦) របាយការ ៍សាើពើលទធផ្លការង្វរប្តើមាសទើ១ និងចផ្នការប្តើមាសទើ២ ឆ្ន ២ំ០២១ 
 ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានឯកភាពទាងំប្សុងមលើរបាយការ ៍ សាើពើលទធផ្លការង្វរប្តើមាសទើ១ និង ចផ្នការ 
ប្តើមាសទើ២ ឆ្ន ២ំ០២១។ 
៧) របាយការ ៍សាើពើលទធផ្លការង្វរសែនកេមថ្ផ្ទកនុងប្តើមាសទើ១  ឆ្ន ២ំ០២១     
 ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានឯកភាពទទួលប្ជាបជារបាយការ ៍។  
៨)  របាយការ ៍សាើពើលទធផ្លកិែចលទធកេម       អនុែតាកនុងែំណ្តែ់ឆ្ន ២ំ០២០  និង ប្តើមាសទើ១ ឆ្ន ២ំ០២១ 
 ប្កុេប្បឹកាភិបាល បានឯកភាពមលើរបាយការ ៍លទធផ្លកិែចលទធកេម   អនុែតាកនុងែំណ្តែ់ឆ្ន ២ំ០២០        និង 
ប្តើមាសទើ១ ឆ្ន ២ំ០២១។ 
៩)  របាយការ ៍សាើពើេូលនិធិបមប្េើផ្លប្បមោជន៍សងគេែុងឆ្ន ២ំ០២០ និងប្តើមាសទើ១ឆ្ន ២ំ០២១ 
 ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានឯកភាពទាងំប្សុង    របាយការ ៍លទធផ្លមប្បើប្បាស់េូលនិធិបមប្េើផ្លប្បមោជន៍ 
សងគេែុងឆ្ន ២ំ០២០ និង កនុងប្តើមាសទើ១ ប្ពេទាងំបានឯកភាពមលើសំម ើ ែំណ្តយទាងំ៥    ចែលបានមលើក 
ម ើង។  
១០) មផ្េងៗ 
  ក) របាយការ ៍សាើពើលទធផ្លែរចាលកខែ ឌ ថ្នកិែចសនាការង្វរជាេួយមលាកប ឌិ ត   ជា ែសុិទធ 
 ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានឯកភាពមមាឃភាព   មសែកាើសមប្េែរបស់ប្កុេប្បឹកាភិបាលមលើកទើ៥    នសេ័យ 
ប្បជំុមលើកទើ៥ អា តាិទើ៧ កាលពើថ្ថៃទើ១៨  ចែធនូ   ឆ្ន ២ំ០២០    ចែលបានទទួលយកមបកខភាព មលាកប ឌិ ត 
 ជា ែសុិទធ មធាើជាទើប្បឹកាប្កុេប្បឹកាភិបាល រ.ទ.ស.ភ. មនោះមដាយឈរមលើមេតុផ្លែូែខាងមប្កាេ៖ 
   ១. ការែរចាេិនមានការឯកភាពាន ។ 
   ២. ចផ្ាកាេលកខនាិកៈរបស់ រ.ទ.ស.ភ មយើងេិនមាននិងពំុធ្លា ប់មានប្បអប់ទើប្បឹកាភិបាលមនោះមទ។ 
   ៣.ប្កុេប្បឹកាភិបាលមទើបបានឯកភាពជាមាលការ ៍  ឲ្យមប្ជើសមរ ើសមលខាធិការសេប្ាស 

    ០១រូបបចនថេមទៀត  មែើេបើជួយការង្វរប្កុេប្បឹកាភិបាល  ែូែមានកនុងរមបៀបវារៈទើ៥ខាងមលើ។ 
  ែ) សំម ើ សំុពិនិតយ និងពិភាកាអំពើសមាសភាពគ ៈកមាម ធិការចតងាងំ  និងលាភការចែលបាន 
បមងកើតាេរយៈមសែកាើសមប្េែរបស់ប្កុេប្បឹកាភិបាលមលែ០០៤ ប្ក.ប្ប.ភ.ស-.ស.រ។  
 ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានមសនើឲ្យ     រ.ទ.ស.ភ   មធាើការសិកាប្ស្អែប្ជាែបចនថេមែើេបើប្បេូលព័ត៌មាន   ឲ្យបានប្គប់ 
ប្ជុងមប្ជាយ ្ប្មាប់ជាេូលដាា នមលើកមោបល់ជូនប្កុេប្បឹកាភិបាលកនុងកិែចប្បជំុមលើកមប្កាយមែើេបើមធាើែមិស្អធ- 
នកេមមសែកាើសមប្េែមលែ០០៤ប្ក.ប្ប.ភ ស.ស.រខាងមលើ។ 

▪ លទធផ្លកិែចប្បជុំប្កេុប្បឹកាភិបាលស្អេញ្ញមលើកទើ៧ អា តាិទើ៧ 
 រ.ទ.ស.ភ បានមរៀបែំកិែចប្បជំុប្កុេប្បឹកាភិបាលស្អេញ្ញមលើកទើ៧ អា តាិទើ៧ កាលពើថ្ថៃទើ២៥ ចែេិថុន 
ឆ្ន ២ំ០២១ មែលាមមា៉ែ ង៩:៣០ ាម្ Online   គោយគប្រីកម្មវ ីិ ZOOM  ចែលមានរមបៀបវារៈែូែខាងមប្កាេ ៖ 

១) សំម ើ សំុពិនិតយ-អនុេ័តចតងាងំមលខាធិការសេប្ាសែំនួន០១រូប  និងបុគគលិកជាន់ែពស់ែំនួន០៣រូប  
 ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានអនុេ័ត-ឯកភាពាេការមសនើរបស់គ ៈកមាម ធិការចតងាងំ និងលាភការមដាយចតង 
ាងំបុគគលិកជាន់ែពស់ែំនួន០២រូបគឺ៖ 
   ១.  មលាក ជូ ផ្លាា  ចតងាងំជាប្បធ្លននយកដាា ន ថ្នស្អខាមសវាកេមទឹកស្អា ត និងអនេ័យ 

១១ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

   ២.   មលាក មែង ប៉ែូលើចែន ចតងាងំជាប្បធ្លននយកដាា នគ មនយយ និងេរិញ្ញែតថុ 
២) សំម ើ សំុពិនិតយ-អនុេ័តចកសប្េួលសមាសភាពគ ៈកមាម ធិការចតងាងំ និងលាភការប្សបាេប្បកាស 
មលែ០១១/០១៨ គ.េ.ក/ប្ប.ក។ 
 ប្កុេប្បឹកាភិបាល  បានឯកភាពនិរាករ ៍មសែកាើសមប្េែមលែ ០០៤ប្ក.ប្ប.ភ/ស.ស.រ និងមលែ០០៩ ប្ក.ប្ប.ភ/ 
សសរ.តត ប្ពេទាងំអនុេ័តឯកភាពបមងកើតគ ៈកមាម ធិការចតងាងំ  និង  លាភការចែលមានសមាសភាព 
ែំនួន៥រូបែូែខាងមប្កាេ៖ 
   ១-ឯកឧតាេ អ ុ៊ុំ សុថា ប្បធ្លនប្កុេប្បឹកាភិបាល ប្បធ្លន 
   ២-ឯកឧតាេ េុើ វា៉ែ ន់ សមាជិកប្កុេប្បឹកាភិបាល សមាជិក 
   ៣-ឯកឧតាេ នួន ផារត័ន សមាជិកប្កុេប្បឹកាភិបាល សមាជិក 
   ៤-ឯកឧតាេ សឹុេ សុើថា អគគនយក រ.ទ.ស.ភ សមាជិក 
   ៥-មលខាធិការសេប្ាស០១រូប មលខា 
៣) របាយការ ៍សាើពើការមប្បើប្បាស់េូលនិធិបមប្េើផ្លប្បមោជន៍សងគេ   ប្តើមាសទើ២     និងសំម ើ សំុពិនិតយ-  
អនុេ័តថែកិាសប្មាប់ែំណ្តយប្តើមាសទើ៣ ឆ្ន ២ំ០២១ 
 ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានឯកភាព មលើរបាយការ ៍លទធផ្ល      មប្បើប្បាស់េូលនិធិបមប្េើផ្លប្បមោជន៍សងគេ     
អនុែតាកនុងប្តើមាសទើ២ ឆ្ន ២ំ០២១    ប្ពេទាងំឯកភាពមលើសំម ើ ទាងំ២  និង ទឹកប្បាក់មប្ាង ែំណ្តយសរុប  
៨៧.៤៩៧,៩៥ែុលាា រអាមេ៉ែរកិ។    
៤) របាយការ ៍សាើពើលទធផ្លកិែចលទធកេម អនុែតាកនុងប្តើមាសទើ២ ឆ្ន ២ំ០២១   និងសំម ើ សំុពិនិតយ-សមប្េែ 
មលើចផ្នការលទធកេមចកតប្េូែឆមាសទើ២ ឆ្ន ២ំ០២១ 
 ប្កុេប្បឹកាភិបាល បានឯកភាពមលើរបាយការ ៍លទធផ្លកិែចលទធកេមអនុែតាកនុងប្តើមាសទើ២ និងអនុេ័ត- 
ឯកភាពមលើចផ្នការលទធកេមចកតប្េូែសប្មាប់ឆមាសទើ២ ឆ្ន ២ំ០២១។ 
៥)  សំម ើ សំុអនុស្អសន៍ច ន ំមលើការមប្តៀេលកខ ៈ សប្មាប់ែំម ើ រការមប្ជើសមរ ើសអភិបាលឯករាជយ និង 
អភិបាលេិនប្បតិបតាិតំណ្តងភាគេ ុនិកឯកជន 
 ប្កុេប្បឹកាភិបាល បានឯកភាពជាមាលការ ៍មៅមលើកេមែធិើការមប្ជើសមរ ើសអភិបាល  ចែលបានមសនើម ើង    
និងច នឲំ្យ រ.ទ.ស.ភ. មធាើសំម ើ សំុការមោគយល់ពើ ន.េ.ក  ករ ើ មានការយតឺោ៉ែ ែកនុង ែំម ើ រការមប្ជើស 
មរ ើសមនោះ មដាយចផ្ាកមលើមេតុផ្លជាក់ចសាង   និងមានលកខ ៈសតានុេ័ត  ប្ពេទាងំរកាជំេរែិតែំប្បឹងចប្បង 
អនុែតាមៅាេនើតិែធិើចែលបានកំ ត់។ 
៦) របាយការ ៍សាើពើមេតុថ្នផ្លប៉ែោះោល់របស់គមប្មាងចាក់ែើបំមពញ       ថ្នគមប្មាងអភិែឌ្ឍមកាោះនរា មដាយ 
 ប្កុេេ ុន OCIC េកមលើប្បព័នធផ្គត់ផ្គង់ទឹកស្អា តរបស់  រ.ទ.ស.ភ      និងេកមលើមសវាកេមផ្គត់ផ្គង់ទឹកស្អា ត ជូន 
ប្បជាពលរែាកនុងរាជធ្លនើភនំមពញ 
 ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានឯកភាពទទួលប្ជាបជារបាយការ ៍   និង  បានច នឲំ្យ   រ.ទ.ស.ភ មធាើរបាយ- 
ការ ៍មដាយច កេួយ សាើពើលទធផ្លអនុែតាគមប្មាងស្អងសង់ស្អថ នើយបូេទឹកមៅថមើមកាោះនរា   មៅាេអនុស្អ- 
សន៍ចែលបានមលើកម ើងខាងមលើ  មែើេបើជូនមៅប្កសួងអាណ្តពាបាលទាងំពើរបានប្ជាប ជាព័ត៌មាន។ 
៧)  របាយការ ៍លទធផ្លការង្វរប្តើមាសទើ២-ឆមាសទើ១ និងចផ្នការប្តើមាសទើ៣ ឆ្ន ២ំ០២១ 
 ប្កុេប្បឹកាភិបាល បានឯកភាពទាងំប្សុង   មៅមលើែាឹេស្អរថ្នរបាយការ ៍លទធផ្លការង្វរ     ប្តើមាសទើ២ 
ឆមាសទើ១និងទិសមៅការង្វរប្តើមាសទើ៣ ឆ្ន ២ំ០២១។ 
៨)  របាយការ ៍សាើពើលទធផ្លការង្វរសែនកេមថ្ផ្ទកនុង ប្តើមាសទើ២ ឆ្ន ២ំ០២១ 
 ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានឯកភាពទទួលប្ជាបជារបាយការ ៍   ប្ពេទាងំបានឯកភាពមៅមលើសំម ើ រ     របស់ 
ប្កុេការង្វរសែនកេមថ្ផ្ទកនុងចែលសំុមលើកមពលមធាើសែនកេមមដាយឥតប្ោងទុកមៅឆ្ន មំប្កាយផ្ងចែរ។ 
៩) មផ្េងៗ 
  ក)   មាលការ ៍ច នសំាើពើការចបងចែកភាគលាភ    ែល់ភាគេ ុនិកសប្មាប់បុគគលែុោះបញ្ជ ើលក់ 
  េូលបប្តកេមសិទធិ    
  ែ)  ករ ើ ការអនុែតាការកំ ត់កាលបរមិែឆទកំ ត់ទុកថ្នការចបងចែកភាគលាភប្បចាឆំ្ន ២ំ០២០ 

១២ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

   របស់ រ.ទ.ស.ភ  
  គ) របាយការ ៍ទូទាត់ភាគលាភប្បចាឆំ្ន ២ំ០២០ របស់ រ.ទ.ស.ភ 
  ឃ)ករ ើ សំម ើ សំុមលើកចលងកនុងការទូទាត់ប្បាក់ភាគលាភប្បចាឆំ្ន ២ំ០១៩ និងប្បចាឆំ្ន ២ំ០២០ 
   របស់ រ.ទ.ស.ភ ជូនប្កសួងមសែាកិែចនិងេរិញ្ញែតថុ 
 ប្កុេប្បឹកាភិបាល បានឯកភាពទទួលប្ជាបជារបាយការ ៍។ 
 

▪ លទធផ្លកិែចប្បជុំប្កេុប្បឹកាភិបាលែសិ្អេញ្ញមលើកទើ១ (កិែចប្បជុំមលើកទើ៨) អា តាិទើ៧ 
 រ.ទ.ស.ភ បានមរៀបែំកិែចប្បជំុប្កុេប្បឹកាភិបាលែសិ្អេញ្ញមលើកទើ១ អា តាិទើ៧ កាលពើថ្ថៃទើ០៣ ចែសើហា 
ឆ្ន ២ំ០២១ មែលាមមា៉ែ ង១៦:០០ ាម្ Online   គោយគប្រីកម្មវ ីិ ZOOM  ចែលមានរមបៀបវារៈែូែខាងមប្កាេ ៖ 

១)   សំម ើ សុំមាលការ ៍អនុញ្ជញ តែុោះសិកាបឋេ មលើការផ្គត់ផ្គង់ទឹកស្អា ត   របស់ប្កុេេ ុនថ្ប្ពគុប ែន- 
ន្តស្អា ក់សិន មៅសង្វក ត់ែំនួន៣ កនុងែ ឌ ចប្ពកមនន  រាជធ្លនើភនំមពញ   និងមៅឃុែំំនួន៨កនុង   ប្សុកពញាឮ មែតា 
កណ្តា ល 

 ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានឯកភាពជាមាលការ ៍ឲ្យ រ.ទ.ស.ភ ែុោះសិកាបឋេមលើការផ្គត់ផ្គង់ទឹកស្អា តរបស់ 
ប្កុេេ ុន ថ្ប្ពគុប ែនន្តស្អា ក់សិន មៅសង្វក ត់ែំនួន៣ កនុងែ ឌ ចប្ពកមនន  រាជធ្លនើភនំមពញ និង មៅឃុំែំនួន៨ កនុង 
ប្សុកពញាឮ មែតាកណ្តា ល  និងប្តូែរាយការ ៍លទធផ្លថ្នការសិកាមនោះ   រេួទាងំជមប្េើសលទធភាពថ្នការមប្បើ 
ប្បាស់ថែកិាសប្មាប់ែនិិមោគផ្ង មៅកនុងកិែចប្បជំុបនទ ប់របស់ប្កុេប្បឹកាភិបាល។ 
២) បែចុបបននភាពសំម ើ សំុពិនិតយ-អនុេ័តចតងាងំមលខាធិការសេប្ាសែំនួន ០១រូប   និងបុគគលិកជាន់ែពស់ 
ែំនួន ០១រូប 
 ប្កុេប្បឹកាភិបាល បានអនុេ័ត-ឯកភាពជាឯកែឆនទចតងាងំ ៖ 
   ១- មលាក ជា សតិភទទ ជាមលខាធិការសេប្ាស មានឋានៈមសមើអគគនយករង។ 
   ២- មលាក អ ូ គុ ែឌ្ឍន៍ ជាប្បធ្លននយកដាា នចផ្នការនិងគមប្មាង។   
៣) មផ្េងៗ 
      ែឌ្ឍនភាពថ្នគមប្មាងស្អងសង់មរាងែប្កផ្លិតទឹកស្អា តាមមម  ចែលជាជំនួយឥតសំ ងរបស់រដាា ភិបាល 
ជប៉ែុន កនុងរូបភាពជា SPC 
 ប្កុេប្បឹកាភិបាល ឯកភាពទទួលប្ជាបជារបាយការ ៍។ 

 
▪ លទធផ្លកិែចប្បជុំប្កេុប្បឹកាភិបាលស្អេញ្ញមលើកទើ៩ អា តាិទើ៧ 

 រ.ទ.ស.ភ បានមរៀបែំកិែចប្បជំុប្កុេប្បឹកាភិបាលស្អេញ្ញមលើកទើ៩ អា តាិទើ៧ កាលពើថ្ថៃទើ២៧ ចែកញ្ជញ  
ឆ្ន ២ំ០២១ មែលាមមា៉ែ ង៨:៣០ ាម្ Online   គោយគប្រីកម្មវ ីិ ZOOM  ចែលមានរមបៀបវារៈែូែខាងមប្កាេ ៖ 

១) សំម ើ សំុពិនិតយ-អនុេ័តមលើការមធាើបែចុបបននភាពសមាសភាពគ ៈកេមការននរបស់  រ.ទ.ស.ភ  
 ប្កុេប្បឹកាភិបាល បានអនុេ័ត-ឯកភាព៖ 
  ១. ចកសប្េួលសមាសភាពគ ៈកមាម ធិការលទធកេម មដាយឯកឧតាេ  ុង ណ្តរ ៉ែូ ជាប្បធ្លនគ ៈ- 
  កមាម ធិការ និងមលាកប្សើ សឹុេ ែលាិកា ប្បធ្លនអងគភាពលទធកេមជាមលខាធិការ។ 
  ២.  ចកសប្េួលសមាសភាពគ ៈកេមការជប្េោះនិងលក់ប្ទពយសេបតាិរែា  ចែលប្តូែជប្េោះមែញពើបញ្ជ ើ 
  ស្អរមពើភ ឌ របស់ រ.ទ.ស.ភ មដាយឯកឧតាេ  ុង ណ្តរ ៉ែូ ជាប្បធ្លនគ ៈកេមការ។ 
២) សំម ើ សំុមាលការ ៍លុបមែញពើបញ្ជ ើនូែអែលនប្ទពយែូែបាត់បង់គុ ភាព    និង    មធាើសំែធិ្លនសននិធិ 
 បរកិាខ រសមាា រចែលេិនមប្បើប្បាស់ែូែបាត់បង់គុ ភាពកនុងឆ្ន ២ំ០២១     មែើេបើមសនើសំុមាលការ ៍ជប្េោះមែញពើ 
បញ្ជ ើមៅប្កសួងមសែាកិែច និងេិរញ្ញែតថុ 
 ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានឯកភាពជាមាលការ ៍   ឲ្យជប្េោះមែញពើបញ្ជ ើាេសំម ើ        និង មសនើសំុប្កសួង 
មសែាកិែច និងេរិញ្ញែតថុ មែើេបើមធាើការវាយតថ្េា និងប្បកាសលក់ឡាយ ុងាេនើតិែធិើជាធរមាន។ 
៣) របាយការ ៍សាើពើលទធផ្លការង្វរឆ្ន ២ំ០២១(៨ចែបូក៤ចែបា៉ែ ន់ស្អម ន)  និងសំម ើ សុំពិនិតយ-អនុេ័ត 
មលើគមប្មាងចផ្នការសេប្ាស និងទុនែនិិមោគឆ្ន ២ំ០២២ 

១៣ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 ប្កុេប្បឹកាភិបាល បានឯកភាពទាងំប្សុងមៅមលើរបាយការ ៍លទធផ្លការង្វរឆ្ន ២ំ០២១   (៨ចែបូក 
៤ចែបា៉ែ ន់ស្អម ន) និងអនុេ័តឯកភាពជាឯកែឆនទមលើរាល់សំម ើ  ចែលបានមលើកម ើងសប្មាប់ចផ្នការ ឆ្ន ២ំ០២២   
និងបានឯកភាពតមេាើងកាមំបៀែតេរែំ៍នួនេួយ(១)កា ំជូនែល់េន្តនាើ-និមោជិតកនុងប្កបែ ឌ ទាងំបួន។ 
៤) របាយការ ៍សាើពើលទធផ្លកិែចលទធកេមអនុែតាកនុងប្តើមាសទើ៣ ឆ្ន ២ំ០២១  និង      សំម ើ សុំពិនិតយ- 
អនុេ័តមលើគមប្មាងចផ្នការលទធកេមឆ្ន ២ំ០២២ 
 ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានអនុេ័ត-ឯកភាពទាងំប្សុង មលើរបាយការ ៍លទធផ្លកិែចលទធកេម ប្តើមាសទើ៣     ឆ្ន  ំ
២០២១ និងគមប្មាងចផ្នការកិែចលទធកេមសប្មាប់ឆ្ន ២ំ០២២។ 
៥) របាយការ ៍សាើពើេូលនិធិបមប្េើផ្លប្បមោជន៍សងគេ  អនុែតាកនុងប្តើមាសទើ៣ ឆ្ន ២ំ០២១  និង សំម ើ សំុ 
ពិនិតយ-អនុេ័តមលើគមប្មាងមប្បើប្បាស់េូលនិធិបមប្េើផ្លប្បមោជន៍សងគេឆ្ន ២ំ០២២   
 ប្កុេប្បឹកាភិបាល    បានឯកភាពមលើលទធផ្លរបាយការ ៍    មប្បើប្បាស់េូលនិធិបមប្េើផ្លប្បមោជន៍សងគេ       
អនុែតាកនុងប្តើមាសទើ៣ ឆ្ន ២ំ០២១ និងគមប្មាងែំណ្តយសប្មាប់ប្តើមាសទើ៤ ឆ្ន ២ំ០២១ ែំនួន២សំម ើ  ប្ពេ 
ទាងំបានអនុេ័ត-ឯកភាពមលើគមប្មាងែំណ្តយសប្មាប់ឆ្ន ២ំ០២២។ 
៦) របាយការ ៍សាើពើការសិកាបឋេថ្នគមប្មាងពប្ងើកសេតថភាពមរាងែប្កភូេិចប្ពក   និង       សំម ើ សំុពិនិតយ-  
អនុេ័តមលើថ្ថាឯកាលក់ទឹកែំុជូន រ.ទ.ស.ភ 
 ប្កុេប្បឹកាភិបាល បានាបំ្ទមលើលទធផ្លថ្នការសិកាខាងមលើ  និងបានអនុេ័តមៅមលើថ្ថាឯកា  លក់ទឹក 
ែំុចែលបានមសនើម ើងគឺ ៣៥០មរៀល/េ៣ ។ 
៧) របាយការ ៍សាើពើលទធផ្លការង្វរសែនកេមថ្ផ្ទកនុង ប្តើមាសទើ៣ ឆ្ន ២ំ០២១ 
   ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានឯកភាពទាងំប្សុងមលើលទធផ្លការង្វរសែនកេមថ្ផ្ទកនុងប្តើមាសទើ៣ឆ្ន ២ំ០២១។ 
៨) របាយការ ៍សាើពើលទធផ្ល   ថ្នការែុោះសិកាបឋេមលើការផ្គត់ផ្គង់ទឹកស្អា ត     របស់ប្កុេេ ុនថ្ប្ពគុប 
ែនន្តស្អា ក់សិន   មៅសង្វក ត់ែំនួន៣   កនុងែ ឌ ចប្ពកមនន   រាជធ្លនើភនំមពញ  និងមៅឃំុែំនួន៨ កនុងប្សុកពញាឮ មែតា 
កណ្តា ល 
 ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានឯកភាពទទួលប្ជាបជារបាយការ ៍លទធផ្លថ្នការសិកាបឋេខាងមលើ និងមប្តៀេ 
រង់ចាសំុំអនុស្អសន៍ែឹកនែ៏ំែពង់ែពស់  ពើថាន ក់ែឹកនបំ្កសួងអាណ្តពាបាលទាងំពីររបស់មយើង   មដាយ រ.ទ.ស.ភ  
ប្តូែមប្តៀេមរៀបែំឯកស្អរ និងជំនួយស្អម រតើសប្មាប់កិែចប្បជំុកប្េិតែពស់ចែលអាែមាន នមពលខាងេុែ។ 
៩) របាយការ ៍សាើពើលទធផ្លថ្នកិែចជំនួបពិភាកា និងទទួលអនុស្អសន៍បចនថេពើ  ន.េ.ក  មៅមលើមាលការ ៍ និង 
នើតិែធិើោក់ព័នធនឹងការមប្ជើសមរ ើសអភិបាលឯករាជយ និងអភិបាលេិនប្បតិបតាិតំណ្តងភាគេ ុនិកឯកជន  
 ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានផ្ាល់ការាបំ្ទជាមាលការ ៍មៅមលើជមប្េើសទើ៣(អប្ាោ៉ែ ងតិែ០,៣%ថ្នេូលបប្ត 
កេមសិទធិសរុប)   សប្មាប់ជាលកខែ ឌ តប្េូែរបស់មបកខភាពអភិបាលេិនប្បតិបតាិតំណ្តង ភាគេ ុនិកឯកជន ចត 
អប្ាមនោះអាែនឹងប្តូែចកសប្េួល ប្សបមៅាេការច នរំបស់     ន.េ.ក   និង ឯកភាពមៅមលើគមប្មាងកេមែធិើ 
ការង្វរមប្ជើសមរ ើសអភិបាល ប្ពេទាងំប្បគល់ភារកិែចជូន រ.ទ.ស.ភ   មែើេបើអនុែតាការង្វរមប្ជើសមរ ើសអភិបាលមនោះ 
ឲ្យទទួលបានមជាគជ័យ។ 
១០) មផ្េងៗ 
  ក) សំម ើ សំុផ្ាល់អនុស្អសន៍មលើ  អសងគតិភាព   រវាងប្បកាសសាើពើការអនុញ្ជញ តឱ្យមធាើអាជើែកេមផ្គត់ 
ផ្គង់ទឹកស្អា តអែិថ្ន្តនាយ ៍ចែលមប្ាងមសនើសំុជាេួយឯកស្អរគតិយុតាោក់ព័នធរបស់ រ.ទ.ស.ភ 
 
 ប្កុេប្បឹកាភិបាល បានឯកភាពជាមាលការ ៍ឲ្យ  រ.ទ.ស.ភ      មលើកសំម ើ សំុមធាើែមិស្អធនកេម មៅមលើ 
អនុប្កឹតយមលែ៥២ អនប្ក.បក និងមធាើលិែិតមៅប្កសួងឧសាេកេម   ែទិាស្អន្តសា  បមែចកែទិា  និង  នវានុែតាន៍   
មសនើសំុមែញប្បកាសសាើពើការអនុញ្ជញ ត    ឲ្យមធាើអាជើែកេមផ្គត់ផ្គង់ទឹកស្អា តអែិថ្ន្តនាយ៍   ចផ្ាកាេ    អនុប្កឹតយមលែ៥២  
អនប្ក.បក។ 
  ែ) សំម ើ សំុផ្គត់ផ្គង់ទឹកស្អា ត  ែូលទើាងំគមប្មាងស្អងសង់  អាកាសោនដាា នអនារជាតិភនំមពញថមើ 
 ប្កុេប្បឹកាភិបាល បានាបំ្ទែាឹេស្អរទាងំ៣ែំ ុែ ចែលឯកឧតាេប្បធ្លនប្កុេប្បឹកាភិបាល បានប្បកាស 
ខាងមលើនិងឯកភាពប្បគល់ភារកិែចជូន រ.ទ.ស.ភ មធាើការជាេួយប្កុេេ ុនបនាមៅមទៀត   ឲ្យប្សបាេនើតិែធិើផ្ង  

១៤ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

ក៏ែូែជាពមនាឿនការង្វរមនោះ   មែើេបើឆ្ប់បានប្បជំុកប្េិតបមែចកមទស  និង្នមៅមធាើការសិកាេួយ  ប្ពេទាងំ 
រាយការ ៍ជូនប្កុេប្បឹកាភិបាលកនុងកិែចប្បជំុបនទ ប់។ 

 
▪ លទធផ្លកិែចប្បជុំប្កេុប្បឹកាភិបាលស្អេញ្ញមលើកទើ១០ អា តាិទើ៧ 

 រ.ទ.ស.ភ បានមរៀបែំកិែចប្បជំុប្កុេប្បឹកាភិបាលស្អេញ្ញមលើកទើ១០ អា តាិទើ៧ កាលពើថ្ថៃទើ ២៤   ចែធនូ 
 ឆ្ន ២ំ០២១ មែលាមមា៉ែ ង៩:៣០ ាម្ Online   គោយគប្រីកម្មវ ីិ ZOOM  ចែលមានរមបៀបវារៈែូែខាងមប្កាេ ៖ 

១) សំម ើ សំុពិនិតយ-អនុេ័តមលើលកខែ ឌ     និងគុ ែុឌ្ឍ ិ    សប្មាប់មប្ជើសមរ ើសមបកខភាពអភិបាលឯករាជយ និង 
 អភិបាលេិនប្បតិបតាិតំណ្តងភាគេ ុនិកឯកជន 
 ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានយល់ប្សបទាងំប្សុង  មៅមលើមោបល់របស់គ ៈកមាម ធិការចតងាងំ និងលាភការ   
និងមសនើសំុឲ្យ រ.ទ.ស.ភ ចកសប្េួលលកខែ ឌ    និងគុ ែុឌ្ឍ ិ    សប្មាប់មបកខភាពអភិបាលមៅាេមោបល់ចក 
សប្េួលរបស់គ ៈកមាម ធិការចតងាងំនិងលាភការ។    
២) សំម ើ សំុមាលការ ៍ឯកភាពមលើការកត់ប្ាបមងកើនមែើេទុន សននិធិ និងជប្េោះមែញពើបញ្ជ ើសមាា រែូែ បាត់ 
បង់គុ ភាព ចែលទទួលបានពើអងគភាពរដាា ករទឹកថ្នេនទើរឧសាេកេម ែទិាស្អន្តសា បមែចកែទិា និងនវានុែតាន៍  
មែតាប្ពោះសើេនុ 
     ប្កុេប្បឹកាភិបាល បានអនុេ័ត៖ 
 ១. ទទួលយកនូែសមាា រជាសននិធិរបស់រដាា ករទឹកសាយ័តមែតាប្ពោះសើេនុ  កនុងទឹកប្បាក់សរុប 
 ជាង១.៨០០លានមរៀល ចែលប្កសួងមសែាកិែច និងេរិញ្ញែតថុ បានឯកភាពជាមាលការ ៍ប្បគល់េក 
 ឱ្យ រ.ទ.ស.ភ ។ 
  ២. ឯកភាពឲ្យមធាើការែុោះពិនិតយម ើងែញិនូែសមាា រសននិធិចែល       រ.ទ.ស.ភ   បានទទួលពើរដាា ករទឹក 

សាយ័តមែតាប្ពោះសើេនុ មដាយអមញ្ជ ើញប្កុេការង្វរអនារប្កសួងែូលរួេ      ប្ពេទាងំមធាើកំ ត់មេតុមែើេបើ 
               ដាក់ជូនប្កុេប្បឹកាភិបាលពិនិតយ-អនុេ័តមែើេបើបមងកើនមែើេទុនមៅាេនើតិែធិើជាធរមាន។ 
  ៣. ឯកភាពជាមាលការ ៍ឲ្យកត់ប្ាសមាា រសននិធិចែលមានជាក់ចសាង   មែើេបើបមងកើនមែើេទុន   និង 
  មប្ៅពើមនោះ មសនើសំុជប្េោះមែញពើបញ្ជ ើ មៅាេសំម ើ របស់ រ.ទ.ស.ភ ។ 
៣) សំម ើ សំុពិនិតយ-អនុេ័តចកសប្េួលរែនសេព័នធចាត់ាងំថ្ន រ.ទ.ស.ភ 
ប្កុេប្បឹកាភិបាល បានអនុេ័តឯកភាពមៅមលើសំម ើ សំុចកសប្េួលរែនសេព័នធចាត់ាងំរបស់ រ.ទ.ស.ភ ។ 
៤) សំម ើ សំុអនុេ័តមលើកេមែធិើប្បជំុប្កុេប្បឹកាភិបាល ឆ្ន ២ំ០២២ 
      ប្កុេប្បឹកាភិបាល បានអនុេ័ត-ឯកភាព ៖ 
  ១. សប្មាប់ចែេើន កំ ត់យកថ្ថៃទើ១៨ ចែេើន ឆ្ន ២ំ០២២ 
  ២. សប្មាប់ចែេិថុន កំ ត់យកថ្ថៃទើ២៤ ចែេិថុន ឆ្ន ២ំ០២២ 
  ៣. សប្មាប់ចែកញ្ជញ  កំ ត់យកថ្ថៃទើ២៤ ចែកញ្ជញ  ឆ្ន ២ំ០២២ 
  ៤. សប្មាប់ចែធនូ កំ ត់យកថ្ថៃទើ២៣ ចែធនូ ឆ្ន ២ំ០២២។  
៥)  សំម ើ សំុពិនិតយ-អនុេ័តមលើការបនាអនុែតាគមប្មាងផ្គត់ផ្គង់ទឹកស្អា តបឹងធំ មប្កាេេរិញ្ញបបទានឥតសំ ង 
របស់រដាា ភិបាលជប៉ែុន 
       ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានាបំ្ទ  និង   អនុេ័តមលើសំម ើ សំុបនាអនុែតាគមប្មាងផ្គត់ផ្គង់ទឹកស្អា តបឹងធំ  មប្កាេ 
េរិញ្ញបបទានឥតសំ ងរបស់រដាា ភិបាលជប៉ែុន មដាយមសនើ  រ.ទ.ស.ភ  ចាត់ចែងអនុែតាបនា  នើតិែធិើឲ្យបានឆ្ប់ 
រេ័សមែើេបើទទួលបាននូែេិញ្ញបបទានឥតសំ ង    និង ប្តូែមធាើរបាយការ ៍មនោះ ដាែ់មដាយច ក ជូនប្កសួង 
ឧសាេកេម ែទិាស្អន្តសា បមែចកែទិា និងនវានុែតាន៍ ផ្ងចែរ។ 
៦) របាយការ ៍សាើពើលទធផ្លការង្វរ១០ចែ បូក២ចែបា៉ែ ន់ស្អម នឆ្ន ២ំ០២១ និងចផ្នការប្តើមាសទើ១  
ឆ្ន ២ំ០២២ 
       ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានឯកភាពទាងំប្សុងមលើរបាយការ ៍សាើពើលទធផ្លការង្វរ១០ចែបូក២ណខ្បា៉ែ ន់ស្អម ន 
ឆ្ន ២ំ០២១ និងចផ្នការប្តើមាសទើ១ ឆ្ន ២ំ០២២។ 
៧)  របាយការ ៍សាើពើលទធផ្លកិែចលទធកេមប្តើមាសទើ៤ ឆ្ន ២ំ០២១ 

១៥ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

      ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានឯកភាពទាងំប្សុង     មលើរបាយការ ៍លទធផ្លកិែចលទធកេម         ប្តើមាសទើ៤ ឆ្ន  ំ
២០២១។ 
៨) របាយការ ៍សាើពើការមប្បើប្បាស់េូលនិធិបមប្េើផ្លប្បមោជន៍សងគេ  ប្តើមាសទើ៤ ឆ្ន ២ំ០២១  
     ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានឯកភាពទាងំប្សុងមលើរបាយការ ៍លទធផ្លមប្បើប្បាស់េូលនិ ិបមប្េើផ្លប្បមោជន៍ 
សងគេកនុងប្តើមាសទើ៤ ឆ្ន ២ំ០២១ ប្ពេទាងំបានឯកភាពមៅមលើសំម ើ ទើ១ និង សំម ើ ទើ២ចែលមានទឹកប្បាក់ 
សរុប ៥៤១.៥០០.០០០មរៀល។ ែំច កឯសំម ើ ទើ៣ែញិ   ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានអនុេ័តឧបតថេាជូនជាថែកិា 
ែំនួន ១០០.០០០.០០០មរៀល ជំនួសសំម ើ សំុែចើមប្បើប្បាស់ថែកិាជាបមណ្តា ោះអាសននចែលេិនប្តូែាេនើតិែធិើ។ 
៩) របាយការ ៍សាើពើលទធផ្លការង្វរសែនកេមថ្ផ្ទកនុង ប្តើមាសទើ៤ ឆ្ន ២ំ០២១ 
      ប្កុេប្បឹកាភិបាល បានឯកភាពទទួលប្ជាបជារបាយការ ៍     និងបានមសនើឲ្យសែនកេមថ្ផ្ទកនុងអនុែតាាេ 
អនុស្អសន៍ច នខំាងមលើ។ 
១០) របាយការ ៍សាើពើ   លទធផ្លការង្វរសិកាមធាើបែចុបបននភាពចផ្នការមេទើ៣   ឆ្ន ២ំ០២១-២០៣០ មប្កាេ 
េរិញ្ញបបទានឥតសំ ងរបស់រដាា ភិបាលជប៉ែុន 
     ប្កុេប្បឹកាភិបាល បានឯកភាពទទួលប្ជាបជារបាយការ ៍។ 
១១)របាយការ ៍បឋេសាើពើសំម ើ សុំការផ្គត់ផ្គង់ទឹក       ែូលទើាងំគមប្មាងស្អងសង់អាកាសោនដាា ន 
អនារជាតិភនំមពញថមើ និងតំបន់អភិែឌ្ឍទើប្កុងរ ប    
     ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានាបំ្ទឲ្យ រ.ទ.ស.ភ មរៀបែំផ្គត់ផ្គង់ទឹកជាលកខ ៈលក់ែំុឱ្យមៅប្កុេេ ុន CAIC 
មដាយការែនិិមោគមែើេបើដាក់បណ្តា ញភាជ ប់ពើែំ ុែន ិកាមៅ គឺជាបនទុករបស់ប្កុេេ ុន មេើយ រ.ទ.ស.ភ  
ប្តូែសំុអនុស្អសន៍ច នបំចនថេពើថាន ក់ែឹកនបំ្កសួងអាណ្តពាបាលជាេុនសិន។    
កនុងករ ើ មានការចប្បប្បួលមាលការ ៍ 
ចែលប្តូែអនុេ័ត ប្កុេប្បឹកាភិបាលនឹងអនុមលាេមៅាេមនោះ។ 
១២) មផ្េងៗ 
  ក) សំម ើ សុំផ្ាល់អនុស្អសន៍មលើនើតិែធិើកនុងការមសនើែុ ំែើមៅបឹងធំ     សប្មាប់ស្អងសង់មរាងែប្ក 
 ប្បប្ពឹតាកេមទឹកស្អា ត 
      ប្កុេប្បឹកាភិបាលបានឯកភាពទទួលប្ជាបជាព័ត៌មាននិងបានច នាាំឲ្យ   រ.ទ.ស.ភ  អនុែតាាេអនុស្អ- 
សន៍ខាងមលើ។ 
  ែ) ការចាក់ែាែ់បំមពញទើាងំែើបឹងាមមាក 
       ប្កុេប្បឹកាភិបាល បានឯកភាពាបំ្ទមលើការពប្ងើកទទឹងែនងទំនប់ព័ទធប្ពំទើាងំែើបឹងាមមាក  មដាយមប្បើ 
ប្បាស់ថែកិាែនិិមោគចែលមានប្ស្អប់ ប្ពេទាងំអនុញ្ជញ តឲ្យ  រ.ទ.ស.ភ អនុែតាការង្វរចាក់ែើមៅទើមនោះ។ 
  គ) របាយការ ៍លទធផ្លអមងកតទើាងំអតិថិជនលក់ទឹកបនាឲ្យកេមករ កេមការនិើ និងសិសេ  និសេតិ 
 កនុងរាជធ្លនើភនំមពញ និងប្កុងាមមម  
      ប្កុេប្បឹកាភិបាល បានឯកភាពទទួលប្ជាបជាព័ត៌មាន    និងបានច នឲំ្យ  រ.ទ.ស.ភ   បនាអនុែតាការង្វរ 
គនោះមៅាេទិសមៅចែលបានមលើកម ើងខាងមលើ។ 
  ឃ) សំម ើ សំុអនុស្អសន៍ច នមំលើការមដាោះែូរ ែំច កែើមៅមរាងែប្កប្បប្ពឹតាកេមទឹកស្អា តនិមរាធ 
      ប្កុេប្បឹកាភិបាល បានឯកភាពទទួលប្ជាបជាព័ត៌មាន ប្ពេទាងំច នឲំ្យ រ.ទ.ស.ភ  យកករ ើ គនោះ មៅ 
មធាើការសិកាបចនថេមទៀត និងពិនិតយដាក់ឆាងប្បជំុប្កុេប្បឹកាភិបាលនមពលមប្កាយ កនុងករ ើ ចាបំាែ់។ 
 
 
 
 
 
 
 

១៦ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

ខ្. គណៈកមាម  ិការប្កមុ្ប្រឹកាភិបាល 
១. រចនា្ម្ព័នធគណៈកមាម  ិការប្កុម្ប្រឹកាភិបាល 
១.១. គណៈកមាម  ិការ្វនកម្ម 

ល.រ ព ម្ ះអភ្ិបាល តំថ្ណង 
កាលររពិចេទ 
ថ្តងាងំ 

ចំនួននន 
ការចូលរមួ្
កិចចក្រជុ ំ

ចំនួន 
កិចចក្រជុំ
ស្ររុ 

១ គោក គោម្ គ្ងរូរា៉ែ  
្មាជិកប្កុម្ប្រឹកាភិបាល-
អភិបាលឯករាជយ 

០២-គម្សា-២០២០ ៥ ៥ 

២ ឯកឧតតម្ មីុ្ វា៉ែ ន់ ្មាជិកប្កុម្ប្រឹកាភិបាល ០២-គម្សា-២០២០ ៥ ៥ 

៣ គោកឧកញ៉ែ  ចង យុនគហវង 
្មាជិកប្កុម្ប្រឹកាភិបាល-
អភិបាលមិ្នប្រតិរតតិ 

០២-គម្សា-២០២០ ៥ ៥ 

៤ ឯកឧតតម្ គនត មុ្ននី ម្ស្រនតីប្តួតពិនិតយរដឋអម្ រ.ទ្.្.ភ ០២-គម្សា-២០២០ ៥ ៥ 
៥ គោក មា៉ែ ណូ រា៉ែ វនី ្មាជិកប្កុម្ប្រឹកាភិបាល ០២-គម្សា-២០២០ ៥ ៥ 

 

តួនាទ្ ីនងិភារកចិេររ្គ់ណៈកមាម  ិការ្វនកម្ម៖ 
- ពិនិតយគលីរបាយការណ៍ទក់ទ្ងនឹងហរិញ្ញវតថុ 
- ពិនិតយគលីការប្តួតពិនិតយថ្ផ្ទកនុង 
- ពិនិតយគលីការគ វី្វនកម្មថ្ផ្ទកនុង 
- ពិនិតយគលីការគ វី្វនកម្មខាងគប្ៅ 
- ពិនិតយគលីការប្គរ់ប្គងហានិភ័យ ករណីម្ិនមានគណៈកមាម  ិការប្គរ់ប្គងហានិភ័យ 
- រាយការណ៍ និងផ្តល់គោរល់ជូនប្កុម្ប្រឹកាភិបាល 
- អនុវតតកិចេការគផ្េងៗគទ្ៀត ណដលកាំណត់គោយប្កុម្ប្រឹកាភិបាល។ 

លទ្ធផ្លការង្ករររ្់គណៈកមាម  ិការ្វនកម្ម មាន៖ 
- ពិនិតយ និងឯកភាព ប្គរ់ចាំណុចគលីលទ្ធផ្លការង្ករ្វនកម្ម ណដលបានពិនិតយគលីប្រព័នធប្រតិរតតិការ និង

អនុគោម្ភាព។ 
- កាំណត់នូវោទ្ិភាពហានិភ័យ (ខ្ព្់, ម្ យម្ និងទរ) រញ្េូ លគៅកនុងចាំណុចហានិភ័យររ្់អងគភាព គដីម្បី

ង្កយប្្ួលពិនិតយ និងាម្ោនរនត។ 
- ឯកភាព គលី ា្ំគណី្ុាំការអនុញ្ញញ តពុាំចុោះគ វីការប្តួតពិនិតយ ្ ប្មារ់្វនកម្មពុាំប្ ងទុ្ក (Surprise Audit)  

កនុងប្តីមា្ទ្ី៣ ឆ្ន ាំ២០២១។ 
- ឯកភាព និងប្ជារជារបាយការណ៍ គលីកាំណត់គហតុប្រជុាំ ដ្ីពីការគ ន្ី្ុាំរញ្េុ ោះតថ្ម្ៃគ្វា្វនកម្ម និងប្តួត     

ពិនិតយរបាយការណ៍ហរិញ្ញវតថុ ឆ្ន ាំ២០២១ និងលទ្ធផ្លរបាយការណ៍្វនកម្មឯករាជយ ្ប្មារ់គគប្មាងសាង
្ង់គរាងចប្កប្រប្ពឹតតកម្មទ្ឹកសាា តចាំការម្ន និងប្រព័នធណចកចយទ្ឹក ឆ្ន ាំ២០១៦ ដល់ ២០២០។ 

- ពិនិតយ និងឯកភាព គលីការគប្ជី្គរ ី្ ប្កុម្ហ ុនផ្ដល់គ្វា្វនកម្ម ្ប្មារ់គគប្មាងផ្គត់ផ្គង់ទ្ឹកសាា តបាក់ណខ្ង 
ជាំហាន១ (២០១៨-២០២៣) និងតប្ម្ូវឲ្យរាយការណ៍ជូនប្កុម្ប្រឹកាភិបាលប្ជារពីលទ្ធផ្ល។ 

- ពិនិតយ និងឯកភាព គលីណផ្នការយុទ្ធសាស្រ ដ្្វនកម្មរីឆ្ន ាំ ២០២២-២០២៤ ររ្់្វនកម្មថ្ផ្ទកនុង ថ្នរោឋ ករ
ទ្ឹក វ្យត័ប្កុងភនាំគពញ កនុងគនាោះមាន ៖ 

▪ ឧរ្ម្ព័នធ “ក” កិចេដាំគណីរការររ្់្វនោឋ ន 
▪ ឧរ្ម្ព័នធ “ខ្” វសិាលភាព្វនកម្ម ណផ្នការយុទ្ធសាស្រ ត្្វនកម្មថ្ផ្ទកនុង ២០២២-២០២៤ 

១៧ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

- ពិនិតយ និងឯកភាព ប្គរ់ចាំណុចគលីការគ្ៃីយតរគៅនឹងកប្ម្ង ា្ំនួរវាយតថ្ម្ៃប្តួតពិនិតយមុ្ខ្ង្ករ្វនកម្មថ្ផ្ទកនុង 
គៅ  រោឋ ករទ្ឹក វ្យត័ប្កុងភនាំគពញ កនុងឆ្ន ាំ២០២០ ររ្់អគគនាយកោឋ ន វ្នកម្មថ្ផ្ទកនុង ថ្នប្ក្ួងគ្ដឋកិចេ និង
ហរិញ្ញវតថុ។ 

១.១. គណៈកមាម  ិការណតងាាំង និងោភការ 

ល.រ ព ម្ ះអភ្ិបាល តំថ្ណង 
កាលររពិចេទ 
ថ្តងាងំ 

ចំនួននន 
ការចូលរមួ្
កិចចក្រជុ ំ

ចំនួន 
កិចចក្រជុំ
ស្ររុ 

១ ឯកឧតាេ អ ុ៊ុំ សុថា ប្បធ្លន ០៩-កកកដា-២០២១ ២ ២ 
២ ឯកឧតាេ េុើ វា៉ែន់ សមាជិក ០៩-កកកដា-២០២១ ២ ២ 
៣ ឯកឧតាេ នួន ផារត័ន សមាជិក ០៩-កកកដា-២០២១ ២ ២ 
៤ ឯកឧតាេអគគនយក រ.ទ.ស.ភ សមាជិក ០៩-កកកដា-២០២១ ២ ២ 
៥ មលខាធិការសេប្ាស មលខា ០៩-កកកដា-២០២១ ២ ២ 

 
តួនាទ្ី និងភារកិចេររ្់គណៈកមាម  ិការណតងាាំងនិងោភការ  

- ពិនិតយ និងផ្តល់អនុសា្ន៍គលីលកខខ្ណឌ គុណវឌ្ឍ និងនីតិវ ិីការគប្ជី្គរ ី្ គរកខភាពជាអភិបាល និងរុគគលិក 
ជាន់ខ្ព្់ 

- វាយតថ្ម្ៃគរកខភាពជាអភិបាល និងរុគគលិកជាន់ខ្ព្់ គដីម្បីោក់គ ន្ីគៅប្កុម្ប្រឹកាភិបាល 
- ពិនិតយ និងគ វីរចេុរបននកម្មគលីយនតការ និងវាយតថ្ម្ៃប្រ្ិទ្ធភាពការង្ករររ្់ប្កុម្ប្រឹកាភិបាល   អភិបាល   និង 

គណៈកមាម  ិការនានាោ៉ែ ងគហាចណ្ត្់១(ម្ួយ)ដងកនុង១ឆ្ន ាំ 
- គរៀរចាំនីតិវ ិីពិនិតយ និងផ្តល់អនុសា្ន៍គលីោភការ ឬប្បាក់រាំណ្តច់្ប្មារ់អភិបាល និងរុគគលិកជាន់ខ្ព្់ 
- អនុវតតកិចេការគផ្េងៗគទ្ៀត ណដលកាំណត់គោយប្កុម្ប្រឹកាភិបាល។ 

 
លទ្ធផ្លការង្ករររ្់គណៈកមាម  ិការណតងាាំងនិងោភការ  

- ថ្លៃទ្ី២៥ ណខ្េិថុន ឆ្ន ាំ២០២១ : គ ៈកមាម ធិការចតងាងំនិងលាភការ  បានមបើកកិែចប្បជំុសាើពើការ ចតងាងំបុគគលិក 
ជាន់ែពស់ែូែខាងមប្កាេ៖ 

១) គោក ជា ្តិភទ្ទ ណតងាាំងជា គលខា ិការ្ហប្ោ្ 
២) គោក ជូ ផ្លាា  ណតងាាំងជា ប្បធ្លននយកដាា នថ្នស្អខាមសវាកេមទឹកស្អា ត 

និងអនេ័យ 
៣) គោក អ ូ គុណវឌ្ឍន៍ ណតងាាំងជា ប្រធាននាយកោឋ នណផ្នការនិងគគប្មាង 
៤) គោក មែង ប៉ែូលើចែន  ណតងាាំងជា ប្រធាននាយកោឋ នគ មនយយនិងេិរញ្ញែតថុ 

- ថ្ថៃទើ២៤ ចែធនូ ឆ្ន ២ំ០២១: គ ៈកមាម ធិការចតងាងំនិងលាភការ  បានមបើកកិែចប្បជំុមែើេបើ  ពិនិតយមលើលកខែ ឌ  
និងគុ ែុឌ្ឍរិបស់មបកខភាពអភិបាលឯករាជយ និងអភិបាលេិនប្បតិបតាិ តំណ្តងភាគេ ុនិកឯកជន ។ 
 

២. ការណប្រប្រួល្មាជិកគៅកនុងគណៈកមាម  ិការ 
គណៈកមាម ធិការ ព ម្ ះ ម្ូលពហត ុ

ណតងាាំង និងោភការ 

១-ឯកឧតតម្ ឡុង ណ្តរ ៉ែូ  ្មាជិកគណៈកមាម  ិការ ឯកឧតតម្ ឡុង ណ្តរ ៉ែូ ប្តូវបានណតងាាំង
ជា្មាជិកប្កុម្ប្រឹកាភិបាលោណតតិទ្ី
៧ ជាំនួ្ឯកឧតតម្ ្ឹុម្ ្ីុថ្ន ណដលប្តូវ
ចូលនិវតតន៍។ 

១៨ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

គ. ោភការ ឬប្បាក់រាំណ្តច ់
១. រុគគលទ្ទួ្លោភការ ឬប្បាក់រាំណ្តច់ 
 

ល.រ 
រុគគលទទួលបានោភ្ការ 

ឬក្បាក់រណំាច ់

ចំនួនោភ្ការឬក្បាក់
រំណាច ់

(គិតជាពាន់ពរៀល) 
ពផសងៗ 

១ អភិបាល ៩០៥.១១០  
២ អភិបាលប្រតិរតតិ ៨០៦.១៣៥  
៣ រុគគលិកជាន់ខ្ព្់ ១.៣២៦.៨២៨  
៤ រុគគលិកណដលទ្ទ្ួលបានោភការ ឬប្បាក់រាំណ្តច់ខ្ព្់រាំផុ្ត ៧រូរ ១.៣០០.០០៥  

 

ឃ. ការវាយតថ្ម្ៃលទ្ធផ្លប្រចាំឆ្ន ាំររ្់ប្កុម្ប្រឹកាភិបាល 
កនុងឆ្ន ាំ២០២១គនោះ  រ.ទ្.្.ភ   ពុាំមានការវាយតថ្ម្ៃលទ្ធផ្លប្រចាំឆ្ន ាំររ្់ប្កុម្ប្រឹកាភិបាល   អភិបាលនីមួ្យៗ 

គនាោះគទ្។ 

ង. ការរណតុ ោះរណ្តត ល្ប្មារ់អភិបាល និងរុគគលិកជាន់ខ្ព្់ 
កនុងឆ្ន ាំ២០២១គនោះ  រ.ទ្.្.ភ   ពុាំមានការរណតុ ោះរណ្តត ល្ប្មារ់អភិបាល និងរុគគលិកជាន់ខ្ព្់គនាោះគទ្។ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

១៩ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

ថ្ផនកទី៣.- ការអនុវតតក្កម្ស្លីធម្៌ស្ក្មារ់អនុវតតធុរកិចច 
ក. គោលនគោបាយ ក់ព័នធនឹងប្កម្្ីល ម្៌្ប្មារ់អនុវតត ុរកិចេររ្់អភិបាល 
រុគគលិកជាន់ខ្ព្ ់ និងនិគោជិត៖ 
▪ ទ្ាំនា្់ផ្លប្រគោជន៍ 

ទ្ាំនា្់ផ្លប្រគោជន៍គកីតគឡងីគៅគពលផ្លប្រគោជន៍ផ្ទទ ល់ខ្ៃួនររ្់អភិបាល ឬរុគគលិកជាន់ខ្ព្់ 
ឬផ្លប្រគោជន៍ររ្់្មាជិកប្គួសារផ្ទទ ល់ររ្់អភិបាល ឬ  រុគគលិកជាន់ខ្ព្់គនាោះបានគប្ជៀតចូលកនុង ឬ  ោច
ជោះឥទ្ធិពល ៃន់ ៃរដល់៖ 
 ក) ផ្លប្រគោជន៍ទូ្គៅ ឬោជីវកម្មររ្់្ហប្ោ្ 
 ខ្) លទ្ធភាពររ្់អភិបាល ឬរុគគលិកជាន់ខ្ព្់គផ្េងៗគទ្ៀត កនុងការអនុវតតតួនាទី្ និងការទ្ទួ្លខុ្្ 

ប្តូវររ្់ខ្ៃួន។ 
អភិបាល ឬរុគគលិកជាន់ខ្ព្់ររ្់្ហប្ោ្ប្តូវរង្កា ញព័ត៌មានគៅប្កុម្ប្រឹកាភិបាលររ្់្ហ-

ប្ោ្ គហយីប្តូវគ វី គ្ចកតីប្រកា្ជាសាធារណៈពីប្រតិរតតិការ ឬទ្ាំនាក់ទ្ាំនងណ្តមួ្យណដលខ្ៃួនគិតថ្ននឹងនាាំ
ឲ្យគកីតមានទ្ាំនា្់រផ្លប្រគោជន៍ជាមួ្យ្ហប្ោ្ាម្ការកាំណត់ររ្់ ន.ម្.គ។ 

▪ ការប្រកួតប្រណជងគោយគសាម ោះប្តង់ 
គៅកនុងការរាំគពញតួនាទី្ និងការទ្ទួ្លខុ្្ប្តូវររ្់ខ្ៃួន អភិបាល និងរុគគលិកជាន់ខ្ព្់ប្តូវគ វីឲ្យមាន 

ភាពគ ម្ីោន កនុងទ្ាំនាក់ទ្ាំនងរវាងោន  និងអតិលិជន អនកផ្គត់ផ្គង់ គូរប្រណជង អនកគ ៉ែការ និង  និគោជិតររ្់្ហ-
ប្ោ្។ 

ការគប្រីប្បា្់ព័ត៌មានអាំពី្ិទ្ធិ ព័ត៌មាន្មាៃ ត់ថ្នោជីវកម្មររ្់្ហប្ោ្ ឬការរញ្េុ ោះរញ្េូ ល
អភិបាល រុគគលិកជាន់ខ្ព្់ និងនិគោជិតររ្់្ហប្ោ្ទាំងអតីត និងរចេុរបនន ឲ្យទ្មាៃ យនូវព័ត៌មានទាំង
គនាោះ ប្តូវបានហាម្ខាត់ជាោច់ខាត។ 

អភិបាល និងរុគគលិកជាន់ខ្ព្់ប្តូវអនុវតតតួនាទី្ និងការទ្ទួ្លខុ្្ប្តូវររ្់ខ្ៃួនគោយ្ុចេរតិ និងគដីម្បី
ប្រគោជន៍ររ្់្ហប្ោ្ និងភាគហ ុនិកទាំងអ្់ររ្់ប្កុម្ហ ុន។ អភិបាល និងរុគគលិកជាន់ខ្ព្់មិ្នប្តូវ
ទញយកផ្លប្រគោជន៍ពីមុ្ខ្ដាំណណងររ្់ខ្ៃួនជាអភិបាល ឬរុគគលិកជាន់ខ្ព្់ និងមិ្នប្តូវទ្ទួ្លអាំគណ្តយ
ណ្តមួ្យពីអតិលិជន គោយសារមុ្ខ្តាំណណងជាអភិបាល ឬរុគគលិកជាន់ខ្ព្់។ 

▪ ការរកាការ្មាៃ ត់វជិាជ ជីវៈកនុង ុរកិចេ 
អភិបាលនិងរុគគលិកជាន់ខ្ព្់ប្តូវរកាការ្មាៃ ត់ថ្នព័ត៌មាន្មាៃ ត់ររ្់្ហប្ោ្ណដលខ្ៃួនបានដឹង 

គលីកណលងណតកនុងករណីណដល្ហប្ោ្អនុញ្ញញ តឲ្យផ្តល់ព័ត៌មាន ឬក៏ការផ្តល់ព័ត៌មានគនោះប្តូវបានតប្មូ្វគោយ
ចារ់និងរទ្រញ្ញតតិជា រមាន ឬការតប្មូ្វពីោជាា  រមាន្ម្តថកិចេ ឬតុោការមាន្ម្តថកិចេថ្នប្ពោះរាជាណ្តចប្ក
កម្ពុជា។ 

▪ ការគប្រីប្បា្់ នធានររ្់សាថ រ័ន 
គៅកនុងការអនុវតតតួនាទី្ និងការទ្ទួ្លខុ្្ប្តូវររ្់ខ្ៃួន អភិបាល    និង   រុគគលិកជាន់ខ្ព្់ប្តូវជប្មុ្ញ

គោយមានការប្តួតពិនិតយ និងគប្រីប្បា្់ឲ្យបានប្តឹម្ប្តូវ គោយមានការទ្ទួ្លខុ្្ប្តូវនូវប្ទ្ពយ្ម្បតតិររ្់្ហ-
ប្ោ្រមួ្ទាំងប្ទ្ពយរូរីយ និងអរូរីយ។ 

 ប្ទ្ពយ្ម្បតតិររ្់្ហប្ោ្មានដូចជា ព័ត៌មាន ្មាភ រ គប្គឿងររកិាខ  ឧរករណ៍ ប្រភព នធាន ប្រព័នធ
ព័ត៌មានវទិ្ោ និងប្ទ្ពយ្ម្បតតិដថ្ទ្គទ្ៀត ណដលជាកម្ម្ិទ្ធររ្់្ហប្ោ្ ឬប្ទ្ពយណដល្ហប្ោ្ជួលពីគគ ឬ
ប្ទ្ពយណដល ថ្ិតគប្កាម្ការកាន់ការ់ររ្់្ហប្ោ្ ប្តូវបានគប្រីប្បា្់្ប្មារ់ណតគោលគៅោជីវកម្មប្្រចារ់
ររ្់្ហប្ោ្ណតរ៉ែុគណ្តណ ោះ។ 
 

២០ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

▪ ចារ់ និងរទ្រញ្ញតតិទក់ទ្ងនឹងវ ិ្ ័យការង្ករ និងវ ិ្ ័យ ក់ព័នធណដលប្តូវអនុវតត 
កនុងគពលរាំគពញតួនាទី្ និងការទ្ទួ្លខុ្្ប្តូវររ្់ខ្ៃួន អភិបាល និង រុគគលិកជាន់ខ្ព្់ទាំងអ្់ប្តូវ

អនុវតត និងពោោម្គ វីឲ្យ្្ហប្ោ្អនុវតតាម្ចារ់ និងរទ្រញ្ញតតិជា រមាន។ ប្រ្ិនគរីអភិបាល ឬ
រុគគលិកជាន់ខ្ព្់ណ្តមួ្យបានដឹងព័ត៌មានណដលខ្ៃួនគជឿជាក់ថ្ន ្ហប្ោ្ អភិបាល ឬរុគគលិកជាន់ខ្ព្់ ឬ
និគោជិតបានរាំ នចារ់ និងរទ្រញ្ញតតិជា រមាន អភិបាល ឬរុគគលិកជាន់ខ្ព្់ណដលបានដឹងប្តូវជូនព័ត៌មាន
គនោះជូនអគគនាយក ប្រធានប្កុម្ប្រឹកាភិបាល ប្រធានគណៈកមាម  ិការ្វនកម្ម ឬ្វនកម្មថ្ផ្ទកនុង។ 

 
គោយពិនិតយគឃញីថ្ន ប្កម្្ីល ម៌្ណដលមានខ្ៃឹម្សារដូច្គងខរជូនខាងគលី ប្តូវបានោក់ឲ្យអនុវតត

អ្់ រយៈគពលជាង១០ឆ្ន ាំគហយី  រ.ទ្.្.ភ បានជួលប្កុម្គម្ធាវ ី គដីម្បជួីយពិនិតយ និងគ វីរចេុរបននភាពប្កម្្ីល
 ម៌្គនោះ ឲ្យគ ៃ្ីយតរគៅនឹងប្រកា្ និងរទ្របញ្ញតតិជា រមាន  កនុងគោលរាំណងធានាការអនុវតតនូវអភិបាលកិចេ
សាជីវកម្មររ្់ខ្ៃួន ប្រករគោយប្រ្ិទ្ធភាព។ 

 

ខ្. ការផ្េពវផ្ាយប្កម្្ីល ម្៌្ប្មារ់អនុវតត ុរកិចេដល់អភិបាល រុគគលិកជាន់ខ្ព្់ និង
និគោជិត 

 ពុាំមាន 

គ. យនតការ និងនីតិវ ីិាម្ោនការអនុវតតប្កម្្ីល ម្៌្ប្មារ់អនុវតត ុរកិចេ 
ពុាំមាន 

ឃ. ប្រតិរតតិការជាម្ួយភាគីជារ់ កព់័នធ 
១- គោលនគោបាយររ្់រុគគលចុោះរញ្ជ ីលក់មូ្លរប្ត ្ប្មារ់ប្គរ់ប្គងគលីប្រតិរតតិការ 
ជាមួ្យភាគីជារ់ ក់ព័នធ 

ល.រ ភាគីជារ់ពាក់េ័នធ ពោលនពយាបាយ 
១ ប្កុម្ហ ុនហូលឌ្ីង ោម ន 
២ កិចេប្ពម្គប្ពៀងវនិិគោគចប្ម្ុោះ ោម ន 
៣ ប្កុម្ហ ុនរុប្ត្ម្ព័នធ ោម ន 

៤ 
ភាគហ ុនិកណដលកាន់ការ់ភាគហ ុនមាន្ិទ្ធិគបាោះគឆ្ន តចាំនួនគប្ចីន និង
គប្ចីនគលី្លរ់ 

ោម ន 

៥ អភិបាល និង្មាជិកប្គួសារផ្ទទ ល់ររ្់អភិបាល ោម ន 
៦ រុគគលិក និង្មាជិកប្គួសារផ្ទទ ល់ររ្់រុគគលិក ោម ន 
៧ គផ្េងៗ ោម ន 

 
២- ប្រតិរាត ិករ្ាំខាន់ៗ ជាមួ្យភាគីជារ់ ក់ព័នធ 
 ពុាំមាន 
 
 

 
 
 
 

២១ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

ថ្ផនកទី៤.- ក្គរ់ក្គងហានិភ្័យ ការក្តួតេិនិតយនផទកនងុ  
     និងការពធវើស្វនកម្ម 

ក. ្គងខរអាំពីប្រព័នធប្គរ់ប្គងហានិភយ័ ឬគោលនគោបាយប្គរ់ប្គងហានិភ័យ 
្ហប្ោ្ពុាំមានប្រព័នធប្គរ់ប្គងហានិភ័យគទ្  រ៉ែុណនតគោងគៅគលីទ្្េនៈហានិភ័យររ្់្វនករ  ្ហប្ោ្ ណតង 

ណតោក់រញ្េូ លកាត ហានិភ័យជូនប្កុម្ប្រឹកាភិបាលគដីម្បណីណនាាំ និងដាំគណ្តោះប្សាយ។ កនុងឆ្ន ាំ២០២១    ្ហប្ោ្បាន
ប្តួតពិនិតយនិងប្គរ់ប្គងនូវកាត ហានិភ័យដូចខាងគប្កាម្៖ 

- តប្ម្ូវការទ្ឹកររ្់អតិលិជន ាំៗធាៃ ក់ចុោះរ៉ែោះ ល់ដល់ថ្លៃទ្ឹកលក់ម្ យម្  និង   អតិលិជនពនោគពលម្ករង់ថ្លៃគប្រី 
   ប្បា្់ទ្ឹក ណដលគហតុគ វីឲ្យរ៉ែោះ ល់ដល់ចលនាសាច់ប្បាក់ររ្់អងគភាព។ 

- វរិតតិ Covid-19 បាននាាំឲ្យរោឋ ភិបាលថ្នសាធារណរដឋ Czech ្ុាំផ្ទា កការអនុវតតនគ៍គប្មាងផ្គត់ផ្គង់ទ្ឹកសាា ត  រឹង 
    ាំ  ណដលមាន្ម្តថភាពផ្លិត ៥,០០០ម្៣/ថ្លៃ   និង   ការផ្គត់ផ្គង់ឧរករណ៍    ្មាភ រ្ប្មារ់ការង្ករសាង្ង់ 
   គរាងចប្កប្រប្ពឹតតកម្មទ្ឹកសាា តបាក់ណខ្ង ប្តូវបានពនោគពលគោយសារផ្លលាំបាក    ថ្នការដឹកជញ្ជូ នាម្ផ្ៃូវទ្ឹក 
   ្ប្មារ់ប្រគទ្្អនកផ្គត់ផ្គង់ម្ួយចាំនួន។ 

- កំម ើ នមសែាកិែចមៅរាជធ្លនើភនំមពញ និង  ប្កុងាមមម  មានសនទុោះោ៉ែ ងខាា ងំ    លាំហូរថ្នប្បជាពលរែាែូលេករ្់    
គៅទើប្កុងមានការមកើនម ើង គទ្ីរគ វីឲ្យតប្េូែការគប្រីប្បា្់ទឹកស្អា តមានការគកីនគឡងី ណដលជាមេតុបណ្តា លឲ្យ   
មានបញ្ជា ប្បឈេនឹងកងាោះទឹកស្អា តសប្មាប់ចែកចាយមៅាេតំបន់េួយែនំួនមៅជាយប្កុងជាពិមសសកនុងមមា៉ែ ង   
មានតប្េូែការែពស់។ ម្ោ៉ែងវញិគទ្ៀតកម្ព្់ទ្ឹកទ្គនៃគម្គងគ ទ្គនៃសារ  និង  ទ្គនៃបាសាក់ បានប្្កចុោះគួរឲ្យប្ពួយ 

   បារម្ភកនុងរយៈគពលប្បាាំឆ្ន ាំជារ់ោន   មដាយស្អរការចប្បប្បួលថ្នអាកាសធ្លតុមធាើឲ្យប៉ែោះោល់ែល់ការ បូេទឹកេិនប្គប់ 
   ប្ាន់ាេសេតថភាព និងការែំណ្តយមលើការមប្បើប្បាស់ថាេពលអគគិសនើកនុងការបូេទ្ឹកមាន ការមកើនម ើង។  

- ផ្លរ៉ែោះ ល់ដាំគណីរការផ្លិតកេមរបស់មរាងែប្កប្បប្ពឹតាកេមទឹកស្អា តនិមរាធ  ចែលេិនអាែផ្លិតទឹកស្អា ត មពញ 
សេតថភាព ២៦០,០០០េ៣/ថ្ថៃ។ 

- ការតបណ្តា ញទឹកបចនថេមៅាេតំបន់ជាយប្កុងឆ្ៃ យៗ   មាន្មាព  ទឹកេិនប្គប់ប្ាន់   ពុាំអាែផ្គត់ផ្គង់ទឹកជូន
អតិថិជនាេតប្េូែការបាន នឲំ្យមានការតវា៉ែពើអតិថិជន។  

- ការមលែធ្លា យទ្ឹកមលើរមតា ផ្ាូែមបតុងអាមេ៉ែ     ចែលមានកប្មាស់ប្កាស់ៗ   នាាំឱ្យពិបាកកនុងការចសាងរកែំនុែទឹក      
មលែធ្លា យចែលប្តូែមប្បើប្បាស់មពលមែលាយូរកនុងការជួសជុល  និង   ការមលែធ្លា យភាគមប្ែើនបណ្តា លេកពើកាា  
សមាា រ ពិគ្្គលីបណ្តា ញែូលផ្ទោះ  ណដលមានទំេពំើ ២៥េេ ែល ់៣២េេ តគម្ៃីង កនុងឆ្ន ១ំ៩៩៨    ែល់  ឆ្ន  ំ
២០០០។ 

- ការផ្គត់ផ្គង់ធាតុរណដុ ាំ កករ (PAC) និងអាំរិល្ប្មារ់ផ្លិតកៃ័រទ្ឹក   គោយវតថុធាតុគដីម្មានប្រភពគៅប្រគទ្្ចិន      
   ណដលគ វឲី្យការផ្លិត និងដឹកជញ្ជូ នមានការយតឺោ៉ែ វ   គ វីឲ្យរ៉ែោះ ល់ដល់ដាំគណីរការផ្លិតកម្ម និង ផ្គត់ផ្គង់។ កនុង 
   ចផ្នការឆ្ន ២ំ០២១ បានគរីកឯកសារគដញថ្លៃគៅថ្ថៃទើ១១ ចែសើហា ឆ្ន ២ំ០២១  ការគផ្ាី្ាំណ្តកគាំរូ (PAC) និង 
   អាំរិល្ប្មារ់ផ្លិតកៃ័រទ្ឹក   គៅម្នទីរពិគសា ន៍ SGS គៅប្រគទ្្ចិន   រ៉ែុណនតប្តូវបានសាថ រ័នគយគៅប្រគទ្្ចិន ពុាំ 
   អនុញ្ញញ តឱ្យយក្ាំណ្តកគាំរូ (PAC) គចញគឡយី គោយសារកញ្េរ់រគញ្ញីររ្់គយងីជាផ្លិតផ្លគីម្ី។  
 

ប្កុម្ប្រឹកាភិបាល រ.ទ្.្.ភ ធាៃ រ់រគងកីតគណៈកមាម  ិការប្គរ់ប្គងហានិភ័យ កនុងណខ្គម្សា ឆ្ន ាំ២០១៥  
និង្គប្ម្ចរ ាំសាយគណៈកមាម  ិការគនោះវញិ កនុងកិចេប្រជុាំគលីកទ្ី១២ ោណតតិទ្ី៦ កាលពីថ្លៃទ្ី១១ ណខ្កកកោ ឆ្ន ាំ
២០១៩  គោយណផ្ាកាម្ប្រការ២៤ ថ្នប្រកា្គលខ្០១១/១៨ គ.ម្.ក/ប្រ.ក ចុោះថ្លៃទ្ី១៩ ណខ្ នូ ឆ្ន ាំ២០១៨ ត្ីពី
អភិបាលកិចេសាជីវកម្ម ្ប្មារ់ប្កុម្ហ ុនគបាោះផ្ាយលក់មូ្លរប្តជាសាធារណៈ  ណដលគទ្ីរគ វីរចេុរបនន។ 

 

២២ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

ខ្. ្គងខរអាំពីប្រព័នធប្តតួពិនិតយថ្ផ្ទកនុង 
ប្រព័នធប្តួតពិនិតយថ្ផ្ទកនុង គឺជាដាំគណីរការថ្នប្រតិរតតិគោយ ប្កុម្ប្រឹកាភិបាល, គណៈកមាម  ិការ្វនកម្ម, ្ វនកម្មថ្ផ្ទ

កនុង, ្វនកម្មខាងគប្ៅ, គណៈប្គរ់ប្គង និងរុគគលិក កនុងគោលរាំណងធានាបាននូវប្រ្ិទ្ធភាព ភាពប្តឹម្ប្តូវថ្នប្រតិរតតិការ 
និងភាពគជឿទុ្កចិតតគលីការរាយការណ៍ព័ត៌មាន អនុគោម្ាម្ចារ់ និងរទ្របញ្ញតតិ កនុងគនាោះរកា្ុវតថិភាពប្ទ្ពយ្កម្ម ប្ពម្
ទាំងអភិបាលកិចេ្ម្ប្្រររ្់្ហប្ោ្។ មែើេបើឱ្យដាំគណីរការថ្នការប្តួតពិនិតយថ្ផ្ទកនុងសមប្េែបានប្តូែមានសមាសធ្លតុ
ដូចជា ររោិកា្ប្គរ់ប្គង, ការវាយតថ្ម្ៃហានិភ័យ, ការប្គរ់ប្គង្កម្មភាព, ព័ត៌មាន និងទ្ាំនាក់ទ្ាំនង និង្កម្មភាពប្តួត
ពិនិតយ។  

គោងាម្ណផ្នការឆ្ន ាំ២០២១   គលីអនុគោម្ភាព  និងប្រតិរតតិការ  ្ប្មារ់ការយិររគិចេទ្ ២០២០ គោយមានការ 
ឯកភាពពីគោកប្រធានគណៈកមាម  ិការ្វនកម្ម ចុោះថ្លៃទ្ី២៨ ណខ្កញ្ញញ  ឆ្ន ាំ២០២០ បានចុោះប្តួតពិនិតយគៅ៖ 

១- នាយកោឋ នណផ្នការ និងគគប្មាង  (ប្តីមា្ទ្ី០១) 
២- នាយកោឋ នគណគនយយ-ហរិញ្ញវតថុ (ប្តីមា្ទ្ី០២) 
៣- នាយកោឋ នរដឋបាល និង នធានម្នុ្េ (ប្តីមា្ទ្ី០៣) 

- គោងលិខ្ិតគលខ្ ០២៨ ល.្ ចុោះថ្លៃទ្ី២៤ ណខ្ម្ិលុនា ឆ្ន ាំ២០២១ ា្ំគណី្ុាំការឯកភាពពីគោក
ប្រធានគណៈកមាម  ិការ្វនកម្ម គដីម្បី្ ុ ាំការអនុញ្ញញ តិពុាំចុោះគ វីការប្តួតពិនិតយ ្ប្មារ់្វនកម្ម        
ពុាំប្ ងទុ្ក (Surprise Audit) កនុងប្តីមា្ទ្ី៣ ឆ្ន ាំ២០២១ គោយសាថ នភាពចាំគ ោះមុ្ខ្ការរកីរាល
ោលថ្នជាំងឺកូវដី-១៩ ណដលតប្ម្ូវឲ្យមានការរកាគមាៃ តរវាងោន  និងោន  ពី០១ណម្៉ែប្ត គៅ ១,៥ ណម្៉ែប្ត  កនុង
កាំឡុងគពលអនុវតតការង្ករ។ 

៤- នាយកោឋ នោជីវកម្ម (ប្តីមា្ទ្ី០៤) 

គ. ការគ វី្វនកម្ម 
១- ្វនកម្មថ្ផ្ទកនុង 
១-១ កាតពវកិចេ និងការទ្ទួ្លខុ្្ប្តូវររ្់្វនករថ្ផ្ទកនុង៖ 

- គរៀរចាំណផ្នការគ វី្វនកម្មថ្ផ្ទកនុងប្រចាំឆ្ន ាំោក់ជូនប្រធានគណៈកមាម  ិការ្វនកម្មពិនិតយ-្គប្ម្ច។ 
- គរៀរចាំណផ្នការ្វនកម្មថ្ផ្ទកនុងប្រចាំឆ្ន ាំ  និងណផ្នការយុទ្ធសាស្រ ត្ជូន ោជាា  រ្វនកម្មជាតិ    អគគនាយកោឋ ន 
្វនកម្មថ្ផ្ទកនុង ថ្នប្ក្ួងគ្ដឋកិចេ និងហរិញ្ញវតថុ។ 

- ពិនិតយ និងណរងណចកកមាៃ ាំងចុោះគ វី្វនកម្ម គៅាម្រណ្តត នាយកោឋ ន/អងគភាព។ 
- ពិនិតយគឡងីវញិនូវរណ្តត ណរររទ្, គោលការណ៍ រមួ្ទាំងរទ្ោឋ នរគចេកគទ្្ ណដលបានោក់គចញឲ្យអនុវតត 
និងផ្តល់អនុសា្ន៍កនុងការណកលម្ា។ 

- កាំណត់ភាព្ម្ប្្រ ប្គរ់ប្ោន់ និងការផ្តល់លទ្ធផ្លលា  គលីកិចេប្រតិរតតិការររ្់អងគភាព។ 
- ពិនិតយគឡងីវញិនូវភាពណដលោចគជឿទុ្កចិតតបាន គលីអនុគោម្ភាព និងកិចេប្រតិរតតិការ ាម្រណ្តត        នាយក
ោឋ ន/អងគភាព ប្ពម្ទាំងវ ិីសាស្រ ត្ណដលគប្រីប្បា្់គដីម្បកីាំណត់អតត្ញ្ញញ ណ វា្់ណវង ចាំណ្តត់ថ្នន ក់ និងរាយ
ការណ៍ អាំពីព័ត៌មានទាំងគនាោះ។ 

- ប្តួតពិនិតយគលីការគ វី្វនកម្មប្រចាំប្តីមា្ និងឆ្ន ាំ គផ្ាីជូនណផ្នកនីម្ួយៗ ររ្់អងគភាពណដលទ្ទ្ួលរនទុកណកលម្ា
ាម្អនុសា្ន៍ និងោក់ជូនគណៈកមាម  ិការ្វនកម្ម ពិនិតយ-្គប្ម្ច, រាយការណ៍ជូនប្កុម្ប្រឹកា ភិបាល និង
គផ្ាីជូនោជាា  រ្វនកម្មជាតិ, អគគនាយកោឋ ន្វនកម្មថ្ផ្ទកនុង ថ្នប្ក្ួងគ្ដឋកិចេនិងហរិញ្ញវតថុ  ឬប្ក្ួង ក់ព័នធ។ 

- ប្តួតពិនិតយគឡងីវញិ នូវប្រព័នធណដលកាំពុងគប្រីប្បា្់ គដីម្បធីានាបានាម្ចារ់ និងរទ្រញ្ញតិតនានា   ររ្់រដឋ 
និងអងគភាពគលីកិចេប្រតិរតតិការ និងរបាយការណ៍។ 

- វាយតថ្ម្ៃគឡងីវញិគលី ការប្គរ់ប្គង ណលទាំ ការ រ គផ្ទៀងផ្ទទ ត់ប្ទ្ពយ្ម្បតតិ វាយតថ្ម្ៃភាព្នេា្ំ ាំថ្ច ប្រ្ិទ្ធភាព
គប្រីប្បា្់ នធាន កាំណត់ណកលម្ាគលីការអនុវតតន៍ និងផ្តល់អនុសា្ន៍។ 

- ្ិកា និងវភិាគហានិភ័យ ោក់ជូនប្រធានគណៈកមាម  ិការ្វនកម្ម និងប្កុម្ប្រឹកាភិបាល ពិនិតយ-្គប្ម្ច  
គដីម្បរីកដាំគណ្តោះប្សាយាម្សាថ នភាពជាក់ណ ត្ង។ 

២៣ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

១-២ ការណតងាាំង និងការដកហូត/ការោណលងតាំណណងររ្់ប្រធាន និង/ឬអនុប្រធាន្វនករថ្ផ្ទកនុង 
ពុាំមាន 

១-៣ ការណតងាាំងលមីប្រធាន និង/ឬអនុប្រធាន្វនករថ្ផ្ទកនុង 
ល.រ ព ម្ ះ កាលររពិចេទថ្តងាងំលមី ម្ូលពហតុ 
១ គោក អ ុច ្ីគហា ០៧-គម្សា-២០២១ គ ន្ី្ុាំតគម្ៃីងតួនាទ្ីពីប្រធានការោិល័យគៅជាអនុ

ប្រធាន្វនកម្មថ្ផ្ទកនុង 

 
២- ្វនកម្មខាងគប្ៅ 

ល.រ ព ម្ ះក្កុម្ហ ុន 
កាលររពិចេទពក្ជើស្

ាងំ 
តនម្ែពស្វ 

ស្វនកម្ម(ពរៀល) 
តនម្ែពស្វម្ិនថ្ម្ន

ស្វនកម្ម 
១ គរកគឃរី  ីលលី(គខ្ម្រូឌា) ឯ.ក ២៦-ម្ករា-២០២១ ១៧០.០០០.០០០  

មូ្លគហតុថ្នការផ្ទៃ ្់រតូរ, ការផ្ទា ក និងការរញ្ឈរ់ប្កុម្ហ ុនផ្តល់គ្វា្វនកម្មកនុងវ ិ្ ័យមូ្លរប្តគឺពុាំមានគទ្។ 

ថ្ផនកទ៥ី.- ភាគីពាក់េ័នធ 
ក. រង្កា ញពីគោលនគោបាយ និង្កម្មភាពទក់ទ្ងនឹងចាំណុចដូចខាងគប្កាម្៖ 
 
ល.រ ខែឹម្សារ ពោលនពយាបាយ ស្កម្មភាេ 
១ ្ុខ្មាលភាពររ្់អតិលិជន - ផ្តល់គ្វា និងផ្តល់ទ្ឹកសាា តជូនអតិលិជនគោយ

ធានាគុណភាពគៅាម្ ត្ង់ោរជាតិនិង 
ត្ង់ោរអនតរជាតិ 

 

២ ការគប្ជី្គរ ី្ អនកផ្គត់ផ្គង់/អនកគ ៉ែការ - អនុវតតគៅាម្នីតិវ ិីលទ្ធកម្ម(ចារ់លទ្ធកម្ម 
សាធារណៈររ្់ប្ពោះរាជាណ្តចប្កកម្ពុជា 

 

៣ ការប្គរ់ប្គង និងការ រនិគោជិត - ចារ់ការង្ករ 
- លកខនតិកៈរុគគលិក និង្ហប្ោ្ 
- កិចេ្នោការង្ករ 
- រទ្រញ្ញជ ថ្ផ្ទកនុង 
- វនិ័យ 

 

៤ ការោាំ រររសិាថ ន - ប្្រាម្គោលនគោបាយររ្់រាជរោឋ ភិបាល 
ជាពិគ្្ប្ក្ួងររសិាថ នគលីការគិតគូរ និង
ោាំ រររសិាថ ន 

 

៥ អនតរកម្មជាម្ួយ្ហគម្ន៍ - ពប្ងីកថ្ផ្ទគ្វាដល់្ហគម្ន៍គៅាម្លទ្ធភាព
ជាក់ណ ត្ង 

 

៦ ការការ រ្ិទ្ធិររ្់មាេ ្់រាំណុល - មានការធានាពីរាជរោឋ ភិបាល  
៧ កម្មវ ិីប្រឆ្ាំងអាំគពីពុករលួយ - អនុវតតការង្ករោជីវកម្មជាម្ួយអតិលិជនគោយ

មានតមាៃ ភាព 
 

 
២៤ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

ខ្. ពិពណ៌នាអាំពីការទ្ទ្ួលខុ្្ប្តូវ្ងគម្ររ្់ រ.ទ្.្.ភ 
ល.រ ខែឹម្សារ ទំហនំនការររចិច គ ស្កម្មភាេ 

១ ្ហគម្ន៍ និងប្រជាជនមាន
ចាំណូលទរ 

ទឹ្កប្បាក់ប្រមាណ
៣១១.០៤២.២៥០គរៀល 

-បានអនុវតតាម្គោលការណ៍ឧរតថម្ភ ន
កនុងឆ្ន ាំ២០២១ បានចាំនួន១.១៦២រ/ណ 
គោយគប្រីប្បា្់លវកិារមូ្លនិ ិ្ងគម្ររ្់ 
រ.ទ្.្.ភ 

 

ថ្ផនកទ៦ី.- ការរងាា ញេ័ត៌មាន និងតមាែ ភាេ 
ក. ការរង្កា ញព័ត៌មានកនុងរបាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំដូចខាងគប្កាម្៖ 
ល.រ េ័ត៌មាន មាន/ោម នរងាា ញ 
១ ចកខុវ ិ្ ័យ/គរ្កកម្ម/គោលគៅោជីវកម្ម មានរង្កា ញ 
២ ្ូចនាករហរិញ្ញវតថុ មានរង្កា ញ 
៣ ្ូចនាករម្ិនណម្នហរិញ្ញវតថុ មានរង្កា ញ 
៤ កាត ហានិភ័យ ា្ំខាន់ៗ 

 

មានរង្កា ញ 
៥ គោលនគោបាយភាគោភ មានរង្កា ញ 
៦ ជីវប្រវតតិររ្់អភិបាល មានរង្កា ញ 
៧ ការរណតុ ោះរណ្តត ល្ប្មារ់អភិបាល មានរង្កា ញ 
៨ វតតមានររ្់អភិបាលកនុងកិចេប្រជុាំប្កុម្ប្រឹកាភិបាល មានរង្កា ញ 
៩ វតតមានររ្់អភិបាលកនុងកិចេប្រជុាំប្កុម្ប្រឹកាភិបាល មានរង្កា ញ 
១០ ោភការ ឬប្បាក់រាំណ្តច់្ប្មារ់អភិបាល និងរុគគលិកជាន់ខ្ព្់ មានរង្កា ញ 

 
ខ្. យនតការថ្នការរង្កា ញព័ត៌មាន ម្គ ោបាយ នីតិវ ីិ និងរុគគលិក 
    ទ្ទួ្លរនទុកផ្ដល់ព័តម៌ាន 

គោក រ្ ់ គឹម្ោង អគគនាយករងទ្ទ្ួលរនទុកហរិញ្ញកិចេ និងផ្ារមូ្លរប្ត ជារុគគលិកទ្ទ្ួលរនទុកផ្ដល់ព័ត៌មាររ្់ 
រ.ទ្.្.ភ ណដលមានការោិល័យទ្ាំនាក់ទ្ាំនងផ្ារមូ្លរប្ត និងវនិិគោគិន ថ្ននាយកោឋ នគណគនយយ និងហរិញ្ញវតថុជាជាំនួយ
ការកនុងការផ្ដល់ព័តម៌ានសាជីវកម្ម។ 

ប្រធាននាយកោឋ នគណគនយយ និងហរិញ្ញវតថុ គរៀរចាំរបាយការណ៍ប្រចាំប្តីមា្ ្ មា្ និងប្រចាំឆ្ន ាំគដីម្បោីក់ជូន 
្ុាំការអនុម្័តពីប្កុម្ប្រឹកាភិបាល រនាទ រ់គផ្ាីជូនការោិល័យទ្ាំនាក់ទ្ាំនងផ្ារមូ្លរប្ត និងវនិិគោគិន(ទ្ប្ម្ង់ PDF) គដីម្បគីផ្ាី
ជូននិយត័ករមូ្លរប្តកម្ពុជា និង គ ន្ី្ុាំការអនុញ្ញញ តផ្េពវផ្ាយរបាយការណ៍ទាំងគនោះជាសាធារណៈ រនាទ រ់ពីទ្ទ្ួលបានការ
ប្តួតពិនិតយររ្់ប្រធាននាយកោឋ នគណគនយយ និង ហរិញ្ញវតថុ និងរុគគលិកទ្ទ្ួលរនទុកផ្ដល់ព័ត៌មាន។ គប្កាយទ្ទ្ួលបានការ
អនុញ្ញញ តពីនិយត័ករមូ្លរប្តកម្ពុជា គលី ា្ំគណី្ុាំរចួម្ក ការោិល័យទ្ាំនាក់ទ្ាំនងផ្ារមូ្លរប្ត និង វនិិគោគិនប្តូវរញ្ជូ ន
របាយការណ៍គនោះគៅនាយកោឋ នអាជើែកេម គដីម្បគី វីការផ្េពវផ្ាយជាសាធាណៈ គៅគលីគគហទ្ាំព័រររ្់ រ.ទ្.្.ភ ជូន         
វនិិគោគិន និងសាធារណជន។ 
 ការោិល័យទ្ាំនាក់ទ្ាំនងផ្ារមូ្លរប្ត  និង    វនិិគោគិន ផ្ដល់ព័ត៌មានពិគ្្ និងាម្ការគ ន្ី្ុាំជូននិយត័ករ 

២៥ 



 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

មូ្លរប្តកម្ពុជា រនាទ រ់ពីទ្ទ្ួលបានការប្តួតពិនិតយររ្ ់ ប្រធាននាយកោឋ នគណគនយយ និងហរិញ្ញវតថុ និងរុគគលិកទ្ទ្ួល
រនទុកផ្ដល់ព័ត៌មាន និងការអនុញ្ញញ តពី ឯកឧតតម្អគគនាយក រ.ទ្.្.ភ ។ គប្កាយពីបានទ្ទ្ួលការអនុញ្ញញ តពី និយត័ករ
មូ្លរប្តកម្ពុជា គលីព័ត៌មានណដលបានគ ន្ី្ុាំរចួម្ក ការោិល័យទ្ាំនាក់ទ្ាំនងផ្ារមូ្លរប្ត និងវនិិគោគិនប្តូវរញ្ជូ នព័ត៌មាន
គនោះ គៅនាយកោឋ នអាជើែកេម គដីម្បីគ វីការផ្េពវផ្ាយជាសាធារណៈគៅគលីគគហទ្ាំព័រ រ.ទ្.្.ភ ជូនវនិិគោគិន និង
សាធារណជន។ 

        គោយណឡកព័ត៌មានទន់គពល និងព័ត៌មានាម្ការ ម្័ប្គចិតតប្តូវបានរញ្ជូ នគៅ ផ្ារមូ្លរប្តកម្ពុជា ាម្ប្រព័នធ  
E-Disclosure ររ្់ផ្ារមូ្លរប្តកម្ពុជា គោយការោិល័យទ្ាំនាក់ទ្ាំនងផ្ារមូ្លរប្ត និងវនិិគោគិន រនាទ រ់ពីការប្តួត
ពិនិតយររ្់ ប្រធាននាយកោឋ នគណគនយយ និងហរិញ្ញវតថុ និងរុគគលិកទ្ទ្ួលរនទុកផ្ដល់ព័ត៌មាន។ គប្កាយពីទ្ទ្ួលបានការ
អនុញ្ញញ តររ្់ផ្ារមូ្លរប្តកម្ពុជា គលីព័ត៌មានណដលបានគ ន្ី្ុាំរចួម្ក ការោិល័យទ្ាំនាក់ទ្ាំនងផ្ារមូ្លរប្ត និងវនិិគោគិន
ប្តូវរញ្ជូ នព័ត៌មានគនោះ គៅនាយកោឋ នអាជើែកេម គដីម្បគី វីការផ្េពវផ្ាយជាសាធារណៈគលីគគហទ្ាំព័រររ្់ រ.ទ្.្.ភ ជូន      
វនិិគោគិន និងសាធារណជន។ 

គ. ទ្ាំនាកទ់្ាំនងជាេួយវនិិគោគិន 
១- យនតការ និងនើតិវ ីិថ្នការទ្ាំនាក់ទ្ាំនងជាម្យួវនិិគោគិន 

    រ.ទ្.្.ភ គ វីការទ្ាំនាក់ទ្ាំនងគៅវនិិគោគិន  ាម្រយៈភាន ក់ង្ករចុោះរញ្ជ ីគផ្ទរមូ្លរប្ត  និងភាន ក់ង្ករទូ្ទត់ររ្់ 
រ.ទ្.្.ភ កនុងការផ្ដល់ព័ត៌មានអាំពី ការណរងណចកភាគោភប្រចាំឆ្ន ាំ និងម្ហា្ននិបាតភាគហ ុនិក។ ចាំគ ោះវនិិគោគិនណដល
មានរាំណងណ វ្ងយល់អាំពី រ.ទ្.្.ភ ប្តូវោក់ ា្ំគណីជាមុ្នម្កកាន់ រ.ទ្.្.ភ គោយផ្ទទ ល់ ឬាម្រយៈប្កុម្ហ ុនមូ្លរប្ត
ររ្់ខ្ៃួន គដីម្បឱី្យ រ.ទ្.្.ភ មានលទ្ធភាពគរៀរចាំាម្ ា្ំគណីររ្់វនិិគោគិន។ 

       គប្ៅពីយនតការទ្ាំនាក់ទ្ាំនងខាងគលី   វនិិគោគិនោចគ វីការទ្ាំនាក់ទ្ាំនង ម្កកាន់រុគកលិកទ្ទ្ួលរនទុកផ្ដល់ព័ត៌មាន 
និង/ឬការោិល័យទ្ាំនាក់ទ្ាំនងផ្ារមូ្លរប្ត និងវនិិគោគិនថ្ននាយកោឋ នគណនយយ និងហរិញ្ញវតថុាម្រយៈសារ គអឡចិប្តូ-
និកដូចខាងគប្កាម្៖ 

- រុគគលិកទ្ទ្ួលរនទុកផ្ដល់ព័ត៌មាន Ros_Kim_Leang@ppwsa.com.kh ឬ 
- ការោិល័យទ្ាំនាក់ទ្ាំនងផ្ារមូ្លរប្ត និងវនិិគោគិន CKakada@ppwsa.com.kh ឬ ir@ppwsa.com.kh 

 
២- ទ្ាំនាកទ់្ាំនងជាម្យួនឹងវនិិគោគិនកនុងឆ្ន ាំ២០២១ 

គៅកនុងឆ្ន ាំ២០២១  រ.ទ្.្.ភ  បានគ វីការទ្ាំនាក់ទ្ាំនងជាម្ួយនឹងវនិិគោគិនាម្រយៈ   នាោរគអ្ីុលីោ ភីអិល្ីុ 
កនុងការផ្ដល់ព័ត៌មានអាំពី ការណរងណចកភាគោភប្រចាំឆ្ន ាំ២០២០ និងម្ហា្ននិបាតភាគហ ុនគលីកទ្ី៩ ររ្់ រ.ទ្.្.ភ។ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

២៦ 

mailto:Ros_Kim_Leang@ppwsa.com.kh
mailto:CKakada@ppwsa.com.kh
mailto:ir@ppwsa.com.kh


 របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ២០២១ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

រដ្ឋា ករទឹកស្វយត័ក្កងុភ្នំពេញ (រ.ទ.ស្.ភ្) 
 ------------------------------------------------------------------- 

                                  : + ៨៥៥(២៣) ៧២៤ ០៤៦ 
:  ir@ppwsa.com.kh  

                                                              : WWW.PPWSA.COM.KH 
                            ------------------------------------------------------------------- 

   អោរគលខ្៤៥ ផ្ៃូវ១០៦ ្ង្កក ត់ប្្ោះចក ខ្ណឌ ដូនគពញ រាជធានីភនាំគពញ ប្រគទ្្កម្ពុជា 
 

 

http://www.ppwsa.com.kh/


 

 

 

 

 

 

ឧបសម្ព័ន្ធ ៥ 
ទិសពៅអាជីវរម្មព្បចនំន  ំ២០២២ 
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គោលបំណងចម្បងរបស់រដ្ឋា ករទឹកសវយត័ក្កុងភ្នំគេញគឺ ធានាផ្គត់ផ្គង់ទឹកស្អា ត 24 គ ៉ោ ងកនុងម្ួយថ្ងៃ 7 ថ្ងៃកនុងម្ួយសបា្ត ហ៍ (គលើកលលង
ករណើ ដ្ឋច់ចរន្តអគគិសន្ើ)  ន្សំពាធក្គប់ក្ោន្់ ន្ិងកនុងតថ្ម្ៃម្ួយសម្ក្សបជូន្ក្បជាេលរដ្ាទូទងំរាជធាន្ើភ្នំគេញ ន្ិងទើក្បជុំជន្របស់
គេតតកណ្តត ល លដ្លជាប់ន្ឹងរាជធាន្ើភ្នំគេញ ង្ពមទរំកនុងភូ្ម្ិស្អស្តសតរបស់គរាងចក្កក្បក្េឹតតកម្មទឹកស្អា តគម្ៃច សៅសេតតកំពត ន្ិងសេតតតបូងឃមុ ំ
គដ្ឋយម្ិន្គម្ើលរលំងក្បជាេលរដ្ាលដ្ល ន្ចំណូលទប។ គដ្ើម្បើសគក្ម្ចបា្ន្នូ្វគោលបំណងគន្េះ រ.ទ.ស.ភ្ បា្ន្កស្អងលផ្ន្ការដ្ំគណើ រការ
សហក្ោសសក្ ប់ឆ្ន  ំ2022 សោយផែាកសលីរបាយការណ៍លទធែលជាក់ផេតរ 8 ផេ រូកបា៉ា ន់ស្អម ន 4 ផេ ឆ្ន 2ំ021  ន្ដូ្ច ខាងគក្កាម្៖ 
 

១ ផែនការែលតិកម្ម 
គៅកនុងឆ្ន  ំ 2022 រ.ទ.ស.ភ្  ន្គរាងចក្កផ្លិតទឹកចំន្ួន្6 និរ ន្សម្តថភាេផ្លិតសរុប 654,000 ម3/ថ្ងៃ លដ្ល ន្ដូ្ចខាង 

គក្កាម្គន្េះ ៖ 
 គរាងចក្កភូ្ម្ិលក្េក   170,000 ម3/ថ្ងៃ 
 គរាងចក្កគក្ជាយចង្វវ រ 160,000 ម3/ថ្ងៃ 
 គរាងចក្កចំការម្ន្ 52,000 ម3/ថ្ងៃ 
 គរាងចក្កន្ិគរាធជំហ៊ា ន្ទើ (១+២) 260,000 ម3/ថ្ងៃ 
 គរាងចក្កគម្ៃច 2,000 ម3/ថ្ងៃ 
 គរាងចក្កតបូងឃមុ ំ 10,000 ម3/ថ្ងៃ 

 នាឆ្ន 2ំ022 ខាងមុ្េ គដ្ើម្បើធានាការផ្គត់ផ្គង់ទឹកស្អា តឱ្យក្សបតាម្តក្ម្ូវការគក្បើក្បា្ស់របស់ក្បជាេលរដ្ា គៅតំបន្់គសវា ន្ក្ស្អប់ 
ន្ិងតំបន្់គសវាងមើ រ.ទ.ស.ភ្ បា្ន្គក្ោងផ្លិតន្ឹងផ្គត់ផ្គង់ទឹកស្អា តក្បចឆំ្ន ចំំន្ួន្ 228,735,614 ម3 លដ្លជាម្ធយម្គឺផ្លិតទឹកស្អា តក្ប ណ 
626,673 ម3/ថ្ងៃ។ បរ ិណទឹកផ្លិតគៅឆ្ន  ំ2022 គន្េះ  ន្កំគណើ ន្ក្ប ណ 1.61% គធៀបន្ឹងបរ ិណទឹកផ្លិតក្បចឆំ្ន 2ំ021។ 

លផ្ន្ការផ្លិតទឹកស្អា តកនុងឆ្ន  ំ 2022  ន្អក្តា 95.82% គធៀបន្ឹងសម្តថភាេផ្លិតទឹកសរុប។ អក្តាគន្េះគយើងគឃើញថាសម្តថភាេ     
ផ្លិតរបស់គរាងចក្កទងំក្បា្មំ្ួយ បា្ន្េិតេំផ្លិតអស់េើសម្តថភាេរបស់េៃួន្។ ដូ្គចនេះ រ.ទ.ស.ភ្  ន្សម្តថភាេធានាការផ្គត់ផ្គង់ទឹកជូន្
ក្បជាេលរដ្ាបា្ន្គៅកនុងឆ្ន  ំ2022។  

គរាងចក្កក្បក្េឹតតកម្ម 
ទឹកស្អា ត 

 

ឯកតា 
អនុវតត 
ឆ្ន 2ំ021 

ផែនការ 
ឆ្ន 2ំ022 

កំសណីនសធៀរនឹរ 
ឆ្ន 2ំ021 

លផ្ន្ការផ្លិតកម្ម
ម្ធយម្ក្បចថំ្ងៃ 

សម្តថភាេផ្លិត
ម្ធយម្ក្បចថំ្ងៃ 

អាក្តា 

(1) (2) (2/1) (3) (4) (3)/(4) 

ភូ្ម្ិលក្េក 

ម្3

56,074,947 57,164,000 101.94% 156,614 170,000 92.13% 
គក្ជាយចង្វវ រ 60,083,569 60,955,500 101.45% 167,001 160,000 104.38% 
ែំការមន 19,367,133 19,390,500 100.12% 53,125 52,000 102.16% 
ន្ិគរាធ 89,046,351 90,465,000 101.59% 247,849 260,000 95.33% 
សមេែ 341,660 395,114 115.65% 1,083 2,000 54.15% 
តបូងឃមុ ំ 206,873 365,500 176.68% 1,001 10,000 10.01% 
សរុប 225,120,533 228,735,614 101.61% 626,673 654,000 95.82% 
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អគ្រាដាំណ ើ រការគ្ររគ្ររតឹតកម្មទកឹស្អា តររសណ់ោងចគ្រកទាំងគ្ររ ាំម្យួ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ចំគពាេះការគក្ោងវតថុធាតុគដ្ើម្សក្ ប់ផ្លិតកម្មទឹកស្អា ត គឺលផ្ាកគលើកតាត គក្បើក្បា្ស់ជាក់លសតងកនុងឆ្ន 2ំ019 ឆ្ន 2ំ020 ន្ិងឆ្ន 2ំ021 គដ្ឋយ
គោរេយ៉ោ ងខាា ប់េាួន្គៅន្ឹងបទដ្ឋា ន្ដ្ំគណើ រការផ្លិតកម្មទឹក ន្ិងគុណភាេទឹក គដ្ើម្បើធានាបា្ន្គុណភាេទឹកស្អា តោម ន្គម្គរាគ ក្សបតាម្
សតង់ដ្ឋរទឹកផ្ឹកថាន ក់ជាតិ ន្ិងសតង់ដ្ឋរគុណភាេទឹករបស់អងគការសុេភាេេិភ្េគោក។ 

ររោិយ 
លផ្ន្ការគក្បើក្បា្ស់វតថុធាតុគដ្ើម្សក្ ប់ឆ្ន  ំ2022 

ឯកតា ភូ្ម្ិលក្េក គក្ជាយចង្វវ រ ែំការមន ន្ិគរាធ សមេែ តបូរឃមុ ំ សរុប 
1 2 3 4 5 6 (1+2+3+4+5+6) 

PAC 
គ.ក្ក 604,298 355,885 209,754 819,706 4,663 6,969 2,001,275 
ក្ក./ម្3 10.57 5.84 10.82 9.06 11.80 19.07 8.75 

អំបិល-
កៃ័រទឹក 

គ.ក្ក 592,030 513,108 214,642 - - - 1,319,780 
ក្ក./ម្3 2.08 1.68 3.16 - - - 2.31 

កៃ័រឧសម័ន្ 
គ.ក្ក 50,472 42,950 - 244,079 - - 337,501 
ក្ក./ម្3 0.88 0.70 - 2.70 - - 1.62 

កៃ័រគម្ៅ 
គ.ក្ក - - - - 3,323 3,153 6,477 
ក្ក./ម្3 - - - - 8.41 8.63 8.51 

អគគិសន្ើ 
គ.វ ៉ោ.ម្៉ោ 15,322,150 17,670,571 4,639,484 26,203,373 68,199 180,225 64,084,001 
វ ៉ោ.ម្៉ោ./ម្3 268 290 239 290 173 494 280 

អគគិសន្ើ 
រដ្ាបា្ល 

គ.វ ៉ោ.ម្៉ោ 596,550 - - - - 26,993 623,543 

គរាងចក្កភូ្ម្លិក្េក, 
24.99%

គរាងចក្កគក្ជាយចង្វវ រ, 
26.65%

គរាងចក្កចកំារម្ន្, 
8.48%

គរាងចក្កន្គិរាធ, 
39.55%

គរាងចក្កគម្ៃច, 0.17% គរាងចក្កតបូងឃមុ,ំ 0.16%
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បរយិយ ឯកតាត  អនុ្វតតឆ្ន  ំ2021 គក្ោងឆ្ន  ំ2022 អក្តា 
(1) (2) (2) / (1) 

PAC (ក្ក./ម្3) 8.15 8.75 107% 
កៃ័រទឹក (ក្ក./ម្3) 1.19 2.31 194% 
កៃ័រឧសម័ន្ (ក្ក./ម្3) 1.50 1.62 108% 
កៃ័រគម្ៅ (ក្ក./ម្3) 8.19 8.51 103% 
អគគើសន្ើ (វ ៉ោ.ម្៉ោ./ម្3) 279 280 100% 

 

 
ការគក្បើក្បា្ស់ PAC គក្ោងគកើន្គ ើង 0.60 ង្កាម/ម3 គបើគធៀបគៅន្ឹងការគក្បើក្បា្ស់ឆ្ន  ំ 2021 គដ្ឋយស្អរគៅឆ្ន  ំ 2022 កម្ពស់ទឹក 

 ន្ការលក្បក្បួលេើម្ួយឆ្ន គំៅម្ួយឆ្ន លំដ្លជាគហតុគធវើឱ្យគុណភាេទឹកេុំលាក្បគសើរ ន្ិងគដ្ឋយស្អរគគក្ ងអភ្ិវឌ្ឍន្៍គកាេះន្រារបស់ក្កុម្ហ៊ាុន្ OCIC 
រ៉ា៉ះពាល់ដល់គុណភាពទឹកសៅស្អថ នីយរូមទឹកសៅនិសរាធ ង្ពមទរំការវនិិសោគររេ់ ង្កមុហ ុន សែៀន ឈរឹ ថថ ង្គរុ តាមរសតត យទសនេស្អរ
ចារ់ពីស្អា នសង្ជាយែង្វា រ រហូតដល់ែាររាង្តី(ែារចាេ់)រ៉ា៉ះពាល់ដល់គុណភាពទឹកសៅស្អថ នីយរូមទឹកសៅភូមិផង្ពក។ 

 

ការគក្បើក្បា្ស់កៃ័រទឹក គក្ោងគកើន្គ ើង 1.12 ង្កាម/ម3 គបើគធៀបន្ឹងការគក្បើក្បា្ស់ឆ្ន  ំ 2021 គដ្ឋយស្អរគៅឆ្ន  ំ 2021 រ.ទ.ស.ភ្ ការគក្បើ
ក្បា្ស់កៃ័រទឹកគៅគរាងចក្កភូ្ម្ិលក្េក ន្ិងគក្ជាយចង្វវ រេុំបា្ន្គៅតាម្លផ្ន្ការលដ្លបា្ន្គក្ោងទុក គដ្ឋយមូ្លគហតុបញ្ហា េូច ៉ោ សុើន្ផ្លិតកៃ័រទឹក។ 
ដូ្គចនេះគហើយគៅឆ្ន  ំ2022 គយើងគក្ោងផ្លិតកៃ័រទឹកគេញសម្តថភាេលដ្លជាគហតុគលើសការអនុ្វតតឆ្ន  ំ2021។ 

  
ការសង្រីង្បាេ់កេ័រសមៅ សកីនស រីង្រោណជា 0.32 ង្កាម/ម3 សោយស្អរគុណភាពទឹកសៅសៅសរារែង្កែលិតទឹកស្អា តសេតតតបូរឃមុោំន

លកេណៈពុំលាង្រសេីរផដលជាសហតុសធាីឱ្យការសង្រីង្បាេ់កេ័រសមៅ ៉ាោនការសកីនស រីកនុរការេោា តទឹក។ 
 
ការគក្បើក្បា្ស់ថាម្េលអគគើសន្ើគកើន្គ ើង 1 វា៉ាត/់ម3 គធៀបន្ឹងឆ្ន  ំ2021  គដ្ឋយស្អរគៅកនុង ឆ្ន 2ំ022 កម្ពស់ទឹកលក្បក្បួលខាៃ ងំ លដ្លក្តវូ

ការថាម្េលអគគិសន្ើគក្ចើន្កនុងការបូម្ទឹកគៅ ន្ិងកតាត ម្ួយគទៀតគដ្ឋយស្អរ រ.ទ.ស.ភ្ បា្ន្េក្ងើកថ្ផ្ៃគសវារបស់េៃួន្កាន្់លតឆ្ៃ យ លដ្លក្តូវរុញ
ស ព ធេើគរាងចក្កកាន្់លតខាៃ ងំ គដ្ើម្បើឲ្យក្បជាេលរដ្ាគៅតំបន្់ជាយក្កុងទទួលបា្ន្ទឹកស្អា តគក្បើក្បា្ស់។ 
 

២ ផែនការណសវាអតិថិជន 
គៅកនុងឆ្ន 2ំ022 គរាងចក្កផ្លិតទឹកស្អា តទងំក្បា្មំ្ួយបា្ន្ដ្ឋក់ដ្ំគណើ រការគេញសម្តថភាេ (ភូ្ម្ិលក្េក, គក្ជាយចង្វវ រ, ចំការម្ន្, ន្ិគរាធ, 

គម្ៃច ន្ិងតបូងឃមុ)ំ លដ្លផ្តល់លទធភាេដ្ល់ រ.ទ.ស.ភ្ គធវើការេក្ងើកគសវាផ្គត់ផ្គង់ទឹកបលន្ថម្គៅតាម្បណ្តត តំបន្់ម្ួយចំន្ួន្សថិតគៅជាយ
រាជធាន្ើភ្នំគេញ ក្េម្ទងំកនុងភូ្ម្ិស្អស្តសតរបស់គរាងចក្កក្បក្េឹតតកម្មទឹកស្អា តសេតតតបូងឃមុ ំ ។ ការេក្ងើកថ្ផ្ៃគសវាគន្េះ បា្ន្ផ្តលអ់ាទិភាេគៅតំបន្់
លដ្ល ន្សកាត នុ្េលគសដ្ាកិចច ន្ិងផ្តល់គសដ្ាកិចចគលើការវនិ្ិគយគបណ្តត ញលចកចយ សោយមិនសមីលរលំរង្រជាពលរដឋផដលោនែំណូលទរ។  
 

២.១. ផ្ននការតបណ្តា ញចូលនទះ 
គយងតាម្លទធផ្លថ្ន្ការគធវើអគងេតតក្ម្ូវការគក្បើក្បា្ស់ទឹកស្អា តគលើទើតាងំលដ្លគក្ោងេក្ងើកតំបន្់គសវា សក្ ប់ឆ្ន 2ំ022 រ.ទ.ស.ភ្ 

បា្ន្គក្ោងតបណ្តត ញទឹកស្អា តជូន្ក្បជាេលរដ្ាចំន្ួន្ 21,500 បណ្តត ញ (កនុងរាជធាន្ើភ្នំគេញ ក្កុងតាគមម  ន្ិងគេតតតបូងឃមុ)ំ លដ្លកនុងគនាេះ 
 ន្អតិថិជនអាជើវកម្មចំន្ួន្ 1,720 បណ្តត ញ អតិងិជន្ជើវភាេចំន្ួន្ 17,630 បណ្តត ញ ន្ិងអតិងិជន្ចំណូលទបចំន្ួន្ 2,150 បណ្តត ញ ។ 
លទធផ្លថ្ន្ការគធវើអគងេត ន្លម្ាិតជូន្កនុងតារាងខាងគក្កាម្៖ 
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ល.រ ស ម្ ៉ះទីតារំ 
ែំននួ 
អតិថិជន 

អតិថិជន អតិថិជនែំណូលទរ 
សែសរៗ 

ជីវភាព អាជីវកមម ភាគរយ ែំននួ ភាគរយ 
  I.គំសរារោក់រំពរ់ថមីជាយង្កុរ ឆ្ន ២ំ០២២ 19,110 15,830 1,530  1,750    
ក/េណឌ សង្ជាយែង្វា រ  

1 
េង្វា ត់ ផង្ពកតាសេក (ភូមិ ផង្ពករទរំ) 520 425 25 87% 70 13% ឃ្េ រំ2 
េង្វា ត់ ផង្ពកតាសេក (ភូមិ ផង្ពករទរំ) 2,900 2,788 112 100% 0 0% េំណរ់ 

េ/េណឌ  ែារអំសៅ  
1 េង្វា ត់ផង្ពកថម ី(ភូមិែំពុ៉ះផកាក) 500 290 80 74% 130 26% ឃ្េ រំ7 
2 េង្វា ត់ផង្ពកថម ី(ភូមិែំពុ៉ះផកាក ១) 400 82 128 53% 190 48% ឃ្េ រំ8 
3 េង្វា ត់ផង្ពកថម ី(ភូមិសបា៉ះអង្វា ញ់) 300 165 25 63% 110 37% ឃ្េ រំ6 
4 េង្វា ត់ផង្ពកថម ី(ភូមិសបា៉ះអង្វា ញ់១) 480 388 22 85% 70 15% ឃ្េ រំ2 
5 េង្វា ត់ផង្ពកថម ី(ភូមិសកា៉ះង្ករី) 500 370 10 76% 120 24% ឃ្េ រំ2 
6 េង្វា ត់ផង្ពកថម ី(ភូមិសកា៉ះង្ករី ១) 350 224 16 69% 110 31% ឃ្េ រំ4 
7 េង្វា ត់ផង្ពកថម ី(ភូមិផង្ពកថមី) 450 200 110 69% 140 31% ឃ្េ រំ4 
8 េង្វា ត់ផង្ពកថម ី(ភូមិផង្ពកថមី ១) 450 220 120 76% 110 24% ឃ្េ រំ4 
9 េង្វា ត់វាលេបូវ 8,100 7,522 578 100% 0 0% េំណរ់ 
គ/េណឌ  ដសង្វា   

1 
េង្វា ត់ ផង្ពកកំពិេ (ភូមិរទរំ + 
ភូមិង្តពារំថេឹរ) 

870 750 20 89% 100 11% ឃ្េ រំ2 

ែ/េណឌ  កំរូល  
1 េង្វា ត់ កសទោ ក(ភូមិគល់) 370 278 12 78% 80 22% ឃ្េ រំ6 
ឆ/េណឌ ផង្ពកសៅន   

1 
េង្វា ត់ សោរកា (ភូមិករ់ង្េូវធំ, ករ់ង្េូវតូែ, 
ស្អា យសែក,ស្អា យសែកថមី) 

1,000 750 150 90% 100 10% ឃ្េ រំ4 

ជ/ង្កុរតាសមម  

1 
េង្វា ត់ ផង្ពកហូ (ភូមិ ផង្ពកហូរលិែ, 
ផង្ពកហូរសកីត, ផង្ពកហូរសកីត១) 

420 195 35 55% 190 45% ឃ្េ រំ2 

ឈ/សេតត តបូរឃមុ ំ(ឃុកំសតត លង្ជំុ ង្េុកពញាផង្កក) 
1 ភូមិ េុវណណគម  220 155 15 77% 50 23%   
2 ភូមិ សោកសលាៀរ 200 160 10 85% 30 15%   
3 ភូមិ កសតត លង្ជំុ 200 170 10 90% 20 10%   
4 ភូមិ ផេបកគឺ 220 178 12 86% 30 14%   
ញ/សេតត តបូរឃមុ ំ(ឃុងំ្េ រ់)  

1 ភូមិ ង្តពារំដំុ  200 160 10 85% 30 15%   
2 ភូមិ ង្រោ៉ា រ 130 90 20 85% 20 15%   
3 ភូមិ និគមសលី 330 270 10 85% 50 15%   

  II.គំសរាររំសពញថែោសេវាឆ្ន ២ំ០២២ 2,390 1,800 190  400    
1 ០៤េណឌ កនុរង្កុរ (D1, D2, D3, D4) 170 140 20 94% 10 6%   
2 េណឌ សពាធិផេនជ័យ 850 765 15 92% 70 8%   
3 េណឌ ផេនេុេ 200 105 25 65% 70 35%   
4 េណឌ ដសង្វា  150 80 10 60% 60 40%   
5 េណឌ ោនជ័យ 170 130 10 82% 30 18%   
6 េណឌ ែារអំសៅ 200 160 20 90% 20 10%   
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ល.រ ស ម្ ៉ះទីតារំ 
ែំននួ 
អតិថិជន 

អតិថិជន អតិថិជនែំណូលទរ 
សែសរៗ 

ជីវភាព អាជីវកមម ភាគរយ ែំននួ ភាគរយ 
7 េណឌ ឬេសផីកវ 200 140 30 85% 30 15%   
8 េណឌ សង្ជាយែង្វា រ 150 100 30 87% 20 13%   
9 ង្កុរតាសមម  200 140 20 80% 40 20%   
10 េណឌ ផង្ពកសៅន  100 40 10 50% 50 50%   

េរុរ 21,500 17,630 1,720 90% 2,150 10%   
 

២.២. ផ្ននការអាជីវកម្ម 
២.២.១. ផ្ននការអាជីវកម្មសម្រាបរ់ាជធានីភ្ែំពេញ នងិម្រកងុតាពមម  

 

គៅកនុងឆ្ន  ំ2022  រ.ទ.ស.ភ្ គក្ោងន្ឹងបគងេើន្អតិងិជន្ងមើចំន្ួន្ 20,000 បណ្តត ញ គៅទូទងំថ្ផ្ៃគសវា ន្ិងតំបន្ល់ដ្លគក្ោងន្ឹងេក្ងើក     
បណ្តត ញលចកចយទឹកកនុងឆ្ន  ំ2022 តាម្កម្មវធិើដ្ឋក់បំេង់។  

 

តាម្ការគធវើអគងេតអតិងជិន្ េិគសសគៅកនុងតំបន្់លដ្លគក្ោងេក្ងើកបណ្តត ញលចកចយ គឃើញថា ន្អតិងិជន្ក្បគភ្ទអាជើវកម្មចំន្ួន្ 
1,633 បណ្តត ញ អតិងិជន្ក្បគភ្ទជើវភាេចំន្ួន្ 16,447 បណ្តត ញ ន្ិងអតិងិជន្លដ្ល ន្ចំណូលទបចំន្ួន្ 1,920 បណ្តត ញ។ តាម្រយៈ
លទធផ្លអគងេតគន្េះ ន្ិងសន្ៃសសន្ត៍ាម្បណ្តត ឆ្ន កំន្ៃងម្ក រ.ទ.ស.ភ្ សន្និដ្ឋា ន្ថាគៅកនុងឆ្ន 2ំ022 ខាងមុ្េអតិងិជន្សរុបន្ឹងគកើន្ដ្ល់ 
453,400បណ្តត ញ លដ្ល ន្បរ ិណគក្បើក្បា្ស់ទឹកជាម្ធយម្កនុងម្ួយបណ្តត ញ 40.38ម3/បណ្តត ញ/លេ ន្ិងថ្ងៃលក់ទឹកម្ធយម្ 1,300 គរៀល/ម3។ 

 

ដូ្ចគន្េះបរ ិណទឹកលក់សរុប ន្ចំន្ួន្ 205,177,500 ម3 គធវើឱ្យចំណូលថ្ងៃលក់ទឹកសរុប ន្ចំន្ួន្ 266,730,750,000 គរៀល។ អក្តា
ទឹកោម ន្ចំណូលសក្ ប់ឆ្ន  ំ2022 កំណត់ 10.00% តក្ម្ូវឱ្យដ្ំគណើ រការផ្លិតកម្មទឹកស្អា តចំន្ួន្ 227,975,000 ម3។ 

បរ ិណទឹក/បណ្តត ញ/លេ(ម³) 42.78 43.87 45.50 44.08 44.88 44.96 42.58 40.93 40.38 
ថ្ងៃទឹកលក់ជាម្ធយម្ (គរៀល/ ម³) 1,020 1,026.00 1,029.38 1,017 1,001 999.32 1,350.88 1,295 1,300 
អក្តាទឹកបា្ត់បង់ (%) 7.76 5.99 7.19 8.30 8.18 8.16 9.74 10.69 10.00 

1- តបណ្តត ញចូលផ្ៃេះ បណ្តត ញ 23,203 20,000 86% 
2- ចំន្ួន្អតិងិជន្ចុងក្ោ អតិងិជន្ 433,400 453,400 105% 
3- ទឹកគក្បើក្បា្ស់/ប.ណ/លេ ម្3 40.93 40.38 99% 
4- បរ ិណទឹកលក់ - 200,575,557 205,177,500 102% 
5- បរ ិណទឹកផ្លិត - 224,572,000 227,975,000 102% 
6- អក្តាគធវើវកិេយបក្ត % 89.31 90.00 101% 
7- ថ្ងៃទឹកក្បកាសលក់ គរៀល 259,745,046,000 266,730,750,000 103% 
8- អក្តាទរក្បា្ក់ថ្ងៃទឹក % 99.90 99.90 100% 
9- ថ្ងៃទឹកលក់ជាម្ធយម្/ម្3 គរៀល 1,295 1,300 100% 
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២.២.២. ផ្ននការអាជវីកម្មពខតាតបងូឃមម ំ
 គៅកនុងឆ្ន 2ំ022  រ.ទ.ស.ភ្ គក្ោងន្ឹងតបណ្តត ញងមើជូន្ដ្ល់អតិងិជន្គៅគេតតតបូងឃមុ ំន្ចំន្ួន្ 1,5០០ បណ្តត ញ បរ ិណទឹកផ្លិត 

365,500 ម3 បរ ិណទឹកលក់ 328,950 ម3 ថ្ងៃលក់ទឹកជាម្ធយម្ 2,000 គរៀល/ម3 អក្តាទឹកោម ន្ចំណូល 10% ន្ិងចំណូលថ្ងៃលក់ទឹកចំន្ួន្ 
657,900,000 គរៀល។ 
 

២.២.៣. ផ្ននការអាជវីកម្មពម្េច 
គៅកនុងឆ្ន 2ំ022  រ.ទ.ស.ភ្ គក្ោងន្ឹង ន្អតិងិជន្ចំន្ួន្ 02 បណ្តត ញ បរ ិណទឹកផ្លិត 395,114 ម3 បរ ិណទឹកលក់ 375,358 

ម3 ថ្ងៃលក់ទឹកជាម្ធយម្ 1,750 គរៀល/ម3 អក្តាទឹកោម ន្ចំណូល 5% ន្ិងចំណូលថ្ងៃលក់ទឹកចំន្ួន្ 656,878,000 គរៀល។ 
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៣. ផ្ននការហរិញ្ញវតថមឆ្ែ  ំ2022  

  
1. ែំណូលថថេទឹក 268,045,528,000 
2. ែំណូលេិទធិជាវទឹក 7,858,250,000 
3. ែំណូលពីសេវាកមម 12,214,231,000 
4. ែំសណញសលីអង្តារតូរង្បាក់ 7,040,382,000 
5. ែំណូលសែសរៗ 26,875,611,000 

 
   

1. ង្បាក់សរៀវតសរេុ៍ទធ 35,854,168,000 
2. ង្បាក់រំតែ់ 14,768,943,000 
3. ង្បាក់ឧរតថមភ 19,998,499,000 
4. ជួេជុលររកិាេ ែលិតកមម,ង្រព័នធផែកចាយ 6,569,245,000 
5. ជួេជុលោនយនត និរសង្ររឥនធនៈ 3,008,253,000 
6. វតថុធាតុសដីមេំរារ់ង្រង្ពឹតតកមមទឹកស្អា ត 9,105,872,000 
7. អគគីេនី 35,907,532,000 
8. សបា៉ះពុមាវកិាយរង្តថថេទឹក 1,145,128,000 
9. រដឋបាល 4,249,030,000 
10. សេវាកមម 7,817,105,000 
11. ខាតររ់សង្ៅអាជីវកមម 953,117,000 

  
12. សោ៉ះដូរទ កិា 1,912,752,000 
13. ែំតយសង្ៅដំសណីរការេហង្ោេ 4,431,185,000 
14. ខាតសលីអង្តារតូរង្បាក់ 5,121,939,000 

15. រគំោេះ 61,622,090,000 
16. ការង្បាក់ 3,685,495,000 

17. ពនធសលីង្បាក់ែំសណញ  21,176,730,000 
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៤ ផ្ននការធនធានម្នុសស 
អនុ្វតតការង្វរឲ្យ ន្ក្បសិទធភាេជាមូ្លដ្ឋា ន្ គដ្ឋយបន្តអនុ្វតតវធិាន្ការណ៍ផ្តល់រង្វវ ន្់គលើកទឹកចិតតក្បចឆំ្ន  ំ គដ្ើម្បើជក្ម្ុញការង្វរអងគភាេ

ឲ្យដ្ំគណើ រការបា្ន្ក្បគសើរ គលើការង្វរធន្ធាន្ម្នុ្សសគដ្ឋយ៖ 
 សរៀរែំតំគ ើងក្បា្ក់គបៀវតសរ ៍1កា ំជូនដល់មន្តនតី-និសោជិត កនុរង្ករេណឌ ទរំរួន 
 សរៀរែំសង្ជីេសរេីមន្តនតី និសោជិត ្នមុេង្រចាឆំ្ន  ំែំនួន 100ទក់ 
 សង្ជីេសរេីនិសោជិកថមីែំនួន 71ទក់ 
 សេនីេំុែតល់ង្បាក់រុពាលាភង្រចាឆំ្ន  ំជូន មន្តនតី និសោជិត 
 សរៀរែំសេនីេំុង្បាក់រំតែ់អតីតភាពការង្វរង្រចាឆំោេ ជូនមន្តនតី និសោជិត កនុរង្ករេណឌ ទរំរួនររេ់ រ.ទ.េ.ភ 
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៥. ការេម្រងីកសម្តថភាេម្របេ័នធនគត់នគង់ទកឹស្អា ត 
៥.១  ការេម្រងីកសម្តថភាេម្របេ័នធនលតិកម្មទឹកស្អា ត 
 រ.ទ.ស.ភ្ បា្ន្អនុ្ម្័តអនុ្វតតគគក្ ងស្អងសង់គរាងចក្កផ្លិតទឹកស្អា តបា្ក់លេងជំហន្ទើ១ និរជំហានទី២ លដ្ល ន្សម្តថភាេ
ផ្លិត 195,000 ម3/ថ្ងៃ សក្ ប់គរាងចក្កន្ិម្ួយៗ លដ្លជាលផ្នកម្ួយថ្ន្ការចងាុលបង្វា ញ គលើកគ ើងកនុងលផ្ន្ការគម្ ឆ្ន  ំ2016-2030។  

1 ស្អរេរ់សរារែង្កែលិតទឹកស្អា តបាក់ផេរ 195,000 m3/ថថៃ ជំហានទី1 ម3/ថថៃ 195,000 156,119,800,000 

2 
ទីង្រឹការសែេកសទេង្តួតពិនិតយការង្វរស្អរេរ់សរារែង្កង្រង្ពឹតតកមមទឹកស្អា ត 
បាក់ផេរ ជំហានទី1 

- - 4,797,000,000 

3 ការកស្អរេមតថភាពមន្តនត-ីនិសោជិត -  - 820,000,000 
4 ស្អរេរ់សរារែង្កែលិតទឹកស្អា តបាក់ផេរ 195,000 m3/ថថៃ ជំហានទី2 ម3/ថថៃ 195,000 71,803,300,000 

5 
ទីង្រឹការសែេកសទេង្តួតពិនិតយការង្វរស្អរេរ់សរារែង្កង្រង្ពឹតតកមមទឹកស្អា ត 
បាក់ផេរ ជំហានទី2 

- - 3,841,700,000 

1 
ការេិការបាយការណ៍េមិទធិលទធភាព េង្វា ត់ទរំរី ថនេណឌ ផង្ពកសៅន  និរ 
8ឃុ ំង្េុកពញាឭ ររេ់ង្កុមហ ុនថង្ពគុរ 

- - 360,800,000 

1 កស្អរសេៀវសៅវា៉ាន (េណឌ ដសង្វា  សពាធិ៍ផេនជ័យ និរែារអំសៅ)  វា៉ាន  3,400 148,240,000 

2 
ផកេង្មួលទីតារំរំពរ់ផដលោនង្ស្អរ់កនុរង្រព័នធ KIS (េណឌ ោនជ័យ ដសង្វា  
និរែារអំសៅ) 

  គ.ម  670 308,200,000 

3 
កស្អរ As-built (Profile, Form Work of Chamber, Node Detail and 
Structural Drawing of Chamber) រំពរ់សមទទឹំក ទំហំ1200មម និរ1400មម 
និរ 1600មមសលី ែេូវ 271 (ចារ់ពីែេូវ 271 ដល់ ែេូវ 55P) 

  គ.ម  8 295,000,000 

1 
ទិញេិទធសង្រីង្បាេ់ User-account សដីមបេីង្មួលដល់ការេិការំពរ់សមទំ
ទឹក  

- - 15,000,000 

1 ោក់រំពរ់សម និររំពរ់ផែកចាយទឹក  ផម៉ាង្ត 280,000 158,566,864,441 
2 ដំស រីវ ៉ារ់ទូេទំហ6ំ5មម-100មម កផនេរ 32 527,552,000 
3 ដំស រីវ ៉ារ់ទូេ200មម - 14 451,304,000 
4 ដំស រីង្រអរ់វា៉ា នធំៗ - 26 3,487,536,000 
5 សជីរទំររំពរ់ធំៗ - 5 2,720,000,000 
6 ដំស រីទ កិាតំរន់ទំហ3ំ00មម - 30 4,156,695,000 
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7 ដំស រីទូ Data Logger និរ Transmitter - 30 760,065,000 
8 ដំស រីទូ Data Logger ទ កិាអតិថិជនធំៗ - 10 63,000,000 
9 ដំស រី Chamber Wash Out - 30 1,246,830,000 
10 ដំស រីរសង្វា លអគគីភ័យ - 10 174,855,000 

 

៥.២  ការេម្រងីកបណ្តា ញផ្ចកចាយទកឹស្អា ត 
គៅកនុងលផ្ន្ការឆ្ន  ំ2022 រ.ទ.ស.ភ្ គក្ោងដ្ឋក់បំេង់លចកចយទឹកក្បលវង 280,000 លម្៉ោក្ត ទូទងំរាជធាន្ើភ្នំគេញ ក្កុងតាគមម  ន្ិងតបូងឃមុ ំ

លដ្ល ន្គរៀបរាបដូ់្ចខាងគក្កាម្គន្េះ៖ 

  ង្រព័នធែគត់ែគរ់ទឹក     
1 រំសពញថែោសេវាកនុរេណឌ ទរំ១៤និរង្កុរតាសមម  

ផម៉ាង្ត 

120,000 15,530,476,489 
2 ោក់រំពរ់ទឹកថមីកនុរេណឌ ឫេសផីកវ 900 19,042,966,585 
3 ោក់រំពរ់ទឹកថមីកនុរេណឌ ោនជ័យ 4,000 6,193,532,498 
4 ោក់រំពរ់ទឹកថមីកនុរេណឌ ដសង្វា  13,000 5,308,460,369 
5 ោក់រំពរ់ទឹកថមីកនុរេណឌ សពាធិ៍ផេនជ័យ 7,500 8,289,479,828 
6 ោក់រំពរ់ទឹកថមីកនុរេណឌ ផេនេុេ 11,400 68,698,924,688 
7 ោក់រំពរ់ទឹកថមីកនុរេណឌ សង្ជាយែង្វា រ 5,200 8,466,045,882 
8 ោក់រំពរ់ទឹកថមីកនុរេណឌ ែារអំសៅ 73,000 18,929,035,709 
9 ោក់រំពរ់ទឹកថមីកនុរេណឌ ផង្ពកសៅន  10,000 1,824,803,675 
10 ោក់រំពរ់ទឹកថមីកនុរង្កុរតាសមម  10,000 2,239,432,936 
11 ោក់រំពរ់ទឹកថមីកនុរេណឌ កំរូល 5,000 1,152,046,298 
12 ោក់រំពរ់ទឹកថមីកនុរសេតតតបូរឃមុ ំ 20,000 2,891,659,484 
  េរុរសលេសរៀរពី១ដល់១២  280,000 158,566,864,441 

៥.៣ ការដំព ើងឧបករណ៍ម្របេន័ធផ្ចកចាយទឹក 

1 ដ្ំគ ើងវ ៉ោង់ទូសទំហ៦ំ៥ម្ម្-១០០ម្ម្ 

កផនេរ 

32 527,552,000 
2 ដ្ំគ ើងវ ៉ោង់ទូស២០០ម្ម្ 14 451,304,000 
3 ដ្ំគ ើងក្បអប់វា៉ោ ន្ធំៗ 26 3,487,536,000 
4 ដំស រីសជីរទំររំពរ់ធំៗ 5 2,720,000,000 
5 ដ្ំគ ើងនា កិាតំបន្់ទំហ៣ំ០០ម្ម្ 30 4,156,695,000 
6 ដ្ំគ ើងទូ Data Logger ន្ិង Transmitter 30 760,065,000 
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7 ដ្ំគ ើង Data Logger នា កិាអតិងិជន្ធំៗ 10 63,000,000 
8 ដ្ំគ ើង Chamber Wash Out 30 1,246,830,000 
9 ដ្ំគ ើងបគង្វេ លអគគើភ្័យ 10 174,855,000 

 
េរុរសលេសរៀរពី១ដល់៧   13,587,837,000 

 

៦. ការផ្កលម្ាម្របេ័នធនលតិកម្ម 

ក ង្រព័នធែលិតកមម    249,920,000 

1 Air Compressor  សង្គឿរ 1 33,000,000 

2 Upper Shaft  សដីម 1 25,850,000 

3 Intermediate Shaft  - 4 100,320,000 

4 Intermediate Bearing Sleeve  ង្ោរ់ 5 37,400,000 

5 Intermediate Bearing   - 5 53,350,000 

េ ឧរករណ៍អគគិេន ី   100,400,000 

1 Vacuum Circiut Breaker េង្ោរ់ទូ 22kV កំសរេ 1 50,000,000 

2 Capacitor រូមទឹកសៅ 75Kvar សង្គឿរ 1 12,000,000 

3 
Level Transmitter FMU90 + Sensor FDU 91 
េង្ោរ់អារេតុក 

កំសរេ 2 30,400,000 

4 Pressure Transmitter អានេោា ធទឹកស្អា ត សង្គឿរ 1 8,000,000 

គ កេ័រទឹក     210,000,000 

1 Parts of Cell for OSG កំសរេ 1 210,000,000 

ក ង្រព័នធែលិតកមម   227,735,000 

1 Packing Sleeve  ង្ោរ់ 4 22,000,000 

2 Intermediate Shaft Sleeve  - 5 17,875,000 

3 Lower Shaft Sleeve  - 4 18,040,000 

4 Impeller   រាយ 1 71,500,000 

5 Desludge Valve  កំសរេ 4 40,000,000 

6 Tangit PVC-U  កំរ៉ាុរ 2 660,000 
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7 Tangit PVC-U/C/ABS  - 2 660,000 

8 Dampenner  កំសរេ 1 27,000,000 

9 Float Valve ង្ោរ់ 2 30,000,000 

េ ឧរករណ៍អគគិេន ី   410,000,000 

1 
Level Transmitter FMU90 + Sensor FDU 91 
(អារសង្ចា៉ះថមី) 

សង្គឿរ 4 61,200,000 

2 
Level Transmitter FMU90 + Sensor FDU 91 
(អារសង្ចា៉ះចាេ់) 

- 6 91,800,000 

3 
Motorized Valve(24V DC) for Treated Water 
Pump 

កំសរេ 1 25,000,000 

4 Motorized Valve for ORV វា៉ានេង្ោរ់អារសង្ចា៉ះ - 2 50,000,000 

5 Motorized Valve for WV វា៉ានេង្ោរ់រសញ្េញភក់ - 2 50,000,000 

6 Motorized Valve for Inlet Penstock វា៉ានទឹកែូល - 2 50,000,000 

7 
Motorized Valve for AV 
វា៉ានេង្ោរ់សរីកេយល់លារអារសង្ចា៉ះ 

- 2 50,000,000 

8  Sensor Division េង្ោរ់ធុរេោា ធគំហុក សង្គឿរ 2 16,000,000 

9 ទ កិាេង្ោរ់អានេោា ធររេ់ធុរេោា ធគំហុក - 2 16,000,000 

គ កេ័រទឹក     293,800,000 

1 Parts of Cell for OSG កំសរេ 1 210,000,000 

2 Back Pressure Valve សង្គឿរ 1 8,000,000 

3 Air Release Valve - 1 8,000,000 

4 Sensor OXIDANT TEMPERATURE - 1 8,600,000 

5 Sensor Current Transformer  កំសរេ 1 3,200,000 

6 Brine Proportional Pump - 1 16,000,000 

7 Oxidant Tank (10 m3) រាយ 2 30,000,000 

8 Brine Tank (5 m3) - 1 10,000,000 

ក ង្រព័នធែលិតកមម   8,000,000 

1 ផេសការម៉ាូទ័របារេំរាម ផម៉ាង្ត 40 8,000,000 

េ ឧរករណ៍អគគិេន ី   39,300,000 

1 Control Relay េង្ោរ់ទូ LV សង្គឿរ 1 4,000,000 

2 Control Relay េង្ោរ់ទូ Filter - 1 4,000,000 
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3 
Level Transmitter FMU90 + Sensor FDU 90 
េង្ោរ់អារេតុក  

កំសរេ 1 15,300,000 

4 Flow Switch េង្ោរ់រូមទឹកសៅ សង្គឿរ 2 8,000,000 

5 Flow Switch េង្ោរ់រូមទឹកស្អា ត - 2 8,000,000 

គ កេ័រទឹក     39,700,000 

1 Back Pressure Valve សង្គឿរ 1 8,000,000 

2 Air Release Valve - 1 8,000,000 

3 Brine Booster Pump - 1 10,000,000 

4 Water Soleniod Valve ង្ោរ់ 1 1,200,000 

5 Motor Acid Cleaning សង្គឿរ 1 2,500,000 

6 Pulsation Damper Brine with Pressure  ង្ោរ់ 1 6,000,000 

7 Upper Motor Valve Production/Acid Cleaning - 1 4,000,000 

ក ង្រព័នធែលិតកមម     685,550,000 

1 Casing Sleeve X17CrNi16-2  រាយ 2 8,800,000 

2 Shaft Sleeve X17CrNi16-2  - 5 24,750,000 

3 Stuffing Box Gland Sleeve X17CrNi16-2  - 2 7,700,000 

4 Upper Bearing Bushing  - 1 8,800,000 

5 Bearing Bushing   - 10 88,000,000 

6 Stainless Sleel Glue for Shaft sleeve  កំរ៉ាុរ 5 3,300,000 

7 Valve Pressure  កំសរេ 2 4,400,000 

8 Impeller   រាយ 1 71,500,000 

9 Dampenner DN50(U030A01V1-PC)  កំសរេ 1 27,000,000 

10 Union UPVC DN 50x40 រាយ 10 1,300,000 

11 Chlorine Evaporator កំសរេ 1 400,000,000 

12 Desludge Valve  - 4 40,000,000 

េ ឧរករណ៍អគគិេន ី     357,200,000 

1 Card RMIO េង្ោរ់រូមទឹកស្អា ត (Blank Card) សង្គឿរ 2 8,000,000 

2 
Motorized Valve 
េង្ោរ់វា៉ា នទឹកសែញររេ់រូមទឹកស្អា ត 

កំសរេ 1 25,000,000 
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3 
Level Transmitter FMU90 + Sensor FDU 91 
េង្ោរ់ Suction Pit 

- 2 30,600,000 

4 
Level Transmitter FMU90 + Sensor FDU 91 
េង្ោរ់អារេតុក  

- 2 30,600,000 

5 
Motorized Valve 
េង្ោរ់វា៉ា នសង្ចា៉ះររេ់អារសង្ចា៉ះជំហាន ទី១ 

- 1 25,000,000 

6 
Motorized Valve 
េង្ោរ់វា៉ា នសង្ចា៉ះររេ់អារសង្ចា៉ះជំហាន ទី២ 

- 1 25,000,000 

7 
Motorized Valve 
េង្ោរ់វា៉ា នទឹកររេ់លារអារសង្ចា៉ះ 

- 1 25,000,000 

8 
Motorized Valve 
េង្ោរ់វា៉ា នេយល់ររេ់លារអារសង្ចា៉ះ 

- 1 25,000,000 

9 
Motorized Valve 
េង្ោរ់វា៉ា នទឹកែូលររេ់រំពរ់សមទឹកសៅ 

- 1 25,000,000 

10 
Motorized Valve 
េង្ោរ់វា៉ា នទឹកសែញររេ់រំពរ់សមទឹកស្អា ត 

- 1 30,000,000 

11 ទ កិាេង្ោរ់វាេ់េោា ធេយល់សៅធុរេោា ធគំហុក - 1 8,000,000 

12 
Motorized Valve េង្ោរ់ Inlet Penstockជំហាន 
ទី១ 

- 1 25,000,000 

13 
Motorized Valve េង្ោរ់ Washout Penstock 
ជំហាន ទី១ 

- 1 25,000,000 

14 
Motorized Valve េង្ោរ់ Inlet Penstock ជំហាន 
ទី១ 

- 1 25,000,000 

15 
Motorized Valve េង្ោរ់ Washout Penstock 
ជំហាន ទី២ 

- 1 25,000,000 

គ កេ័រឧេម័ន     25,000,000 

1 Oxigen Generator កំសរេ 1 25,000,000 

ក ង្រព័នធែលិតកមម    89,650,000 

1 Deflector Water ង្ោរ់ 1 4,400,000 

2 Shaft Sleeve  កំសរេ 10 27,500,000 

3 Packing Box Bushing   ង្ោរ់ 1 770,000 

4 Top Shaft  - 1 1,760,000 

5 Line Shaft  - 5 8,800,000 

6 Line Shaft Bearing  - 5 8,800,000 
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7 Shaft Coupling  - 5 5,500,000 

8 Pump Shaft  - 1 1,760,000 

9 Top Bowl Bearing  - 1 550,000 

10 Inter Bowl Bearing  - 1 550,000 

11 Bowl Wearing  កំសរេ 1 880,000 

12 Impeller  - 1 13,200,000 

13 Impeller Wearing  ង្ោរ់ 1 1,100,000 

14 Suction Bell Bearing  - 1 1,320,000 

15 Connector Bearing  - 1 660,000 

16 Sand Collar  កំសរេ 1 1,650,000 

17 Mechanical Seal  - 1 880,000 

18 Casing Ring  - 1 660,000 

19 Deflector  - 1 1,320,000 

20 Bearing   ង្ោរ់ 1 1,100,000 

21 Dust Seal  កំសរេ 1 550,000 

22 Packing Rubber  - 1 660,000 

23 Motor Bearing  ង្ោរ់ 1 880,000 

24 Check Valve DN 250  កំសរេ 1 4,400,000 

េ ឧរករណ៍អគគិេន ី   196,000,000 

1 VSD េង្ោរ់រូមទឹកសៅ សង្គឿរ 1 16,000,000 

2 PAC Metering Pump (1000L/h) - 1 6,500,000 

3 Chlorine Metering pump (1000L/h) - 1 6,500,000 

4 
Motorize Valve (ទឹកែូល)  
េង្ោរ់អារសង្ចា៉ះ 

- 1 17,000,000 

5 
Regulating Valve (វា៉ានសង្ចា៉ះ)  
េង្ោរ់អារសង្ចា៉ះ 

- 3 66,000,000 

6 
Motorize Valve (លារសង្ចា៉ះ)  
េង្ោរ់អារសង្ចា៉ះ 

- 1 17,000,000 

7 Motorize Valve (រសញ្េញភក់អារររ)  - 1 17,000,000 

8 VSD េង្ោរ់រូមទឹកស្អា ត  - 1 22,000,000 

9 Motorize Valve េង្ោរ់រូមទឹកស្អា ត - 1 17,000,000 
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10 Level Transmitter + Sensor - 1 6,000,000 

11 Pressure Transmitter - 1 5,000,000 

ក ឧរករណ៍អគគិេន ី   24,000,000 

1 VSD េង្ោរ់រូមទឹកសៅ សង្គឿរ 1 16,000,000 

2 PAC Metering Pump  - 2 4,000,000 

3 Chlorine Metering Pump - 2 4,000,000 

1 Data logger LS 42 សង្គឿរ 30 195,600,000 

2 Flow Transmitter MAG 8000 - 30 200,700,000 

3 Level Transmitter FMU41 (E+H)  ង្ោរ់ 1 4,000,000 

4 Flow Transmitter Promag 53 DN400mm E+H - 1 14,000,000 

5 Pressure Sensor  - 10 1,500,000 

6 Battery for Data logger - 30 18,000,000 

7 Battery for flow transmitter - 30 18,000,000 

8 Topkapi Licence Key (Windows 10) កំសរេ 1 37,000,000 

9  PXI Base - 2 16,000,000 

10 PXI 822 - 2 15,000,000 

11 PXI power Supply Card - 2 2,400,000 

12 រផនថមទិននន័យអានទ កិាអតិថិជនធំៗ  - 1 50,000,000 

13 
រផនថមទិននន័យអានទ កិាទឹកសៅ 
សរារែង្កសមេែ 

- 1 4,000,000 

14 
ដំស រីង្រព័នធ SCADA សៅសរារែង្កសមេែ 
មកភូមិផង្ពក 

- 1 10,000,000 

15 
ដំស រីង្រព័នធ SCADA សៅសរារែង្កតបូរឃមុ ំ
មកភូមិផង្ពក 

- 1 10,000,000 

16 
ដំស រីង្រព័នធ SCADA សៅសរារែង្កែំកាមន 
មកភូមិផង្ពក 

- 1 10,000,000 
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1 Signal Arrester  កំសរេ 5 4,000,000 

2 Power Arrester - 5 4,000,000 

3 Contactor for Power Conditioner សង្គឿរ 2 12,000,000 

ក ឧរករណ៍ពិនិតយគុណភាពទឹក     357,506,000 

1 Central table with reagent shelve 5m កំសរេ 1 50,610,000 

2 General purpose fumehood.ashrae រាយ 1 43,680,000 

3 Jar tester MJS-6H (220V 50Hz, Non-plug) - 1 54,852,000 

4 
HQ1110 Portable Dedicated pH/ORP/mV Meter 
with Gel pH electrode, 1m cable 

កំសរេ 2 18,480,000 

5 
HQ1130 Portable Dedicated Dissolved Oxygen  
Meter with Dissolved Oxygen electrode, 1m 
cable.  

- 2 23,520,000 

6 
HQ1140 Portable Dedicated Conductivity/TDS 
Meter with conductivity electrode, 1m cable.  

- 2 3,584,000 

7 Turbidimeter Plus Calibration Set (Palintest) រាយ 2 50,400,000 

8 
Turbidity Online Set, Consist of 
(2 sets) 

កំសរេ 1 56,700,000 

9 Digital colony counter - 4 20,160,000 
10 Centrifuge រាយ 2 23,520,000 

11 
DR300 Pocket Coloremetric Free and Total 
Chlorine 

- 2 12,000,000 

េ Glassware     70,862,000 

1 
Beakers low form, Ø110, Height 
150mm,1000ml   

6/pk 3 1,134,000 

2 
Bottle, Sampling, Low density, Poliethylene, 
500mL 

12/pk 2 4,284,000 

3 Bottle, Storage, Amber, Polyethylene, 500mL 6/pk 2 1,764,000 

4 Bottle, Wash, Autoclavable, 500mL 6/ង្រអរ់ 2 756,000 

5 
Sample Cell:1" Square Glass 10mL matched 
pair 

2/pk 10 11,550,000 

6 
Cell 5cm Rectang Quartz, 50cm Pathlength, 
Cell  

រាយ 2 7,224,000 
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7 Sample Cell 1cm Rectangular Quartz, 1mm - 2 5,376,000 

8 Polystyrene Petri Dishes with pad (Pall) 100/pk 2 924,000 

9 Portable Turbidimeter Sample Cells 6/pk 2 840,000 

10 Sample Cell:1" Round Glass 10mL 6/pk 2 630,000 

11 Weight Set, Class M-2 រាយ 1 6,300,000 

12 Bottle Carrier, Nalgene - 2 2,100,000 

13 Stand for Pepettes "Carrousel"  - 5 1,995,000 

14 Pipet Controller, safetypetter - 10 10,500,000 

15 Polycarbonate, Round Bottom, 15ml tube 10/pk 1 315,000 

16 Polycarbonate, Conical Bottom, 15ml tube 10/pk 1 315,000 

17 Friction-fit caps for tubes 10/pk 1 315,000 

18 
Millipore (Omnipore TM Membrance Filter, 
Filter type:10μm) 

ង្រអរ់ 10 6,300,000 

19 Filtration Assemblies, Graduated Glass រាយ 2 8,240,000 
គ Spare parts     64,764,000 
1 pH Electrode PHC201, 1m Cable រាយ 2 5,460,000 

2 Dissolved Oxygen Sensor, 1m Cable LDO101 - 2 8,400,000 

3 Conductivity Cell CDC401, 1m Cable  - 2 6,300,000 

4 5010T, pH electrode - 2 5,712,000 

5 5070, Conductivity electrode - 2 6,048,000 

6 
CL 17 Maintenance kit (Pre-Assembled 
Tubing) 

កំសរេ 1 2,310,000 

7 SmartPak DQ3 ង្រអរ់ 1 1,050,000 

8 Millipak Express 20 (Non-Sterile-1/box - 1 1,050,000 

9 UV Lamp 185 nm រាយ 2 5,460,000 
10 Sanitization kit ង្រអរ់ 1 2,730,000 

11 
Maintenance kit for TU5300sc with RFID 
sealed vial 

កំសរេ 1 9,660,000 

12 Vial with seal, process រាយ 2 756,000 
13 Vial replacement tool - 2 756,000 
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14 Tubing, inlet and outlet of TUS X 00 sc - 2 756,000 

15 
LDO Sensor Replacement kit for LDO101 
Probes 

- 2 2,520,000 

16 TL23 Series Turbidimeters lamp Assembly - 2 3,780,000 
17 Replacement Lamp Assembly for 2100 Serie  - 2 2,016,000 

 

៧ ឧបករណ៏ម្រទម្រទង់គពម្រាង 

1 ោ៉ា េីុនកុំពយូទ័រ Desktop សង្គឿរ 40 353,010,000 
2 ោ៉ា េីុនកុំពយូទ័រយួរថដ Laptop  - 11 115,210,000 
3 ោ៉ា េីុនសបា៉ះពុមា - 4 30,340,000 
4 ោ៉ា េីុន រញ្េ រំស្អេ យ - 2 12,300,000 
5 Camera េុវតថិភាព  - 2 111,725,000 
6 ោ៉ា េីុន Scanner - 1 15,170,000 
7 ោ៉ា េីុនថតែមេរ Photocopy  - 1 9,020,000 
8 ឧរករណ៍ង្តួតពិនិតយ Wireless - 2 32,800,000 

1 HCI Sever - 1 1,845,000,000 
2 ទូេង្ោរ់ោក់ Server - 1 17,630,000 

1 Topkapi - 3 92,250,000 
2 Microsoft Office 365 - 50 55,350,000 

3 Architecture Engineering & Construction - 10 152,930,000 

4 Anti Virus - 500 92,250,000 
5 Firewall Protection - 1 49,200,000 
6 អាជាា រ័ណណរផនថមង្រព័នធ SUMS - 10 225,500,000 

1 Android Device - 4 5,904,000 
2 Mobile Printer - 4 15,580,000 
3 IP54 Mobile Printer Casing - 4 984,000 
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1 Web Portal - 1 369,000,000 

1 ការផថទ ំនិរ Update ង្រព័នធ GIS និរ Sense Water - 1 164,000,000 

2 SUMS Annual Maintenance - 1 549,400,000 
3 SPOT BILLING Annual Maintenance - 1 407,950,000 

1 តុការោិល័យោនផករ(ថត០២ជួរ) សង្គឿរ 2 3,400,000 

2 តុការោិល័យោនផករ(ថត0១ជួរ) - 27 10,260,000 

3 តុនិសោជិតោម នផករ - 2 3,200,000 
4 តុសជីរផដករត់បាន - 3 1,140,000 
5 សៅអីេង្ោរ់អនុង្រធានទយកោឋ ន - 3 4,200,000 
6 សៅអ(ីេង្ោរ់ង្រធានការោិល័យ) - 9 12,600,000 
7 សៅអ(ីេង្ោរ់អនុង្រធានការោិល័យ) - 13 13,000,000 
8 សៅអ(ីេង្ោរ់ង្រធានផែនក)  - 16 16,000,000 
9 សៅអ(ីេង្ោរ់អនុង្រធានផែនក)  - 5 4,000,000 
10 សៅអ(ីេង្ោរ់និសោជិត)  - 25 12,000,000 
11 សៅអ(ីេង្ោរ់ង្រជុំ) - 25 12,000,000 
12 សៅអ(ីង្រចាកំារទូររញ្ា ) - 4 4,000,000 
13 ទូោក់ឯកស្អរផដកសែតក ទា រកញ្េក់រុញ - 4 2,400,000 
14 ទូោក់ឯកស្អរផដករញ្ឈរ - 7 8,400,000 
15 ទូសឈោីក់ឯកស្អរ(សឈេុីង្កំ) - 1 20,000,000 
16 ោ៉ា េីុនង្តជាក់េនសអំគគិេនី2HPពយួរជញ្ា រំ - 4 14,400,000 
17 ោ៉ា េីុនង្តជាក់កោេ រំ 5 HP រញ្ឈរ - 2 13,200,000 
18 ោ៉ា េីុនែុែទឹក សៅត  ទឹកង្តជាក់ - 1 800,000 
19 ោ៉ា េីុនរារ់លុយ - 3 2,376,000 
20 ឧរករណ៍សមោែង្កោេ - 1 3,550,000 

1 ផថទជំួេជុលរតត ញសម - - 285,445,342 

2 
េោភ រផថទជំួេជុលទឹកធាេ យសៅ សកា៉ះសពង្ជ ផង្ពកឯរ 
សមេែ និរតបូរឃមុ ំ

- - 1,286,237,000 

3 េំរារ់ការជូេជុលរតត ញែូលែោ៉ះ - - 94,178,380 

1 ោ៉ា េីុនសភេីរ SH700DX, 5KVA សង្គឿរ 1 14,760,000 
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2 ោ៉ា េីុនសភេីរ SE8000, 7KVA+សភេីរហាា  - 1 15,170,000 
3 ោ៉ា េីុនសភេីរ SE8000, 7KVA - 12 186,480,000 
4 ោ៉ា េីុនសភេីរ (25KVA) - 2 134,000,000 
5 ោ៉ា េីុនសភេីរហាា រធំ (Light Generator) - 1 80,000,000 
6 ោ៉ា េីុនរុកសរតុរអគគិេនី(តូែ) - 4 13,940,000 

7 ោ៉ា េីុនរុកសរតុរអគគិេនី(ធំ) - 6 41,820,000 

8 
ោ៉ា េីុនកាត់សរតុរ និរសៅេ ូ  
(ផែេកាត់ទំហ ំ45០មម) 

- 3 104,550,000 

9 
ោ៉ា េីុនអ ុតរំពរ ់Electro-Fusion  
(ទំហ ំ25ម្ម្-225មម) 

- 1 25,010,000 

10 
ោ៉ា េីុនអ ុតរំពរ ់Electro-Fusion  
(ទំហ ំ63ម្ម្-315មម) 

- 1 42,000,000 

11 
ោ៉ា េីុនអ ុតរំពរ ់Electro-Fusion  
(ទំហ ំ90មម-355មម) 

- 1 42,000,000 

12 
ោ៉ា េីុនអ ុតរំពរP់E (Semi-automatic Butt -fussion 
machine) (63មម-250មម) 

- 5 325,000,000 

13 
ោ៉ា េីុនអ ុតរំពរP់E  
(ElectroFusion Unit) 

- 5 120,000,000 

14 ោ៉ា េីុនរុករង្វា រ់ដ ី(Tamping Rammer) - 2 24,600,000 
15 ោ៉ា េីុនកាត់រំពរ់ផដកសង្រីង្ែវា៉ាក់ កំសរេរ 1 74,620,000 
16 ោ៉ា េីុនរូមធូលី សង្គឿរ 3 3,600,000 
17 ោ៉ា េីុនបាញ់ទឹកេំអាតការោឋ ន - 2 6,970,000 
18 ម៉ាូទ័ររូមទឹក 220v/2kw ង្រសភទ submersible - 7 10,045,000 

19 ម៉ាូទ័រកាត់រំពរ់ផដកសង្រីឌីេធំ - 1 1,640,000 

20 ម៉ាូទ័រស្អា នសរតុរ - 2 2,870,000 

21 ម៉ាូទ័រែេុ ំេយល់ - 1 328,000 

22 ម៉ាូទ័របាញ់េយល់ែូលកនុរង្រអរ់+ទុសោេំពត់ - 4 13,120,000 

23 ម៉ាូទ័រ ស្អា នសរតុរ - 2 3,200,000 

24 ម៉ាូទ័រ ដុ៉ះរ ូ ុរោ៉ា ក MAKITA - 1 1,400,000 
25 ការំិតកាត់រំពរ ់(ទំហ ំ25មម-50មម) រាយ 9 553,500 
26 ការំិតកាត់រំពរ ់(ទំហ ំ63មម-225មម) - 4 9,840,000 
27 ការំិតកាត់រំពរ ់(ទំហ ំ114មម-350មម) - 2 6,400,000 
28 ឌីេកាត់រំពរ់ផដក (ទំហ ំ300មម) - 20 820,000 
29 ឌីេកាត់សរតុរ ទំហ ំ(350មម) - 70 25,830,000 
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30 ឌីេកាត់សរតុរ ទំហ ំ(450មម) - 70 28,700,000 
31 ឧរករណ៍វា៉ា េ់េំពាធទឹក (Data Logger) សង្គឿរ 12 218,700,000 

32 
ឧរករណ៍វាេ់េំពាធទឹក  
(Pressure Guage_up to 6 bars) 

- 30 3,780,000 

33 ផែេរុកសរតុរទំហ ំ32មម x 0.4មម ភាេ រ់ Excavator រាយ 2 1,230,000 

34 Clamp on Tester សង្គឿរ 1 2,500,000 

35 Digital Multimeter - 1 2,000,000 

36 សៅឡាក់កោេ រំ 1.5សតាន  រាយ 18 12,348,000 
37 សៅឡាក់កោេ រំ 3.5សតាន - 10 8,700,000 

38 សៅឡាក់កោេ រំ 6សតាន - 6 5,896,800 
39 ម៉ាូទ័ររូមទឹក ទំហ5ំ0មម និរទុសោេំពត់20ម សង្គឿរ 17 3,196,000 
40 ម៉ាូទ័ររូមទឹក ទំហ ំ80មម និរទុសោេំពត់20ម - 5 5,505,000 
41 ទ កិាស្អកេោា ធ 16បារ រាយ 5 1,749,000 

42 
ម៉ាូទ័ររុករំផរកសរតុរ(សង្រីសភេីរអគគិេនី)(ទំហផំែេ30មមx
0.4មម)  

សង្គឿរ 4 14,220,800 

43 ម៉ាូទ័រកាត់និរេំលារ(ទំហផំែេ120មម) - 7 3,787,000 
44 ឧរករណ៍ GPS  - 5 18,905,000 
45 រ៉ាុេែាផដក (KS-CUT40)220V) - 1 1,817,200 
46 ោ៉ា េីុនពង្ង្វរេាែ ់ - 2 24,000,000 
47 ោ៉ា េីុនរុករង្វា រ់ដ ី(Rammer) - 7 74,628,400 
48 ម៉ាូទ័រស្អា នរុកសរតុរ (ទំហផំែេ 1.5មម-16មម) - 2 650,200 
49 ោ៉ា េីុនកាត់សរតុរ(ទំហផំែេ350មម) - 1 17,000,000 
50 ោ៉ា េីុនពត់ផដក(ជំនុ)ំ - 1 16,000,000 
51 ម៉ាូទ័រកាត់ផដក(េរាត់) - 1 533,000 
52 ម៉ាូទ័ររុញ័ំរសរតុរ - 3 18,000,000 
53 ម៉ាូទ័រកាត់សឈ ី - 3 1,205,400 
54 ម៉ាូទ័រសឃាៀលសឈ ី - 3 984,000 
55 ម៉ាូទ័រមួលវេី - 3 516,600 
56 ការំិតកាត់រំពរ(់PE) ទំហ ំ63មម-110មម - 5 3,850,000 
57 ការំិតកាត់រំពរ(់PE) ទំហ ំ63មម-225មម - 12 132,948,000 
58 ម៉ាូទររូ័មទឺកកេាក់៣ហាា រទំហ១ំ៥០មមនិរទុសោ៣០ម - 2 8,000,000 
59 ឧរករណ៏រាវរកេរថេផដកកនុរសរតុរ  កំសរេ 1 9,200,000 

1 រថយនត Pick Up Double Cabin  - 14 2,468,200,000 
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2 រថយនតដឹកទំនិញធុនង្ស្អល(េង្ោរ់ដឹកេោភ រការោឋ ន) - 8 1,312,000,000 
3 រថយនតដឹកធុនតូែ (2 Cabin Cup) - 3 467,400,000 

៨. ផ្ននការសណំង់សមវីិល 

1 ចាក់ដីសធាីជាទំនរ់ព័នធង្ពំដីដំតក់កាលទី២(ទំហថំែោដី២៥ហតិារឹរតាសោក) ម3 176,220 3,982,572,000 

2 
ចាក់ដីរំសពញ រយៈកមាេ់ (Level+11) ទីតារំស្អរេរ់សរារែង្កែលិត
ទឹកស្អា តតាសមម  

ម3 7,340 165,884,000 

3 ជួេជុលអារសង្ចា៉ះសលេ១៥ និរ ១៦ (សរារែង្កភូមិផង្ពក) កផនេរ 2 292,330,000 

4 
សធាីបា៉ា ណូគសង្ោរពង្រីករតត ញផែកចាយទឹកស្អា តេង្ោរ់ង្រជាពលរដឋ 
ែំណូលទរ១០ភូម(ិជំនួយឥតេំណរររេ់EU) 

កផនេរ 10 100,000,000 

 
៩. ាោងសណងេររាំផ ងផចកគ្ររភរថវកិាវិនិណោគ ឆ្ន ាំ២០២២ 
 

176,665,122,075 126,572,738,091 13,996,172,434 93,429,708,841 

   4,075,587,000 

   12,768,007,622 

   4,540,786,000 

 



 

 

 
 
 
 
 

ឧបសម្ព័ន្ធ ៦ 
ពសចរតីសពព្ម្ចសតរីី ការពផេរសទិធិពលើការពរៀបចំ

ម្ហាសន្និបាតភាគហ ុន្ិរពលើរទី១០ 
 

 

 

 

 

 





 

 

 
 
 
 
 
 

ឧបសម្ព័ន្ធ ៧ 
ពសចរតីសពព្ម្ច ចត់តងំគែៈរម្មការពរៀបចំ ន្ងិ
ដំពែើ រការម្ហាសន្និបាតភាគហ ុន្ិរពលើរទី១០ 

 

 

 

 

 

 









 

 

 

 
 
 
 
 

ឧបសម្ព័ន្ធ ៨ 
សព្ម្ងខ់លឹម្សារនន្លរខន្តិរៈ រ.ទ.ស.ភ្ 

 

 

 

 

 

 
 



 

  

ជំពកូទី ២- ដ ើម្ទនុ្ ភាគហ នុ្ ការកាន្ក់ាបភ់ាគហ នុ្ 

ប្រការ ១២ សិទធិ  បពុវសិទធិ  ន្ិងលកខខណ្ឌ របសភ់ាគហ នុ្ 
១២.១. សិទ្ធិ ន្ិងលកខខណឌ របស់ភាគហ  ន្្ម្មត 

ភាគហ  ន្ិកកាន្់កាប់ភាគហ  ន្្ម្មតទ្ទ្ួលខ សប្ែូវប្ែមឹ្តែែនម្លនន្ភាគហ  ន្តដលខលួន្បាន្ទ្ញិ ន្ិងមាន្
សិទ្ធិដូចខាងឈប្កាម្៖ 

ក) សិទ្ធិកន ងការឈបាុះឈឆ្ន ែឈៅប្គបម់្ហាសន្នបិាែនន្ភាគហ  ន្កិរបស់ រ.ទ្.ស.ភ ។ 
ខ) សិទ្ធិកន ងការទ្ទ្លួភាគលាភតដលបាន្ប្បកាសឈោយ  រ.ទ្.ស.ភ ។ 
គ) សិទ្ធិកន ងការទ្ទ្លួនូ្វប្ទ្ពយតដលឈៅឈសសសល់របស់ រ.ទ្.ស.ភ ឈៅឈពលមាន្ការរ ាំលាយ តម្សមា-

មាប្ែភាគហ  ន្។ 
ឃ) សិទ្ធិឈផេងឈទ្ៀែតដលកាំណែ់ឈោយចាប។់ 

ជំពកូទី ៣ - ម្ហាសន្និបាតភាគហ នុ្ិក 
ប្រការ ២១ ម្ហាសន្នបិាតភាគហ នុ្កិ 

១. ឈសចកតសីឈប្ម្ចរបស់ភាគហ  ន្កិឈៅកន ងម្ហាសន្នបិាែភាគហ  ន្ិកអាចប្ែូវបាន្អ្ន្ ម្ែ័ឈៅឈលីបញ្ជា
ទាាំងឡាយ តដលមាន្កាំណែ់ឈៅកន ងលកខន្តិកៈឈន្ុះ ឬចាប។់  

២. ម្ហាសន្នបិាែភាគហ  ន្ិករមួ្មាន្ម្ហាសន្និបាែសាម្ញ្ញ ន្ងិម្ហាសន្និបាែវសិាម្ញ្ញ។ 

ប្រការ ២២ ទីកន្ន្ែងម្ហាសន្និបាតភាគហ នុ្កិ 
ម្ហាសន្នបិាែភាគហ  ន្ិកប្ែូវប្បារពធឈៅទ្ីសាន ក់ការ ឬទ្ីកតន្លងណាម្ួយ តដលមាន្កាំណែ់ឈៅកន ង
លិខិែឈកាុះប្បជ ាំ តដលទ្ីកតន្លងឈនាុះសថិែឈៅកន ងប្ពុះរាជាណាចប្កកម្ព ជា។ 

ប្រការ ២៣ ការដកាោះប្រជុំ ន្ងិអធិបតីភាពនន្ម្ហាសន្និបាតភាគហ នុ្ិក 
១. ម្ហាសន្នបិាែសាម្ញ្ញភាគហ  ន្ិកប្ែូវប្បារពធកន ងរយៈឈពលម្និ្ឈលីសពី បីតខ(៣តខ) ឈោយគិែចបព់ី

នងៃទ្ី៣១ តខ្នូ នន្ឆ្ន ាំសារឈពពីន្ធម្ ន្។ ម្ហាសន្និបាែវសិាម្ញ្ញភាគហ  ន្ិកអាចប្ែូវបាន្ឈកាុះប្បជ ាំប្គប់
ឈពលឈោយអ្គគនាយក ឈោយអ្ន្ ឈលាម្តម្ឈសចកតីសឈប្ម្ចរបស់ប្កុម្ប្បឹកាភិបាល។ 

២. ម្ហាសន្នបិាែវសិាម្ញ្ញភាគហ  ន្ិកអាចប្ែូវប្បារពធឈៅឈពលចាំបាច់ ប្បសិន្ឈបីកូរ ៉ោ ម្តដលមាន្តចងកន ង
ប្បការ២៤ មាន្ប្គប់ប្គាន្់។ ម្ហាសន្និបាែភាគហ  ន្ិកប្ែូវប្បជ ាំឈប្កាម្អ្្ិបែីភាពរបស់ប្បធាន្ប្កុម្-
ប្បឹកាភិបាល ឬអ្គគនាយក ប្បសិន្ឈបីប្បធាន្ប្កមុ្ប្បឹកាភបិាលអ្វែតមាន្។ 

៣. អ្គគនាយក រ.ទ្.ស.ភ ប្ែូវឈកាុះប្បជ ាំ ន្ិងឈរៀបចាំឱ្យមាន្ម្ហាសន្និបាែភាគហ  ន្ិកតម្សាំឈណីរបស់ភាគ-
ហ  ន្ិក តដលកាន្់កាប់ភាគហ  ន្្ម្មតយា៉ោ ងែិច ៥១%។ សាំឈណីស ាំឈកាុះប្បជ ាំម្ហាសន្និបាែភាគហ  ន្កិ
ប្ែូវឈ្វីជាលាយលកខណ៍អ្កេរឈៅអ្គគនាយកឈោយមាន្បញ្ជា ក់នូ្វរឈបៀបវារៈ ន្ិងប្ែូវច ុះហែថឈលខា
ឈោយភាគហ  ន្ិកតដលឈសនីស ាំឈនាុះ។ ប្បសិន្ឈបីអ្គគនាយកម្ិន្បាន្ឈចញលិខិែជូន្ដាំណឹងឈកាុះប្បជ ាំ
ម្ហាសន្នបិាែកន ងរយៈឈពល នម្ៃម្ួយនងៃ(២១នងៃ)បនាេ ប់ពីបាន្ទ្ទ្ួលសាំឈណីឈន្ុះ ភាគហ  ន្កិតដលបាន្



 

  

ោក់សាំឈណីអាចឈកាុះប្បជ ាំម្ហាសន្និបាែ ឈោយអ្ន្ ឈលាម្តម្ន្ីែិវ ិ្ ីនន្ការឈកាុះប្បជ ាំម្ហាសន្និបាែ
ភាគហ  ន្ិកតដលមាន្តចងកន ងលកខន្តិកៈឈន្ុះ។ 

៤. លិខិែជូន្ដាំណឹងជាលាយលកខណ៍អ្កេរសតពីី ការឈកាុះប្បជ ាំម្ហាសន្និបាែភាគហ  ន្ិកប្ែូវផតល់ឈៅឱ្យ
ភាគហ  ន្ិកទាាំងអ្ស់ យា៉ោ ងែចិដប់នងៃ(១០នងៃ) ម្ ន្នងៃឈបកីម្ហាសន្និបាែភាគហ  ន្កិឈោយអ្ន្ ឈលាម្
តម្ប្បការ៩1។ លិខិែជូន្ដាំណឹងឈនាុះប្ែូវបញ្ជា ក់ពីកាលបរឈិចេទ្ ឈពលឈវលា ទ្ីកតន្លង ន្ិងរឈបៀបវារៈ
នន្ម្ហាសន្និបាែភាគហ  ន្កិ។ 

ប្រការ ២៤ ករូ  មុ្ 
១. ម្ហាសន្នបិាែភាគហ  ន្ិកប្ែូវបាន្ប្បារពធឈ ងីឈោយប្ែឹម្ប្ែវូ ប្បសិន្ឈបីឈៅឈពលចប់ឈផតមី្ម្ហាសន្និ- 

បាែភាគហ  ន្ិកមាន្វែតមាន្ភាគហ  ន្ិកតដលែាំណាងឱ្យភាគហ  ន្ តដលមាន្សិទ្ធិឈបាុះឈឆ្ន ែភាគឈប្ចីន្
ចូលរមួ្ឈោយផ្ទេ ល់ ឬតម្រយៈអ្នកែាំណាង។ 

២. កន ងករណីម្ហាសន្និបាែភាគហ  ន្ិកឈលកីទ្ីម្យួ ម្ិន្ប្គបកូ់រ ៉ោ ម្ ម្ហាសន្និបាែភាគហ  ន្ិកឈលីកទ្ីពីរ 
ប្ែូវតែឈកាុះអ្ឈញ្ា ីញកន ងរយៈឈពលម្ិន្ឈលីសពី តសសិបប្បាាំនងៃ(៤៥នងៃ)បនាេ ប់ពកីាលបរឈិចេទ្ម្ហាសន្និ- 
បាែភាគហ  ន្ិកឈលកីទ្ីម្យួ។ កូរ ៉ោ ម្សប្មាប់ម្ហាសន្និបាែភាគហ  ន្ិកឈលីកទ្ពីីរឈន្ុះ គឺចាំន្នួ្ភាគហ  ន្កិ
តដលមាន្វែតមាន្កន ងម្ហាសន្និបាែភាគហ  ន្ិកឈនាុះ។ 

ប្រការ ២៥ ការន្តងតំងអាណ្ត្តគិាហកៈ 
ភាគហ  ន្ិកមាន ក់អាចតែងតាំងភាគហ  ន្ិកមាន ក់ឈទ្ៀែ ឬែែយិជន្ណាមាន ក់ ឈដីម្បឈី្វីជាែាំណាង ន្ងិ
ឈដីម្បឈីបាុះឈឆ្ន ែកន ងនាម្ជាអាណែតិគាហកៈជាំន្ួសខលួន្កន ងម្ហាសន្និបាែភាគហ  ន្ិក។ កន ងករណីឈន្ុះ 
អាណែតគិាហកៈប្ែូវោកជូ់ន្នូ្វឯកសារ តដលបញ្ជា ក់ពសីទិ្ធិែាំណាងរបសខ់លួន្ឈៅកន ងម្ហាសន្និបាែ
ភាគហ  ន្ិកឈនាុះ។ 

ប្រការ ២៦ ដសចក្តសិដប្ម្ចរបសម់្ហាសន្និបាតភាគហ នុ្ិក 

១ . ឈសចកតសីឈប្ម្ចរបស់ម្ហាសន្និបាែភាគហ  ន្ិកអាចឈ្វីឈ ងីតម្រយៈ 
ក. ការឈលីកនដ៖  ភាគហ  ន្ិកមាន ក់មាន្ម្ួយសាំឈលង។ 
ខ. ការឈបាុះឈឆ្ន ែ៖ ភាគហ  ន្ិកមាន ក់ៗមាន្ម្យួសាំឈលងកន ងម្ួយភាគហ  ន្។ 

២ . រាល់ឈសចកតសីឈប្ម្ចឈៅកន ងម្ហាសន្និបាែភាគហ  ន្ិកប្ែូវសឈប្ម្ចឈោយការឈលកីនដ ឈលីកតលងមាន្
ការឈសនីស ាំណាម្ួយឱ្យមាន្ការឈបាុះឈឆ្ន ែឈោយប គគលដូចខាងឈប្កាម្៖ 
ក. ភាគហ  ន្ិកតដលមាន្សទិ្ធិឈបាុះឈឆ្ន ែយា៉ោ ងែចិ ៥នាក់  
ខ. ភាគហ  ន្ិកតដលកាន្់កាបភ់ាគហ  ន្យា៉ោ ងែចិ ៥% នន្ភាគហ  ន្មាន្សទិ្ធិឈបាុះឈឆ្ន ែ 
គ. តម្ការតណនាាំពីប្បធាន្គណអ្្ិបែីនន្អ្ងគម្ហាសន្និបាែភាគហ  ន្ិក 

 
1 ប្បការ ៩  ម្ឈ្ោបាយកន ងការជូន្ដាំណឹងជាសាធារណៈ 

១.   ម្ឈ្ោបាយកន ងការជូន្ដាំណឹងជាសាធារណៈរបស់ រ.ទ្.ស.ភ គឺឈ្វីឈ ងីតម្រយៈប្បពន័្ធឈអ្ ចិប្ែូន្ចិឈលីកតលងតែចាប់ ឬលកខន្តិកៈតចងឈផេងពីឈន្ុះ។  
កន ងករណីតដល រ.ទ្.ស.ភ ម្និ្អាចជូន្ដាំណឹងតម្រយៈប្បពន័្ធឈអ្ ចិប្ែូន្ចិបាន្ឈោយប្បការណាម្ួយការជូន្ដាំណឹងឈន្ុះន្ងឹប្ែូវច ុះផាយកន ងសារពែ័៌មាន្
ជាភាសាតខមរ ឬភាសាអ្ង់ឈគលស។ 

២.  កន ងករណី  រ.ទ្.ស.ភ  ឈបាុះផាយលក់មូ្លបប្ែជាសាធារណៈ     ការជូន្ដាំណឹងជាសាធារណៈប្ែូវច ុះផាយកន ងសារព័ែ៌មាន្ជាភាសាតខមរ ឬភាសា
អ្ង់ឈគលស តដលទ្ទ្ួលសាគ ល់ឈោយគណៈកម្មការមូ្លបប្ែកម្ព ជា (“គ.ម្.ក”) ។ 



 

  

៣ . ឈលីកតលងតែបញ្ជា ទាាំងឡាយណា តដលែប្ម្ូវឱ្យមាន្ការយល់ប្ពម្ឈោយឈសចកតីសឈប្ម្ចពិឈសស
របស់ភាគហ  ន្ិក ឈសចកតសីឈប្ម្ចសាម្ញ្ញរបសម់្ហាសន្និបាែភាគហ  ន្កិប្ែូវអ្ន្ ម្័ែឈោយសឈម្លងគាាំប្ទ្
ភាគឈប្ចីន្របស់ភាគហ  ន្ិកតដលចូលរមួ្ឈបាុះឈឆ្ន ែឈោយផ្ទេ ល់ ឬតម្រយៈអាណែតិគាហកៈ។ ចាំឈ ុះ
ឈសចកតសីឈប្ម្ចពិឈសសរបសម់្ហាសន្នបិាែភាគហ  ន្ិកប្ែូវអ្ន្ ម្័ែឈោយសឈម្លងយា៉ោ ងែិច ពីរភាគបី
(២/៣) របស់ភាគហ  ន្កិតដលចូលរមួ្ឈបាុះឈឆ្ន ែឈោយផ្ទេ ល់ ឬតម្រយៈអាណែតគិាហកៈ។ 

ប្រការ ២៧ កំណ្តដ់ហតមុ្ហាសន្នបិាតភាគហ នុ្ 
កាំណែ់ឈហែ ម្ហាសន្នបិាែភាគហ  ន្ិកប្ែូវឈ្វីឈ ងីឈោយកែប់្តសឈងខបពីដាំឈណីរការ ន្ងិបញ្ជា តដល
បាន្ពិភាកាឈៅកន ងម្ហាសន្នបិាែភាគហ  ន្ិក ន្ិងប្ែូវច ុះហែថឈលខាឈោយប្បធាន្គណអ្្ិបែមី្ហា-
សន្និបាែភាគហ  ន្ិក។ 
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